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MINISTERIO DE EDUCACION

BOLETA PERSONAL

ESCALAFON DEL SERVICIO OFICIAL

PERSONAL NOMBRADO - CONTRATADO

DATOS PERSONALES:

APELLIDOS Y NOMBRES

AYALA TANDAZO JOSE EDUARDO

1002897143-164003

CODIGO MODULAR
FECHA DE NACIMIENTO | DISTRITO PROVINCIA DEPARTAMENTO
12/05/1977 PIURA PIURA PIURA
LE/DNI EDAD Cod. ORCID ESTADO CIVIL

02897143 48 https://orcid.org/0000-0002-4168-5574 CASADO
DIRECCION DOMICILIARIA TELEEONO
MZ E LOTE 02 AAHH LOS PINOS 051431220

SITUACION LABORAL:

Region: PIURA

Sede: PIURA

Nivel/Modalidad: Educacion Fisica/ Educacién Superior

Institucidon Educativa: Escuela de Educacion Superior Pedagédgica Publica “Piura”

Cddigo de Plaza: 521401214115

Tipo area:

Cargo: Docente

Régimen Laboral: NOMBRADO

Escala: |

Jornada Laboral: 40 HORAS




DATOS ACADEMICOS:

GRADO DE INSTRUCCION

DOCTOR

Mencién: EDUCACION

CENTRO DE ESTUDIOS

UNIVERSIDAD NACIONAL DE PIURA

GRADO ALCANZADO

DOCTOR EN EDUCACION

CARRERA

DOCENTE

Situacion Académica: CULMINADA

ESPECIALIDAD

EDUCACION FiSICA

RESOLUCION DE
EXPEDICION DE TiTULO

0536-2021-UNP

N¢ REGISTRO

UNP- 07359

FECHA
Exped.

30/12/2021

DATOS ACADEMICOS:

GRADO DE INSTRUCCION

DOCTOR

Mencién: GESTION PUBLICA Y GOBERNABILIDAD

CENTRO DE ESTUDIOS

UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO

GRADO ALCANZADO

DOCTOR EN GESTION PUBLICA Y GOBERNABILIDAD

CARRERA

DOCENTE

Situacion Académica: CULMINADA

ESPECIALIDAD

EDUCACION FiSICA

RESOLUCION DE
EXPEDICION DE TiTULO

0106-2025-UCV

N¢ REGISTRO

052-275304

FECHA
Exped.

27/02/2025

DATOS ACADEMICOS:

GRADO DE INSTRUCCION

DOCTOR

Mencién: DERECHO Y CIENCIAS POLITICAS

CENTRO DE ESTUDIOS

UNIVERSIDAD NACIONAL DE PIURA

GRADO ALCANZADO DOCTOR EN DERECHO Y CIENCIAS POLITICAS
CARRERA DOCENTE Situacion Académica: POR CULMINAR
ESPECIALIDAD DERECHO

o o FECHA
RESOLUCION DE CONSTANCIA N2 REGISTRO| N° 064-2024-EPG- 28/05/2024
EXPEDICION DE TiTULO UNP Exped.




DATOS ACADEMICOS:

GRADO DE INSTRUCCION

PHD MENCION: METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION
CIENTIFICA, SOCIOFORMACION Y DESARROLLO HUMANO”

CENTRO DE ESTUDIOS

CIFE

GRADO ALCANZADO POS DOCTORADO EN FILOSOFiIA

CARRERA DOCENTE Situacidon Académica: POR CULMINAR
ESPECIALIDAD EDUCACION

RESOLUCION DE N° DE FECHA
EXPEDICION DE TiTULO MATRICULA [CIFEPSM20210414 | Exped.| 7/10/2021
DATOS ACADEMICOS:

GRADO DE INSTRUCCION | MAESTRIA Mencién: INVESTIGACION Y DOCENCIA

CENTRO DE ESTUDIOS

UNIVERSIDAD NACIONAL PEDRO RUIZ GALLO

GRADO ALCANZADO

MAGISTER

CARRERA

DOCENTE Situacion Académica: CULMINADA

ESPECIALIDAD

EDUCACION FiSICA

RESOLUCION DE 290-2018-CU N2 REGISTRO| 5149M FECHA| . bt biciemere
EXPEDICION DE TiTULO Exped. | 5013

DATOS ACADEMICOS:

GRADO DE INSTRUCCION | MAESTRIA Mencién: PSICOLOGIA EDUCATIVA

CENTRO DE ESTUDIOS

UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO

GRADO ALCANZADO

MAGISTER

CARRERA

DOCENTE Situacion Académica: POR CULMINAR

ESPECIALIDAD

EDUCACION FiSICA

RESOLUCION DE
EXPEDICION DE TiTULO

Ne REGISTRO FECHA

Exped.




DATOS ACADEMICOS:

GRADO DE INSTRUCCION

LICENCIATURA

Mencién: EDUCACION FiSICA

CENTRO DE ESTUDIOS

UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO

GRADO ALCANZADO

LICENCIADO EN EDUCACION

CARRERA

EDUCACION FiSICA

Situacion Académica: CULMINADA

ESPECIALIDAD

EDUCACION FiSICA

RESOLUCION DE
EXPEDICION DE TiTULO

0537-214-UCV

N2 REGISTRO

A1664122

FECHA
Exped.

25 DE ABRIL 2014

DATOS ACADEMICOS:

GRADO DE INSTRUCCION

BACHILLER

Mencién: EDUCACION

CENTRO DE ESTUDIOS

UNIVERSIDAD NACIONAL

PEDRO RUIZ GALLO

GRADO ALCANZADO

BACHILLER EN EDUCACION

CARRERA

EDUCACION FiSICA

Situacion Académica: CULMINADA

ESPECIALIDAD

EDUCACION FiSICA

RESOLUCION DE 196-2013-CU N2 REGISTRO| 51593299 FECHA
EXPEDICION DE TiTULO Exped.| 3->-2013
DATOS ACADEMICOS:

GRADO DE INSTRUCCION | LICENCIATURA Mencién: ABOGADO

CENTRO DE ESTUDIOS ULADECH

GRADO ALCANZADO ABOGADO

CARRERA DERECHO Y CIENCIAS POLITICAS | Situacién Académica: CULMINADA

ESPECIALIDAD

DERECHO Y CIENCIAS POLITICAS

RESOLUCION DE
EXPEDICION DE TiTULO

053 A02528

N2 REGISTRO

094

FECHA
Exped.

13 DE AGOSTO
2015




OTROS ESTUDIOS:

TIPO INICIO | TERMINO lelg‘gfg/ CENTRO DE ESTUDIOS | NOMBRE DE LOS ESTUDIOS
DIPLOMADO UNIVERSIDAD .
POR 2025 2025 120 NACIONAL MAYOR DE DISE:)I((;ISE:ILI:/IAELILT:.\AT:SOS Y
CULMINAR SAN MARCOS
UNIVERSIDAD
DIPLOMADO 2020 2021 120 DEL CAUCA COLOMBIA MOTRICIDAD
DIPLOMADO
ESPECIALIZADO EN
DERECHO
DIPLOMADO 2019 2019 150 UNIVERSIDAD DEL ADMINISTRATIVO Y

CALLAO

PROCEDIMIENTO
ADMINISTRATIVO
SANCIONADOR

CAPACITACION Y ACTUALIZACION DOCENTE:

TIPO INICIO | TERMINO Z%?@i’ CENTRO DE ESTUDIOS|  NOMBRE DE LOS ESTUDIOS
MINISTERIO GESTION PUBLICA Y

CURSO 2019 2019 30 DE POLITICAS EDUCATIVAS
EDUCACION EN EDUCACION
MINISTERIO CURRICULO NACIONAL

CURSO 2019 2019 60 DE DE LA EDUCACION
EDUCACION BASICA
MINISTERIO ;

CURSO 2019 2019 60 DE EF\SARLI\LAJQ%'\?AN
EDUCACION




MINISTERIO

ELABORACION DE

CURSO 2019 2019 24 DE INDICADORES E
EDUCACION INSTRUMENTOS
RESOLUCION DE NOMBRAMIENTO
RES. N¢@ FECHA ORGANO QUE DEL AL CENTRO DE
DD/MM/AA EXPIDIO DD/MM/AA | DD/MM/AA CARGO |MODA LIDAD
TRABAJO
ESCUELA DE
Direceion Regional "SUPERIOR
001247 11/02/2025 | 4 E‘(’f 0 .,egF?. al 01032025 | = - Docente NOMBRADO | PEDAGOGICA
e ucacion Piura PUBLlCA
“PIURA”
RESOLUCION DE CONTRATO MINEDU-DRE-UGEL
RES. N¢@ FECHA ORGANO QUE DEL AL CENTRO DE
DD/MM/AA EXPIDIO DD/MM/AA | DD/MM/AA | CARGO |MODA LIDAD
TRABAJO
MINISTERIO
_ Especialista en DE
CAS 0506 28/08/2019 MINEDU 01/09/2019 31/12/2019 Evaluacion | CONTRATADO | EDUCACION-
2018 docente DIED — SEDE
CENTRAL
MINISTERIO
_ Especialista en DE
CAS 0506 25/06/2019 MINEDU 01/06/2019 31/08/2019 Evaluacion | CONTRATADO | EDUCACION-
2018 docente DIED — SEDE
CENTRAL
MINISTERIO
_ Especialista en DE
CAS 0506 28/12/2018 MINEDU 01/01/2019 30/6/2019 Evaluacion | CONTRATADO | EDUCACION-
2018 docente DIED — SEDE

CENTRAL




MINISTERIO

_ Especialista en DE
CAZS 2506 26/10/2018 MINEDU 01/11/2018 31/12/2018 Evaluacion | CONTRATADO | EDUCACION-
018 docente DIED — SEDE
CENTRAL
MINISTERIO
_ Especialista en DE
CAS 0506 25/07/2018 MINEDU 01/08/2018 31/10/2018 Evaluacion | CONTRATADO | EDUCACION-
2018 docente DIED - SEDE
CENTRAL
MINISTERIO
CAS 0506- MINEDU Especialista en DE
30/04/2018 02/05/2018 31/07/2018 Evaluacion | CONTRATADO | EDUCACION-
2018 docente DIED — SEDE
CENTRAL
UGEL MORROPON Jefe del Area de
RD 002930 | 14/09/2017 1/09/2017 31/12/2017 Gestion CONTRATADO | Ugel Morropén
Institucional
i MINEDU .
CA&% 10510 25/01/2016 04/01/2016 31/12/2016 Cgoergi'gr?;or CONTRATADO | DRE PIURA
MINEDU .
CAS040- | 9510372015 12/03/2015 31122015 | Coordinador | ooNrRATADO | DRE PIURA

2015

Regional




RESOLUCION DE CONTRATO

RES. N2

FECHA

DD/MM/AA

ORGANO QUE
EXPIDIO

DEL

AL

DD/MM/AA

DD/MM/AA

CARGO

MODA LIDAD

CENTRO DE
TRABAJO

006186

30/04/2024

Direccion Regional
de Educacion Piura

04/04/2024

31/12/2024

Docente

Contratado

ESCUELA DE
EDUCACION
SUPERIOR
PEDAGOGICA
PUBLICA
“PIURA”

008890

26-05-2022

Direccion Regional
de Educacion Piura

26/04/2022

31/12/2022

Docente

Contratado

ESCUELA DE
EDUCACION
SUPERIOR
PEDAGOGICA
PUBLICA
“PIURA

4563

27-04-2017

Direccién Regional
de Educacion Piura

14/04/2017

31/12/2017

Docente

Contratado

ESCUELA DE
EDUCACION
SUPERIOR
PEDAGOGICA
PUBLICA
“PIURA

3036

28-05-2013

Direccion Regional
de Educacion Piura

09/04/2013

31/7/2013

Docente

Contratado

ESCUELA DE
EDUCACION
SUPERIOR
PEDAGOGICA
PUBLICA
“PIURA

5071

14-09-2012

Direccién Regional
de Educacion Piura

01/09/2012

31/12/2012

Docente

Contratado

ESCUELA DE
EDUCACION
SUPERIOR
PEDAGOGICA
PUBLICA
“PIURA

3991

30-07-2012

Direccion Regional
de Educacion Piura

22/06/2012

31/082012

Docente

Contratado

ESCUELA DE
EDUCACION
SUPERIOR
PEDAGOGICA
PUBLICA
“PIURA

6471

22-11-2011

Direccién Regional
de Educacion Piura

16/11/2011

31/12/2011

Docente

Contratado

ESCUELA DE
EDUCACION
SUPERIOR
PEDAGOGICA
PUBLICA
“PIURA

1666

30-05-2006

Direccion Regional
de Educacion Piura

01/04/2006

31/12/2006

Docente

Contratado

ESCUELA DE
EDUCACION
SUPERIOR
PEDAGOGICA
PUBLICA
“PIURA

1604

22-04-2003

Direccién Regional
de Educacion Piura

03/03/2003

31/12/2003

Docente

Contratado

ESCUELA DE
EDUCACION
SUPERIOR
PEDAGOGICA
PUBLICA
“PIURA

1048

19-03-2021

Direccién Regional
de Educacion Piura

01/03/2001

31/12/2001

Docente

Contratado

ESCUELA DE
EDUCACION
SUPERIOR
PEDAGOGICA
PUBLICA
“PIURA




EXPERIENCIA LABORAL ESPECIFICA EDUCACION SUPERIOR — UNIVERSIDAD

DEL AL TIEMPO EN EL
CARGO
el LiE CARGO MODA LIDAD
EXPIDIO DD/MM/AA DD/MM/AA
MESES DiAS
CONTRATADO
1/01/2015 15/2/2015 DOCENTE 1 mes 0 dias
DTC
UNIVERSIDAD
NACIONAL DE CONTRATADO
1/09/2014 31/12/2014 DOCENTE 4 meses 0 dias
FRONTERA DE DTC
SULLANA
CONTRATADO
17/03/2014 31/8/2014 DOCENTE 6 meses 0 dias
DTC
ESCUELA DE LA CONTRATADO 4 meses
9/09/2013 31/12/2013 DOCENTE 0 dias
POLICIA-SULLANA DTP
UNIVERSIDAD
CONTRATADO
NACIONAL DE 06/04/2022 24/07/2022 DOCENTE 3 meses 0 dias
DTP
PIURA - PRODEPE
UNIVERSIDAD
NACIONAL DE CONTRATADO
15/02/2014 28/12/2014 DOCENTE 11 meses 0 dias
PIURA - PRODEPE DTP
UNIVERSIDAD Especiansta y
NACIONAL DE Capacitador de
PIURA - 19/03/2011 4/11/2011 docentes de CONTRATADO 4 meses 24 dias
PRONAFCAP Educacion Fisica
de laEBR
UNIVERSIDAD E5pecia|i5ta y
NACIONAL DE Capacitador de
PIURA - 10/04/2010 27/11/2010 docentes de CONTRATADO 4 meses 24 dias
PRONAFCAP Educacion Fisica
de laEBR




UNIVERSIDAD Especialista y
NACIONAL DE Capacitador de
PIURA - 10/08/2009 16/04/2010 docentes de CONTRATADO | 9meses | 5 dias
PRONAFCAP Educacion Fisica
de laEBR
UNIVERSIDAD
Especialista y
NACIONAL DE Capacitador de
PIURA - 15/03/2008 30/11/2008 docentes de CONTRATADO 8 meses 15 dias
Educacion Fisica
PRONAFCAP de la EBR
UNIVERSIDAD
Especialista y
NACIONAL DE Capacitador de
PIURA - 29/06/2007 17/11/2007 docentes de CONTRATADO 8 meses 15 dias
Educacion Fisica
PRONAFCAP de la EBR
EDUCACION GENERAL EN FORMACION DE LA EBR
N°mbre el Cargo Descripcién del trabajo _Fe_c_ha Fecha fin UL
Entidad o ~ . inicio 9 en el
Desempefiado | realizado ~ (mes/ afio)
Empresa (mes/ afio) Cargo
Se lograron desarrollar las
capacidades did4cticas de las y los
o docentes de Educacion fisica,
Especialista y :
. debido a que en Sullana hubo
Capacitador de o
MINEDU- docentes de pocas Capacitaciones de tal 09
Universidad Educacion manera que se mejord el trabajo | 19/03/2011 | 4/11/2011 meses
Nacional de Piura - con los docentes, especialmente
Fisica de la . .
mejoras en estrategias
EBR . : i
metodoldgicas, estilos, materiales
deportivos, recursos didacticos y
evaluacion.
Se lograron desarrollar las
capacidades didacticas de las y los
. docentes de Educacion fisica,
Especialista y ;
. debido a que en Tambogrande
Capacitador de L
MINEDU- docentes de hubo pocas Capacitaciones de tal 08
Universidad - manera que se mejoro el trabajo | 10/04/2010 | 27/11/2010
. . Educacion ; meses
Nacional de Piura . con los docentes, especialmente
Fisica de la . .
mejoras en estrategias
EBR . . .
metodolégicas, estilos, materiales
deportivos, recursos didacticos y
evaluacion.
Se lograron desarrollar las
capacidades didacticas de las y los
. docentes de Educacion fisica,
Especialista y ; :
. debido a que, en Castilla y
Capacitador de
MINEDU- docentes de Catacaos, hubo pocas 09
Universidad . Capacitaciones de tal manera que | 10/08/2009 | 16/04/2010
. . Educacion C . meses
Nacional de Piura - se mejord el trabajo con los
Fisica de la d . .
EBR ocentes, especialmente mejoras

en estrategias metodoldgicas,
estilos, materiales deportivos,
recursos didacticos y evaluacion.




Se lograron desarrollar las
capacidades didacticas de las y los
Especialistay | docentes de Educacion fisica,
Capacitador de | debido a que en Piura hubo pocas
M.lNED.U' docentes de Capacitaciones de tal manera que 08
Universidad . o . 15/03/2008 | 30/11/2008
Nacional de Piura IE,dycaC|on se mejord el _trabajo con los meses
Fisica de la docentes, especialmente mejoras
EBR en estrategias metodoldgicas,
estilos, materiales deportivos,
recursos didacticos y evaluacion.
Se lograron desarrollar las
capacidades didacticas de las y los
Especialista y docgntes de Educacion fisica,
. debido a que en Tumbes hubo
MINEDU- Capacitador de ocas Capacitaciones de tal
. : docentes de P P o : 05
Universidad - manera que se mejord el trabajo | 29/06/2007 | 17/11/2007
Nacional de Piura E'd_ucacmn con los docentes, especialmente Meses
Fisica de la . .
EBR mejoras  en estrategias
metodoldgicas, estilos, materiales
deportivos, recursos didacticos y
evaluacion.
RECONOCIMIENTO/AGRADECIMIENTO Y FELICITACION
TIPO RESOLUCION EMISION MOTIVO
CONSTANCIA 2014-1 UNIVERSIDAD | CONSTANCIA: Por haber ocupado el PRIMER PUESTO, segun
NACIONAL DE resultados de la encuesta de Evaluacién del DESEMPENO
FRONTERA DOCENTE Aplicada a los Estudiantes en el Semestre 2014-1, en el
SULLANA -2015 | COMPUTO GENERAL DE LAS CARRERAS PROFESIONALES.
RESOLUCION RESOLUCION UGEL SULLANA | Como Ponente del “I SEMINARIO INTERNACIONAL DE LA
DIRECTORAL DIRECTORAL ENSENANZA DE LAS CIENCIAS DE LA ACTIVIDAD FiSICA EL
UGEL-SULLANA DEPORTE Y LA RECREACION EN EL NUEVO MILENIO”- Agosto
N° 003514 del 2010.
RESOLUCION RESOLUCIONES MUNICIPALIDAD | RESOLUCIONES DE ALCALDIA DE SALITRAL MULTIPLE;
DIRECTORAL DE ALCALDIA DE DE SALITRAL- | FELICITACION Y APOYO DEPORTIVO; 001-2010-MDS, 002-2010-
SALITRAL 2010 MDS, 003-2010-MDS, 017-2010-MDS.
MULTIPLE: 001-
2010-MDS, 002-
2010-MDS, 003-
2010-MDS, 017-
2010-MDS.
RESOLUCION RESOLUCION DE SUYO0-2009 RESOLUCION DE ALCALDIA DE SUYO N° 0528-2009-MDS-A
DIRECTORAL ALCALDIA DE RECONOCIMIENTO Y FELICITACION COMO CAPACITADOR Y
SUYO N2 0528- ESPECIALISTA DE PRONAFCAP-2009.
2009-MDS-A
RESOLUCION RESOLUCION DE SALITRAL 2009 | RESOLUCIONES DE ALCALDIA DE SALITRAL MULTIPLE;
DlF;EgTORAL ALCALDIA DE FELICITACION; 005-2009-MDS, 018-2009-MDS, 050-2009-MDS,
REGIONAL

SUYO N2 0528-
2009-MDS-A

060-2009-MDS, 292-2009-MDS/A




PUBLICACIONES:
nFE TR e Medio de Titulo Participacion Fecha
(Libros, articulos, . .,
etc) publicacion
01 Libro GUIA CURRICULAR
Deposito legal en Publieraf CONTEXTUALIZADA Autor Diciembre
BN 8 DE EDUCACION 2017
2017-05369 FISICA
02 Libro GUIA CURRICULAR
Deposito legal en Publigraf CONTEXTUALIZADA Autor Diciembre
BN DE EDUCACION 2021
2021-11391 PSICOMOTRIZ
03 Libro GUIA CURRICULAR
Deposito legal en Publigraf CONTEXTUALIZADA Autor Diciembre
BN DE EDUCACION 2022
2022-00143 FISICA PRIMARIA
04 Y GUIA CURRICULAR
Deposito legal en Publigraf CONTEXTUALIZADA Autor Diciembre
BN DE EDUCACION 2022
2022-0144 SECUNDARIA
URL de acceso a la Gradode | Ciuda Fecha Tipo
’ produccion cientifica paticipact d/ dela de
Produccion L . on i i i
Denominacién del trabajo de (Autor, Co- Pals pu!o I ‘cac pu.b ,I'c
Intelectual en . . A i6n acion
los Gltimos tres investigacion y su 'uml: 5
5 publicacion (*) miemaro s
afnos de equipo, b
asistente, articul
otros) os,
etc.)
Environmental Education, Waste | https://geneticsmr.com/index.php/g | Coautor Brasil | Enero
Exposure, and Potential Microbial or | mr/article/view/ 2026
Genetic Health Risk Indicators in a 2217articlesBySimilarityPage=5
Peri-Urban Peruvian Community
Proyectos formativos y de https://repositorio.minedu.gob.pe/h | Coautor Vene | 2021
|nvest|g§0|on_—aCC|_on como andle/20.500.12799/11541 zuela
estrategias didacticas en la I
formacién de docentes peruanos
La gestion ambiental y radiacion | https://alicia.concytec.qob.pe/vufin | Autor Estad | Diciem
solar. en actividades ) fisjcas en | d/index.php/Record/ 0s bre del
estudlar}j(es de Ia.s Instltuc[or.les de UCVV 1ddd595cdca7da9435dd5a _nld —2024
Educacion Superior Pedagdgica de 25041ba335 = | ==
Piura, 2024 E— 0S
Management of public policy in https://alicia.concytec.qob.pe/vufin | Coautor Estad | Diciem
health and user satisfaction of the | d/Record/UCVV 07fef7922e7d01f 0S bre del
Articulos guasmo sur general hospital in | 78f123d5cd5d536a9 Unid | 2024
cientificos Guayaquil, Ecuador, 2024 0s
Training and action research —
projects as didactic strategies in the
training of professors
https://cyberleninka.ru/article/n/hi | Autor Rusia | Abril
La educacion superior y los desafios | gher-education-and-the- 2024
de la inteligencia artificial challenges-of-artificial-
intelligence
https://openurl.ebsco.com/EPDB% | Coautor Holan | Diciem
La lectura temprana en casa y su | 3Aqcd%3A4%3A14521460/ da bre
impacto en las habilidades | detailv2?sid=ebsco%3Aplink%3As 2024
linguisticas de los nifios: sinergia | cholar&id=ebsco%3Aqcd%
efectiva entre familia y escuela. 3A183017812&crl=c&Ilink origin=
scholar.google.com
Philosophy and empathy: how | https://esiculture.com/index.php/es | Autor Estad | Octubr
phr:|0$|0Pf';ltca| ideas can transform | jculture/article/view/1905 0S e 2024
school culture




Unid
0S
Potenciando  las inteligencias | https://migrationletters.com/index. | Coautor | Turqu | Enero
mltiples en las zonas rurales: un | php/ml/article/view/6809 ia 2024
enfoque estratégico de las tic
Andlisis de impacto ambiental como https://philpapers.org/rec/ANGEIA | Coautor Estad | Agosto
consecuencia de la produccién de | z2 0S 2024
cemento en villa maria del triunfo, Unid
lima 2023 0s
Impacto del sistema de informacione | https://www.elibrary.ru/item.asp?id | Coautor Estad | Agosto
inteligencia  emocional en  la | =74606271 0s 2024
responsabilidad social empresarial .
en los médulos de justicia penal de Unid
Piura, 2023 0S
Tansforming lives: a review of the | Nttps:/nano- Coautor Suiza | Diciem
impact of literacy on vulnerable ntp.com/index.php/nano/article/do bre
youth and adults in peru wnload/4221/3221/8122 2024
chrome- Coautor | Ecua | Julio
Las tic en el desarrollo de exte_nsion:/{efaidnbmnnnibpcajpcgl dor 2021
. o ) L clefindmkaj/
Libro aprendizajes del area educacion | . /145 93 18.15:8080/jspuifbitst
fisica en estudiantes de secundaria | .oo1/123456789/677/1/
OSCAR_LA ROSA _FEIJOO.%20te
sis%20doctorado.....pdf
Estrategia innovadora de | https://alicia.concytec.gob.pe/vufin | Autor Perl 2019
lateralidad (L-MBK) para revertir | d/Record/RUMP_9bbb6afd2b98725
los problemas de lateralidad | 184elb5de534bcfe6
cruzada en estudiantes del cuarto,
quinto y sexto grado de educacion
primaria de la IE. Manuel Gonzéles
Prada, San Borja, Lima-2019
Investigaciones | Estrategia Innovadora de | https://repositorio.unprg.edu.pe/ha | Autor Perd | 2015
Lateralidad, para Revertir los | ndle/20.500.12893/7203
Problemas de Lateralidad Cruzada,
en los Alumnos y Alumnas del
Primer Ciclo de la Carrera de
Industrias Alimentarias-
Universidad Nacional de Frontera -
Urb. Villa Canada- Distrito de
Sullana Provincia de Sullana-
Piura-2015
Part1c1pac1on a eventos:
Ne Entidad organizadora Evento Participacion Fecha
1
. . . . . . . 18 al 21 de
https://redcomunica.csuca.org/universida | Bienal Mundial de la Habana Cuba. Noviembre del iemb
des/123/ 2014. Ponente noviembpre
del 2014
2 Ponente en la universidad del cauca —Colombia en
el “II Congreso Iberoamericano de ciencias 12,13, 14y
. . aplicadas al deporte y v seminario de Educacion o
https://www.unicauca.edu.co/ Fisica, Recreacion y Deporte” realizado en la | Ponente 15 de
Universidad del Cauca —Colombia. los dias 12, 13, octubre del
14 y 15 de octubre del 2010. 2010.
3 Ponente en experiencias significativas de 03. 04. 05
https://www.mindeporte.gov.co/sala-de- | investigacion, en el “XXI Congreso Panamericano 06' 0'7 p !
. . R . . y e
prensa/galeria-de-imagenes/coldeportes-1 | de Educacion Fisica”, en la ciudad de Bogota- Ponente octubre del
Colombia; los dias 03, 04, 05, 06 y 07 de octubre
del 2010 2010
q
https.//www.udea.edg.(_:o_lwps/portalludea Encuentro de Préacticas académicas-Universidad de Agosto del
Iwebfinicio Antioguia-Colombia 2008 Ponente 2008




IV. OBSERVACIONES

Actualmente Investigador RENACYT VII con cédigo de registro P0089803

Declaro tener conocimiento de los alcances de la Ley N2 27444 del Procedimiento
Administrativo General :

Veintiséis de octubre, abril 2026

|
Firma del Interesado

HUELLA DIGITAL



JOSE EDUARDO AVALA TANDAZO

Especialista en Educacion
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4/2/26, 3:07 p.m.

Impresién de Constancias

Superintendencia Nacional de

Educacion Superior Universitaria

Direccion de Registro y Reconocimiento
de Grados y Titulos e Informacion
Universitaria

REGISTRO NACIONAL DE GRADOS ACADEMICOS Y TITULOS PROFESIONALES

Graduado

Grado o Titulo

Institucion

AYALA TANDAZO, JOSE
EDUARDO
DNI 02897143

BACHILLER EN DERECHO Y CIENCIA POLITICA
Fecha de diploma: 27/02/15

Fecha matricula: Sin informacion (***)
Fecha egreso: Sin informacion (¥**)

UNIVERSIDAD CATOLICA LOS ANGELES DE
CHIMBOTE
PERU

AYALA TANDAZO, JOSE
EDUARDO
DNI 02897143

BACHILLER EN EDUCACION
Fecha de diploma: 03/05/2013

Fecha matricula: Sin informacion (¥**)
Fecha egreso: Sin informacion (***)

UNIVERSIDAD NACIONAL PEDRO RUIZ GALLO
PERU

AYALA TANDAZO, JOSE
EDUARDO
DNI 02897143

LICENCIADO EN EDUCACION SECUNDARIA ESPECIALIDAD EN EDUCACION FISICA
Fecha de diploma: 25/04/2014

UNIVERSIDAD PRIVADA CESAR VALLEJO
PERU

AYALA TANDAZO, JOSE
EDUARDO
DNI 02897143

MAESTRO EN CIENCIAS DE LA EDUCACION CON MENCION EN INVESTIGACION Y
DOCENCIA

Fecha de diploma: 17/12/18

Fecha matricula: 06/05/2013
Fecha egreso: 24/05/2015

UNIVERSIDAD NACIONAL PEDRO RUIZ GALLO
PERU

AYALA TANDAZO, JOSE
EDUARDO
DNI 02897143

DOCTOR EN CIENCIAS DE LA EDUCACION
Fecha de diploma: 30/12/21

Fecha matricula: 14/03/2016
Fecha egreso: 07/08/2020

UNIVERSIDAD NACIONAL DE PIURA
PERU

https://enlinea.sunedu.gob.pe
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4/2/26, 3:07 p.m.

Impresién de Constancias

Graduado

Grado o Titulo

Institucion

AYALA TANDAZO, JOSE
EDUARDO
DNI 02897143

DOCTOR EN GESTION PUBLICA Y GOBERNABILIDAD
Fecha de diploma: 10/03/25

Fecha matricula: 04/04/2022
Fecha egreso: 27/01/2025

UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO S.A.C.
PERU

AYALA TANDAZO, JOSE
EDUARDO
DNI 02897143

ABOGADO
Fecha de diploma: 13/08/15

UNIVERSIDAD CATOLICA LOS ANGELES DE
CHIMBOTE
PERU

https://enlinea.sunedu.gob.pe

2/2



Direccion Regional de Educacion Piura
De“ce_nio de la igualdad de oportunidades para mujeres y hombres”
Afo de la Esperanza y el Fortalecimiento de la Democracia”

| PROY. N UG53y
L30)ue s ]

‘EQ\)W DEL 'Pfkg

§ £ 37 MAR 2026
s . 005527
Resolucion Directoral Regional N° 2026

Visto, el H.R.C. N°-09222-2026 y la documentacion que se acompana en
un total de 216 folios (tiles:

CONSIDERANDO

_ ‘Que, es politica del Ministerio de Educacion, garantizar el desarrollo de
la}s acciones Tecnico Pedagdgicas en el Nivel de Educacion Superior No Universitaria
Publica a Nivel Nacional:

Que, mediante Ley N° 30512 Ley de Institutos y Escuelas de Educacion

Superior y de la Carrera Pdblica de sus Docentes, se regula la creacion, licenciamiento,

régimen académico, gestion, supervision y fiscalizacion de los Institutos de Educacién

Superior y Escuelas de Educacion Superior PUblicos y Privados; asi como, el desarrollo de

. lacarrera publica docente de los Institutos de Educacién Superior y Escuelas de Educacion
Superior;

™ s Que, el Reglamento de la Ley N°. 30512, aprobado por Decreto Supremo
: \i N". 010-2017-MINEDU, en su Trigésima Disposicion Complementaria Transitoria establece
que en tanto no se implemente la seleccion y designacion de los directores generales de
EESP de los responsables de las unidades,areas y coordinaciones de los IEST,IESP,IES y EES
publicos dicho proceso se rige por las normas que el Minedu emite para el proceso de

cargatura;

. Que, la Resolucion Viceministerial N°.167-2023-MINEDU, se aprueba la
norma técnica “Disposiciones que regulan la encargatura de directores generales y
puestos de Gestion Pedagdgica en los Institutos y Escuelas de Educacion Superior
Pedagogicos Plblicos;

Que, con expediente que se indica en el visto de la presente resolucién y
al amparo de lo establecido en las citadas normas, el Director General (E ) de la Escuela
de Educacion Superior Pedagdgica Publica “Piura” de Piura, informa sobre la ejecucion
-\ del proceso de encargatura de funciones de Gestor Pedagogico a favor del docente que
se indica en la parte resolutiva de la presente resolucion, debiéndose en consecuencia
*/ emitirse el acto administrativo correspondiente;

_. De conformidad con la Ley N°. 30512 Ley de Institutos y Escuelas de

~ /00 “Educacion Superior y de la Carrera Publica de sus Docentes, el Decreto Supremo N. 010-

3 “2017-MINEDU aprueba el Reglamento de la Ley N°. 30512 y su modificatoria Decreto
Supremo N°. 016-2021-MINEDU, RVM N°. 167-2023-MINEDU.




SE RESUELVE:

ARTICULO 1.- APROBAR, la encargatura de funciones por Concurso de
COORDINADOR DE AREA DE CALIDAD, al personal que a continuacion se indica :

1.1.DATOS PERSONALES:

APELLIDOS Y NOMBRES : AYALA TANDAZO, JOSE EDUARDO
DOC. DE IDENTIDAD (N° DNI): 02897143
_ SEXO : MASCULINO
CATEGORIA CPD : 1
PR/ § CARGO ; DOCENTE ESTABLE
g CODIGO DE PLAZA ; 521401214115
INSTITUCION EDUCATIVA ; EESPP."PIURA" -PIURA
\ CODIGO MODULAR : 1002897143
\ JORNADA LABORAL : 40
l)\ b2, DATOS DE LA PLAZA A ENCARGAR
- . NIVEL Y/O MODALIDAD : EDUCACION SUPERIOR PEDAGOGICO
\ INSTITUCION EDUCATIVA ; EESPP “PIURA" -PIURA
CODIGO DE PLAZA : 521401214115
CODIGO DE AIRHSP 007510
CARGO : COORDINADOR DE AREA DE CALIDAD
JORNADA LABORAL : 40 horas pedagogicas ( 0 30 excepcionalmente)
VIGENCIA i Desde 11/03/2026 hasta el 31/12/2026

ARTICULO 2.- Notificar al administrado la encargatura de funciones DE
COORDINADOR DE AREA DE CALIDAD DE LA EESPP- “PIURA’-PIURA

ARTICULO 3.- Aféctese a la cadena presupuestal correspondiente de acuerdo
al Texto Unico Ordenado del Clasificador de Gasto, tal como lo dispone {*é Ley de Presupuesto del
Sector Publico para el Afio Fiscal 2026. e

\,
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REPUBLICA DEL PERU

A NOMBRE DE LA NACION
%9/% oo dov Dneversidod O Neaoiornad de Powra
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L/%@m{/a on sesidn de focha 30 de DICIEMBRE e 2021
ha conferido ol grads académico de IDOLLOL EN

CIENCIAS DE LA EDUCACION

A don JOSE EDUARDO AYALA TANDAZO

B coantn: 4o a/m/ e:// /m«fede/ﬂ(b /_ZQ/M forra geee e le veconoxca como fal,
@UNpoo7359 ado y formado en Voura, @ 30 deDICEMBRE do 2021
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EN NOMBRE DE LA NACION

UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO

CONFIERE A:

JOSE EDUARDO AYALA TANDAZO

DE LA ESCUELA DE POSGRADO - PROGRAMA DE DOCTORADO EN GESTION PUBLICA Y GOBERNABILIDAD
EL GRADO ACADEMICO DE

DOCTOR EN GESTION PUBLICA Y GOBERNABILIDAD

OTORGADO POR EL CONSEJO UNIVERSITARIO EL DIA 27 DE FEBRERO DE 2025 AL HABER CUMPLIDO CON LOS REQUISITOS EXIGIDOS POR
LAS DISPOSICIONES LEGALES VIGENTES.

POR LO TANTO, SE EXPIDE EL PRESENTE DIPLOMA PARA QUE SE LE RECONOZCA COMO TAL.

DADO Y FIRMADO EN TRUJILLO, 10 DE MARZO DEL ANO 2025

ABOG. ROSA JULIANA LOMPARTE ROSALES DRA. JEANNETTE CECILIA TANTALEAN RODRIGUEZ DR. JUAN FRANCISCO PACHECO TORRES
SECRETARIO GENERAL RECTOR DIRECTOR DE LA ESCUELA DE POSGRADO




CERTIFICACION

EL SECRETARIO GENERAL DE LA UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO
QUE SUSCRIBE, CERTIFICA QUE ESTE DOCUMENTO ES
AUTENTICO Y HA SIDO EXPEDIDO Y SUSCRITO POR LAS
AUTORIDADES COMPETENTES DE LA UNIVERSIDAD, CUYAS
FIRMAS SON IGUALMENTE AUTENTICAS.

TRUJILLO, 10 DE MARZO DEL ANO 2025

SECRETARIA GENERAL

CODIGO DE LA UNIVERSIDAD : 052

TIPO DE DOCUMENTO : 1
NUMERO DE DOCUMENTO : 02897143

ABREVIATURA GRADO/TITULO: D

GRADO O TiTULO SE OBTUVO POR : SUSTENTACION DE TESIS
MODALIDAD DE ESTUDIOS : P

NUMERO DE RESOLUCION : 0106-2025-UCV

FECHA DE RESOLUCION : 27/02/2025

TIPO DE EMISION DEL DIPLOMA : O

CODIGO DEL LIBRO: 8

CODIGO DEL FOLIO : 427

NRO. DE REGISTRO EN EL LIBRO : 1

052-275304



ESCUELA DE POSGRADO

UNIVERSIDAD NACIONAL DE PIURA

. CONSTANCIA

El Secretario Académico de la Escuela de Posgrado de la Universidad Nacional de
Piura, que suscribe, hace constar que:

AYALA TANDAZO — JOSE EDUARDO

Ha culminado sus estudios Posgraduales en el Programa de DOCTORADO EN
DERECHO Y CIENCIAS POLITICAS (PRODODECIP); habiendo aprobado los 88 créditos
del Plan Curricular, gue lo ubican en condicién de EGRESADO.

as, Ingenierfa Industilal, Derecho, Ingenieria Civil, Agricultura Sostenible para la Exportacién, Ciencias Econdmicas, Ciencias
y Gestibn de las Tecnologias de la Informacién y Comunicaciones, Secciones de Doctorades: en Ciencias Ambientales,
y Financieras, Ciencias Sociales, Arle y Folklor, Ciencias Agrarias, Psicologla, Ingenierfa Industiral, Matematica Aplicada,

Se expide la presente, a solicitud del interesado para los fines que estime
conveniente.

Piura, 5 de febrero del 2026

& = - - IONAL PIURA
N°® 075-2026-EPG-UNP UNl\ég!&\ﬁlD%ﬂohéAé:O ALDA

encias del Mar, Ciencias Ambientales, Clencias Contables y Financeras,

0 ,
N E (= 8 —_— e
£ e
ESUUELAPOSGRA0 /DR ROBERT BAF(R!ONU!EVO GARCHA
% oS SECRETARIO ACADEMICO
i a0rS

de la Salud, Ciencias de la Educacitn, Matemética, Psicolugla, Zumos Tropicales, Produceion Animal, Arquitectura, Direco

Ciencias Administrativas, Clencias de la Educacidn, Ciencias de la Salud, Derecho y Ciencias Politicas, Ciencias EconGimicss

Tecnologia de la Informaclén y Comunicaciones y en Ciencias Contables y Financieras,

Sacclones de Maesiria : En Ciencias Administrativas, Ci

Esquina Jr. Tacna { Jr. Apurimac, Apartado Postal 295 - Telf.: 073 - 328834 E-mail: posgrado@unp.edu.pe
hitp:ifaww.unp.edu. pefunplpostgrade - Piura - Perd
hitp:/iwww.epg-unp.com/moodie/



A NOMBRE H LA NACION ‘ f'
EL Reclorade deta WUnivewidad Nacioral Fedvo Reiy Galle

Por cuanto el Consejo Directivo de [a Escuela de Postgrado, con fecha 28 de oviembre
del aio 2018, ha aprobado el grado académico de:

@(aeam en @wncm& de ﬂa/ (%dtwacww
adon a) JOSE EDUARDO AYALA TANDAZO

Por tanto el Consejo Universitario le confiere el mencionado grado acadéwrico, a cyo efecto se le expide el
presente Diploma para que se [e veconozea como tal.

Dado y firmado en Lawbayeque, el 17 de Diciembre el aiio 2018

Q“Jw,ﬁf 4’(‘ .
N

Ll RECTOR
*'WFQ\)‘\»@V ORGE AURELIO OLIVA NU
ORUIZ

.(_’.of-’?rrc o8AY \LBERTO ESPINGPA ZAPATA
A
Laveque ¥

4’7&1‘% ISADO
|

Registrado a fojas <33 dellibroN*  2& Reglstrado a (i)z.! 755  dellibonw 27
|

FCRETARIO GENERAL
A ER CARBAJAL VILLALTA




La Secretaria General de la Universidad Nacional Pedro Ruiz Gallo
Can cddigo 031, Certifica que el presente diploma de:
Maestro en Ciencias de la Educacion Con Mencion en Investigacion y Docencia

Es auténtive y corresponde a don [fa):

JOSE EDUARDO AYALA TANDAZO Identificado (a) con DNI N": 02897143
Aparcee registrado en el libro de : Grados Académicos de Maestria Abreviatura GVT { M } =
N°: 28 afojas N% | 33 bajo el Registro N°: 5149 M de la Secretaria General |
(:ﬂllfCTﬁ!;; Resolucion N°: 290-2018-CU _Fecha de Resolucian: 17H2/2018
Modalidad de Obtencian:  SUSTENTACION DE TESIS Modalidad de Estudios: P
Tipo de Emisidn del I]1[\lnm'1 0 ...... R i g |

Siendo expedido v suscrito por las autoridades compelen t'S de la universidad, cuyas firmas v scllos som
pe ¥ P BE

igualmente auténticos. AADAD
bR :.:\

ue. 19 de Diciembre de 2018

ARBAJAL VILLALTA
Secretario General

UNPRG-EPG-2018-844
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' CERTIFICACION

UCv

UNIVERSIDAD
CESAR VALLEJO

El Secretario General de 1a Universidad César Vallejo que suscribe,
CERTIFICA: que este documento es auténtico y ha sido expedido y
suscrito por las autoridades competentes de la Universidad, cuyas
firmas son igualmente auténticas.

| Tm,moﬁ.g)& ..... Qbﬂ. .................

‘:‘7

sopEmeESsEEs s

Santisteban Chaver

. @

ASAMBIEA NACIONALDE RECTORES

|

T

B A S A ™



REPUBLICA DEL PERU
A NOMEBRE DE LA NACION

Gl Rectow de la Universidad Catslica Los HAngeles de Chimbote
7

Jov cuanlto-
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UNIVERSIDAD CATOLICA LOS ANGELES DE CHIMBOTE

El que suscribe Secretario General, de la ULADECH CATOLICA
CERTIFICA: Queel Eﬁao:no...m._. tulo U_.OU\&Q.ODD\

se encuentra registrado en el Libro zo.....m.m.m....:_uo:o z.\NMmAw .......

de esta casa Superior de estudios y con el cédigo zoom&mowﬂww

en el Registro Nacional de Grados y Titulos.

Chimbote,...73.....de \orma._d de.. 2015,

cretario General

Pbro. _smW\»c!m ﬂmz>ro< MARCO

UNIVERSTDAD CATOLICA LOS ANGELES DE CHIMBOTE

T

053A02528

N 280
m:....-n_ PODER JUDICIAL T Qg

Em._ DEL PERU F: 910

CORTE SUPERIOR DE JUSTICTA DE PIURA

qm‘wmwbmn._.m.cvnlow; e b.ﬂ..w,.,.z.ﬁm de Piura

“#hog Brigithe Kafherin Castilo Garcla, -,
rizada por Delegacién de Presidencia
Serte Superior de Jusricia de Piura

Shstre Cologro de Aogades de Phura

EL SECRETARIO QUE SUSCRIBE CERTIFICA: Que ¢!

Ti ido insevito en lus Libros Ilustre Colegin
presente Titulo, ha sido fnserio ¢n tos Libros del

de Abogados de Piura bajo el No. IDUM. ......... Ll L i

y enila fecha. CTURRE .. def 2019

—.E..?-.M.@...a_n i
ILUSTRE COLEGIO DAABOGADOS DEPIURA
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MINISTERIO DE EDUCACION

A NOMBRE DE LA NACION

POR CUANTO :

EZ M rristsis ke Ecrtoirciin

Ha conferido el TITULO de
PROFESOR DE EDUCACION SECUNDARIA

ESPECIALIDAD 'EDUCACION FISICA

A Don JOSE EDUARDO _AYA LA TANDAZO

TITULADO(a)en EL INSTTUTO SUPERIOR PEDAGOGICO PIURADEPIURA
POR TANTO :

Se expide el presente TITULO para que se le reconozca como tal.

AT Ty,

£ s ) / Z
B\ /A AU

7/
) £ I"f1.:'..'...|‘.-‘;.\.:' o 2 /
_Iﬂ%s( TOR DE _LA¥ N POR EL MINISTRO DE EBUCACION INTERESADO
E ED CION EPERIOR Ing®. Francisco Martin Pulma Lama

Dado en PLURA .a los.27 4ie2. del mes de W@A’ de.2000 .




MINISTERIO DE EDUCACION

DATECCION ..o eemeereeeeepws s as et seecenetin oisetee et eessssteeeeoeassesaess e aesearess i oeaestabs eamsmibrsrares

El Presente TITULO otorgado a Don ... T 2 S i

AYALA TANDAZO

CASTILLA Pl URA PIURA

NACIAO CN oo s sas s st ss b bs s sb et scnnn S o
(DISTRITO) (PROVINCIA) (DEPARTAMENTO)

.12 DEMAYO DE 1977 . ..15. 02897143

DE TITULOS PEDAGOGICOS

QUEAA INSCTIO EN €1 REGISIIO ..o vt et 85122 TR AR R e L8 EE R0

conel N° 0}&’/6(5" p‘,ﬁffp

IMPRENTA DEL MINISTERIO DE EDUCACION




JOSE EDUARDO AvVALA TANDAZO

Especialista en Educacion

Dl [
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DECANATO DEL
CPPE-2023-2026
7




LEYES N° 25231 - 28198 - D.S. N° 017 - 2004 - ED

crito en ¢l Registro de Personas Juridicas SUNARP cen la Partida Flectranica N® 12517954

COMITE ELECTORAL NACIONAL

EL COMITE ELECTORAL NACIONAL DEL
COLEGIO DE PROFESORES DEL PERU

‘ﬁ)e! COLEGIO DE PROFESORES DEL PERU

COMITE ELECTORAL NACIONAL

De conformidad con el Estatuto del Colegio de la Orden Profesional que representa a
los maestros del Perl, aprobado mediante la Ley N° 25231 y modificado por Ley N°
28198 e inscrito en los Registros Publicos — SUNARP en la Partida Electronica N°
12517954, que suscribe:

Otorga la presente:

CREDENCIAL

Al profesor:

AYALA TANDAZO, JOSE EDUARDO

En su calidad de:

DECANO REGIONAL DE PIURA

Identificado con el DNI N° 02897143, elegido en las Elecciones Nacionales realizadas el
dia 20 de agosto del 2023, para ocupar el cargo de DECANO REGIONAL de la Junta
Directiva del Colegio de Profesores del Pert — FILIAL PIURA, para el periodo del 21 de
octubre de 2023 al 20 de octubre de 2026, debiendo ejercer sus funciones de acuerdo
al Estatuto del Colegio de Profesores del Peru.

Lima, 05 de octubre del 2023.

@ . I :
Ny
JULIO ROBERTO CARDENAS GUZMAN LUCY YANINA GALVAN VILLEGAS

Presidente del CEN CPPe Secretaria del CEN CPPe

SATURNINO REVATTA ARTEAGA
Vocal del CEN -CPPe



JOSE EDUARDO AvVALA TANDAZO

Especialista en Educacion
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@®IFE

Centro Universitario

Matricula: CIFEPSM20210000
Cuernavaca, Morelos, a 07 de
Octubre del 2021

Estimado
Dr. José Eduardo Ayala Tandazo
Saludos cordiales

El Comité Académico del Centro Universitario CIFE tiene el placer de informarle que ha
aceptado su solicitud de admisidon al “Programa de Posdoctorado en Metodologia de la
Investigacion Cientifica, Socioformacidn y Desarrollo Humano”, para la generacion 2021-2.

El Programa de Posdoctorado cuenta con numero de registro: 17DAP45816 de fecha 20 de
septiembre del 2016 ante la Secretaria de Educacién de Morelos, México.

Su numero de matricula es: CIFEPSM20210000

La metodologia de trabajo serd mediante el estudio de 7 mddulos continuos en la plataforma
e-learning de CIFE y la realizacién de un proyecto de investigacidon o innovacidn por su parte.
Este proyecto de investigacion o de innovacién lo debe presentar durante el primer médulo
del posdoctorado y debera ser aprobado por la comisién académica de CIFE.

Debe aprobar cada uno de los siete mddulos con un producto o avance significativo, y lograr
una calificacion de minimo 8.0 (80% en todas las evaluaciones). Ademas, al final del programa
debe presentar un articulo relevante para una revista indexada y arbitrada.

Cordialmente:

= o
/’-,/,/./_ = ///

-

Ing. Clara Guzman
Coordinadora Administrativa
Centro Universitario CIFE
www.cife.edu.mx




JOSE EDUARDO AVALA TANDAZO

Especialista en Educacion Fisica v Abogado




Universidad del Cauca

Certifica que:

Universidad

del Cauca  JOSE EDUARDO AYALA TANDAZO
Identificacion: 2897143

Participo en el Diplomado Internacional
La Motricidad en el Desarrollo Humano

®
desde un Enfoque de Corporeidad
Realizado del 14 de noviembre de 2020 al 14 de febrero de 2021
con una duracion de 120 horas
Resolucion VRA 0261 del 19 de octubre de 2020

% ;/;Z 6:7 R o m‘.y-{’ wTVl-~-O.
RISOL MUN®Z ORDONEZ
Vicerrector de Cultura y Bienestar Coordinador Académico Diplomado Directora CECAV

Universidad del Cauca Universidad Nacional Mayor de San Marcos Universidad del Cauca

Grupo de investigacion Grupo de investigacion @
UNIVERSIDAD DEL CAUCA

= 2 UNIVERSEAD NAUONAL MAYUR O SARN A arets ¢ A
T ‘20 afios-

DEIBAR RENE HURTADO H. GIOVANNI CORVETTO CASTRO N




ed by TapScanner

CENTRO PERUANO
DE ESTUDIOS
GUBERNAMENTALES

Scann

Universidad
Nacional del Callao

Ciencia y Tecnologia Rumbo af Tercer Mierso

cepeg

Diploma

Otorgado a: ><>_|> ._.>z O)NO.. ._Omm m—UCPIUO

Por haber aprobado satisfactoriamente el DIPLOMADO ESPECIALIZADO EN DERECHO
ADMINISTRATIVO Y EL PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO SANCIONADOR; realizado el 15 de
octubre al 14 de diciembre de 2019, organizado por el Centro Peruano de Estudios
Gubernamentales - CEPEG; en coordinacién con el Vicerrectorado Académico de la Universidad
Nacional del Callao: con un total de ciento cincuenta (150) horas académicas. Se extiende el presente
diploma a los veinte dias del mes de diciembre de 2019,




Diplomado Especializado en

«moreuno  Derecho Administrativo y el Procedimiento
CepPeg|=as. Administrativo Sancionador

Del 15 de octubre al 14 de diciembrede 2019

TEMARIO EXPOSITORES

» La Administracién Publica y el Derecho Administrativo * Abg. Jesus Robles Salas
- La funcién administrativa y las manifestaciones de la Administracion Publica * Abg. Alvaro mo_o_,nm.”.o Yabar
 Régimen juridico de la actividad administrativa * Dr. Napoleon Cabrejo Ormachea

» Fuentes y principios del procedimiento administrativo del Procedimiento
administrativo general: ley n°® 27444

» Desarrollo del procedimiento administrativo general y actos administrativos

* Procedimientos especiales, trilaterales y sancionador

» Procedimiento administrativo sancionador en la ley n® 27444, ley del
Universidad procedimiento administrativo general ’
: * Procedimiento administrativo sancionador

Nacional del Callao » Potestad administrativa disciplinaria de acuerdo a los regimenes laborales en

Ciencia y Tecnologia Rumbo n..ﬂio! Mitenio _ __ Q
_ N el estado

Registro de Especialista Nota Vo. Bo. Coordinador Académico/¥o~

r O 0 w - DEDAYPAS-2019 Qm

Scanned by TapScanner



currlculo 17 B PERU | Ministerio
Nacional = de Educacién

N* CV0464929

CONSTANCIA

Se otorga a

JOSE EDUARDO AYALA TANDAZO

Por haber participado en el curso virtual autoformativo

CURRICULO NACIONAL
DE LA EDUCACION BASICA

Realizado a través del Sistema Digital para el Aprendizaje PeruEduca
del 01 de febrero al 28 de marzo de 2019, con una duracién de 60 horas.

Ye Q@W@Q

Cecilia Luz Ramirez Gamarra
Directora

Direccion General de Educacion Basica Regular

MINISTERIO DE EDUCACION




MODULOS CONTENIDOS

Modulo 0 Induccion al aula virtual

Modulo | Retos para la Educacion Basica y el Perfil de egreso

Enfoques transversales para el desarrollo del Perfil

Mddulo I

de egreso
Modulo 111 Definiciones que sustentan el Perfil de egreso
Méadulo IV La Educacion Basica y los planes de estudio

. Orientaciones pedagogicas para el desarrollo

Modulo V .p 2o P o :

de competencias y la evaluacion formativa
Modulo VI Orientaciones para la diversificacion curricular

Para verificar la validez del certificado o constancia, ingresa al siguiente enlace: www.perueduca.pe/consulta-de-certificados



CERTIFICADO

Se otorga a:

AYALA TANDAZO, JOSE EDUARDO

Por haber aprobado el curso:

"GESTION EDUCATIVA"

Aprobado con RSG N°049-2019-MINEDU del PDP 2019 y realizado en la modalidad virtual, con una duracién de 24 horas.

Lima, 27 Noviembre 2019

Cddigo de usuario: 02897143



CERTIFICADO

Se otorga a:

AYALA TANDAZO, JOSE EDUARDO

Por haber aprobado el curso:

"RESPONSABILIDAD CIVIL Y PENAL EN LAS CONTRATACIONES DEL
ESTADO"

Aprobado con RSG N°049-2019-MINEDU del PDP 2019 y realizado en la modalidad virtual, con una duracién de 24 horas.

Lima, 30 Octubre 2019

Cadigo de usuario: 02897143



CERTIFICADO

Se otorga a:

AYALA TANDAZO, JOSE EDUARDO

Por haber aprobado el curso denominado:

"CONTRATACIONES DEL ESTADO: LEY Y REGLAMENTO"

Aprobado con RSG N°016-2018-MINEDU del PDP 2018 y realizado en la modalidad virtual, con una duracién de 24 horas.

Lima, 24 Octubre 2019

Cddigo de usuario: 02897143



23/10/2019 hakuyachag-aula.minedu.gob.pe/certificates/index.php?id=6062

CERTIFICADO

Se otorga a:

AYALA TANDAZO, JOSE EDUARDO

Por haber aprobado el curso:

"INTRODUCCION AL SISTEMA NORMATIVO EN EDUCACION"

Aprobado con RSG N°152-2017-MINEDU del PDP 2017 y realizado en la modalidad virtual, con una duraciéon de 24 horas pedagogicas.

Lima, 21 Octubre 2019

hakuyachag-aula.minedu.gob.pe/certificates/index.php?id=6062 12



23/10/2019 hakuyachag-aula.minedu.gob.pe/certificates/index.php?id=6062

Cédigo de usuario: 02897143

hakuyachag-aula.minedu.gob.pe/certificates/index.php?id=6062 2/2



S PERUEDUCA

SISTEMA DIGITAL PARA EL APRENDIZAJE

Se otorga a

ST,

=

CONSTANCIA

JOSE EDUARDO AYALA TANDAZO

PERU | Ministerio
de Educacion

N~ CV0496899

Por haber participado en el curso virtual autoformativo

EVALUACION FORMATIVA

Realizado a través del Sistema Digital para el Aprendizaje PerUEduca
del 17 de mayo al 7 de julio de 2019, con una duracion de 60 horas.

Nancy Jessica Martinez Cuervo
Directora

Direccion de Formacion Docente en Servicio
MINISTERIO DE EDUCACION




UNIDADES CONTENIDO

Los Conceptos centrales de evaluacion formativa

Unidad 1 _

y su presencia en el CNEB
Unidad 2 Criterios, estandares y retroalimetacion para el aprendizaje
Unidad 3 Evaluacion Formativa y Tareas auténticas

Para verificar la validez del certificado o constancia, ingresa al siguiente enlace: www.perueduca.pe/consulta-de-certificados



GERENCIA REGIONAL DE DIRECCION REGIONAL DE wBFEL,
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IEEG E R T FICAD O e

V! P\on-‘ |cgci'0f\

Curricular en I O.I.or god o a: JOS e gc—,doardo Qxlalou OV\C\Q’ZD

Educacidn fisi

\nvcs'ﬁq“;‘:’a;:o Por su parficipacién en el | Seminario Taller Reqionol
1
JF‘-?::::Educocibﬂ Presencial -Virfual “Planificacion Curricular,

Cisica Didactica e Investigacion en Educacion Fisica-

: ficos de i i X L

v Talleres didac i Primaria y S$ecundaria ~Piura 2015”7,

Folsa \\;‘:\T\f\::&"““ Desarrollado en la Ciudad de Piurq, del 27 de febrero al 31

VA'(\\:;- il de Julio del 2015. Autorizado con Oficio N' 3812-2015-
GOB.REG.PIURA-DREP-DGP-D. Con una duracién de

200 horas pedoqéqico:s. Piwva, octubre del 2015

k \& : i 9" E”A i %/
“PEDRO PERICHE QUEREVALU SAMAL CALLE
DIRECTOR REGIONAL DE EDUCACION DE PIURA PRES‘M SIDENTE DE LA ARPEF PIURA




25/9/2019 hakuyachag-aula.minedu.gob.pe/certificates/index.php?id=5594

CERTIFICADO

Se otorga a:
AYALA TANDAZO, JOSE EDUARDO

Por haber aprobado el curso:

"GESTION Y RENDICION DE VIATICOS, CAJA CHICA Y ENCARGOS"

Aprobado con RSG N°049-2019-MINEDU del PDP 2019 y realizado en la modalidad virtual, con una duracién de 24 horas.

Lima, 17 Junio 2019

hakuyachag-aula.minedu.gob.pe/certificates/index.php?id=5594 12



25/9/2019 hakuyachag-aula.minedu.gob.pe/certificates/index.php?id=5594

Cédigo de usuario: 02897143

hakuyachag-aula.minedu.gob.pe/certificates/index.php?id=5594 2/2



25/9/2019 hakuyachag-aula.minedu.gob.pe/certificates/index.php?id=5579

CERTIFICADO

Se otorga a:
AYALA TANDAZO, JOSE EDUARDO

Por haber aprobado el curso:

"ELABORACION DE INDICADORES E INSTRUMENTOS"

Aprobado con RSG N°049-2019-MINEDU del PDP 2019 y realizado en la modalidad virtual, con una duracién de 24 horas.

Lima, 13 Junio 2019

hakuyachag-aula.minedu.gob.pe/certificates/index.php?id=5579 12



25/9/2019 hakuyachag-aula.minedu.gob.pe/certificates/index.php?id=5579

Cédigo de usuario: 02897143

hakuyachag-aula.minedu.gob.pe/certificates/index.php?id=5579 2/2



7/2/2019 hakuyachag-aula.minedu.gob.pe/certificates/index.php?id=4283

FI,JI‘-E%'A'ERE}LLG DELAS
PERSONAS

PERL] | Ministerio
il delEt:ciuca-:ic'in

CONSTANCIA

N° 02897143

Se otorga a:
AYALA TANDAZO, JOSE EDUARDO

Por haber aprobado el curso denominado:

"CURRICULO NACIONAL DE LA EDUCACION BASICA*"

Realizado a través de la plataforma virtual Haku Yachaq ; Vamos a aprender!, con una duracion de 60 horas.

Lima, 07 Febrero 2019

Jefe de la Oficins Genersl go
REGUIL0S Hamanos

(*) Contenidos: mddulo preparatorio: Introduccion al curso y al uso plataforma / modulo 1: Retos para la Educacion Bésica y el Perfil de egreso / modulo 2: Enfoques transversales para el desarrollo del Pertil de egreso / modulo 3: Definiciones que sustentan
el Perfil de egreso / moédulo 4: La Educacion Bésica y los planes de estudio / modulo 5: Orientaciones pedagogicas para el desarrollo de competencias y la evaluacion formativa / modulo 6: Orientaciones para la diversificacion curricular.

http://hakuyachag-aula.minedu.gob.pe/certificates/index.php?id=4283 11



CERTIFICADO

Se otorga a:

AYALA TANDAZO, JOSE EDUARDO

Por haber aprobado el curso denominado:

"GESTION PUBLICA Y POLITICAS PUBLICAS EN EDUCACION"

Aprobado con RSG N°152-2017-MINEDU del PDP 2017 y realizado en la modalidad virtual, con una duracién de 30 horas pedagdgicas.

Lima, 13 Febrero 2019



CERTIFICADO

Se otorga a:

AYALA TANDAZO, JOSE EDUARDO

Por haber aprobado el curso denominado:

"ETICA EN LA FUNCION PUBLICA"

Aprobado con Resoluciéon de SG N°152-2017-MINEDU del PDP 2017 y realizado en la modalidad virtual, con una duracién de 30 horas pedagdgicas.

Lima, 09 Mayo 2018



CERTIFICADO

Se otorga a:

AYALA TANDAZO, JOSE EDUARDO

Por haber aprobado en el curso:

"SISTEMA DE CONTROL INTERNO"

Aprobado con RSG N°152-2017-MINEDU del PDP 2017 y realizado en la modalidad virtual, con una duracién de 30 horas pedagdgicas.

Lima, 10 Mayo 2018



LW PERU | Ministerio
£ de Educacion

N° CVv0205502

CERTIFICADO

La Direccion de Educacion Fisica y Deporte certifica que:

JOSE EDUARDO AYALA TANDAZO

Con DNI N2 02897143 aprobd el curso semipresencial

“GESTION DEL. ACOMPANAMIENTO PEDAGOGICO”

Desarrollado del 24 de febrero al 20 de diciembre de 2016, con una duracion de 272 horas
(112 horas presenciales y 160 horas virtuales).

W Lima, enero de 2017
/-

Susana Victoria Cordova Avila

Directora de Educacidn Fisica y Deporte
MINISTERIO DE EDUCACION




Contenido

Maddulo | - Planificaciéon del Acompafiamiento Pedagégico
Unidad 1: Marco estratégico del acompafiamiento

Unidad 2: Principios que orientan el acompafiamiento pedagdgico
Unidad 3: Clima para la gestion del acompafiamiento en redes

Médulo Il - Estrategia principal: visitas en aula y/o espacios
educativos

Unidad 1: Rubrica de observacion del desempefio docente
Unidad 2: Cuaderno de campo en las visitas en espacios educativos
Unidad 3: Cuaderno de campo en la formacién docente

Médulo 1l - Estrategias complementarias y evaluacion del
acompafamiento pedagoégico

Unidad 1: Aprendizaje colaborativo

Unidad 2: Grupos de interaprendizaje

Unidad 3: Talleres de actualizacion

Unidad 4: Evaluacién del acompafiamiento pedagdgico

Calificacion:

18



Viceministerio de Direccién G | Direccidn de Educacién
Gestidn Pedagdgica Educacién Bésica lar  Fisica y Deporte

N° cvo148481
Plan Nacional de
FORTALECIMIENTO ¢ I
EDUCACION FISICA

y el Deporte Escolar

Certificado

Se otorga a:

JOSE EDUARDO AYALA TANDAZO

Por haber aprobado satisfactoriamente |a evaluacion del
Curso de Capacitacion Virtual para el Proceso
de Contratacion de Acompaiiantes Pedagagicos de Educacion Fisica para el afio 2016,

realizado en la modalidad virtual con una duracion de
30 horas pedagogicas.

Sandra Noana (drdenas Rodriguez
e

Directora(e) e Fducacidn Fisica y Deporte Lima, enero de 2016
De acuerdoa la RYMN” 096-2015-MINEDU

PARA VERIFICAR LA VALIDEZ DEL PRESENTE CERTIFICADO R A LA SIGUIENTE DIRECCION: http://www.perueduca.pe/consulta-de-certificados



Direccién General de Direccién de Educacién

Educacion Basica Regular  Fisica y Deporte

Plan Naciona| de

FORTALECIMIENTO dela
EDUCACION FiSICA

y el Deporte Escolar

CONTENIDO

® MaduloI: Desarrollo Curricular
-Trabajo en Equipo
-Programacian Curricular
-(orporeidad y Motricidad
-Educacion Fisica y Deporte Escolar: Gimnasia

@ Mddulo ll: Rol del docente en Ia Educacidn Fisica
-|dentidad y Rol del Docente en la Educacion Fisica Actual
-Unidades de Aprendizaje
-Educacion Fisica y Deporte Escolar: Tenis de Mesa
-Desarrollo Psicomotor
-Educacion Fisica y Deporte Escolar: Karate

© Madulo lll: Procesos Pedagdgicos en la Fducacidn Fisica
-Liderazgo
-Sesiones de Aprendizaje
-Didactica de la Educacidn Fisica
-Actividad Fisica y Salud
-Educacion Fisica y Deporte Escolar: Atletismo

© Madulo IV: Evaluacidn
-Inteligencia y Gestién Emocional
-Evaluacion
-Educacion Fisica y Deporte Escolar: Futsal
-Sociomotricidad (Juegos)
-Educacion Fisica y Deporte Escolar: Viley

N° cvo142640

Certificado

La Direccion de Educacion Fisica y Deporte certifica que:

JOSE EDUARDO AYALA TANDAZO

con DN N°:

02897143 3prob6 el Curso Semipresencial

CURSO DE CAPACITACION VIRTUAL DEL PLAN NACIONAL
DE FORTALECIMIENTO DE LA EDUCACION FISICA'Y EL DEPORTE ESCOLAR 2015
(R / CRED/ ESPECIALISTAS

Desarrollado del 17 de febrero al 29 de noviembre de 2015, con una duracion 435 horas.
(80 horas presenciales y 355 horas virtuales)

Lima, diciembre de 2015

s ( aria deiéﬁr Appiani Ojeda

Dlrectora de Fducacion Fisica y Deporte

PARA VERIFICAR LA VALIDEZ DEL PRESENTE CERTIFICADO IR A LA SIGUIENTE DIRECCION: http://www.perveduca.pe/consulta-de-certificados



INSTITUTO DE gﬁ |
DOCENCIA 5 75 PU‘ :P
& |

UNIVERSITARIA

CONSTANCIA

El Instituto de Docencia Universitaria de la PUCP deja constancia que:

JOSE EDUARDO AYALA TANDAZO

ha aprobado el curso Evaluacién de los aprendizajes, desarrollado de manera
semipresencial del 30 de mayo al 21 de junio de 2014, con una duracidn equivalente a

27 horas.

!\ &M' FE e

I

- Julio del Valle Elizabeth Chiuyare
Director lefa del Area de Formacién Docente




JOSE EDUARDO AVALA TANDAZO

Especialista en Educacion Fisica Y Abogado

EXPERIENCIN
LABORAL

y




Sistema Integrado de Gestion Administrativa
Médulo de Logitica

Version 20.06.04.U1

ORDEN DE SERVICIO N°

N° Exp. SIAF : 0000015396

PERU | Ministerio
de Educacién

(Dia [Mes [ Afo )
UNIDAD EJECUTORA 1 026 PROGRAMA EDUCACION BASICA PARA TODOS - 026 L 29 | 11 2021J
NRO. IDENTIFICACION : 000081
( 1. DATOS DEL PROVEEDOR 2. CONDICIONES GENERALES )
Sefior(es) :  AYALA TANDAZO JOSE EDUARDO N° Cuadro Adquisic: 011677
Direccién :  PSJ. 14 MZ. G31 LT 10 AH. BOCANEGRA Tipo de Proceso:  AsSp
PROV.CONSTITUC.DEL CALLAO / PROV. CALLAO / CAL CCIl: 00247519954826105527 | N° Contrato :
RUC: 10028971431 Teléfono: Fax : Moneda : S/. TIC:
Concepto: DEFID2021-INT-0177435 SERVICIO DE ASISTENCIA TECNICA PARA EL DISENO Y ELABORACION DE RECURSOS
' . o Valor
Caodigo Unid. Med. Descripcion Total S/.
071100431014 SERVICIO |SERVICIO DE ASISTENCIA TECNICA PARA EL DISENO Y ELABORACION DE RECURSOS EDUCATIVOS 7,000.00
PARA EL DESARROLLO DE COMPETENCIAS
SERVICIO DE ASISTENCIA TECNICA EN LA ELABORACION DE  GUIA PEDAGOGICA PARA EL
DESARROLLO DE EXPERIENCIAS DE APRENDIZAJES DE APRENDO EN CASA EN EL AREA DE
EDUCACION FISICA EN CONTEXTO DE ATENCION SEMIPRESENCIAL PARA EL ANO 2022 PARA
WEB
Fecha Contrato del: 01/12/2021 al: 30/12/2021
CUOTA PLAZO FECHAINICIO FECHAFIN IMP PR OGRAMADO
001 30 01/12/2021 30/12/2021 7,0 00.00
Monto Total del Contrato: S/ 7,000.00
Oficina usuaria: - DEFID
LA ENTIDAD aplicara penalidades conforme a los arti culos 161 al 163 del
Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado ( RLCE).
EL CONTRATISTA asume la declaracion, garantia y obl igacion a que se refieren
los literales a) y b) del numeral 138.4 del articul 0 138° del RLCE.
Las controversias que surjan a consecuencia del pre sente contrato seran
resueltas por los Tribunales de la ciudad de Lima.
LA ENTIDAD podra resolver el contrato cuando EL CON TRATISTA incumpla las
obligaciones a su cargo, al amparo del articulo 143 0 del Cadigo Civil.
**********************(SlETEMLYOO/lOOSO_ES)**********************
AFECTACION PRESUPUESTAL TOTAL S/. 7,000.00
Meta/ Monto
Mnemonico Cadena Funcional FF/Rb Clasif. Gasto s/,
0210 22.047.0104.9002.3999999.5006269 1-00|23.27.1199 7,000.00 Total 7.000.00
Ret. Imp. Rta : 0.00
Valor Neto 7,000.00
(" Eacturar a nombre de : PROGRAMA EDUCACION BASICA PARA TODOS - 026 )
Direccion : RUC: 20380795907
ELABORADO POR | ORDENACION DEL SERVICIO CONFORMIDAD DEL SERVICIO
FERNANDEZ CALDERON BLICA DE VILLENA MAYORCA Ronald
CARLOS Berenice FAU 20131370998 d" "(-*4, R FAU 20131370998 soft
ABERTO ocrooomce | RSO EmR o
GAMARRA Egg'?gévég:'\’ocg\‘CYMlNEDU Soy el autor del documento
Doy V° B° 2021/11/29 21:03:05
It Fecha
MINISTERIOBE ERUSAGION. s 1 st maiim MRESRONSABLEGE ABASTECIMIENTO Dia_Mes Afio

RLOF UINOADLL UL ADYUISICIUINLS |

Y SERV. AUXILIARES

NOTA IMPORTANTE :

- El Proveedor debe adjuntar a su Factura copia de la O/S

- Esta Orden es nula sin las firmas y sellos reglamentarios o autorizados.
- El Contratista (Proveedor) se obliga a cumplir las obligaciones que le corresponden, bajo sancion de quedar inhabilitado para contratar con el Estado en caso de incumplimiento
Puede visualizar el documento en la ruta:

https:/iv

isordigital.minedu.gob.pe/

Ingresando el siguiente ¢

6digo de verificacion:

03C56B




Sistema Integrado de Gestion Administrativa

Modulo de Logistica

Version 20.06.04

ORDEN DE SERVICIO Ne
N2 Exp. SIAF :

(Dia [Mes [ Afo )
UNIDAD EJECUTORA : 305 REGION PUNO-EDUCACION PUTINA L 15 | 11 | 2021 J
NRO. IDENTIFICACION : 001005
1. DATOS DEL PROVEEDOR 2. CONDICIONES GENERALES
Sefior(es) : AYALA TANDAZO JOSE EDUARDO N Cuadro Adquisic: 000082
Direccion : Tipo de Proceso : ASP
/7 CCl: Ne Contrato :
RUC : 10028971431 Teléfono : Fax : Moneda : S/ T/C:
Concepto : SERVICIO DE PONENCIA PARA DOCENTES DE EDUCACION FISICA DEL AMBITO DE LA UGEL SAN ANTONIO DE PUT
- . L Valor
Cadigo Unid. Med. Descripcion Total S/
352000010097 SERVICIO |SERVICIO DE PONENCIA 500.00
SERVICIO DE PONENCIA EN LA JORNADA DE FORTALECIMIENTO A DOC
ENTES DE EDUCACION FISICA EN ESTRATEGIAS METODOLOGICAS,
DIRIGIDO A DOCENTES DE DE EDUCACION FISICA DEL AMBITO DE LA
UGEL SAN ANTONIO DE PUTINA SEGUN.
OFICIO N° 009-2021-ME-DREP-DUGEL-SAP/AGP-EECD.
* k k|k Kk k k Kk Kk [k k Kk k k k * * *x * * * *x(QUINIENTOS Y 00/100 SOLES) * * * * * % % % % *x % * % % % [k * *x * * *
AFECTACION PRESUPUESTAL TOTAL S/ 500.00
Meta/ Monto
Mnemonicd Cadena Funcional FF/Rb| Clasif. Gasto s/
0037 22.006.0008.9001.3999999.5000003 1-00[23.27.10 1 500.00 Exonerado 500.00
V. Venta 0.00
.G.V. 0.00
Total 500.00
Facturar @ Nombre de @ .0 ettt ettt et a et ete e enean
Direccién : RUG : 20405631211

\

ELABORADO POR

ORDENACION DEL SERVICIO

CONFORMIDAD DEL SERVICIO

ANTONIO

HUAQUISTO
CAMPOS, JOSE

RESPONSABLE DE ABASTECIMIENTO

RESPONSABLE DE ADQUISICIONES Y SERV. AUXILIARES

Fecha

Dia_Mes Afo

f NOTA IMPORTANTE :
- El Proveedor debe adjuntar a su Factura copia de la O/S

- Esta Orden es nula sin las firmas y sellos reglamentarios o autorizados.
- El Contratista (Proveedor) se obliga a cumplir las obligaciones que le corresponden, bajo sancion de quedar inhabilitado para contratar con el Estado en caso de incumplimiento




* Direccion Regional de Educacion Pivra
"Decenio de 1a [gualdad de Oportunidades para mujeres y hombres"
" Afio del Fortalecimiento de la Soberania Nacional”

wm,ha

I.PROY.HQQ 11 00 _
‘ \14 b foes

- + 008890
- Resolucion Directoral Regional N° -2022

7 6 way 202

PIURA,

Vistos, el Informe Final del Comité a cargo def Concurso Piblico de Contratacion Docente y el
expediente administrativo N° 11974-2022-EESPP-P, que se acompaia;

CONSIDERANDO:

Que, la Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de Educacién Superior y de la Carrera
Publica de sus Docentes y su Reglamento aprobado por Decreto Suprema N° 010-2017-MINEDU, regulan la creacién, licenciamiento, régimen
académico, gestion, supervision y fiscalizacion de los Institutes de Educacion Superior y Escuelas de Educacion Superior publicos y privados; asi como,
el desamolio de la camera publica docente de los Institutos de Educacion Superior y Escuelas de Educacion Superior pubiicos;

Que, mediante Resolucién de Secretarla General N° 040-2017-MINEDU, se aprobé la Noma

Técnica denominada “Nomma Técnica que Reguia ef Concurso Publico de Contratacién Docente en Institutos y Escuelas de Educacidn Superior

Publicos”, Modificada por Resolucién de Secretaria General N° 046-2017-MINEDU, Resolucién de Secretarla General N° 100-2017-MINEDU y
Resolucion Ministerial N° 005-2018-MINEDU, en cuyo alcance se encuentran los Institutes de Educacidn Superior Pedagdgica, los Institutos de
Educacian Superior Tecnoldgico, los Instifutos Superiores de Educacion y los Institutos y Escuelas Superiores de Formacion Artistica;

Que mediante Resolucién Viceministerial N° 226-2020-MINEDU, se aprobd el Documento

Normativo denominado “Disposiciones que regulan los procesos de contratacion de docentes, asistentes y auxiliares y de renovacion de contratos en

Instituios y Escuelas de Educacion Superior Tecrolégica pablices™ (en adelante, Documento Nomativo), el cual deroga la Norma Técnica aprobada

mediante articulo 1 de la Resolugion Ministerial N° 005-2018-MINEDU y su modificatoria aprobada mediante Resolucién Viceministerial N° 005-

19-MINEDU. Asimismo, a través del articulo 3 del Documento Normativo se exceptia a los Institutos de Educacion Superior Tecnoldgica publicos de
los aicances de la Norma Técnica aprobada mediante Resolucion de Secretaria General N° 040-2017-MINEDU y sus modificatorias.

el

Que, mediante la Resolucion Viceministerial N° 0335-2019-MINEDU, se aprobd la Noma

écnica denominada “Disposiciones que Regulan el Concurso Plblico de Contratacion Docente en los institutos de Educacion Superior Pedagogicos

Publicos™, la misma que establece los requisitos, procedimientos y responsabilidades para el desarollo del proceso de seleccion y contratacion de

Mecerttes, con &l proposito de garantizar ef servicio educativo de calidad en los Instititos y Escuelas de Educacion Superior Pedagogicos pablicos; a su

%'-—-- ga la Resolucion Ministerial N° 035-2019-MINEDU y exceptiia a diches institutos de los alcances de la Norma Teécnica aprobada por Resolucién
ie SeBaria General N° 040-2017-MINEDU, modificada por Resoluciones de Secretaria General N° 046-2017-MINEDU y N* 100-2017-MINEDU;

Que, mediante la Resolucicn Viceministerial N° 040-2021-MINEDU, se aprobd e Documento

Bifeatifo denominado "Disposiciones que reguian el concurse publico de contratacion docente en los Institutos y Escuelas de Educacion Superior

edSafigica poblicos’ e mismo que establece condiciones, criterios técnicos, procedimientos y responsabilidades para realizar el concurso publico de
fratacion con el propasito de garantizar et servicio educativo de calidad en los Institutos y Escuelas de Educacidon Superior Pedagdgica pablicos; & su

vez \lemga el articulo 2 de la Resolucion Viceministerial N° 0335-2019-MINEDU y su modificaioria aprobada mediante Resolucion Viceministerial N° 326-
21-MINEDU;

Que, el concurso de contratacion se enmarca dentro de lo establecido en la Décima Primera
Disposicion Complementaria Transitoria de la Ley N*® 30512;

Que a través del contrato de servicio docente suscrito por el candidato ganador y 1a revision del
expediente final, se da conformidad para !a emisin de |a resolucién comespondiente;

Que, de acuerdo con el referido Documento Nommativo, el Director Regional de Educacion o
uien haga sus veces debe emitir las resoluciones que aprueben los contratos;

Que, de conformidad con la Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de Educacion Superior y
de la Carera Plblica de sus Docentes; et Decrein Supremo N° 010-2017-MINEDU, que aprueba el Reglamento de la Ley N° 30512 y la Resolucion
Viceministerial N°® 226-2020-MINEDU, la Resolucion Viceministerial N° 0335-2013-MINEDU, la Resolucion Viceministerial N°® 040-2024-MINEDU y su
modificatoria aprobada por Resolucién Viceministerial N° 326-2021-MINEDU y |a Resolucién de Secretaria General N° 040-2017-MINEDU, modificada por
a5 Resoluciones de Secretaria General N° 046-2017-MINEDU, N° 100-2017-MINEDU y Resolucion Ministerial N° 005-2018-MINEDU;



Sistema Integrado de Gestian Administrativa
Mddulo de Logistica

Pagina: 1de4
Version 21.01.01 ORDEN DE SERVICIO N° | 0000029
N° Exp. SIAF : [ 0000000052
[Dia [Mes [ Ano )
UNIDAD EJECUTORA @ 309 UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL ACOBAMEA [09 03 2022]
NRO. IDENTIFICACION : 001633
[ 1. DATOS DEL PROVEEDOR 2, CONDICIONES GENERALES
Sedor(es) : AYALA TANDAZO JOSE EDUARDO N® Cuadro Adquisic: 000029
Direccién : Mz "E" lote 2 Ios pinas Tipo de Proceso;  ASP
PIURA/ PIURAf PIURA CCl: N° Contrato :
RUC : 10028971431 Teléfono : 951431220 Fax : Moneda : Sf TIC :

\

Concepto: CONTRATACION DE PONENTE ESPECIALISTA EL AREA DE EDUCACION FISICA PARA EL "TALLER VIRTUAL DE EDUCACION FISICA PARA
DOCENTES SOBRE LA PLANIFICACION Y EVALUACION FORMATIVA HIBRIDA EN EL MARCC DE LA NUEVA ESCUELA 2022°

Valar
Cadigo Unid. Med. Descripcian Total Sf
362000010087 SERVICIO |SERVICIO DE PONENCIA 300,00
CONCICIONES CONTRACTUALES
l.- LUGAR Y PLAZO DE EJECUCION
* LUGAR: El servicic de desarrollarla en el estanlecimients del proveedor.
* PLAZO: El sexrvicic sz desarrcllara los dias 09 y 10 de marzo del 2022.
2.- ALCAMNCES Y DESCRIFCION DEL SERVICIO:
* Efectuar de manera virtual por la plataforma Zoom y/fo Meet =1 TALLER DE
EDUCACION FISTCA, ARTE Y CULTURA FARA DOCENTES SOBRE PLANIFICACLON Y
EVALUACION FORMATIVA HIBRIDA EN FI MARCO DE LA NUEVA ESCUELA 2022".
* El contratista durants la actividad realizaca deberi aclarar todas las
dudas de los participantes.
3.- CONFORMIDAD: Ta conformidad del servicio sera suscrita gor la responsakls
Area de Gestidn Pedaybglca.
4.~ ENTREGADLE: Al culminar el servicio el ponenke debera entregar los
siguientes:
* Informe detallado de la actividad realizada,
* Diapositivas, captura de pantalla de la actividad.
* Centrol de asistencia de los participantes.
El cual deberéd ser entregado en el plazo maxime de cinco (05) dias hébiles
despuas de la culminacidn del servicio.
<.~ FCORMA ¥ CONDICIONES CE BPAGO: Fl pago de la contraprestacisn serd en forma
tnica, previa suscripcién del acta de conformidad
AFECTACION PRESUPUESTAL [ Van ... s/ 900.00
Meta/ Monto
Mnemaonicg Cadena Funcional FFiIRb| Clasif. Gasto s/
00E9 22.006.0008.9001.3999989.5000003 1-00]2327.10 1 900.00 Total 800.00
Ret. Imp. Rta : 0.00
Valor Neto Q00.00
[ Facturar a nombra do - UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL ACOBAMBA )
RUC - __2080091 3576
J
| CONFORMIDAD DELSERVICIO '

= , RESPONSABLE DE ABASTECIMIENTO
RESPONSABLE DE ADQUISICIONES S SERV: AUXILIARES

Fecha

Dia Mes Afio

NOTA IMPORTANTE :

- El Proveedor debe adjuntar a su Factura copia de la Q/S
- Esta Orden es nula sin las firmas v sellos reglamentarics o autorizados.

- El Conlralisla (Proveedor) se abliga a cumplir las obligaciores que le comesponden, bajo sancion de quedar inhahbilitado para contratar con el Estado en casco de incumplimiento




Sistema Integrado de Gestion Administrativa

Mdédulo de Logislica
Version 21.01.01

ORDEN DE SERVICIO N° | 0000029 |

N® Exp. SIAF : ' 0000000052 I

UNIDAD EJECUTORA  : 308 UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL ACOBAMBA
NRO. IDENTIFICACION : 001638

Pagina: 2de4
(Dia [Mes [Afa )
(09 | 03 | 2022 |

r —
1. DATOS DEL PROVEEDCR 2. CONDICICNES GENERALES
Sefiar(es) : AYALATANDAZO JOSE EDUARDO N® Cuadro Adquisic: 000029
Direccion : Mz "E" late 2 los pinos Tipo de Proceso :  ASP
PIURA [ PIURA/ PIURA CcCl: N® Contrato :
RUC : 10023971431 Teléfono : 951431220 Fax: Moneda : 5/ TiC :
Concepto : CONTRATACION DE PONENTE ESPECIALISTA EL AREA DE EDUCACION FISICA PARA EL "TALLER VIRTUAL DE EDUCACIGN FISICA PARA
L DOCENTES SOBRE LA PLANIFICACION Y EVALUACION FORMATIVA HIBRIDA EN EL MARCO DE LA NUEVA ESCUELA 2022"
Vienen ... 800.00
; Valor
Cadigo Unid. Med. Descripelén Tatal S/
El contratista deberd presentar su recibo por honorarics (suspension de
cuarta categoria de corresponder).
La Entidad debe pagar las contraprestaciones pactadas & fawor del contratista
dentro de los diez (10) dias calendarioc siguientz a la conformidad, siempre
que se verifiquen las condiclones sstaklecidas en el contrato para ello.
6.~ EENALIDMADES: Penalidad por Mora en la ejecucisn de la Frestacion:
En caso de atraso injustificado del contratista sn la ejecucidén de las
prestacicnes, objeto de la contratacidn, se aplica automAticamente una
penalidad por more por cada dia de atraso, de acuerdo & la siguiente formula:
Penalidad diaria = (0.10 x monte} / (I x plazc vigente en dias)
Donde F tiene los siguientes valcocres:
* Fara plazos menores ¢ iguales a sesenla (60) dias, para bienes y servicics:
F=0.40,
* Fara plazos mayores a scsenta (60) dias, para bienes y servicios: F=0.25.
7.- RESFONSABILIDAD DEL CONTRATISTA: El contratista es el respcnsable per la
calidad ofrecida y por los wvicios ocultos del serviciov ofertado por un plazo
ne menor de un (01) afio, contade a partir de la conformidad otorgada por la
Entidad.
8,- CBLIGACION ANTICORRURCTAN: El contratista de=lara Yy garantiza no haber,
directa o indirectaments, o tratandose de una porsona juridica a través de
sus socios, integrantes de los Organos de administracian, apnderados,
reprasentantes legales, funciorarios, asesores, ofrecido, negociado o
AFECTACION PRESUPUESTAL Van ... §/ 900.00
Meta/ Monto
Mneménlc Cadena Funcional FFIRb | Clasif. Gasto g/
Total 900.00
Ret. Imp. Rta : 0.00
Valor Neto 900.00
[ Facturar a nombre de : UNIDAD DE GESTION EDUCATIVALOCALACOBAMBA d
RINCIPAL JOSE OLAYANRO.S/N ACOBAMBA SIN f ACOBAMBA-ACOBAMBA-HL TRt o L
_ | conFormicADDEL SERVICIO
Witler Londen Excaha ! h’ er ndeck soahar
ESPECiAL ENm\z'nmmL I i'de 1 TEGCMIENTO Fecha
E RESPONSABLE DE ABASTECIMIENTO  Dia Mes Ao |
RESPONSABLEJDE ADQUISICIONES v SERV. AUXILIARES

[ NOTA IMPORTANTE :

- Bl Proveedor debe adjuntar a su Factura capia de la O/S
- Esla Orden es nula sin las firmas y sellos reglamentarios o aulorizados.

- Bl Centratista (Proveedor) se abliga a cumplis las obligaciones que le corresponden, bajo sancion de quedar inhabilitado para contratar con &l Estado en caso de incumglimiento




SE RESUELVE:
ARTICULO 1°- APROBAR EL CONTRATO |, en plaza vacante docente del Instituto de

Educacion Superior Pedagdgica por servicios personales suscritos por la unidad ejecutora y el personal que a continuacion se indica:

1.1. DATOS PERSONALES:

APELLIDOS Y NOMBRES
DOC. OE IDENTIDAD
SEXO

FECHA DE NACIMIENTO
£ODIGO MODULAR
REGIMEN PENSICNARIO
CUISSP

FORMACION ACADEMICA
PROGRAMA DE ESTUDIO

1.2. DATOS DEL PUESTO/PLAZA

NIVEL

INSTITUCION EDUCATIVA
CODIGO DE LA PLAZA
CARGC

MOTIVO DE LA VACANTE

ATOS DEL CONTRATO:

N° DE EXPEDIENTE
REFERENCIA

VIGENCIA DEL CONTRATO
GRUPO REMUNERATIVQ

JORNADA LABORAL

* 00889

AYALA TANDAZO, JOSE EDUARDO

D.N.I N° 02897143

MASCULINO

12051977

1002897143

AF.P. INTEGRA

582551JATLD7

LICENCIADO EN EDUCACION SECUNDARIA: EDUCACION FISICA

Educacién Superior Pedagdgica

EESPP. "PIURA" DE PIURA

521451214114

DOCENTE ESTABLE

CESE DE GIRON ROSALES ANDRES RD 988-03

11974-2022-EESPP-P

H.E. N°.1364-2022-A0.RR.HH,
Desde el 26/04/2022 hasta el 31/12/2022

Equivalente a la categoria 1 o 5 del IES, seguin lo dispuesto en el articuio 103 de la Ley
30512 respecto al tipo de contrato,

40 Horas Pedagdgicas

N°DEFOLIOS : 74

ARTICULO 2.- Aféclese a la cadena presupuestal comespondiente de acuerdo al Texto

Unico Ordenado del Clasificador de Gastos, tal come lo dispone la Ley de Presupuesto N® 31365, Ley de Presupuesto del Sector Plblico para el

afio fiscal 2022,

EBL/DREP.
AMFV/DADM.
JAG RARR.HH.

Registrese y %)mu quese.

FAZ LOPEZ
EDUCACION PIURA



Sistema Integrado de Gestion Administrativa

Madulo de Loglstica Pagina: 3ded
Varsién 21.01,01 ORDEN DE SERVICIO N° | 0000028 I
N°Exp. SIAF: [ 0oocoooos2 )
- [ Dia |Mes [ Ao )
UNIDAD EJECUTORA : 309 UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL ACORANBA (oo | 03 2022 |
NRO. IDENTIFICACION : 001638
[ 1. DATOS DEL PROVEEDOR 2. CONDICIONES GENERALES
Sefor(es) : AYALA TANDAZO JOSE EDUARDO N® Cuadro Adquisic: 000029
Direccién : Mz "E" Iote 2 los pinos Tipa de Proceso:  ASP
PIURA/ PIURA [ PIURA CCl: N® Contrato :
RUC : 10028971431 Teléfono: 951431220 Fax : Maneda : S/ TIC :

-

Concepto: CONTRATACION DE PONENTE ESPECIALISTA EL AREA DE EDUCACION FISICA PARA EL "TALLER VIRTUAL DE EDUCAGION FISICA PARA

DCOGENTES SOBRE LA PLANIFICACION Y EVALUACION FORMATIVA HIBRIDA EN EL MARCO DE LA NUEVA ESCUELA 2022

Vienen ...

900.00

Codigo

Unid. Med.

Descripcion

Valor
Total 8/

efectuado, cualguisr pago o, en general, cualguier beneficio a incentivs
ilegal en relacién al contratc.

Asimismo, El conlratista se cbliga a conduecirse en tode momente, durants la
=jecucién del contrato, con honestidad, prebidad, veracidad e integridad y de
no cometer actos ilegales ¢ de corrupcidn, directa o indirecramente o a
través de sus socios, accionistas, participacioncitas, integrantes de los
Srganos de administracién, apcderados, reprasentantes lagales, Tuncicnarios,
asesores.

Ademads, EL contratista se compromete a comunicar & las autoridades
competentes, des manera directa y oportuna, cualguier acto o conducta ilicita
o corrupta de la gue tuviera conocimiente; y adoptar medidas técnicas,
organizativas y/o de personal apropiadas para evitar los referidos actos o
nracticas.

9.- RESOTUCTION CONTRACTUAL: La Entidad puede resolver =l contrato, en los

siguientes casoas:

* Por el incum:

imiento injustificado de las obligaciones contractuales,

leqales o reglamsntarias a su cargo, pese a haber side rerquerido para =sllo.

* Por la acumulaciédn del ments mastime de la penalidad por mera o por =l monto
maximo para otras penalidaces, en la ejecucion de la prestacian a su cargo.

* Por la paralizacion o reduccién injustificada de la sjecucidon de 1a
prestacidn pese a haber sido reguerido para correcir tal situacién.

* Por casec fortulto o fuerza mayor que imgosibilite de maneras definitiva la

AFECTACION PRESUPUESTAL Van ... 8/

Meta/
Mneménicg

Cadena Funcional FF/Rb| Clasif. Gasla

900.00

Monto

8/

Total

Ret. Imp. Rta :

900.00
0.00

Valor Neto

800.00

RUC :

20600918576

CNFORMIDAD DELSERVICIO

1 ; RESPOMSABLE DE ABASTECIMIENTO
RESPONSABLE DE ADQUISICIONES FRERV AIRIRRED

[ Dia_Mes Afo |

Fecha

NOTA IMPORTANTE :
- El Proveedor debe adjuntar a su Factura copia de la Qi3
- Esta Orden es nula sin las firmas y sellos reglamenterios o autorizados,

- El Conlratista (Proveedor) se obliga a cumplir las cbligaciones que le eorresporden, bajo sancion de quedar inhabilitedn para contratar con el Estade #n casa de incumplimlenta




Sistema Integrado de Gestion Administrativa
Médulo de Logistica Pagina: 4 de 4

Version 21.01.1 ORDEN DE SERVICIO N°
Sl rDia Mes | Aivo 1

UNIDAD EJECUTORA  : 309 UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL ACOBAMBEA [09 03 | 2022 J
NRO. IDENTIFICACION : 001638

f 1. DATOS DEL PROVEEDOR 2. CONDICIONES GENERALES )
Sefior({es) : AYALA TANDAZO JOSE EDUARDO N® Cuadre Adquisic: 000029
Direccion : Mz "E" lote 2 los pinos Tipo de Proceso: ASP
PILURA / PIURA/ PIURA CCL N°® Contrato :
RUC : 10028971431 Taléfono : 961431220 Fax: Moneda: S/ TIC:
Concepto: CONTRATACION DE PONENTE ESPECIALISTA EL AREA DE EDUCACION FISICA PARA EL "TALLER VIRTUAL DE EDUCACION FISICA PARA
DOCENTES SOBRE LA PLANIFICACION Y EVALUACION FORMATIVA HIBRIDA EN EL MARCQ DE LA NUEVA ESCUELA 2022
Vienen ... 900.00
Valor
Cadigo Unid. Med. Descripcian Total §/

centinuidad de la ejecucioén, amparado en un hecho o events extraordinaric,
imprevisible e irresistible; ¢ por un hecho sobrevinients al
perfecciconamiento del contrate, orden de compra o servicia, gue no sea
imputable a las partes.

Asimismo, puede resclverse de forma total o parcial la Ordsn de compra c de
sorvicio y/o contrato por mutuc acuerdo entre las partes, nrevia opinién del
Area usuaria.

10.- 30LUCION DE CONTROVERSIAS: Todos los conflictos gue se deriven de la

2jecucidn e interpretacion de la presente contratacién. son resueltos

Ll.- BASE LEGAL DF 1A CONTRATACION: La presents contratacion es regulada nor
la Directiva Nro. DD1-2021/0GFL-ACOBAMEA, denominada "Lineamientos para la
Adquisiciér de bBienss, Contrataciéon de Servicios y Consultorias, per Mentos
Iguales o Tnfericres a Oche (08) Unidades Impositivas Tributarias en la
Unidad Ejecutora 1638 Unidad de Gestién Educativa Local - Acobamba", aprobada
mediante Resclucidn Directoral N 0871-UGEL-A

BE AR ok ok ok & Aok ok ok k& 4 % % % & (MOVECTIENTOS Y 00/100 SOLES) * % % % % % % % % % & & & + % b # = # #

AFECTACION PRESUPUESTAL l TOTAL S/ 900.00
Meta/ Monteo
Mnemdnied Cadena Funcional FF/Rb| Clasif. Gasto s/
Total : 900.00
Ret. Imp. Rta : 0.00
Valor Neto 900.00

-
ip;. 2000018Es ,
J
. CONFORMIDAD DEL SERVIC '
WilimerRandea Esy
SPECIALISTAER ABASTCTi g Fecha
iy Cia_Mes Afio
SPON RESPONSABLEHE ABASTECIMIENTO = ves A0
RE 51!3\313':f DE ADQUISICIONES ¥ SERV. AUXILIARES
s ™\
NOTA IMPORTANTE :
= El Proveedar debe adjuntar a su Factura copia de la V3
- Esta Orden es nula sin las firmas y sellos reglamentarios o autcrizados,
- El Conlratislz (Proveedor) se obliga a cumplir las abligaciones que le eorresponden, bajo sancion de quedar inhabilitedo para contratar con sl Estade en casa de incumplimienta
—




Sistema Integrado de Gestion Administrativa
Médulo de Logitica
Versién 20.02.00

ORDEN DE SERVICIO N° | 0009368

R,

PERU | Ministerio
de Educacién

(Dia [Mes [ Afo )
UNIDAD EJECUTORA : 026 PROGRAMA EDUCACION BASICA PARA TODOS - 026 L 15 | 09 zozoJ
NRO. IDENTIFICACION : 000081
1. DATOS DEL PROVEEDOR 2. CONDICIONES GENERALES
Sefior(es) :  AYALA TANDAZO JOSE EDUARDO N° Cuadro Adquisic: 009590
Direccién :  PSJ. 14 MZ. G31 LT 10 AH. BOCANEGRA Tipo de Proceso:  AsSp
PROV.CONSTITUC.DEL CALLAO / PROV. CALLAO / CAL CCI: Ne Contrato :
RUC: 10028971431 Teléfono: Fax : Moneda : S/. TIC:
Concepto:  SINAD 89454 SERVICIO DE ASISTENCIA TECNICA PEDAGOGICA DEBA
-, ) o Valor
Codigo Unid. Med. Descripcion Total S/
071100383382 SERVICIO |SERVICIO DE ASISTENCIA TECNICA PEDAGOGICA 14,000.00
SERVICIO DE ASISTENCIA TECNICA PEDAGOGICA PARA LAE LABORACION DE LAS
PROPUESTAS DE UNIDADES PARA MATERIAL EDUCATIVO DIGITAL DE LA ESTRATEGIA
"APRENDO EN CASA" DEL CICLO AVANZADO DE LA ESPECIAL IDAD DE EDUCACION FiSICA.
Fecha Contrato del: 18/09/2020 al: 16/12/2020
CUOTA PLAZO FECHAINICIO FECHAFIN IMP PR OGRAMADO
001 30 18/09/2020 17/10/2020 4,7 60.00
002 60 18/09/2020 16/11/2020 4,6 20.00
003 90 18/09/2020 16/12/2020 4,6 20.00
Monto Total del Contrato: S/ 14,000.00
Oficina usuaria: - DEBA
LA ENTIDAD aplicara penalidades conforme a los arti culos 161 al 163 del
Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado ( RLCE).
EL CONTRATISTA asume la declaracion, garantia y obl igacion a que se refieren
los literales a) y b) del numeral 138.4 del articul 0 138° del RLCE.
Las controversias que surjan a consecuencia del pre sente contrato seran
resueltas por los Tribunales de la ciudad de Lima.
LA ENTIDAD podra resolver el contrato cuando EL CON TRATISTA incumpla las
obligaciones a su cargo, al amparo del articulo 143 0 del Cédigo Civil.
C.C. DEBA PED. 11206
*********************(meCEMLYOO/lOOSO_ES)*********************
AFECTACION PRESUPUESTAL TOTAL S/. 14,000.00
Meta/ Monto
Mnemonico Cadena Funcional FF/Rb Clasif. Gasto s/,
0135 22.047.0106.9002.3999999.5001924 1-00|23.27.1199 14,000.00 Total 14.000.00
Ret. Imp. Rta : 0.00
Valor Neto 14,000.00
Facturar a nombre de : PROGRAMA EDUCACION BASICA PARA TODOS - 026
L . 20380795907
Direccion : RUC :

\
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UNIDAD EJECUTORA
NRO. IDENTIFICACION

ORDEN DE SERVICIO N°

fDia Mes

Ado )

(20 [ o7

2020 |

-

1. DATOS DEL PROVEEDOR

2. CONDICIONES GENERALES

Sefior(es) : AYALA TANDAZO JOSE EDUARDO

Direccién : Mz. E-2 Asoc. Los Pinos Tipo de Proceso :
PIURA/ PIURA/ PIURA CCl: N° Contrato :
RUC : 10028971431 Teléfono : 951431220 Fax : ayalapiura@gmail.com Moneda : S/

N° Cuadro Adquisic: 001923
ASP

TIC:

\

Concepto: DNCTD 626 PAO 3148 SERVICIO DE ELABORACION DE CONTENIDOS PARA EL PROGRAMA DE FORMACION EN INICIACION DEPORTIVA EN
. . L, Valor
Cédigo Unid. Med. Descripcién Total S/
071100383678 SERVICIO [SERVICIO DE ELABORACION DE CONTENIDOS PARA CURSO DE CAPACITACION 8,100.00
Servicio de elaboracién de contenidos para el Programa de Formacidén en
Iniciacién Deportiva en temas de Ciencia del Movimiento.
Lugar: Calle Madre de Dios 463 - Lima - Estadio Nacional, y/o de forma remota
a través de las plataformas tecnoldgicas brindadas por el Instituto Peruano
del Deporte.
PLazos: ler entregable (mes de julio): Silabo Contenido (Word, ppt y video),
Examen de 20 preguntas.
2do entregable (mes de agosto): Videoconferencias
PRESENTACION DE INFORMES O ENTREGABLES:
Comprobante de pago por cada entregable
Documento adjuntando los contenidos de manera fisica y/o digital.
Dicha informacién debe ser presentada por mesa de partes virtual cuyo link se
encuentra en la pagina web del ipd.
La conformidad serd emitida por el Director Nacional de Capacitacidén y
Técnica Deportiva previo informe del responsable del programa.
C.C. DNCTD - CAPACITACION TECNICA PED. 02481
lr*********************(OCHOMILCIENYOO/IOOSOLES)************** * % *x * *x I
AFECTACION PRESUPUESTAL TOTAL S/ 8,100.00
Meta/ Monto
Mneménicd Cadena Funcional FF/Rb| Clasif. Gasto s/
0039 21.046.0101.0101.3000788.5005869 1-00(23.27.1199 8,100.00
Facturar a nombre de : lN
Direccion : RUC : 20135897044

ELABORADO POR ORDENACION DEL SERVICIO

CONFORMIDAD DEL SERVICIO

MONTES
BARRANTES,
JOSE ANTONIO

Firmado digitalmente por MORI
GUTIERREZ Diana Claret FAU

Firmado digitalmente por MORI
GUTIERREZ Diana Claret FAI
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woo Digital Motivo: Soy el autor del documerfto -
o Fecha: 20.07.2020 14:41:27 -05:p0
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NOTA IMPORTANTE :
- El Proveedor debe adjuntar a su Factura copia de la O/S
- Esta Orden es nula sin las firmas y sellos reglamentarios o autorizados.

- El Contratista (Proveedor) se obliga a cumplir las obligaciones que le corresponden, bajo sancion de quedar inhabilitado para contratar con el Estado en caso de incumplimiento
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CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS N° 0506 -2018/MINEDU - U.E. 026

Conste por el presente documento el Contrato Administrativo de Servicios que celebran, de una parte el
Ministerio de Educacién - Programa Educacién Basica para Todos, con Registro Unico de
Contribuyente N° 20380795907, con domicilio en Av. De La Poesia N° 155, Distrito de San
Borja, Provincia y Departamento de Lima, representado por el Sr. HUGO RICARDO MATALLANA
VERGARA, identificado con Documento Nacional de Identidad N° 09537567, en su calidad de Jefe de
la Oficina General de Recursos Humanos, quien procede en uso de las facultades previstas en la
Resolucion Ministerial N° 0007-2018-MINEDU, a quien en adelante, se denominara LA ENTIDAD; y, de
la otra parte, AYALA TANDAZO, JOSE EDUARDO, identificado(a) con D.N.Il. N* 02897143 y R.U.C. N°
10028971431, con domicilio en Calle E-2 - Pueblo Joven Los Pinos - Distrito De Piura - Provincia De
Piura - Departamento De Piura, a quien en adelante se le denominara EL TRABAJADOR, en los
términos y condiciones siguientes:

CLAUSULA PRIMERA: BASE LEGAL

El presente Contrato se celebra al amparo de las siguientes disposiciones:

o Ley N’ 29849 - Ley que establece la eliminacion progresiva del Régimen Especial del Decreto
Legislativo 1057 y otorga derechos laborales.

o Decreto Legislativo 1057, que regula el Régimen Especial de Contratacion Administrativa de Servicios
(en adelante, “régimen CAS”).

e Decreto Supremo 075-2008-PCM - Reglamento del Decreto Legislativo 1057, modificado por Decreto
Supremo 065-2011-PCM.
Ley N° 27815, Cédigo de Etica de la Funcion Publica y normas complementarias.

e Ley N° 26771, que regula la prohibicion de ejercer la facultad de nombramiento y contratacion de
personal en el sector pUblico en caso de parentesco y normas complementarias.

e Sentencia del Tribunal Constitucional recaida en el Expediente N° 000002-2010-PI/TC, que declara la
constitucionalidad del régimen CAS y su naturaleza laboral.

o Las demas disposiciones que regulan el Contrato Administrativo de Servicios.

CLAUSULA SEGUNDA: NATURALEZA DEL CONTRATO

El presente Contrato Administrativo de Servicios constituye un régimen especial de contratacion laboral
para el sector plblico que se celebra conforme a lo establecido en el Decreto Legislativo N° 1057, sus
normas reglamentarias y demas normas de materia presupuestal que resultan pertinentes.

Por su naturaleza de régimen laboral especial de contratacion del Estado, confiere a EL
TRABAJADOR, Unicamente, los derechos y obligaciones establecidos en el Decreto Legislativo N°
1057, su Reglamento y modificatorias.

CLAUSULA TERCERA: OBJETO DEL CONTRATO

EL TRABAJADOR y LA ENTIDAD suscriben el presente Contrato a fin que el primero se desempefe de
forma individual y subordinada como ESPECIALISTA EN EDUCACION FISICA Il PARA LA DIRECCION DE
EVALUACION DOCENTE DE LA DIRECCION GENERAL DE DESARROLLO DOCENTE en la DIRECCION DE
EVALUACION DOCENTE, cumpliendo las funciones detalladas en la Convocatoria para la Contratacion
Administrativa de Servicios y que forma parte integrante del presente Contrato, por el plazo sehalado
en la clausula siguiente.

CLAUSULA CUARTA: PLAZO DEL CONTRATO
Las partes acuerdan que la duracion del presente Contrato se inicia a partir del dia 02 de mayo de
2018 y concluye el dia 31 de julio de 2018, dentro del presente ano fiscal.

El contrato podra ser renovado y/o prorrogado, seguiin decision de LA ENTIDAD y de EL TRABAJADOR,
no pudiendo en ninglin caso exceder el afio fiscal. En caso que cualquiera de las partes decida no
prorrogar o no renovar el contrato, debera notificarlo a la otra parte con una anticipacion no menor de
cinco (5) dias habiles previos a su vencimiento. Sin embargo, la omision del aviso no genera la
obligacion de prorrogar o renovar el contrato.
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Si EL TRABAJADOR continlia prestando servicios a LA ENTIDAD una vez vencido el plazo del presente
contrato, éste se. entiende prorrogado de forma automatica por el mismo plazo del contrato, pero
dentro del presente ejercicio fiscal.

En caso que LA ENTIDAD de por resuelto unilateralmente el presente Contrato antes del plazo previsto
y sin mediar incumplimiento por parte de EL TRABAJADOR, éste tendra derecho a la penalidad prevista
en el articulo 13.3 del Reglamento del Decreto Legislativo 1057, aprobado por el Decreto Supremo 075-
2008-PCM y modificado por el Decreto Supremo 065-2011-PCM.

CLAUSULA QUINTA: HORAS DE SERVICIOS SEMANALES - JORNADA DE TRABAJO

Las partes acuerdan que la cantidad de horas de prestacion efectiva de servicio a la semana es como
maximo de 40 horas. En caso de prestacion de servicios autorizados en sobre tiempo, LA ENTIDAD esta
obligada a compensar a EL. TRABAJADOR con descanso fisico equivalente al total de horas prestadas en
exceso.

La responsabilidad del cumplimiento de lo senalado en la presente clausula sera de cargo del jefe
inmediato, bajo la supervision de la Oficina de Recursos Humanos o la que haga sus veces.

CLAUSULA SEXTA: REMUNERACION Y FORMA DE PAGO

EL TRABAJADOR percibira una remuneracion mensual de S/. 7,500.00 (SIETE MIL QUINIENTOS y
00/100 NUEVOS SOLES), monto que sera abonado conforme a las disposiciones de tesoreria que haya
establecido el Ministerio de Economia y Finanzas. Incluye los montos y afiliaciones de ley, asi como toda
deduccion aplicable a EL TRABAJADOR.

CLAUSULA SETIMA: LUGAR DE PRESTACION DEL SERVICIO

EL TRABAJADOR prestara los servicios en el local ubicado en AV. ARQUEOLOGIA CON CALLE EL
COMERCIO S/N - DISTRITO DE SAN BORJA - PROVINCIA Y DEPARTAMENTO DE LIMA. La Entidad
podra disponer la prestacion de servicios fuera del lugar designado de acuerdo a las necesidades de
servicio definidas por LA ENTIDAD.

CLAUSULA OCTAVA: OBLIGACIONES GENERALES DE EL TRABAJADOR
Son obligaciones de EL TRABAJADOR:

a) Cumplir las obligaciones a su cargo derivadas del presente Contrato, asi como con las normas y
directivas internas vigentes de LA ENTIDAD que resulten aplicables a esta modalidad contractual,
sobre la base de la buena fe laboral.

b) Cumplir con la prestacion de servicios pactados, segiin el horario que oportunamente le comunique
LA ENTIDAD. :

c) Sujetarse a la supervision de la ejecucion de los servicios por parte de LA ENTIDAD.
-+ d) No divulgar, revelar, entregar o poner a disposicion de terceros, dentro o fuera del centro de
) trabajo salvo autorizacion expresa de LA ENTIDAD, la informacion proporcionada por ésta para la
prestacion del servicio y, en general, toda informacion a la que tenga acceso o la que pudiera
producir con ocasion del servicio que presta, durante y después de concluida la vigencia del
presente Contrato.
e) Abstenerse de realizar acciones u omisiones que pudieran perjudicar o atentar la imagen
institucional de LA ENTIDAD, guardando absoluta confidencialidad.
f) Adoptar las medidas de seguridad que garanticen la integridad de la documentacion que se
proporciona.
g) No delegar ni subcontratar total ni parcialmente la prestacion de sus servicios, teniendo
responsabilidad por su ejecucion y cumplimiento.
h) Otras que establezca la entidad o que sean propias del puesto o funcién a desempenar.

CLAUSULA NOVENA: DERECHOS DE EL TRABAJADOR s
Son derechos de EL TRABAJADOR los siguientes:

a) Percibir la remuneracion mensual acordada en la clausula sexta del presente Contrato.
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b) Gozar de veinticuatro (24) horas continuas minimas de descanso por semana. Dicho descanso se
tomara todos los dias domingo de cada semana, salvo pacto en contrario.

€) Hacer uso de treinta (30) dias calendarios de descanso fisico por afo cumplido. Para determinar la
oportunidad del ejercicio de este descanso, se decidira de mutuo acuerdo. A falta de acuerdo,
decidira LA ENTIDAD observando las disposiciones correspondientes.

d) Gozar efectivamente de las prestaciones de salud de ESSALUD, conforme a las disposiciones
aplicables.

e) Afiliarse a un régimen de pensiones. En el plazo de diez (10) dias, contados a partir de la
suscripcion del contrato, EL TRABAJADOR debera presentar Declaracion Jurada especificando el
régimen de pensiones al que desea estar afiliado o al que ya se encuentra afiliado.

f) Gozar del permiso de lactancia materna y/o licencia por paternidad segln las normas
correspondientes.

g) Gozar de los derechos colectivos de sindicalizacion y huelga conforme a las normas sobre la
materia.

h) Gozar de los derechos a que hace referencia la Ley N° 29783 - Ley de Seguridad y Salud en el
Trabajo.

i) Los demas derechos establecidos en el Decreto Legislativo 1057, su Reglamento aprobado por
Decreto Supremo 075-2008-PCM y modificatorias.

CLAUSULA DECIMA: GASTOS POR DESPLAZAMIENTO

En los casos en que sea necesario para el cumplimiento de sus funciones, el traslado de EL
TRABAJADOR en el ambito nacional e internacional, los gastos inherentes a estas actividades (pasajes,
movilidad, hospedaje, viaticos y tarifa Unica por uso de aeropuerto), correran por cuenta de LA
ENTIDAD.

CLAUSULA DECIMO PRIMERA: CAPACITACION .
EL TRABAJADOR podra ser capacitado conforme a los Decretos Legislativos Nos. 1023 y 1025 y
normas reglamentarias, de acuerdo a las necesidades institucionales.

CLAUSULA DECIMO SEGUNDA: EJERCICIO DEL PODER DISCIPLINARIO

LA ENTIDAD se encuentra facultada a ejercer el poder disciplinario a que se refiere el articulo 15-A del
Reglamento del Decreto Legislativo 1057 aprobado por el Decreto Supremo 075-2008-PCM y modificado
por el Decreto Supremo 065-2011-PCM, conforme a las normas complementarias sobre la materia y a los
instrumentos internos que para tales efectos dicte LA ENTIDAD.

CLAUSULA DECIMO TERCERA: DERECHOS DE PROPIEDAD Y CONFIDENCIALIDAD DE LA INFORMACION
Las obras, creaciones intelectuales, cientificas, entre otros, que se hayan realizado en el cumplimiento
de las obligaciones del presente contrato con los recursos y medios de la entidad, son de propiedad de
LA ENTIDAD. En cualquier caso, los derechos de autor y demas derechos de cualquier naturaleza sobre
cualquier material producido bajo las estipulaciones de este Contrato son cedidos a LA ENTIDAD en
forma exclusiva.

CLAUSULA DECIMO CUARTA: RESPONSABILIDAD DE EL TRABAJADOR

LA ENTIDAD, se compromete a facilitar a EL TRABAJADOR materiales, mobiliario y condiciones
necesarios para el adecuado desarrollo de sus actividades, siendo responsable EL TRABAJADOR del
buen uso y conservacion de los mismos, salvo el desgaste normal.

En caso de determinarse el incumplimiento de lo dispuesto en la presente clausula, EL TRABAJADOR
debera resarcir a LA ENTIDAD conforme a las disposiciones internas de ésta.

CLAUSULA DECIMO QUINTA: SUPERVISION DEL CONTRATO

La ENTIDAD en ejercicio de su poder de direccion sobre EL TRABAJADOR, supervisara la ejecucion
del servicio materia del presente Contrato, encontrandose facultado a exigir a EL TRABAJADOR la
aplicacion y cumplimiento de los términos del presente Contrato.
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CLAUSULA DECIMO SEXTA: EVALUACION
La evaluacion de EL TRABAJADOR se sujetara a lo dispuesto por los Decretos Legislativos N° 1023 y
1025 y sus normas reglamentarias.

CLAUSULA DECIMO SETIMA: SUPLENCIA Y ACCIONES DE DESPLAZAMIENTO DE FUNCIONES
EL TRABAJADOR podra ejercer la suplencia al interior de LA ENTIDAD y quedar sujeto a las acciones
administrativas de comision de servicios y designacion y rotacion temporal.

Ni la suplencia ni las acciones de desplazamiento sehaladas implican el incremento de la remuneracion
mensual a que se refiere la clausula sexta, ni la modificacion del plazo del Contrato senalado en la
clausula cuarta del presente Contrato.

CLAUSULA DECIMO OCTAVA: OTORGAMIENTO DE CONSTANCIA DE TRABAJO

Correspondera a LA ENTIDAD, a través de la Oficina de Recursos Humanos o la que haga sus veces,
otorgar a EL TRABAJADOR, de oficio 0 a pedido de parte, la respectiva Constancia de Trabajo
prestado bajo el régimen CAS.

CLAUSULA DECIMO NOVENA: MODIFICACIONES CONTRACTUALES
En ejercicio de su poder de direccion, LA ENTIDAD podra modificar unilateralmente el lugar, tiempo
y modo de la prestacion del servicio, respetando el criterio de razonabilidad, y sin que ello suponga
la suscripcion de un nuevo contrato o adenda. :

CLAUSULA VIGESIMA: SUSPENSION DEL CONTRATO
El Contrato Administrativo de Servicios se suspende en los siguientes supuestos:

1. Suspension con contraprestacion:

a) Los supuestos regulados en el régimen contributivo de ESSALUD. En estos casos, el pago de
la remuneracion se sujeta a las disposiciones legales y reglamentarias vigentes.

b) Por ejercicio del derecho al descanso pre y post natal de la trabajadora gestante. El pago
de los subsidios correspondientes se sujeta a las disposiciones legales y reglamentarias de
la materia. g

c) Por licencia con goce de haber, cuando corresponda conforme a lo dispuesto por el
Decreto Legislativo 1025, Decreto Legislativo que aprueba normas de capacitacion y
rendimiento para el sector publico y normas complementarias.

d) Por licencia por paternidad, de acuerdo a lo establecido en la Ley N° 29409 - Ley que
concede el derecho de licencia por paternidad a los trabajadores de la actividad publica y
privada.

e) Otros supuestos establecidos en normas de alcance general o los que determine LA
ENTIDAD en sus directivas internas.

2. Suspension sin contraprestacion:
Por hacer uso de permisos personales en forma excepcional, por causas debidamente
justificadas.

CLAUSULA VIGESIMO PRIMERA: EXTINCION DEL CONTRATO
El contrato administrativo de servicios se extingue en los siguientes supuestos:

a) El fallecimiento de EL TRABAJADOR. |

b)  La extincion de la entidad.

c) Por voluntad unilateral de EL TRABAJADOR. En estos casos, debera comunicar a la entidad
con una anticipacion de treinta (30) dias naturales anteriores al cese, salvo que la Entidad le
autorice un plazo menor.

d) Por mutuo acuerdo entre EL TRABAJADOR y LA ENTIDAD.

e) Si EL TRABAJADOR padece de invalidez absoluta permanente sobreviniente declarada por
ESSALUD, que impida la prestacion del servicio.

f) Por decision unilateral de LA’ ENTIDAD sustentada en el incumplimiento injustificado de las
obligaciones derivadas del contrato o de las obligaciones normativas aplicables al servicio,
funcion o cargo; o en la deficiencia en el cumplimiento de las tareas encomendadas. -
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g) La senalada en el ultimo parrafo de la clausula cuarta del presente contrato.
h) El vencimiento del contrato.

En el caso del literal f) la entidad debera comunicar por escrito a EL TRABAJADOR el
incumplimiento mediante una notificacién debidamente sustentada. EL TRABAJADOR tiene un plazo
de cinco dias (5) habiles, el cual que puede ser ampliado por LA ENTIDAD, para expresar los
descargos que estime conveniente. Vencido ese plazo la entidad debe decidir, en forma motivada y
segun los criterios de razonabilidad y proporcionalidad, si resuelve o no el contrato, comunicandolo
al contratado en un plazo no mayor a diez (10) dias habiles. Esta decision es impugnable de acuerdo
al articulo 16 del Reglamento del Decreto Legislativo 1057, modificado por Decreto Supremo 065-2011-
PCM.

CLAUSULA VIGESIMO SEGUNDA: REGIMEN LEGAL APLICABLE

La Contratacion Administrativa de Servicios constituye un régimen especial de contratacion laboral
para el sector publico cuyos derechos, beneficios y demas condiciones aplicables al TRABAJADOR
son los previstos en el Decreto Legislativo 1057 y sus normas reglamentarias y/o complementarias.
Toda modificacion normativa es de aplicacion inmediata al Contrato.

CLAUSULA VIGESIMO TERCERA: DOMICILIO
Las partes senalan como domicilio legal las direcciones que figuran en la introduccion del presente
Contrato, lugar donde se les cursara validamente las notificaciones de ley.

Los cambios domiciliarios que pudieran ocurrir, seran comunicados notarialmente al domicilio legal
de la otra parte dentro de los cinco dias siguientes de iniciado el tramite.

CLAUSULA VIGESIMO CUARTA: DISPOSICIONES FINALES

Los conflictos derivados de la prestacion de los servicios ejecutados conforme a este Contrato seran
sometidos al Tribunal del Servicio Civil en recurso de apelacién, conforme a lo establecido en el
articulo 16 del Reglamento del Decreto Legislativo 1057, modificado por Decreto Supremo 065-2011-
PCM.

Las disposiciones contenidas en el presente Contrato, en relacion a su cumplimiento y resolucion, se
sujetan a lo que establezca el Reglamento del Decreto Legislativo N° 1057, modificatoria Decreto
Supremo 065-2011-PCM y sus normas complementarias.

En sefal de conformidad y aprobacion con las condiciones establecidas en el presente Contrato, las
partes lo suscribe dos ejemplares igualmente validos, en la ciudad de Lima, el 30 de abril de

TPV / EL/TRABAJADOR
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ADDENDUM N° 001 AL CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS
N° 0506-2018/MINEDU - U.E. 026

Conste por el presente documento el Addendum N° 001 al CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS N° 0506-
2018/MINEDU - U.E. 026, quecelebran de una parte el Ministerio de Educacién - Programa Educacion Basica para
Todos, con Registro Unico de Contribuyente N° 20380795907, con domicilio en Av. De La Poesia N° 155,
Distrito de San Borja, Provincia y Departamento de Lima, debidamente representado por el Sr. EDUARDO JAIME
ALFARO ESPARZA, identificado con Documento Nacional de Identidad N° 09626739, en su calidad de Jefe de la
Oficina General de Recursos Humanos, designado con Resolucion Ministerial N°® 303-2018-MINEDU, a quien en
adelante, se denominara EL MINISTERIO; y, de la otra parte, AYALA TANDAZO, JOSE EDUARDO, identificado(a) con
D.N.I. N° 02897143 y R.U.C. N° 10028971431, con domicilio en Calle E-2 - Pueblo Joven Los Pinos -
Distrito De Piura - Provincia De Piura - Departamento De Piura, a quien en adelante se le denominara EL
TRABAJADOR, en los términos y condiciones siguientes:

BASE LEGAL
e Decreto Legislativo 1057, que regula el Régimen Especial de Contratacion Administrativa de Servicios (en adelante,
“régimen CAS”).

»  Decreto Supremo 075-2008-PCM - Reglamento del Decreto Legislativo 1057, modificado por Decreto Supremo 065-2011-

PCM.

Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto, Ley N° 28411.

Ley N° 30693 - Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Aio Fiscal 2018.

Ley N* 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General.

Ley N° 27815, Cddigo de Etica de la Funcion Publica y normas complementarias.

Ley N* 26771, que regula la prohibicion de ejercer la facultad de nombramiento y contratacién de personal en el sector

publico en caso de parentesco y normas complementarias.

e  Sentencia del Tribunal Constitucional recaida en el Expediente N° 000002-2010-PI/TC, que declara la constitucionalidad
del régimen CAS y su naturaleza laboral.

» Ley Organica del Ministerio de Educacion, Decreto Ley N° 25762 modificado por Ley N° 26510.

e Reglamento de Organizacion y Funciones del Ministerio de Educacion.

« Las demas disposiciones que regulan el Contrato Administrativo de Servicios.

CLAUSULA PRIMERA: ANTECEDENTES

Con fecha 02 de mayo de 2018 se inicio la vigencia del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS N° 0506-
2018/MINEDU - U.E. 026, suscrito entre EL MINISTERIO y EL TRABAJADOR, a fin de que preste-los servicios de caracter
no auténomo detallados en el requerimiento de servicios que origind la contratacion y que forma parte integrante del
aludido documento contractual, en la DIRECCION DE EVALUACION DOCENTE.

El articulo 5° del Reglamento del Decreto Legislativo N* 1057 que regula el Régimen Especial de Contratacion
Administrativa de Servicios, aprobado por Decreto Supremo N° 075-2008-PCM y modificado por el Decreto Supremo 065-
2011-PCM, prevé que los contratos administrativos de servicios pueden ser prorrogados o renovados cuantas veces
considere la entidad contratante en funcién de sus necesidades; no pudiéndose exceder del ano fiscal.

CLAUSULA SEGUNDA: OBJETO

Por el presente las partes acuerdan prorrogar la duracion del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS N° 0506-
2018/MINEDU - U.E. 026, a partir del dia 01 de agosto de 2018 y concluye el dia 31 de octubre de 2018.

CLAUSULA TERCERA: CONTRAPRESTACION Y FORMA DE PAGO

La contraprestacion de los servicios se pacta en S/. 7,500.00 (SIETE MIL QUINIENTOS Y 00/100 SOLES) mensuales que
seran abonados, como méaximo, durante la Ultima semana de cada mes.

EL MINISTERIO hara efectiva la contraprestacion conforme a las disposiciones de tesoreria que haya establecido el
Ministerio de Economia y Finanzas.

CLAUSULA CUARTA: DE LAS CONDICIONES DEL ADDENDUM

Todos los demas términos y condiciones estipulados en el contrato que no hayan sido modificados por el presente
instrumento permanecen vigentes regulando la relacion contractual entre las partes.

Las partes manifiestan su conformidad con el presente Addendum vy lo suscriben por duplicado en la ciudad de Lima, el
25 de julio de 2018.

- LR LR L L]
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ADDENDUM N° 002 AL CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS
N° 0506-2018/MINEDU - U.E. 026

Conste por el presente documento el Addendum N’ 002 al CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS N° 0506-
2018/MINEDU - U.E. 026 , quecelebran de una parte el Ministerio de Educacién - Programa Educacién Basica
para Todos, con Registro Unico de Contribuyente N° 20380795907, con domicilio en Av. De La Poesia N° 155,
Distrito de San Borja, Provincia y Departamento de Lima, debidamente representado por el Sr. EDUARDO JAIME
ALFARO ESPARZA, identificado con Documento Nacional de Identidad N° 09626739, en su calidad de Jefe de la
Oficina General de Recursos Humanos, designado con Resolucion Ministerial N° 303-2018-MINEDU, a quien en
adelante, se denominara EL MINISTERIO; y, de la otra parte, AYALA TANDAZO, JOSE EDUARDO, identificado(a) con
D.N.I. N” 02897143 y R.U.C. N° 10028971431, con domicilio en Calle E-2 - Pueblo Joven Los Pinos -
Distrito De Piura - Provincia De Piura - Departamento De Piura, a quien en adelante se le denominara EL
TRABAJADOR, en los términos y condiciones siguientes:

BASE LEGAL

e Decreto Legislativo 1057, que regula el Régimen Especial de Contratacion Administrativa de Servicios (en adelante,
“régimen CAS”).

e  Decreto Supremo 075-2008-PCM - Reglamento del Decreto Legislativo 1057, modificado por Decreto Supremo 065-2011-

PCM.

Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto, Ley N° 28411.

Ley N° 30693 - Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Ao Fiscal 2018.

Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General.

Ley N° 27815, Cédigo de Etica de la Funcién Plblica y normas complementarias.

Ley N* 26771, que regula la prohibicion de ejercer la facultad de nombramiento y contratacién de personal en el sector

publico en caso de parentesco y normas complementarias.

Sentencia del Tribunal Constitucional recaida en el Expediente N° 000002-2010-PI/TC, que declara la constitucionalidad

del régimen CAS y su naturaleza laboral.

¢ Ley Orgénica del Ministerio de Educacién, Decreto Ley N° 25762 modificado por Ley N° 26510.

e Reglamento de Organizacion y Funciones del Ministerio de Educacion.

*  Las demas disposiciones que regulan el Contrato Administrativo de Servicios.

CLAUSULA PRIMERA: ANTECEDENTES

Con fecha 02 de mayo de 2018 se inicid la vigencia del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS N° 0506-
2018/MINEDU - U.E. 026 , suscrito entre EL MINISTERIO y EL TRABAJADOR, a fin de que preste los servicios de
caracter no auténomo detallados en el requerimiento de servicios que origind la contratacion y que forma parte
integrante del aludido documento contractual, en la DIRECCION DE EVALUACION DOCENTE.

El articulo 5° del Reglamento del Decreto Legislativo N° 1057 que regula el Régimen Especial de Contratacion
Administrativa de Servicios, aprobado por Decreto Supremo N° 075-2008-PCM y modificado por el Decreto Supremo 065-
2011-PCM, prevé que los contratos administrativos de servicios pueden ser prorrogados o renovados cuantas veces
considere la entidad contratante en funcion de sus necesidades; no pudiéndose exceder del afo fiscal.

CLAUSULA SEGUNDA: OBJETO

Por el presente las partes acuerdan prorrogar la duracion del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS N° 0506-
2018/MINEDU - U.E. 026 , a partir del dia 01 de noviembre de 2018 y concluye el dia 31 de diciembre de 2018.

CLAUSULA TERCERA: CONTRAPRESTACION Y FORMA DE PAGO

La contraprestacion de los servicios se pacta en S/. 7,500.00 (SIETE MIL QUINIENTOS Y 00/100 SOLES) mensuales que
seran abonados, como maximo, durante la Gltima semana de cada mes.

EL MINISTERIO hara efectiva la contraprestacion conforme a las disposiciones de tesoreria que haya establecido el
Ministerio de Economia y Finanzas.

CLAUSULA CUARTA: DE LAS CONDICIONES DEL ADDENDUM

Todos los demas términos y condiciones estipulados en el contrato que no hayan sido modificados por el presente
instrumento permanecen vigentes regulando la relacién contractual entre las partes.

Las partes manifiestan su conformidad con el presente Addendum y lo suscriben por duplicado en la ciudad de Lima, el
26 de octubre de 2018.
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ADDENDUM N*° 003 AL CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS
N° 0506-2018/MINEDU - U.E. 026

Conste por el presente documento el Addendum N° 003 al CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS N° 0506-
2018/MINEDU - U.E. 026 , quecelebran de una parte el Ministerio de Educacién - Programa Educacién Basica
para Todos, con Registro Unico de Contribuyente N° 20380795907, con domicilio en Av. De La Poesia N° 155,
Distrito de San Borja, Provincia y Departamento de Lima, debidamente representado por el Sr. EDUARDO JAIME
ALFARO ESPARZA, identificado con Documento Nacional de Identidad N° 09626739, en su calidad de Jefe de la
Oficina General de Recursos Humanos, designado con Resolucién Ministerial N° 303-2018-MINEDU, a quien en
adelante, se denominara EL MINISTERIO; vy, de la otra parte, AYALA TANDAZO, JOSE EDUARDO, identificado(a) con
D.N.I. N* 02897143 y R.U.C. N* 10028971431, con domicilio en Calle E-2 - Pueblo Joven Los Pinos -
Distrito De Piura - Provincia De Piura - Departamento De Piura, a quien en adelante se le denominara EL
TRABAJADOR, en los términos y condiciones siguientes:

BASE LEGAL
e Decreto Legislativo 1057, que regula el Régimen Especial de Contratacién Administrativa de Servicios (en adelante,
“régimen CAS”).

e Decreto Supremo 075-2008-PCM - Reglamento del Decreto Legislativo 1057, modificado por Decreto Supremo 065-2011-
PCM.

Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto, Ley N* 28411.

Ley N* 30879 - Ley de Presupuesto del Sector Piblico para el Afo Fiscal 2019.

Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General.

Ley N° 27815, Cddigo de Etica de la Funcion Pablica y normas complementarias.

Ley N* 26771, que regula la prohibicion de ejercer la facultad de nombramiento y contratacién de personal en el sector
publico en caso de parentesco y normas complementarias.

Sentencia del Tribunal Constitucional recaida en el Expediente N° 000002-2010-PI/TC, que declara la constitucionalidad
del régimen CAS y su naturaleza laboral.

Ley Organica del Ministerio de Educacion, Decreto Ley N* 25762 modificado por Ley N° 26510.

Reglamento de Organizacion y Funciones del Ministerio de Educacién.

Las demas disposiciones que regulan el Contrato Administrativo de Servicios.

CLAUSULA PRIMERA: ANTECEDENTES

Con fecha 02 de mayo de 2018 se inicio la vigencia del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS N° 0506-
2018/MINEDU - U.E. 026, suscrito entre EL MINISTERIO y EL TRABAJADOR, a fin de que preste los servicios de
caracter no auténomo detallados en el requerimiento de servicios que origind la contratacion y que forma parte
integrante del aludido documento contractual, en la DIRECCION DE EVALUACION DOCENTE.

El articulo 5° del Reglamento del Decreto Legislativo N° 1057 que regula el Régimen Especial de Contratacion
Administrativa de Servicios, aprobado por Decreto Supremo N° 075-2008-PCM y modificado por el Decreto Supremo 065-
2011-PCM, prevé que los contratos administrativos de servicios pueden ser prorrogados o renovados cuantas veces
considere la entidad contratante en funcién de sus necesidades; no pudiéndose exceder del afo fiscal.

CLAUSULA SEGUNDA: OBJETO
Por el presente las partes acuerdan renovar la duracion del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS N° 0506-
2018/MINEDU - U.E. 026 , a partir del dia 01 de enero de 2019 y concluye el dia 30 de junio de 2019.

CLAUSULA TERCERA: CONTRAPRESTACION Y FORMA DE PAGO

La contraprestacion de los servicios se pacta en S/. 7,500.00 (SIETE MIL QUINIENTOS Y 00/100 SOLES) mensuales que
seran abonados, como maximo, durante la Gltima semana de cada mes.

EL MINISTERIO hara efectiva la contraprestacion conforme a las disposiciones de tesoreria que haya establecido el

Ministerio de Economia y Finanzas. 7 s =
s A O 35

PUST RIS —

CLAUSULA CUARTA: DE.LAS CONDICIONES DEL ADDENDUM

Todos los demas términos y condiciones estipulados en el contrato que no hayan sido modificados por el presente
instrumento permanecen vigentes regulando la relacion contractual entre las partes.

Las partes manifiestan su conformidad con el presente Addendum y lo suscriben por duplicado en la ciudad de Lima, el
28 de diciembre de 2018. :
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ADDENDUM N° 004 AL CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS
N° 0506-2018/MINEDU - U,E. 026

Conste por el presente documento el Addendum N° 004 al CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS N° 0506-
2018/MINEDU - U.E. 026 , que celebran de una parte el Ministerio de Educacién - Programa Educacion Basica
para Todos, con Registro Unico de Contribuyente N° 20380795907, con domicilio en Av. De La Poesia N° 155,
Distrito de San Borja, Provincia y Departamento de Lima, debidamente representadc por el Sr. HUGO RICARDO
MATALLANA VERGARA, identificado con Documente Nacional de Identidad N° 09537567, en su calidad de
Jefe de la Oficina General de Recursos Humanos, designado con Resolucion Ministerial N° 135-2019-MINEDU, a
quien en adelante, sc¢ denominara EL MINISTERIO; y, de la otra parte, AYALA TANDAZO, JOSE EDUARDO,
identificado{a) con D.N.l. N* 02897143 y R.U.C. N* 10028971431, con domicilio en Calle E-2 - Pueblo Joven
Los Pinos - Distrito De Piura - Provincia De Piura - Departamento De Piura, a quien en adelante se le
denominara EL TRABAJADOR, en los términos y condiciones siguientes:

BASE LEGAL
e Decreto Legislativo 1057, que regula el Régimen Especial de Contratacién Administrativa de Servicios (en adelante,
“régimen CAS”).

s Decreto Supremo 075-2008-PCM - Reglamentc del Decreto Legislativo 1057, modificado por Decreto Supremo 065-2011-

PCM.

Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto, Ley N° 28411,

Ley N° 30879 - Ley de Presupuesto del Secter Publico para el Ao Fiscal 2019.

Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General.

Ley N° 27815, Cédigo de Etica de la Funcién Piblica y normas complementarias.

Ley N 26771, que regula la prohibicion de ejercer la facultad de nambramiento y contratacion de personal en el sector

publico en casc de parentesca y normas complementarias.

»  Sentencia del Tribunal Constitucional recaida en el Expediente N° 000002-2010-PI/TC, que declara la constitucionalidad
del régimen CAS y su naturaleza laboral.

= Ley Organica del Ministerio de Educacion, Decreto Ley N 25762 modificado por Ley N 26510.

= Reglamento de Organizacion y Funciones del Ministerio de Educacion.

»  Las demas disposiciones que regulan el Contrato Administrativo de Servicios.

CLAUSULA PRIMERA: ANTECEDENTES

Con fecha 02 de mayo de 2018 se inicid la vigencia del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS N° 0506-
2018/MINEDU - U.E. 026, suscrito entre EL MINISTERIO y EL TRABAJADOR, para la contratacion de un ESPECIALISTA EN
EDUCACION FISICA Il PARA LA DIRECCION DE EVALUACION DOCENTE DE LA DIRECCION GENERAL DE DESARROLLO DOCENTE,
a fin de que preste los servicios de caracter no auténomo detallados en el requerimiento de servicios que origind la
contratadép y que forma parte integrante del aludido documento contractual, en la DIRECCION DE
EVALUACION DOCENTE.

El articulo 5° del Reglamento del Decreto Legislativo N° 1057 que regula el Regimen Especial de Contratacion
Administrativa de Servicios, aprobado por Decretc Supremo N° 075-2008-PCM y modificado por el Decreto Supremo 065-
2011-PCM, prevé que los contratos administrativos de servicios pueden ser prorrogados ¢ renovados cuantas veces
considere la entidad contratante en funcién de sus necesidades; no pudiéndose exceder del ano fiscal.

CLAUSULA SEGUNDA: OBJETO

Por el presente las partes acuerdan prorrogar la duracion del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS N° 0506-
2018/MINEDU - U.E. 026, a partir del dia 01 de julio de 2019 y concluye el dia 31 de agosto de 2019.

CLAUSULA TERCERA: CONTRAPRESTACION Y FORMA DE PAGO

La contraprestacion de los servicios se pacta en S/, 7,500.00 (SIETE MIL QUINIENTOS Y 00/100 SOLES) mensuales que
seran abonados, como maximo, durante la ultima semana de cada mes.

EL MINISTERIO hara efectiva la contraprestacion conforme a las disposiciones de tesoreria que haya establecido el
Ministeric de Economia y Finanzas.

CLAUSULA CUARTA: DE LAS CONDICIONES DEL ADDENDUM

Todos los demas términcs y condiciones estipulados en el contrato que no hayan sido modificados por el presente
instrumento permanecen vigentes regulando la relacion contractual entre las partes.

Las partes manifiestaa’su conformidad'con el presente Addendum y lo suscriben por duplicado en la ciudad de Lima, el

25 de junio de 2049.
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ADDENDUM N° 005 AL CONTRATQ ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS
N’ 0506-2018/MINEDU - U.E. 026

Conste por el presente documento el Addendum N° 005 al CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS N° 0506-
2018/MINEDU - U.E, 026, que celebran de una parte el Ministerio de Educacién - Programa Educacion Basica
para Todos, con Registro Unico de Contribuyente N° 20380795907, con domicilio en Av. De La Poesia N° 155,
Distrito de San Borja, Provincia y Departamento de Lima, debidamente representado por el Sr. HUGO RICARDO
MATALLANA VERGARA, identificado con Documento Nacional de Identidad N° 09537567, en su calidad de
Jefe de la Oficina General de Recursos Humanos, designado con Resolucién Ministerial N® 135-2019-MINEDU, a
quien en adelante, se denominara EL MINISTERIO; y, de la otra parte, AYALA TANDAZQ, JOSE EDUARDO,
identificado(a) con D.N.I. N* 02897143 y R.U.C. N” 10028971431, con domicilio en Calle E-2 - Pueblo Joven
Los Pines - Distrito De Piura - Provincia De Piura - Departamento De Piura, a quien en adelante se le
denominara EL TRABAJADOR, en los términos y condiciones siguientes:

BASE LEGAL

»  Decreto Legislativo 1057, que regula el Régimen Especial de Contratacion Administrativa de Servicios {en adelante,
“régimen CAS"”).

»  Decreto Supremo 075-2008-PCM - Reglamento del Decreto Legislativo 1057, modificado por Decreto Supremo 065-2011-

PCM.

Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto, Ley N° 28411,

Ley N* 30879 - Ley de Presupuesto del Sector Plblico para el Afo Fiscal 2019.

Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General.

Ley N* 27815, Cédigo de Etica de la Funcién Publica v normas complementarias.

Ley N” 26771, que regula la prohibicién de ejercer la facultad de nombramiento y contratacion de personal en el sector

publico en caso de parentesco y normas complementarias.

»  Sentencia del Tribunal Constitucional recaida en el Expediente N° 000002-2010-PI/TC, que declara la constitucionalidad
del régimen CAS y su naturaleza laboral.

*  Ley Organica del Ministerio de Educacién, Decreto Ley N° 25762 modificado por Ley N* 26510.

= Reglamento de Organizacion y Funciones del Ministerio de Educacion.

»  Las demas disposiciones que regulan el Contrato Administrative de Servicios.

CLAUSULA PRIMERA: ANTECEDENTES

Con fecha 02 de mayo de 2018 se inicio la vigencia del CONTRATQ ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS N° 0506-
2018/MINEDU - U.E. 026 , suscrito entre EL MINISTERIO y EL TRABAJADOR, para la contratacion de un ESPECIALISTA EN
EDUCACION FISICA Il PARA LA DIRECCION DE EVALUACION DOCENTE DE LA DIRECCION GENERAL DE DESARROLLO DOCENTE,
a fin de que preste los servicios de caracter no autdnomo detallados en el requerimiento de servicios que origind la
contratacion y que forma parte integrante del aludido documento contractual, en la DIRECCION DE
EVALUACION DOCENTE.

El articulo 5° del Reglamento del Decreto Legislativo N° 1057 que regula el Régimen Especial de Contratacion
Administrativa de Servicios, aprobado por Decreto Supremo N* 075-2008-PCM y modificado por el Decreto Supremo 065-
2011-PCM, prevé que los contratos administrativos de servicios pueden ser prorrogados o renovados cuantas veces
considere la entidad contratante en funcién de sus necesidades: no pudiéndose exceder del afo fiscal.

CLAUSULA SEGUNDA: OBJETO

Por el presente las partes acuerdan prorrogar la duracién del CONTRATQ ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS N° 0506-
2018/MINEDU - U.E. 026, a partir del dia 01 de septiembre de 2019 y concluye el dia 31 de diciembre de 2019,

CLAUSULA TERCERA: CONTRAPRESTACION Y FORMA DE PAGO

La contraprestacion de los servicios se pacta en S/, 7,500.00 (SIETE MIL QUINIENTOS Y 00/100 SOLES) mensuales que
seran abonados, como méximo, durante la (ltima semana de cada mes.

EL MINISTERIO hara efectiva la contraprestacion conforme a las disposiciones de tesoreria que haya establecido el
Ministerio de Economia y Finanzas.

CLAUSULA CUARTA: DE LAS CONDICIONES DEL ADDENDUM

Todos los demas términos y condiciones estipulados en el contrato que no hayan sido modificados por el presente
instrumento permanecen vigentes regulando la relacién contractual entre las partes.

Las partes manifiestan-si conformidad con el presente Addendum y lo suscriben por duplicado en la ciudad de Lima, el
28 de agosto de 2019.

EL MINISTERIO /E’L TRABAJADOR

RICARDO MATALLANA VERGARA
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Direccion Regional de Educacion Piura

"Afio del Buen Servicio al Ciudadano"
g,

Resolucién Directoral Regional N°-»4363 -2017
PR, 27 ABR 2017

Vistos el Informe Final del Comité de Contratacion docente en Educacion

Superiof en folios dtiles, v;

CONSIDERANDO:

S Que, con fecha 03 de noviembre de 2016 entrd en vigencia la Ley N° 30512,
Ay de Institutos y Escuelas de Educacion Superior y de la Camrera Publica de sus docentes, la misma que regula el
desarrollo‘de la carrera publica docente de los IES y EES plblicos;

, Que, la Décima Primera Disposicion Complementaria Transitoria de la citada
g N° 30512, establece que los Institutos de Educacion Superior y los Institutos de Educacion Superior Pedagogicos
Wicos regulados por la presente ley podran cubrir las posiciones vacantes y las horas disponibles para completar su
% de estudios, a través de concurso publico de contratacion docente realizado por la direccion regional de educacion o
g que haga sus veces, conforme a los lineamientos emitidos por el Ministerio de Educacion;

Que, mediante Resolucion de Secretaria General N° 040-2017-MINEDU, se
aprueba la “Norma Técnica que regula el Concurso Publico de Contratacion Docente en Institutos y Escuelas de
Educacion Superior Publicos”;
Que, asimismo, mediante Resolucion de Secrefaria General N° 046-
B\ 2017-MINEDU se establece de manera excepcional, que las Direcciones Regionales de Educacion, puedan ampliar hasta
por dos (2) y un (1) dia habil, las etapas sefialadas en el numeral 9 de la precitada Norma Técnica referidas al registro en
la pagina web y presentacion de expedientes fisicos y de evaluacion de expedientes y publicacion de resuitados,
redpectivamente; asi como, se pueda reemplazar el requisito dispuesto en el literal b) del numeral 6.2.1 de la Norma
Técnica, por la ficha que se anexa a la precitada resolucion de secretaria general, y que la presentacion de dicho
o . Jequisito pueda efectuarse hasta la fecha de realizacion de la etapa de evaluacion presencial;

00
...L.‘c‘m dgente y aprobar el cronograma respectivo, y expedir las resoluciones que aprueben el contrato, respectivamente;
" ~LLUEM“Bsimismo, de acuerdo con el literal c) del numeral 5.3.2 corresponde al Instituto o Escuela de Educacion Superior informar

a la DRE la relacion de los miembros titulares y alteros del Comité de Contratacion, en un plazo méxlmo de tres (3) dias
de emitida la Resolucion Directoral de su conformacion;

rAte Ty
et

Que, de acuerdo con los literales ¢) y g) del numeral 5.3.1 de la referida
a Técnica, corresponde a las direcciones regionales de educacion convocar al concurso piblico de contratacion

Que, en el |.E.S.PEDAGOGICO PUBLICO PIURA - PIURA, es necesario
rir por contrato las plazas vacantes v horas disponibles aprobadas en el Presupuesto Analitico de Personal - PAP
nie, las cuales cuentan con el financiamiento correspondiente;

Estando a lo informado por el Comité de Contratacion del
|.E.S.PEDAGOGICO PUBLICO PIURA - PIURA; ¥, _ “ar
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De conformidad con la Ley N° 30512, Ley de Insfitutos y Escuelas de
Educacion Superior y de la Carrera Publica de sus docentes, la Norma Técnica que regula el Concurso Publico de
Contratacion Docente en Institutos y Escuelas de Educacién Superior Publicos, aprobada mediante Resolucion de
Secretaria General N° 040-2017-MINEDU, y la Resolucion de Secretarfa General N° 046-2017-MINEDU;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- APROBAR EL CONTRATO, en plaza docente vacante, por

servicios personales suscrito por la unidad ejecutora y el personal que a continuacién se indica:

1.1. DATOS PERSONALES:

APELLIDOS Y NOMBRES
DOC. DE IDENTIDAD

PSR St
BArG Al
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AYALA TANDAZO, JOSE EDUARDO
D.N.L N° 02887143

SEXO MASCULINO
FECHA DE NACIMIENTO 1200511977
CODIGO MODULAR 1002897143
REGIMEN PENSIONARIO AFP.INTEGRA
CUISSP 582551JATLD7

TITULO Y/O GRADO DE INST. :

ESPECIALIDAD
. DATOS DE LA PLAZA:

MOTIVO DE LA VACANTE
17-REM.

" VIGENCIA DEL CONTRATQ

GRUPO REMUNERATIVO
JORNADA LABORAL

@xlo al Texto Unico Ordenado del Clasificador de Gaste

* Direccion Regional de Educacion Piura

PROFESOR DE EDUCACION SECUNDARIA
EDUCACION FISICA N°. 07153-P-DREP.

NIVEL Y/O MODALIDAD EDUCACION SUPERIOR

INSTITUCION EDUCATIVA |.E.S.PEDAGOGICO PUBLICO PIURA - PIURA
CODIGO DE PLAZA 521421214117

CARGO DOCENTE SUPERIOR CONTRATADO

ABANDONO DE CARGO DE:CARRION CHAVEZ, DORALIZA, OFICIO N°.383-

16315-2017 N°DEFOLIOS : 174
H.E.N°.1188-2017-APER.

Desde el 14/03/2017 hasta el 31/12/2017

EQUIVALENTE A LA CATEGORIA 1 DE IES DE LA LEY N° 30512
40 Hrs. Cronolégicas

ARTICULO 2°, Aféctese a la cadena presupuestal correspondiente de
643 oie-dispone la Ley N° 30518 Ley de Presupuesto

REGIONAL P,
i { NALD u oy ,w.
PPQ/DREP ECCIONR GI0  dicl Origing!
: WYY g copla fiel Be
HSVIAPER S B —

VGVL/ESP.ADM.
Ver.-




GOBIERNO REGIONAL DE PIURA
GERENCIA REGIONAL DE DESARROLLO SOCIAL

DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION
UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL - MORROPON
OFICINA DE PERSONAL

PROYECTO N° 27 0 ‘}

Pt .....1,.\.-_. ~ v

s 5 Z!SEP' 201
Resolucién Dxrectoral N®@ 00293C
o Morropén 14 SEP 7017
f‘, Visto, el Memorando N° 166 A-2017-GOB.REG, PIURA-DREP-UE307EM-

’UGEL M-ADM.D, y demés documentos que se acornpafian en un total de Dos
(02) follos atiles;

- CONSIDERAN

Que, a partir del 26.11,2012‘, se encuentra vigencia la Ley N° 29944 Ley
de la Reforma Magisterial, mediante 12 cual se derogé la Ley del Profesorado y la
Ley de la Carrera Publica Magisterial, entre otras normas, constituyéndose en el

o inico régimen de carrera del profesorado;
LI5S 'o\
o w.\

g g Que, con Decreto Supremo N° 015-2002-ED, se aprueba e] Reglamento
wa dgis Cirganizacién y Funciones de las Direcciones Regionales y las Unidades de
Orror®YCiestin Educativa Local, en el &mbito nacional determinando la naturaleza,

funcionss, estructura bésica y relaciones como Organos Desconcentradas ¢ los
,\ECU
Son u.:%e,\ siernos Regionales;

o Que, con Resolucién Suprema N° 205-2002-ED, se apruebz el
e reglamento de Organizacién interna y Cuadro Nominal de Asignacion de
i Persorial (CAP) de diversas Direcciones Regionales de Educacion y de las
' '°4; \ Unidades de Gestion Educativa Local;

Que, e personal inmerso en la parte resolutiva de la presente
documento, deberd desempefiar inherentes al cargo, de acuerdo al Manual de
Orgerizacion y Funciones (MOF); asf como lo estipulado en el Reglamen*o de
C" Lahizacidn y Funciones {(ROF) de UGEL Morropén;

Jue, mediente Memorando N° 166 A-2017-GOB.REG.PIURA-DREF-
UE307EM-UGEL.M-ADM.D, &l Director del Area de Cestién Administrativa de
UGEL Morropén, autoriza Encargar Funciones al Sr, Ayala Tandazo José Eduarde
como Jefe dei Area de Cestidn [nstitucional a partir del 01 de septiembre al 31 de
diciembre de 2017 y/o hasts nuava disposicién administrativa.



GOBIERNO REGIONAL DE PIURA n2gar
GERENCIA REGIONAL DE DESARROLLO SOCIAL

DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION
UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL - MORROPON
OFICINA DE PERSONAL

De Conformidad con lo dispuesto por la Ley General de Educacién N°
28044, DS N° 011-2012-ED, que aprueba el Reglamento de la Ley N° 28044 Ley
General de Educacién, Ley del Procedimiento Administrativo General N® 27444,
Ley N? 28411 “Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto, Ley N2 30518
“Ley de Presupuesto del Sector Pablico para el Afio fiscal 2017, y en uso de las
Facultades conferidas por la Resolucién Directoral Regional N° 6179 - 2016 -
DREP.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- ENCARGAR FUNCIONES, en su respectivo
cargo y asumir funciones administrativas en el &mbito jurisdiccional de UGEL
Morrop6n, desde el 01 de septiembre al 31 de diciembre de 2017 y/o hasta
nueva disposicién administrativa al personal que se detalla a continuacién:

¥4 N° APELUDOSY NGMBRES B ,f iy CARGO , ‘
01 | Ayala Tandazo José Eduardo Jefe del Area de Gestién Institucional

ARTICULO SEGUNDO.- NOTIFIQUESE, la presente resolucién ai
personal inmerso, en la forma y plazos de acuerdo a la Ley;

Registrese y Comuniquese.

A, San Cartos ipinags Vipata,
DIRECTOR DEL PROGRAMA SECTORIAL III
UGEL - Morropén

JCEZM-UGEL M.
JWOC/D-ADM
JEAT/D-AGI
FCAS/J-CPER

FNIVCProy,
Tifsje: 010 i
C ------- J
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ANO DE LA DIVERSIFICACION PRODUCTIVA Y DEL FORTALECIMIENTO DE LA EDUCACION"

GERENCIA REGIONAL DIRECCION REGIONAL

“iura DE DESARROLLO DE EDUCACION DE
LemECCION :;T«::L‘ ::6 :‘wmm SOCIAL PIURA

CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS N° 040 —-2015-DREP-
APER

Conste por el presente documento el Contrato Administrativo de Servicios, que celebran de una parte LA
DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION DE PIURA, con domicilio en Prolongacion Grau - Cuadra 32 de Piura,
con RUC N° 20167183515, debidamente representada (o) por el Sefior CPC. FRANCISCO REMIGIO ARCE TAPIA,
identificado con DNI N° 27169521, Administrador de la Sede Regional de Educacion Piura, a quien en adelante
se denominara LA ENTIDAD, y de otra parte, el Sefior JOSE EDUARDQ AYALA TANDAZO, Licenclado en
Educacion, Especialidad: Educacion Fisica, con DN/ 02897143, con domicilio en Mz. D-3 Il Etapa A.H. Los Algarrobos -
Piura, a quien en adelante se le denominard EL CONTRATADO, en los términos y condiciones siguientes:

CLAUSULA PRIMERA: BASE LEGAL

La presente prorroga de Cantrato se celebra exclusivamente al amparo de las siguientes disposiciones:

. Resolucion de Secretaria General N° 2069-2014-MINEDU.

Proceso CAS N° 08-2014/DREP/U.E 300

Decreto Legistativo N® 1057, que requla el Régimen Especial de Contratacién Administrativa de Servicios y su
modificatorfa D.5. N° 065-2011-PCM.

Decrete Supremp N° 075-2008-PCM - Reglamento Del Decreto Legislativa N° 1057

Informe N° 099-2015/GOB.REG.PIURA-DRE-DGP.CE de fecha 13-03-2015 "Informe de proceso de evaluacion
de Un Coordinador Regional del Pian de Fortalecimiento de la Educacion Fisica y el Deporte Escolar Ano 2015,
Ley Anual de Presupuesto del Sector Publico-Ley N°® 30281.

Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General

Ley N® 27815, Codigo de Etica de la Funcidn Publica y normas complementarias

Ley N® 26771, que requla la prohibicin de ejercer la facultad de nombramiento y cantratacidn de personal en el
sector publico en caso de parentesco y normas complementarias.

. Las demds disposiciones relacionadas directamente con las normas anterlormente mencionadas.

CLAUSULA SEGUNDA: ANTECEDENTES

El presente Contrato Administrativo de Servicios constituye una modalidad especial de derecho administrative y
privativo del Estado que se celebra a requerimiento de LA ENTIDAD, de acverdo con lo establecido en la Ley Anval de
Presupuesto del Sector Publico y normas conexas y el Decreto Legislativo N ° 1057 y su reglamento. Por su naturaleza
se rige por normas de derecho publico y confiere a EL CONTRATADO, unicamente, los derechos y obligaciones
establecidos en el Decreto Legislativo N® 1057 y su reglamento

CLAUSULA TERCERA: OBJETO DEL CONTRATO

LA ENTIDAD y EL CONTRATADO suscriben el presente Contrato a fin que este preste los servicios detallados en ef
requerimiento de serviclos que lo origina y que forma parte integrante del presente Contrata, como COORDINADOR
REGIONAL, en el marco del Plan de Fortalecimiento de la Educacién Fisica y el Deporte Escolar Afio 2015.

EL CONTRATADO prestara los servicios que se detallan:

e Planificar, efecutar y evaluar los procesos pedagdgicos, garantizando la efecuctdn de la propuesta
pedagdgica de fortalecimiento de educacién fisica y el deporte escolar.

*  Articular las acciones de las redes a su cargo.

»  Realizar monitoreo y asistencia téenica para garantizar la correcta ejecucion, funcionamienta y desarrolio
de las actividades de educacion fisica y deportiva planteadas, Asimismo, articula el cronograma de
monitoreo y asistencia técnica a todas las Redes de Educacion Fisica que tiene asignadas.

e Coordina y articula las acciones e informacion con el Especialista de la DRE Piura y el CMR

2 .
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s Promueve en coordinacion con el Especialista de la DRE Piurg, la participacion de la Comunidad
Educativa de las Redes de Educacion Fisica a su cargo.

* Gestionar el desarrollo y el fortalecimiento de las capacidades docentes, promoviendo la realizacion de
talleres, reuniones de interaprendizaje, asesaria personal o asesorias grupales y asistencia técnica.

o Elaborar el Plan Anual de Trabajo — PAT de las Redes a su cargo.

« Evalvar el desempeno de los profesores de educacién fisica con la finalidad de identificar profesores
fortaleza y aguellos con necesidades de nivelacidn.

e Desempenar las labores especificadas desde los numerales 6,5.66 al 6.5.8c de ia Resolucidn de Secretaria
General N° 206g-2014-MINEDU.

Asimismo, EL CONTRATADO se obliga @ cumplir con las funciones asignadas por el Jefe del Area requirente del
servicio.

CLAUSULA CUARTA: PLAZO DEL CONTRATO
Las partes acverdan que la duracidn del presente Contrato se infca a partir def dia 12 de Marzo def 2015 y concluye el
dia 31 de Diccembre del 2015,

CLAUSULA QUINTA: HORAS DE SERVICIOS SEMANALES

Las partes acuerdan que la cantidad de horas de prestacidn de servicio semanal efectivo es de 45 Horas, de lunes a
viemes. En caso de prestacidn de servicios en sobre tiempo la Entidad esta obligado a compensar al CONTRATADO
con descanso fisico equivalente al total de horas prestadas en exceso.

CLAUSULA SEXTA: OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATADO

Son obligaciones de EL CONTRATADO:

a)  Cumplir con las obligaciones a su cargo derivadas del presente Contrato, asi como con las normas y directivas
Internas vigentes de LA ENTIDAD que resultasen aplicables a esta modalidad contractual.

b)  Cumplir con la prestacion de servicios pactados, sequn el horario que oportunamente le comunique LA

ENTIDAD.

Permitir a LA ENTIDAD la supervision de la ejecucion del servicio, sin necesidad de autanzacidn previa, cuando

s/ [0 considere conveniente.

2No revelar, entregar o poner a disposicion de terceros, salvo autorizacion expresa de LA ENTIDAD, la

njnmmaén proparcionada por ésta para la prestacién del servicio y, en general, toda informacién a la que

7 tenga acceso o fa que pudiera producir con ocasidn del serviclo gue presta. Asimismio, se abstendra de realizar

acciones y emisianes que pudieran perudicar o atentar la imagen institucional de LA ENTIDAD, guardando

absoluta confidencialidad.

Adoptar las medidas de sequridad que garanticen la integridad de lo documentacion que se proporciona, la

misma que serd devuelta al término de la prestacion del servicio o cuando corresponda.

No delegar ni subcontratar total ni parcialmente la realizacion del servicio contratada, teniendo

responsabilidad por su efecucidn y cumplimiento,

CLAUSULA SEPTIMA: BENEFICIOS DE EL CONTRATADO

San beneficios de EL CONTRATADO, los siguientes:

a) - Percibir la contraprestacion mensual acordada.

b)  Gozar de veinticuatro (24) haras continvas minimas de descanso por semana. Dicho descanso se tomard
todos los dias domingos de cada semana, salve pacto en cantrario,

c) Descansar treinta (3e) dias calendanio continue por afo cumplido. Para el ejercicio de este descanso; a falta
de acverdo, decidird LA ENTIDAD.

d) Gozar efectivamente de las prestaciones de salud de ESSALUD, conforme a normatividad vigente.

€) Afiliactdn a un régimen de pensiones. En el plazo de o3 dias el contratado debera presentar la Declaracion
Jurada especificanda el régimen de pensicnes al que desea estar adscrito o al que ya se encuentra
adscrito),

f) Los dem(s derechos establecidos en el Decreto Legislativo N° 1057 y su regiamento, el Decreto Suprema N°
075-2008-PCM,

CLAUSULA OCTAVA: CONTRAPRESTACION Y FORMA DE PAGO

La contraprestacion de los servicios se pacta en S/.4,000.00 nuevos soles, mensuales que seran abonados, como
madximo, durante la Gltima semana de cada mes.
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LA ENTIDAD hara efectiva la contraprestacién conforme a las disposiciones de tesarerfa que haya establecido el
Ministerio de Economia y Finanzas.

CLAUSULA NOVENA: LUGAR DE PRESTACION DEL SERVICIO

EL CONTRATADO prestart los servicios en ef dmbito de la Direccion Regional de Educacidn de Piura. Lo Entidad
podra disponer la prestacion de servicios fuera del lugar designado de acverdo a las necesidades de servicio
definidas por LA ENTIDAD.

CLAUSULA DECIMA: GASTOS POR DESPLAZAMIENTO

£n los casos en que sea necesario ef traslado de EL CONTRATADO en el dmbito nacional, para &l cumplimiento de
fas actividades materia del contrato, log gastos (pasajes, movilidad, hospedaje, vidticos) inherentes a estos
actividades, comeran por cuenta de LA ENTIDAD.

CLAUSULA DECIMO PRIMERA: CAPACITACION
EL CONTRATADO podra ser capacitade conforme a los Decretos Legislativos Nos. 1033 y 1025 y de acverdo a fas
necesidades institucionales.

CLAUSULA DECIMO SEGUNDA: TITULOS DE PROPIEDAD Y CONFIDENCIALIDAD DE LA INFORMACION

Las obras, creaciones intelectunles, cientificas, entre ofros, que se hayan realizadc en el cumplimiento de las
obligaciones del presente contrato can las recursos y medios de la entidad, son de propiedad de (a Entidad. En
cunlgquier caso, los titulos de propiedad, derechos de autor y todo otro tipe de derechos de cuaiquier naturaleza sebre
cualquier muterial producido bajo las estipulaciones de este Contrato son cedides a LA ENTIDAD en forma exclusiva.
La infarmacian obtenida per EL CONTRATADO dentro del cumplimiento de sus obligaciones, asi como sus informes y
toda clase de documentos que produzca, relackanados con fa ejacucién de sus labores serd confidencial, e pudiendo
serdivulgados por EL CONTRATADO.

CLAUSULA DECIMO TERCERA: RESPONSABILIDAD DEL CONTRATADO

LA ENTIDAD, para ef mejor desarrollo de fos fines materia del presente Contrato, podrd faciiitar a EL
CONTRATADO materiales y mobitiacio, siende responsable EL CONTRATADO del buen uso y conservacion de los
mismas, salvo el desgoste normal. En el caso de determinarse el incumplimiento de fo dispuesto en la presente

PCONTRATADO no pogr transferir parcial, ni tatalmente las obligaciones contraidas en el presente Contrato,

slendo de su entera responsabilidad fa ejecucian y cumplimiento de las obligaciones establecidas en el mismo.

\
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CLAUSULA DECIMO QUINTA: CONFORMIDAD DEL SERVICIO

El servicic materia del presente contrato estard bajo la supervision de la Oficina de Direccidn de Gestion
Pedagégica de esta Sede Institucional, quien permanentemente verificard el avance de la prestacion del servicio,
evaluando geriddicamente los resultadas obtenidos y estard facultada a exigir @ EL CONTRATADO la aplicacion y
cumplimiento de los términos de! presente contrate; cocrespondiéndole, en su oportunidad, dar la conformidad de
dicho servicio.

CLAUSULA DECIMO SEXTA: EVALUACION

EL CONTRATADO podra ser evaluado por la Entidad, cuando lo estime necesario, conforme a lo dispuesto por los
Decretos Legislativos N°® 1023 y 2025,

CLAUSULA DECIMO SETIMA: SUPLENCIA Y ENCARGO DE FUNCIONES

De considerario conveniente y, en la medida que la prestacidn del servicio asignado fo permita, LA ENTIDAD podri
designar al CONTRATADO como integrante titular o suplente de los Comités Especiales que se conformen, de
acuerda a ko establecido en el Texto Unico Ordenado de la Ley de Contrataciones y Adquisiclones del Estado, aprobado
par Decreto Suptemo  N° 083-2004-PCM, su Reglamento, aprobado por Decreto Suprema N° 084-2004-PCM y sus
maodificaterias, para llevar a cabo los procesos de seleccion que requiera LA ENTIDAD.

Asimismo, podrd designario a fin que represente a LA ENTIDAD ante Camiciones y Grupos de Trabajo que tuvieran
refacicn con el servicio que presta, o desianario como suplente de acverdo con el articulo 73°de la Ley N 27444 ~ Ley
del procedimiento administrativo general.

¥



El ejercicio de la suplencia y de los encargos mencionados, no implicard el incremento de la contraprestacidn.

: CONSTANCIA DE PRESTACION DE SERVICIOS
Otorgada fa confermidad de la prestacion de los servicios contratados o a la conclusidn del presente contrato, 2l
drgano responsable o el funcionario designado expresamente por LA ENTIDAD es el unico autorizado para
otorgar a EL CONTRATADO, de oficio o a pedido de parte, una constancia de prestacion de servicios.
Sdlo se podrd diferir la entrege de la Canstancia en los casos en que hubiese observaciones, hasta que sean
absveltas satisfactariamente.

CLAUSULA DECIMO NOVENA: MODIFICACIONES CONTRACTUALES

Ambas partes acuerdan que el lugar, tiempo y modo de la prestacién de servicios podran ser medificados por LA
ENTIDAD, cuando existan razones objetivas debidamente justificadas, sin que ello suponga la suscnpcion de un
nuevo contrato.

En tales casos se formalizaran tales cambios a través del Addenda respectiva.

CLAUSULA VIGESIMA: SUSPENSION DEL CONTRATO
El contrato administrative de servicios se suspende en los siguientes supuestos:
1, Suspenslan con contraprestacion:
a) Los supuestas reguiados en el régimen contributivo de ESSALUD y conforme a las disposiciones legales y
reglamentarias vigentes.
b) Por ejercicio del derecho al descanso pre y post natal de noventa dias. Estos casos se regulan de acverdo a
las disposiciones legales y reglamentarias de ESSALUD
¢) Porcaso fortuito o de fuerza mayor, debidamente comprobada.

2. Suspensian sin contraprestacion:
Por hacer uso de permisos personales en forma excepcional, por causas debidamente fustificadas.

CLAUSULA VIGESIMO PRIMERA: EXTINCION DEL CONTRATO

El contrato administrativo de servicios se extingue en los siguientes supuestas:

o)  Elfallecimiente del contratado

t)  Laextincidn de la entidad.

¢ Por voluntad unllateral dei contratado. En estos casos, deberd comunicar a la entidad con una anticipacicn
de treinta dias naturales anteriores al cese, salvo que la Entidad le autarice un plazo menor.

d)  Conclusidn de la causa v objeto del contrato.

e)  Pormutuo acuerdoentre ef contratado y la entidad

P Si ¢l contratado padece de incopacidad absoluta permanente sobrevintente declara por ES Salud, que
impida la prestacidn del servicio,

a)  Por decision unilateral de lo entidad de haberse producide un incumplimiento injustificado de las
obligaciones esenciales derivadas del contrato y sefialadas en el requerimiento de servicios y los términos
de referencia que forman parte del presente contrato o por acreditada deficiencia en el cumplimiento de las
tareas encomendadas,

h)  Elvencimiento del contrato.

£n el caso del literal g) la entidad deberd comunicar por escrito a EL CONTRATADO el incumplimiento; el
contratade tiene un plazo de cinco dias habiles para seialar lo conveniente. Vencido ese plazo [a entidad debe
decidir, en forma motivada y segun los criterios de razonabilidad y proporclonalidad, si resuelve o no el contrato,
comunicandolo al contratado. Esta decisién agota la via administrativa, conforme a lo sefialado en el articulo 2162
del Decreto Supremo N© 075-2008-PCM,

CLAUSULA VIGESIMO SEGUNDA: REGIMEN LEGAL APLICABLE
Las obligaciones y derechos de EL CONTRATO y LA ENTIDAD, aplicables al presente Contrate, se onginan por lo

establecido en éste y en el Decreto Legislative N° 2057 y su Reglamento, el Decreto Supremo N° 075-2008-PCM. Tada
madificacidn normativa es de aplicacion inmediata al contrato.

: DOMICILIO
Las partes sefialan como domicilio legal las direcciones que figuran en la Intreduccian del presente Contrato, fugar
donde se les cursard vilidamente las notificaciones de ley.



Los cambios domiciliarios que pudieran ocurrir, serdn comunicados notarialmente al domicilio legal de la otra
parte dentro de los cinco dias siguientes de iniciade el tramite.

CLAUSULA VIGESIMO CUARTA: DISPOSICIONES FINALES

aj
b)
)

d)
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Los conflictas denvados de la prestacidn de los servicios ejecutados conforme @ este Contrato seran
sometidos al proceso contencioso-administrativo.

Las disposiciones contenidas en el presente Contrate, en refacion a su cumplimiento y resolucidn, se sujetan
aloque establezea el Reglamento del Decreto Legislativa N® 1057, y sus normas complementarias.

Las partes ratifican que fa relacion que las vincula es una de cardcter especial contemplada exclusivamente
por el Decreto Legislativo N® 1057 y normas reglamentarias.

La Entidad se compromete a entregar al contrateds una copia del Decreto Legisiativo N® 1057 y su
reglamente, ef Decreto Supremo N 075-2008-PCM, al momento de suscribir del presente contrato.

En senal de conformidad y aprobacidn con las condlciones establecidas en ef presente Contrato, las partes lo
suscniben en Tres ejemplares igualmente validos, en fa civdad de Piure, el 25 de Marzo del 2015,

CONTRATADO
EDUARDO AYALA TANDAZO

NI 02857143




“"ANO DE LA CONSOLIDACION DEL MAR DE GRAU"

GERENCIA DIRECCION
REGIONAL DE REGIONAL DE
DESARROLLO SOCIAL EDUCACION

ADDENDA AL CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SE SERVICIOS N° 040 — 2015-
DREP-APER

Conste por el presente documento, la Addenda al Contrato Administrativo de Servicios N° 040-2015-
DREP-APER, que celebran de una parte LA DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION DE PIURA,
con domicilio en Prolongacion Grau — Cuadra 32 de Piura, con RUC N° 20167183515, debidamente -
representada (o) por el Sefior CPC. FELIPE PAZ SILVA, identificado con DNI N° 02707476,
Administrador de la Sede Regional de Educacion Piura, a.quien en adelante se denominard LA
ENTIDAD, y de otra parte, el (la) sefior (a) JOSE EDUAOQO AYALA TANDAZO, Licenciado en.
Educacion, Espetialidad: Educatién Fisica, ton DNI 02897143, ton domitilio en Mz. D-3 il Etapa AH.
Los Algarrobos - Piura, a quien se le denominard EL (A) CONTRATADO (A), en los términos y:
condiciones siguientes: ;

PRIMERA: ANTECEDENTES

LA ENTIDAD suscribié el Contrato Administrativo de Servicios N° 040-2015-DREP-APER, con EL (A)
CONTRATADO (A), como COORDINADOR REGIONAL, en el marco del plan de fortalecimiento de la

educacion fisica y el deporte escolar afio 2016.
SEGUNDA: OBJETO

El objeto de la presente Adenda es modificar la Cuarta Cldusula del Contrato CAS N2 040-2015-
DREP-APER, respecto al plazo del contrato primigenio, renovando su vigencia a partir del 04 de
enero al 31 de diciembre del 2016.

TERCERA: DECLARACION DE LAS PARTES

Tanto la ENTIDAD y EL_ CONTRATADO declaran que recon~cen y reiteran todas las obligaciones

o r)’rmdas en virtud del contenido Contrato Administrativo c'2 Servicios N© 040-2015-DREP-APER, el
; ismo que se conserva en su plena vigencia y vigor en Ios términos que no hayan implicado
3 v{s CION grodlf icacion alguna por Adenda.
= SORIA
\ URIDICA §

2 J“Ambas partes, suscrlben este documento en sefial de conformidad de todo lo estipulado, tres
o ejemplares originales, cuyps textos;son iguatmente idénticos, en el mes de enero del 2016.

N
MINISTERIO DE EDUCA(‘ZLFR)A

pOBIERND GION AL BCACioN

iR

EL CONTRATADO(A)
JOSE EDUARDO AYALA TANDAZO
NI. N°02897143

LB ESAOAD PA
. Lﬁ?fﬁ%l DEL SISTEMA &D\MN'STRAT
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UNIVERSIDAD NACIDNAL DE FRONTERA-SULLANA

Conste por el presente Contrato de Trabajo Docente, que se suscribe por duplicado
con igual tenor y valor, sujeto a la modalidad al amparo de la Ley Universitaria
N®23733 y al Estatuto y Reglamento General de la UNF que celebran de una parte la
Universidad Nacional de Frontera, con R.U.C. 20526270364 y domicilio en Calle San
Hilarion Villa Peru - Canada, Provincla de Sullana y Deparlamento de Piura,
representada por la sefiora CAROLINA LABAN GONZALES, identificada con DNI
N°.02891562, en calidad de Jefe de Recursos Humanos (e), designada con
Resolucion N°021-2014-CO-PC-UNF, y con atribuciones conferidas para suscripcion
de contratos de acuerdo a Resolucion de Presidencia de Comision Organizadora
N°006-2014-CO-PC-UNF de fecha 13 de enero del 2014, a quien en adelante, se le
denominara LA UNIVERSIDAD y, de la otra parte, JOSE EDUARDO AYALA
TANDAZO, identificado con DNI N° 02897143, con domicilio en Mz D Lote 03 Il Etapa
AH Los Algarrobos Piura, a quien en adelante se le denominara "EL DOCENTE", en
los términos y condiciones siguientes:

CLAUSULA PRIMERA: BAS! G

El presente Contrato se celebra al amparo de las siguientes disposiciones:

Constitucion Politica del Estado.

Ley Universitania N° 23733 y sus modificaciones

Ley General de Educacion N° 28044,

Ley del CONAFU N° 26439 y su Reglamento.

Ley N° 29568 que crea la Universidad Nacional de Frontera.

Ley 28411 - Ley General de! Sistema Nacional de Presupuesto.

Ley N° 27444 - Ley del Procedimiento Administrativo General,

Ley N° 26771, que ragula la prohibicién de ejercer ia facullad de nombramiento

y contratacién de personal en el sector publico en caso de parentesco y

normas complementarias

Ley N°® 27815 - Codigo de Etica de la Funcién Publica y normas complementarias

v Decreta Legislativo N*. 276 - Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de
Remuneraciones del Sector Pablico

v Decreto Supremo N* 005 - 90 - PCM - Reglamento de la Ley de Bases de la
Carrera Administrativa y de Remuneraciones.

S NSNS N8
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v Resolucién N° 592-2013-CONAFU, que otorga la Aulorizacion de
Funcionamiento Provisional [nstitucional de la Universided Nacional de
Frontera.

v Estatuto y Reglamentos de la Universidad Nacional de Frontera

CLASULA SEGUNDA: ANTECEDENTE.- Conforme Jo precisa el articulo 1° de fa Ley
Universitaria N° 23733, las Universidades estén integradas por profesores, estudiantes
y graduados, se dedican al estudio, la investigacion, la educacion y la difusién del
saber y la cultura y a su extensién y proyeccion social.

En ese sentido, al DOCENTE se le invita a cubnr la Plaza N°. 07 que resulté desierta
del Concurso Publico N° 001-2014-UNF, aprobado por Resolucion N° 027-2014-
CONAFU, modificado por Resolucion N°036-2014-CONAFU, el mismo que luvo por
finafidad cubrir 20 plazas vacantes de Docentes Auxiliares Contratados, equivalente a
la Categorfa de Auxiliar, illevado a cabo por LA UNIVERSIDAD, en el mes de Febrero
del 2014.

CLAUSULA TERCERA: OBJETO DEL CONTRATO.- La Universidad y El Docente
suscriben el presente Contrato a fin que éste preste los servicios de conformidad con
Jo dispuesto en los articulos 43° y 44 de la Ley Universitaria 23733 en lo que
corresponde al profesor contratado. Siendo, que es inherente a la docencia
universitaria, la investigacién, la enseflanza, Ja capacitacion permanente y la
produccion intelectual y dentro de ese contexto el Docente Invitado realizaré funciones
en las 4dreas académicas, administrativas, de Investigacién, asi como
complementariamente de extension, proyeccion soclal, educacion continua,

" Al Docente contratado se le asigna la modalidad equivalente a Profesor Auxiliar a
- DEDICACION EXCLUSIVA, con un total minimo de 40 horas semanales de carga
"/académica para las Asignaturas de ACTIVIDADES CULTURALES Y DEPORTIVAS.

. CLAUSULA CUARTA: PLAZO DEL CONTRATO

El Contrato rige desde el 17 de marzo del 2014 hasta el dia 31 de Agosto del 2014;
de acuerdo a lo establaecido en la Resolucion N°* 032-2014-CO-UNF de fecha 10 de
abril del 2014, emitida por la Comision Organizadora de la UNF,



N\ efectos.
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CLAUSULA QUINTA: REMUNERACION Y FORMA DE PAGO

EL DOCENTE percibird una remuneracion mensual de $/1,708.71 (Un mil Setecientos
Ocho y 71/100 Nuevos Soles) monto que serd abonado en la cuenta bancaria
individual. Incluye los montos y afiliaciones de ley, asi como toda deduccion aplicable a
EL DOCENTE. La remuneracion mensual esta acorde con la Categoria equivalente de
Profesor Auxiliar a Dedicacidon Exclusiva por los servicios que son materia de este
contrato.

CLAUSULA SEXTA: HORAS DE SERVICIOS SEMANALES - JORNADA DE
TRABAJO

Las partes acuerdan cumplir con lo estipulado en la Directiva N°01-2014-UNF, acerca del
Control, Asistencia y Permanencia del personal Docente de la Universidad Nacional de
Frontera; aprobada a través de Resolucion de la Comision Organizadora N* 028-2014-
CO-UNF de fecha 28 de marzo del 2014,

CLAUSULA SEPTIMA: OBLIGACIONES GENERALES DE DOCENTE
CONTRATADO:

EL DOCENTE declara que conoce los deberes, derechos contenidos en el capitulo
VIl del Reglamento General de la Universidad Nacional de Frontera; asi como lo
establecido en el Decreto Legislativo N° 276 - Ley de Bases de la Carrera
Administrativa, en el D.S. 005-90-PCM - Reglamento de la Ley de Bases de la Carera
Administrativa, en la Ley N* 23733; asi como las demas normas estipuladas en el
Estatuto de la Universidad Nacional de Frontera, sometiéndose a éstas para todos los

.. _“ LA UNIVERSIDAD no reconoce al docente ningin derecho que no esté expresamente

sefalado en este contrato, salvo que en el futuro sean otorgadas por disposiciones
legales expresas, deblendo desempefiar sus labores con celo, regularidad y disciplina.

El incumplimiento de las Obligaciones del docente se sujetara a lo dispuesto en la LEY
N°23733, el Decreto Legislativo N°. 276 y su Reglamento D.S. 005-90-PCM, asi como
al Estatuto y Reglamento General de la Universidad Nacional de Frontera
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CLAUSULA OCTAVA: TITULOS DE PROPIEDAD Y CONFIDENCIALIDAD DE LA
INFORMACION :

Las obras, creaciones intelectuales, cientificas, entre otros, que se hayan realizado en &l
cumplimiento de las obligaciones del presente contrato con los recursos y medios de la
Entidad, son de propiedad de la Universidad Nacional de Frontera. En cualquier caso,
los titulos de propiedad, derechos de autor y todo otro tipo de derechos de cualquier
naturaleza sobre cualquier material producido bajo las estipulaciones de este contrato
son cedidos a la Comision en forma exclusiva.

La informacion obtenida por EL DOCENTE dentro del cumplimiento de sus
obligaciones, asi como sus informes y toda clase de documentos que produzca
relacionados con la ejecucion de sus labores, seran confidenciales, y no pueden ser
divulgados por EL DOCENTE.

CLAUSULA NOVENA : RESPONSABILIDAD DEL DOCENTE

LA UNIVERSIDAD, para el mejor desarrollo de los fines materia del presente contrato,
podra de acuerdo a su disponibilidad facilitar materiales y mobiliario a EL DOCENTE,
quien es responsable de su buen uso y conservacion, salve el desgaste normal y
ordinario. En el caso de determinarse el incumplimiento de lo dispuesto en la presente
clausula, EL DOCENTE debera resarcir de manera pecuniaria a LA UNIVERSIDAD
en proporcién al dafo ocasionado.

CLAUSULA DECIMA: DISPOSICIONES FINALES

En sefal de conformidad y aprobacién con las condiciones establecidas en el presente

Contrato, las paries los suscriben en dos ejemplares igualmente validos, en la ciudad

-~

de Sullana, marzo del 2014,

~

JEFE DE RECURSOS HUMANOS (E ) -~ DQCENTE
|
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CONTRATO DE TRABAJO DOCENTE N"02-2014 DE LA UNIVERSIDAD
NACIONAL DE FRONTERA

Conste por el presente Contratu de Trabajo Docente. que se suscnbe por duplicado
con igual tenor y valor suyelo a % modalidad 8l amparo de 3 Ley Universtana
N‘23733 y al Estatuto y Reglamento General de la UNF gue celebran de una parte la
Universidad Nacional de Frontera con R U C 20526270364 y domicitio en Calle San
Hitanon Vitla Perti - CGanada Provincia de Sullans y Depanamento de Piura,
representada por la sefiors CAROLINA LABAN GONZALES. dentificade con DNI
NY 02891562 en calidad de Jele de Recursos Humanes. (e) designada con
Résolucian N'021-2014-CO-PC-UNF v con alnbuciongs conferidas para suscripeaon
de contratos de acuerdo a Resoluoon de Presidencia de Comision Organizadora
N'006-2014-CO-PC-UNF de fecha 13 de enero del 2014, 3 quien en adeiante. se le
denominara LA UNIVERSIDAD y. de la otra’parte JOSE EDUARDO AYALA
TANDAZD, (dentificadn con DNI N 028971473, con domicilio en Mz D Lote 03 Il Etapa
A M Los Algarrobos - Plura. a quien en adelante se le denominara "EL DOCENTE” en
los términos y condiconas siguentes

CLAUSULA PRIMERA; BASE LEGAL
El presente Contrato se celebra al amparo dit as siguentes disposiciones:
v Constitucin Palitica det Pan

v Loy Umversiting N° 23733 y sus modicaciores (wgenie -al momento del
Concusg’

v Loy Unwersitanag — Loy N*30220°

< Ley Gengril de Educacion N° 28044

Ashclty 84 Loy Pralesares son Do §xtpordicg e v Coodalsdos
1116 Pratasome Cemninnms snn do ks cegocirs seunres Soepaten. Ascosaos y Ausliong
1 0% Profasoroy U stcanedamons san Tmontan | heocoets. hwesligadamos y Visdaotos
| 05 Froduecios Contratiicis o 2 0w PAEE% sen O 1 RS detormecado § o i consannes gue %8
gLITICh cintialfy )
- ¥ &ateida 30 Disnornies

Lot deonmms winy
M Ovdeanos pOnCHUNTS anociedoy v ixdams

W2 Toalepardmanmn  omontag hoonsers y satdares Soentades que wefain cEte amweesidad o oo
PUATAN mgresn en T Aok nnen s JEE Y iorihes (e AEam 1 of merspemmives acomoutin

0Tt s prestne et i olast detrsmnad an e nagion y condtedsin gua la el (espedne
cnria
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Ley dol CONAFU N 26439 y su Reglamento

Loy N° 29568 que crea lin Universigad National de Frontera

Lay 28411 - Loy Genoral del Sistemn Notonal de Presupuesto.

Lay del Presupuesto del Sector Publico para el ana fiscal 2014 - Ley N*30114.
Loy N2 27444 . Loy del Procedimento Administrative General

Ley N® 26771 que rogula Ja probicion oe ejercer o facultad de nombramiento
y contatackn go - personal en ol sector pubhto an caso de parsnlesco y
NOIMAs camplementanns

Ley N° 27815 - Codigo de Elina de la Funcion Publica y norhiss complementarias
Decreto Legistaln N® 276 - Lay e Bases de la Caners Admunstralng y de-
Remuniraciones del Secly Aliblico

Docrota Supremo N 005 - 90 - POM - Roglamento oe la Ley de Bases de la
Carrora Administrativa y oo Remunetacionss

Rosolucin N°451-2010.CONAFU - Reglamento de Concurse Publico de
Blazas do Docentes Cantratatios (Vigente al mamento del concurso)’
Resolucn N'452-2010-CONAFL ~ Bases y Tablas de Caificacion del
Concisn Piabheo de Docantes Ormanos y Confratados.

Resolun N*$58-2011-CONAFU - Nueva Tabla de calificacitn del concurso.
publico de Flazas de Docertles Ordinanos y Contratadas (Vigenta al momento
del concurse)

.

Articulo € |ty Dighesais potiatienne me tune s cibepnnis oo chatemysly b (ey Worsding Con
B atsadminiivi we Yusin ot 100 con b Wl « Prfesar Sinapal,
Ampcitg o Agdat £ 100 G50 00 B0 aupi Ton on Feguisios poe ciiks Sty paos &n 12 Lay
Unvuenptanin e e 200 €20 &7 g 4l

Articude & Sedin v i v adeacson o 9 Unveroedind lon Profmons Cooaianeon puvonn s

2 A dnacamin axcling canede ol et cmtridady beoe anmi) (e aCUwang ouhinai
rorninocada fn e prskn 2 W Uivet setid

B A Twmpe Comgioty, entsg Qethican s WtOR ¥ ACHeaoen  § TiE reas acaieneees.
M eES O the gobeei i G Linversdod . durarmi on Bemgo SO pancenie & la ot
gl ma stiyo .

6 A Taepo Cmcal ounedo dishicn s Leis Beadenicis i hesnda mionee e e de i
Joxrunta lngal e bratiyo

Articulo 67 1| sgrenc w Ut el deceite o Comeicasn di donites cnblado we R poc Sonclasn giokeo
e meclub y Drowlin 0 capecdan ANt 0 pnt apesoi G sewrta 4 e disposcionim logakan
R TR TT R T [T RTINS [ S PR T L



UMIVERSIDAD MNMANTGNSL DL FRONT U A GULLANA

v Resolctn N°  592-2013-CONAEY.  que olorga la  Autopzation  de
Funcanamento  Provisiona!  Institucional de Ja Universidad  Naconal  de
Frontera,

7/ Resolueidn N'077 - 2014 - CONAFU de fecha 22 de enero de 2014 que resalvié
autorzar &l Concurso de Dacentes Contratados de la Universidad Nacicnal de
Frontera Asimsmo dispuso que e Reglamento Bases y Tablas de Calificacion a
aplicarse en el Concursa Pubice dé Plazas Docentes Contratlados de la Universidad
Macional de Frontera seran los aprobados mediante Resoluciones. N 451-2010-
CONAFU. N® 452-2010. CONAFU y N* 458-201 1-CONAFU

v Bases Administrativas - Concursy Pubbco N° 001 - 2014 - UNF

<

Estatuto y Reglanentos de ln Universidad Nocional de Frontera

CLASULA SEGUNDA! ANTECEDENTE - Canforme lo pracisa e articulo 1° de Ja Ley
Universeana N° 23733 Jas Universidades estin mfegradas por profesares, esfudiantes
y graduados. se dedican al estudio. la Investigacion. 1a aducacidn y ia difusidn del
saber y o cullira y a si exlenssin y proyecer socml

En ese senhida, al DOCENTE se le invita o cubnr la Plaza N* Q7 que resullo desienta
del Canctirso Publico N® 001-2014-UNF  aprobad or. Resolucan N" 027-2014-
CONAEU modificado por Resolucon N'036-2014-CONAFU, el mismo. que tvo por
finalicad cubrie 20 plazas vacantes de Docentes Aixares Conlralados equivalente a
la Categoria de Auxdiar, llevado a cabo pot LA UNIVERSIDAD en el mes de Febrero
del 2014

CLAUSULA TERCERA: OBJETO DEL CONTRATO - La Universidad y El Docenle
suscriben el presente Contralo @ hin que ésle preste los sevicios de canfarmidad con

Jo dispuesto en los articulos 43" y 44° de ia Loy Universitana N* 23733 (wgenie al

momento del concuso de docanies Conlratados) concordado con la Ley N*30220,
articulos 79 Y 80" en lo que conesponde al profesor contratado  Siendo. que  es
inherente & la docencia unwersitana. I mvesigacon la ensefianza, la capacitacion
parmanente y la prwm:t:rdn mtplestizal v denio de ese contexfo ol Docente reaiizard
funciones en las dreas acegémicas admuvsleativas  de nvesbgacon. asl como
comp!émenmnmnenfe da axtension (royecsian socal educacion conhinua

Al Docente contratado se le asigna ja modahdad equivalente a Profesor Auiltar, s0i0
pata efectos remunarativos @  DEDICACION EXCLUSIVA (Resolucidn N*075-2014-
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CO-UNE], con unt tatal minimo de 40 horas semanaies de eaga académica para las
Asigriaturas te ACTIVIDADES CULTURALES Y DEPORTIVAS.

Que ios profesares contratados on la Unwversidad Naconal de Frontera prestan
servicios a plazo determinado y on las condiciones que fija el respectivo contrato. En
consecuencia, sus contratos son a plazo determinado.

Que dobe fenerse en cuenta lo presarto oo la Ley N*30220 an su articulo N°82 ¢

CLAUSULA CUARTA: PLAZO DEL CONTRATO

El Contrato rige desde el 01 de Setembre de 2014 hasta el dia 31 de Diciembre de
2014 de acuerdo a lo establecido en fa Resolucion N° 175-2014.CO-UNF de fecha 26
de Agosto de 2014, emitida por la Comision Drganzadora de fa UNF

CLAUSULA QUINTA: REMUNERACION Y FORMA DE PAGO

EL DOCENTE percibira una remuneracion mensual de $/1,708.71 (Un mil Setecientos
Ocho y 71/100 Nuevos Soles] monto que serd abonado en la cuenta bancana
individual  Incluye los mentos y alliaciones de ley, asi como toda deduccion aplicable &
EL DOCENTE La remuneracian mensual esta acorde con ta Categoria equivalente de

Profesar Auxilizr a Dedicacion Exclusiva  por 1os servicios que son materia de- esle

confrato

CLAUSULA SEXTA: HORAS DE SERVICIOS SEMANALES - JORNADA DE
TRABAJO

Las partes acuerdan cumplrr con lo estpulado en la Directiva N*(1-2014-UNF, acerca del
Control, Asistencia y Permanencia del persenal Dogente de la Universidad Nacional de
Frontera: aprobada a traves de Resolucion de la Comision Organizadora N° 028-2014-
CO-UNF de fecha 28 de mazo de 2014

Loy NTIG220
Articaln 12 Tdnegrasta paris ot epereain dir 1d o

Para ol Ejeemcio i ln dooeocan Lressilinn soms sasente Oinnano ¥ coruaadn ey sbaEalonn poseaer
A2 E g o RN ran  Soemnesisn e el Qe pagian
B2 2 11 grindi et DUt D 4 Dottoe par taycalis y (rogramis de expormiiZac=on
B3 Y gendn do Docanr pac & St i meil de ocieeado
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CLAUSULA SEPTIMA: OBLIGACIONES  GENERALES DE DOCENTE
CONTRATADO:

EL DOCENTE deaclara que conooe lo prascrito an el Estatuto y Reglamento General
de la Universidad Nacional de Fromerma en los -aspectos relendos a la pare
academica asi como a sus deberas y derechos Por otrt lade, refiere que tiene
conocimiento de 1 Base Legal dil Contrato que se Suscnbe: en Consecuencia: se
somete al marco normativo parz todos los efectos

LA UNIVERSIDAD no reconace al docente ningun doerecha que no este expresamente
sefialado en este contrato, salve que en 2l fuliia sean otorgadas por diSposiciones
legales expresas. debendo desempafiar sus [abores con celo. reguiandad y discipling

Elincumplimiento de las Obligaciones del docente se sujelara a lo dispuesto en la LEY

N°23733 (vigente al momento del Concurso) Ley N*30220 en lo que corresponde, &l
Decreto Legislativo N* 276 y su Reglamento D S 005-90-PCM. asi como al Estatuto y
Reglamento General de |a Universidad Nacional de Frontera

“\ CLAUSULA OCTAVA: TITULOS DE PROPIEDAD Y CONFIDENCIALIDAD DE LA

INFORMACION:

Las obras, crestiones intelectuales. clentificas, entre ofros. que se hayan reatizado en el
cumplimiento de tas obligacionas del presente contrata con los recurses y medios de la
Entdad, son de propedad de la Universidad Nacional de Frontera £n cualquier caso,
los titutos de prc;p'vedad. derechos de aulor v todo otte ipo de derechos de cuaiquier
naturaleza sobre cualquier matenal producido bajo las estipulaciones de este contrato
son cedidos a ta Conusian &n forma exclusva

ta informacien oblenida por EL DOCENTE dentro del cumplimiento de sus
obbgaciones, asl como sus mlormes y tada tlase de documentos gue produzca
relacionados con fa gecucion de sus labores, seran conlidenciales, y no pueden sef

- divuigados por EL DOCENTE

CLAUSULA NOVENA: RESPONSABILIDAD DEL DOCENTE

LA UNIVERSIDAD, para &l mejor desarrollo de los fings matena det presente contrato
podra de acuerdo @ su disponibilidad faciiitar materiales y motiliano & EL DOCENTE
quien es respansable de su buen Uso y conservacion. salvo el desgaste normal y
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ordinario. £n el caso de determinarse &l iIncumplmianto de lo dispuesto en la preseme
clausula, EL DOCENTE debera resarcir de manera pecuniana a LA UNIVERSIDAD
en proporeion al dane ocasionado

CLAUSULA DECIMA: DISPOSICIONES FINALES
En senal de conformdad y aprobacion con fas condicines establecidas en el presente

Conteato. las partes los suscriben en dos giempiares igualmenta vahdos. e ciudad
de Sullana. e 01de Setiembra de 2014
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UNIVERSIDAD NACIONAL DE FRONTERA
"Afio de la Promocién de la Industria Responsable y del Compromiso Climético™

ADDENDUM N°001-2015 AL CONTRATO DE TRABAJO DOCENTE N°02-2014 DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE
FRONTERA

Canste por &f presente documento ef Addendum &l Contrato de trabajo docente N° 002-2014, que cefebran de una parte (a
Universidad Nacional de & Frontera de Sullana (UNF), con BUC N* 20526270364, con domichio en Calle San Hilanion Vi Pani
Canada provincia da Sulizna y Departamento de Piura, representado por l5 Sra. CAROLINA LABAN GONZALES. identificada con
DNI 02881562, en calidad de Jefe de Recursos Humanos (), designada con Restlucion N°021-2014-CO-PC-UNF, y con
alibuckines confendas para suserpcion de confratos, adendas de acuerdo a Resoiciones de Presidencia de Comisisn
Organizadora N*006-2014-CO-PC-UNF de fecha 13 de enero del 2014 y Resoluciones de Presidencia da Comision Organizadora
N°035-2014-CO-PC-UNF de fecha 21 de febrero del 2014 a quian en adalanfe ss Je denominard LA ENTIDAD; y de k4 ofra parts,
&fta) Srfa). JOSE EDUARDO AYALA TANDAZO. identificado con DINJ N° 02897143, con domicilio en Mz D Lote 03 Il Etapa A K
Los Algarmabos - Piura, a quien en adetanta s denominars EL DOCENTE: an fos térmings y condiciones Siguisnfes:

Cansfitucitn Politica del Estado.

Loy Unwersitaria N° 23733 y sus modificacionss (wgente al momento de! concurso)

Ley Universitana N°30220

Ley Ganeral da Educacion N° 28044

Ley daf CONAFU N° 26439 y su Reglamenta.

Ley N° 20588 quo crea la Universitad Nacional de Fromsra |

Lsy 28411 - Ley General del Sistema Nacional de Presupussto.

Lay del Prasupuesto del Sactor Pltkco para &f ano fiscal 2014 - Ley N°30114,

Lay N* 27444 - Ley del Procedimisnto Adminisirativo Geners.

Lay N° 26771, que reguta la prohibicin de ejcar Ja faculad de nombramiento y contratacin de personal sn el sector

publico en case de parentesco y Nonmas complementarias.

Ley N* 27815 - Cadigo de Etica de 4 Funcién Pibica y normas complementanas

Decrelo Legisiativo N°. 276 - Ley de Bases de i3 Canera Administrativa y de Remuneraciones del Seclor Pibico

v Decreto Supremo N° 005 - 90 - PCM - Reglamento de la Ley de Bases de la Carrora Adminisiratva y de
Remungraciones,

¥ Resolucin N°451-2010-CONAFU - Ragiamanto de Concurso Publico de Plazas de Docentes Contratados. (Vigente &
mamento dal concurso)

v Resolucion N°452-2010-CONAFU - Bases y Tabias de Calficacion del Concurso Pubiico de Docentes Ordinarios y
Contratados.

v Resolucion N*458-2011-CONAFL - Musva Tebla de caliicacion del concurso pibiico de Plazas de Docsntes Ordinarios
y Contratados. (Vigante al momento def concurso)

v Resolucion N* 582-2013-CONAFU, que oforga fa- Autorizackn de Funcionamiento Provisional Ingtifugional de fa
Universidad Macional de Fromera.

v Resolucidn N*027 - 2014 - CONAFU de fecha 22 d2 enero de 2014 que resalvib autorizar el Concurso de Docentes
Contratados de fa Unwersidad Nacional de Frontera Asimismo, dispuso que ¢ Reglamento, Bases y Tablas de
Calificacon a apicarse en & Concurso Piblico de Plazas Docentas Contratados de 1z Universidag Nacional de Frontera
serdn los aprobados mediante Resoluciongs: N° 451-2010-CONAFU; N* 452-2010-CONAFU y N° 458-2014-CONAFU,

v Bases Administrativas - Concurso Piblico N*. 001 - 2014 - UNF.

v Estafufo y Reglamenics de Iz Unwersidad Nacional de Frontsra

_cuusgu SEGUNDA: ANTECEDENTES

Cont fecha 01 de Safiembre de 2014, LA ENTIDAD y EL DOCENTE suscrbioron & Contrato de trabajo docente N° 002-2014,
conalolje:odequaELDOCENTEprasfese:vicbsa)avnlvmldaddsowﬂornndaﬂconlodispuesfoenbsaﬂ)cuhsﬂ'y“’
dea Iz Ley Universitaria 23733 &1 fo que cormesponda al profassr contratado, Siendo, que es mherente & la docencia universitana
la hvestigacin, fa ensefianza, (@ capacitavion permanente y fa produecidn inteleciual y dentro de ese confexto el Docenfe
realzarg funciones en las areas académicas, edministrativas, de mvesligacin: asi como complementariamente de extension,
proyeccidn social, educackin confinug.

Al Docents contratado Invitado se fe asigna la modafdad equivalnfe & Profesor Auxiar a Dedicacion Exclusva, con un fofal
minimo dg 40 horas semanalss de carga académica para la Asignaturs de ACTIVIDADES CULTURALES Y DEPORTIVAS.

- CLAUSULA PRIMERA: BASE LEGAL
&S n-\%

LA R SN S S,
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UNIVERSIDAD NACIONAL DE FRONTERA
"Afio de la Promocién de la Industris Responsable y del Compromiso Climatico”

CLAUSULA TERCERA: PRORROGA DEL CONTRATO

Por & prasénts documanto, LA ENTIDAD y EL DOCENTE acuerdan prarrogar of Contrato docente N° 002.2014 il que se hacs
refarancia an o chusida anfenor. dasae af 01 de Enero do 2015 a) 15 da febrvo do 2015

CLAY : SC Tl

= La remuneriedn, i3 jomada e rabai v 4as ohligacs g (8s dal Ducenla confratado qua s& pactaun anginavmante enfe
(3 LAENTIDAD y EL DOCENTE se mantienen invviabiss
Pt

< NEIONZ
G
2| Asunizmo, LA ENTIDAD y EL DOCENTE 5o supaton 8 Jas cliusulas ganoraes esfahsciiss an of Conlal suscrito de fecha 01
$;,' ife Sefiemive de 2014
.\ -5
T En sefai de confarnad y apmbacidy da las candiiones establacidss an el prassne documanto, LA ENTIDAD y EL DOCENTE
lo suscnben an dos efempiares uaiments valdos, en b cludad de Suana 01 de Ensro dw 2075, -
Cu B \v.‘ln-:l T TR =
@ LEag
“Erom Carohiaa Lanan CesT
e e ca i

LA ENTIDAD

=
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2 Programa Nacional de Formacién y
’ * Capacitacién Permanente
Q PERU |Mistera PRONAFCAP 2010-2011
fe Educacién /]

CONSTANCIA

La Jefa del Programa Nacional de formacion y Capacitacion Permanente
PRONAFCAP en Convenio UNP-MED, hace constar que el docente:

Prof.: JOSE EDUARDO AYALA TANDAZO

Se ha desempefiado como ESPECIALISTA Y CAPACITADOR del
Programa Nacional de formacién y Capacitacién Permanente iTEM N° 28
SUB iTEM NIVEL SECUNDARIA, correspondiente al ambito de la
UGEL TAMBOGRANDE, LA UNION, PIURA, PAITA, TALARA,
SULLANA, MORROPON Y CHULUCANAS, del 19 de marzo al 04 de

noviembre del 2011.

Se expide la presente constancia para los fines que se crea conveniente.

Piura, 10 de enero del 2013




('0 \ Programa Nacional de Formacion y
1 | nictert Capacitacion Permanente
% PERY | Minitero PRONAFCAP 2010-2011
de Educacitn
-

CONSTANCIA

La Jefa del Programa Nacional de formacién y Capacitacion Permanente
PRONAFCAP en Convenio UNP-MED, hace constar que el docente:

Prof.: JOSE EDUARDO AYALA TANDAZO

Se ha desempefiado como ESPECIALISTA EN PLATAFORMA
VIRTUAL DEL AREA DE EDUCACION FiSICA del Programa
Nacional de formacién y Capacitacion Permanente ITEM N° 28 SUB
fTEM NIVEL SECUNDARIA, correspondiente al 4mbito de la UGEL
TAMBOGRANDE, LA UNION, PIURA, PAITA, TALARA, SULLANA,
MORROPON Y CHULUCANAS, del 19 de marzo al 04 de noviembre del
2011.

Se expide la presente constancia para los fines que se crea conveniente.

A, 10 de enero del 2013

...............



O b Programa Nacional de Formacién y
PERU Ministerio Capacitacion Permanente
; PRONAFCAP 2010-2011
e Educacion

CONSTANCIA

La Jefa del Programa Nacional de formacién y Capacitacion Permanente
PRONAFCAP en Convenio UNP-MED, hace constar que el docente:

Prof.: JOSE EDUARDO AYALA TANDAZO

Se ha desempefiado como ESPECIALISTA EN ALFABETIZACION
DIGITAL del Programa Nacional de formaciéon y Capacitacién
Permanente [TEM N° 28 SUB ITEM NIVEL SECUNDARIA,
correspondiente al ambito de la UGEL TAMBOGRANDE, LA UNION,
PIURA, PAITA, TALARA, SULLANA, MORROPON Y
CHULUCANAS, del 19 de marzo al 04 de noviembre del 2011.

Se-expide la presente constancia para los fines que se crea conveniente.
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i, Programa Naclonal de Formacién y tﬁ.\
f Capacitacion Permanente :
? PERU | Wit PRONAFCAP 2010
de Educaciin -
.

CONSTANCIA

La Jefa del Programa Nacional de formacién y Capacitacion Permanente
PRONAFCAP en Convenio UNP-MED, hace constar que el docente:

Prof.: JOSE EDUARDO AYALA TANDAZO

Se ha desempefiado como ESPECIALISTA Y CAPACITADOR del
Programa Nacional de formacién y Capacitacién Permanente {TEM N° 52
SUB ITEM NIVEL SECUNDARIA, correspondiente al dmbito de la
UGEL LA UNION, del 10 de agosto al 23 de abril del 2010.

Se expide la presente constancia para los fines que se crea conveniente.

Piura, 10 de enero del 2013

Mag. Margarita Tavar Alvarado
Jefa de Proyecto
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/0 ) Programa Nacional de Formacién y
Al Capacitacién Permanente
y PERL [Misterio PRONAFCAP 2009
de Educackn

CONSTANCIA

La Jefa del Programa Nacional de formacion y Capacitacion Permanente
PRONAFCAP en Convenio UNP-MED, hace constar que el docente:

Prof.: JOSE EDUARDO AYALA TANDAZO

Se ha desempefiado como ESPECIALISTA Y CAPACITADOR del
Programa Nacional de formacion y Capacitacién Permanente ITEM N° 35
SUB {TEM NIVEL SECUNDARIA, correspondiente al ambito de la
UGEL TAMBOGRANDE, del 18 de abril al 28 de noviembre del 2009.

Se expide la presente constancia para los fines que se crea conveniente.

Piura, 10 de enero del 2013

Mag. Marganta ’I‘évara Alvarado
Jefa de Proyecto



o, Programa Nacional de Formacién y
o A Capacitacién Permanente
Y PERU | Minsterio PRONAFCAP 2009
de Educacitn

CONSTANCIA

La Jefa del Programa Nacional de formacion y Capacitacion Permanente
PRONAFCAP en Convenio UNP-MED, hace constar que el docente:

Prof.: JOSE EDUARDO AYALA TANDAZO

Se ha desempefiado como ESPECIALISTA EN ALFABETIZACION
DIGITAL del Programa Nacional de formacién y Capacitacion
Permanente I{TEM N° 35 SUB IiTEM NIVEL SECUNDARIA,
correspondiente al ambito de la UGEL TAMBOGRANDE, del 18 de abril
al 28 de noviembre del 2009.

Se expide la presente constancia para los fines que se crea conveniente.

Piura, 10 de enero del 2013

Mag. Margarita Tavara Alvarado
Jefa de Proyecto
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UNIVERSIDAD NACIONAL DE PIURA

=

PROGRAMA DE DESARROLLO PROFESIONAL DEL EDUCADOR Q’(\ 1'-\;
, &

o

SISTEMA DE EDUCACION SEMIPRESENCIAL g

CONSTANCIA

El que suscribe, Coordinador General del Programa de Desarrollo Profesional

del Educador, hace constar que el sefior:
Lic. José Eduardo Ayala Tandazo

Se ha desempefado como docente del sub Programa de Complementacion
Académica y Formacién Pedagégica Especialidad Educacién, en las Sedes
de Sullana y Tumbes, desde el 15 de febrero al 31 de mayo del 2014- Ciclo
2014-0, dictando los siguientes cursos:

o SULLANA: Teoria de la Educacion y Expresion corporal
¢ TUMBES: Expresion Corporal —Teatro y Filosofia de la Educacion.

Demostrando Responsabilidad y eficiencia en las funciones encomendadas
para el desarrollo de las actividades académicas y administrativas del

~ ‘Programa.

Se expide la presente para que se le reconozea como tal,

Piura, 30 de diciembre del 2014




UNIVERSIDAD NACIONAL DE PIURA

® 7N PROGRAMA DE DESARROLLO PROFESIONAL DEL EDUCADOR

SISTEMA DE EDUCACION SEMIPRESENCIAL

CONSTANCIA

El que suscribe, coordinador General del Programa de Desarrollo Profesional

del Educador, hace constar que ¢l sefior:

Lic. José Eduardo Ayala Tandazo

Se ha desempeiiado como docente del sub Programa de Complementacion
Académica y Formacion Pedagdgica Especialidad Educacién, en las Sedes
de Sullana y Tumbes, desde Junio a Setiembre del 2014- Ciclo 2014-1,
dictando los siguientes cursos:

¢ SULLANA: Teoria de la Educacion, Sociologia y Expresion corporal
e TUMBES: Expresion Corporal —Teatro v Filosofia de la Educacion.

Demostrando Responsabilidad y eficiencia en las funciones encomendadas
para el desarrollo de las actividades académicas y administrativas del

Programa,

Se expide la presente para que se le reconozca como tal.

Piura, 30 de diciembre del 2014
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UNIVERSIDAD NACIONAL DE PIURA

PROGRAMA DE DESARROLLO PROFESIONAL DEL EDUCADOR

SISTEMA DE EDUCACION SEMIPRESENCIAL

CONSTANCIA

El que suscribe, coordinador General del Programa de Desarrollo Profesional

del Educador, hace constar que el sefior:

Lic. José Eduardo Ayala Tandazo

Se ha desempenado como docente del sub Programa de Complementacion
Académica y Formacion Pedagogica Especialidad Educacion, en las Sedes
de Sullana y Tumbes, desde 18 de Octubre a 28 Diciembre del 2014- Ciclo
2014-I1, dictando los siguientes cursos:

e SULLANA: Teoria de la Educacion, Sociologia y Educacién y Salud.
 TUMBES: Expresién Corporal —Teatro y Dramatizacidn y Titeres.

Demostrando Responsabilidad y eficiencia en las funciones encomendadas
para el desarrollo de las actividades académicas y administrativas del

Programa.

Se expide la presente para que se le reconozca como tal.

Piura, 30 de diciembre del 2014




UNIVERSIDAD NACIONAL DE PIURA

FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES Y EDUCACION

PROGRAMA DE DESARROLLO PROFESIONAL DEL EDUCADOR
SISTEMA DE EDUCACION SEMI PRESENCIAL

CONSTANCIA

El que suscribe, Coordinador General del Programa
de Desarrollo Profesional del Educador, hace constar
que el Sefior:

Lic. José Eduardo Ayala
Tandazo

Se ha desemperiadoc como docente del Sub Programa
de Complementacién Académica, Formacidén Pedagbgica vy
Segunda Especialidad en Educacién, en la sede de
SULLANA, TALARA Y TAMBOGRANDE durante el afio 2012 -
hasta la actualidad.

Demostrando responsabilidad y eficiencia en las
funciones encomendadas para el desarrolle de las
actividades académicas y administrativas del
programa,

S5e expide la presente para que se  le reconozca
como tal.

Piura, 30 de setiembre de 2013
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COORNINANGR GEN

PRODEPE Campus Universitario, Mirafiores Castilla - Piura
Telef. 2858-35 Anexo 8047



CONTRATARDO Y AUTORIZANDO PAGO O
DOGENTES CIVILES PARA EL DICTADD DE
CONTENIDOS CURFAICULARES v
1 COMPLEMENTARIOS DEL PLAN DE ADAPTACION
PARA ALUMNCS PNP BE RECIENTE
INCORPORACION, PROGRAMA EDUCATIVO
REGULAR. MUDALIDAD PRESENCIAL (FROMOTION
201320151 DE LA ETS PANP SULLANA . PIURA

‘."ﬁu“."'l'\'
fs a(/wﬂ c <
<1 op - 11eag0 D=4
Alberto Enrigue OYOLA LOAYZA
Comandants PNP
JEFE SDACA ETS PNP SULLANA

Resolucion Directoral

N® 138 '2013-DIREED-PNPIETS-PNP-SULLANA- PIURA.
Lima 2 DIC 2013

VISTO, el Informe N°021-2013-DIREED-PNP/ETS-PNP-SULLANA-
MJRNSDACA de lecha 04 de Setiembre del 2013, reiacionado con el requerimiento,
Contratande y Autorizando Pagoe da Docentes Civiles, para el desarrollo de
Actividades Académicas contempladas en el Plan de Adaptacion. dingido a Alumnos

=HNP de reciente incorporacion, Programa Educativo Regular, Modailidad Presencial,

Que, el articulo 3 de la Ley Regimen Educativo de la PNP - Decrato
slative N® 1151, 10DIC2012, sefalz que la Direccion Ejecutiva de Educacion y
a de la PNP es el organo encargado de planear, dirigir, organizar, coordinar.

Que, con Resolucion Ministenal N* 09394-2013-IN/PNP de! 04 de Julio
g, 2013 se aprueba la Fscala Unica Remunerativa de pago por Docencia en los
\': tes niveles del Régimen Educativo de la Policia Nacional del Peru,

; Que. con Resolucion Ministerial N° 1286-2012-IN/OGPP  del

Hn.2012. s= aprueba &l Presupuesto institucional de Apertura de Ingreso y Gaslos

",dét Pliego 007. Ministeno del Intarior, comrespondiente ai Afo Fiscal - 2013, (PIA)

dentro el cual se enouwua inmerso e Presupuesio de la Unicad Ejecuora v 002 -
Direccidn de Econcmia y Finanzas de ia Policia Nasiona! del Peny;

Gus.  mediznie  Hesoiucon  Oirsctoral  NF 1200 -2013-0IRES0-

BAMD/SNACA dal 20 de Agosin dal 2013 masualve en su Articuio Primero aprobar el

L



Plan de Adaptacion de !as Escuelas Tecnico-Supenores de la Policia Nacional del
Peru, del Programa Regular, y,

Lo opinadp por el Sedor Coronel de ia Policia Nacional del Perd Direclor
de la Escusla Técnico Supenior de la Policia Nacional del Peni Suliana - Pura;

SE RESUELVE:

Articulo 1°- Contratar como Docentes Civiles para ol dicladu  de
Contenidos Curriculares y Complementarios del Plan de Adaptacion dingido a
Alumnos PNP de reciente incorporacion, Programa Regular, Modalidad Presencial, de
ia Promocion 2013-2015-1 de fa Escusla Técnico Superfor PNP SULLANA - Piura, en
el periodo comprendido entre el 09 de Setiembre del 2013 al 09 Octubre 2013, al

personal que a conlinuacion se detalla
o ' 1GTAL
v ——— e
APELLIOGS ¥ NOMIRES l ASGNATLRA ol T R
CASTIAO FALLA Adaptacan Putclogcs 16 1 $
Farde o7 b
ON 01494011
ALLILAK ASAD Adaptacién Pricologss i &1
Murco Antoene ocT v
DN 03893615
VARG AS CESIE 08 Adaglacon Pacolopds Y %7 )
Fvebng vonne oY ]
DN 83960675
GANCIR VARGAS Addeplae 160 Pracolopcs " “r "
Ham Steyw (L 9]
1IN QZHTIONR
CALMET LIZAMA Adaptacion Prcolopes 1 &7
Milsgrin or 8
. DN ALRROAJ)
GARCIA LN Adaptation Pucotogre s " ur [
Tattwana oy 8
DN 4257020/
JUSTO CEEVANTES Adaptacspn Fyirmivgre 18 133
Loty del Hosann oct A
DAR 22004579
SOTOMAYOR PASAPERA Adaptacyin Psicolopits " ST
Gienare ot ]
A 42333090
CANMEN JUAREZ Adaptacitn Pakologiie i sl (]
Flor de Maths Carman ? ocr []
0N 25631004
10 A PSIC OLORTYGA COMTRENAS Addaptacion Puicolbgics " 13} "
Lvonnn ocr L]
(N 09 728a3e
11 LR A FRANC LA NIRANUA Agagtacion Pucologh e i SET ]
Holande Socime oct 4
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CONTRATANDO Y AUTORZANDO PAGO DE
DOCENTES CIVHES PARA EL | SEMESTRE
t ACADEMICO. PROGRAMA EDUCATIVO REGULAR,
MODALIDAD PRESENCIAL (FROMOGCION 2013-2015-
1) DE LA ETS PNP SULLANA - PIURA —nscomins e

¥ i
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Comandame P DIRECTORETS PNP LA UNION

JEFE SDACA ETS PNP LA UNION
ST Resolucion Directoral

=, N° [123-2013-DIREED-PNP/ETS-PNP-“LU"P.

uma, 10 DIC 2013

Visto, el INFORME N° 022-2013- DIREED-PNP/ETS-PNP- "LU"-

PIURA/SDACA de fecha 10 de Octubre del 2013, relacionado con el requerimiento,

Contratando y Autorizando Pago de Docentes Civiles, para el desamolio Académico

del Primer Semestre de Formacién Genera! de los Alumnos PNP, Programa Educativo

Regular, Modalidad Presencial, de la Promocién 2013-1-2015 de la ETS PNP Sullana —
eRiura, del 23 de Setiembre del 2013 al 31 de Diciembre del 2013

CONSIDERANDO:

.\n\“/

; Que, el articulo 3 de la Ley Régimen Educativo de la PNP — Decreto
Legislativo N® 1151, 10DIC2012; sedala que la Direccién Ejecutiva de Educacién y
Doctrina de la PNP es el érgano encargado de planear, dirigir, organizar, coordinar,

controlar y evaluar e! Régimen Educativo Policial en todos sus niveles; le corresponde
m«&r y difundir la Doctrina Policial para el meya cumplimiento de Ia Funcién

hcorporacidn de Personal Docente Civil, nombrade en los Centros Académicos de la
Policia Nacional en su respectivo régimen Administrativo y para la coniratacion de
| docente cuyo reajuste se aprueba con Resolucidn Ministerial N* 1281-85-
NP del 09 de Noviembre de 1995, modificado con Resolucion Ministerial, N* 1157~
P del 17 de Diclembre de 1998,

o0 ' Que, con Resolucion Ministerial N* 0994-2013-IN/PNP del 04 de Julio
e 58 Ae 2013 se aprueba la Escala Unica Remunerativa de pago por Docencia en los
diferentes niveles del Régimen Educativo de la Policia Nacional del Pert,

Que, con Resolucibn Ministerial N° 1296-2012-INJDGPP  del
28NIC2N12 =m anminha el Prasunuesto Institucional de Aoertura de Inareso v Gastos

’
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LA A J

Programa Regular, y,

de la Escuela

Lo opinado por el Seftor Coronel
Técnico Superior de ia Policia N

SE RESUELVE:

de 1a Policia Nacional del Per Director
acional del Pery *La Unién® Piura;

del Primer Semestre de Formacion General de los Alumnos PNP
ducativo Regular, Modalidad Presencial, de la Promocidn 2013-1-2015 de
PNPSuﬂana-PIura.del14deOctubredel2013a!31deDieiembmdeJZOﬂ
Que a continuacion se detalla,

TOTAL

APELLIDOS ¥ NOMBRES ] ASIGNATURA !mm [WaEciam

CHAPILLIQUEN CHUNGA Légico-Matematica 2 ocr 12

Hildebrando NOV 16

ONI: 02844478 o 16

DELGADO VRELA Logico-Matematica 7 oo n

Renzo Bruno NOV 16

DNP: 42597925 DIC 1§

MAGMAY  REVES CORTEZ Légico-Matematica 7o 12

Witlism Alfrado NOV 15

ONI- 02867974 oic 16

ELIAS MONTERD Logico-Matematica 7 oo 12

Modesty NOV 16

DNI: 02819294 olc 15

VILLEGAS FLOAFS Logico-Maremitica 70T 12

Victar Yaguing NOV 15

ONL: 03644124 D 18

REYES ZETA Léglco-Matemitica 27 ot

Carlos Martin NOV 16

DN!: 02837107 oiC 16

CLENOENES ZAPATA Légico-Matematics n oo 12

Orfandp NOV 15

ONI- 03583700 oic 16

B PROF OLAYA REYES Logco-Matemitica 2 ocr 12

Katla Elizabath NOV 18

DNI; 03685725 DK 16

9 Lc ALVAREZ GUTIERREZ Legico-Matemdtica 70T 12

Abdan NOV 16

DNL 03654095




27

PROF

PROF.

L

PROF.

DNI: 03621050

auikTaNILLA BRICERD
Jackeline Marcedes
ONI: 03553633

GAROQAATOCHE
Glsella del Carmen
DNI: 03673862

AGURTO PALAZ
Sitvia isabel
ONI: 03563780

MUA TIMCTEO
Hebert Eduardo
DNI: 03661675

SALINAS RUIZ
Ciaudia Noella
DNI: 44354789

SAAVEDRA VASQUEZ
Roberto
DN 03579968

AYALA TANDAZO
José Eduarde
DNI; 02897143

MENA LOZADA
Gaspar Augusto
DNI: 02848684

CUBAS CASTILLO
Nathaly
DNI: 43454159

LARA CAMACHO
Helber
DNI: 25817654

VELASQUEZ PASAPERA
Eduardo Zacarias
DNI: 40558733

CHUNGA AMAYA
Wilson Hugo
DNI: 41651621

CORCUERA HUAMAN
Fermin Ricardo
DNE 07225221

PENA CURI
Rocio
CNI: 45130060

ALVAREZ GUTIERREZ

Comunicacion |

Comunicacién |

Comunicacion )

Comunicacién 1

Comunicacidn |

Metodologia de la
Invest, Monogrifica

Metodologia de la
Invest. Monogrifica

Metodologia de la
Invest. Monogréfica

Metodologia de la
Invest. Monografica

Metodalogia de 13
Invest. Monogrifica

Metodologia de la
Invest. Monogrifica

Metodologia de la
Inwvest. Monogrifica

Metodologia de la
Invest, Monografica

Metodoiogia de la
Invest. Manogrédfica

Matodologia de la

72

n

72

2

Sa

~

54

54

=
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DIC
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16

12
16

12
16
16

12
16
i6

12
16
16

12
16
16

12
12



54 UCPSC

55 UCPsC

56 LiCPSC

57 UCPsSC

58 UCPSC

GAROIA VARGAS
Hans Steve
oh): 02872068

JUSTO CERVANTES
Lucy del Rosario
DN 42304379

SOTOMAYOR PASAPERA
Giovanna
DNI: 42133090

VARGAS CESPEDES
Eveling Ivonne
DNI: 43980675

CASTRO TAVARA
Rosario Maribel
ONI; 42885513

MENDOZA ALBURQUEQUE

Yanira Uzet
DNL: 46208104

FRANCIA MIRANDA
Ralando
DNI: 15389287

CARMEN JUAREZ
Flor de Maria Carmen
DNI: 4563100

GARCIA LEON
Tathiana
DN 42520207

CANOVA VALLADARFS
Victar Ravl
DNi: 44422967

AGUILAR ABAD
Marco Antanio
DNI: 03893615

CASTRO GAROA
Pablo Roberto
DNI: 03651281

CARMEN SARANGO
Maribel Amalia
DNI: 40373937

YOVERA COELLD
Wilmer Inocente
DNI: 02718673

AYALA TANDAZO
losé Eduartlo
DNI: 02857143

Psicologia del Delincusnte

psicologia def Defincuente

Psicologia del Delincuente

Psicologia del Delincuente

Psscologia del Delincuente

psicologla Q&) Debncuente

Psicologia del Delincuente

Pexoiogia del Delincunnta

Psicologia del Delincuente

Psicofogia del Delincuente

Psicologia de! Delincuente

Paicologia del Dafincusnts

Psicologia del Delincuente

Cultura Fizica)

Cultura Fisica |

72

~

2

7

DIC

Dic

NOV

NOV
DIC

NOV
oIc

NOV
oic

NOV
Dic

&hK

12
16
1%

12
16
16

12
1%

12
16
i

15
16

15
16

12
15
16

i5
16

24
n
3

12
15

12
16
16

12
16
16

24
2
»

12
16
i6



SAAVEDRA FARFAN Taller: informatica | 77 0Cr 24

Carlds Atberto 2 NOV 36
DNI: 02852774 oIC 36
100 TEC.INF. IPANAQUE MORE Tailer: tnformatica | 7 OCT 24
losé Javies 2 NOV 36
ONI: 02855635 pic 36
105 MED CIR NUNURA TOCTO Taller: Primeras Auxibos 3  OcT 18
Frank Edgard 3 NOV 28
DNI42645349 oic 24
102 PROF. PINGO TETA Talier: Misica y Danzas | 3 o0 12
Carlos Hernan 2 NOV 16
DNI: 02890216 DIC 16
103 PROF, [PANAQUE MENDOZA Taller: Musica y Dangas | 3 o 12
Teolilo 2 NOV 16
ONI: 02854425 pIc 16
104 PROF BECERRA SAMANIEGO Taller: Msica y Oanzas | % ocr 12
Manue! 1 NOV 16
DNI: 02821770 DIC 16
D105 MADRID Taller: Musica y Danzss | 36 OCT 18
Danny 3 NOV 24
DNI: 42549848 oiC 24
SANTOS NAVARRO Taler: Misica y Danzas | 3B OCT 18
Vietor Mugo 3 ONOV 2
ONI; 03233799 DIC 24
IPANAQUE MENDOZA Taller: Misica y Danzas | 3%  OCT 18
Lorenzo 3 NOV 24
ONI: 02890268 DIC 2

Articulo 2°- Autorizar a la Direccién de Economia y Finanzas de la
. para que efectie el Pago por Concepto de Enseflanza a los Docentes que se
menciomn en ia Presente Resolucién.

Articulp 3°- El egreso que genera la presente Resolucién serd con
A Grupo Genérico y Especifico del Gasto 2.3.2 7.3.2 “Servicios de
gcién y Perfeccionamiento realizado por Personas Naturales” de!
puesto Institucional de Apertura de Ingresos y Egresos de la Unidad Ejecutora
5, Direccion de Economia y Finanzas de la PNP, AF/2013.

Registress, Comuniq y Archivese,

).
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Direccidn Regional de Educacion Piura

“Af0 de 1 Inversiom para of Desarrotlo Rural y ke Segurided Alimentaria™

!'"‘"' q~.

Resolucién Directoral Regional N°__3938 - 2013
PURA 2.8 MAYO 2013

A ———
Y. e LY Visios los documentos adjunics, v,
i\ 5 tm 0% CONSIDERANDO:

Que. es politica d= la Direccién Reglonal de Educacion garantzar
&l norma! desarrollo de las lsbores Téanico Pedagdgicas en los diferentes Institutos Superiores Pedagdgices,
Tecnolbgicos y Escualas de Formacidn Docente de su Bmbita jurisiccional en el aflo 2013,

Que, mediante Ley N° 29394 se aprueba fa Ley de Institutos y
scuelas de Educacidn Superior y su Reglamento aprobado con Decreto Supremo N° 004-2010-ED;

Que, con Resolucibn Ministerial N* 0503-2012-ED se aprueba lg
Directiva N* 018-2012-MINEDW/SG-OGA-UPER “Normas pare le Contratacidn de Personal Docenfe en
Institutes y Escuelas de Educacion Superor Plbficos”,

Que, de acuerdo con [as nomas acoladas, y segin lo propuesio
or el Direclor General, o actuade por ol Especialiste Administrativo de Personsl, y a lo visado por ks
Directores de Gestion Administrativa e Institucional de fa Direccion Regional de Educacion Piurs, y;

De conformidad con les Leyes N°s 28044, 29394, 29951, el
: Decreto Supremo N 004-2010-ED, las Resolutiones Ministeriales N°s 023-2010-E0 y 0503-2012-ED, y en uso
b0, de las facultades conferidas por las disposiciones legales vigenies;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°- APROBAR EL CONTRATO, por senvicis
personales susoko por la uridad ejecutora y el personal que a continuacion se Indica
w

1.1, DATOS PERSONALES,
APELLIDOS Y NOMBRES  ©  AYALA TANDAZO, JOSE EDUARDO
DOC, DE IDENTIDAD © LEJDN. N*02687143 SEXD  MASCULING
FECHADE NACIMIENTO: . 120811877
CODIGO MODULAR Cr 4002897143
REGIMEN PENSIONARIO AF P. HORZONTE
cuIssP 1 582551JATLDT
TITULO YO GRADO DE INST. - PROFESOR DE EDUCACION SECUNDARIA
ESPECIALIDAD EDUCACION FISICA 3 07153-P-DREP

¥




1.2. DATOS DE LA PLAZA:

NIVEL Y/ MODALIDAD - EDUCACION SUPERIOR . 3036
NSTITUCIONEDUCATIVA LES PEDAGOGICO PUBLICO “PIURA” - PIURA

CODIGO DE PLAZA - saMs214111

CARGO . DOCENTE ESTABLE

MOTVOOELAVACANTE  : REASIG DE MARQUEZ CHAVEZ MIGUEL RD 2548-2001

1.3, DATOS DEL CONTRATO: .

N* DE EXPEDIENTE - 369952003 WOEFOLOS © 40
REFERENCIA © HE. N°.3405-2013-APER,

VIBENCIADEL CONTRATO - ' Dosds of 1810412012 hasta el 31/07/2013

NIVELIGRUPO REMUNERATIVO - EQUIVALENTE AL Il NIVEL MAGISTERIAL

JORNADA LABORAL 40 Hes. Podagbgicas

»

ARTICULC 2° ESTABLECER, que el contrato susciito pueda ser
resuelts por aiguna de les causales sefaladas en la ClausUla Sexta de! Anexo 01 de fa Directive N° 018-2012
-MINEDL/SG-OCGA-UPER.

! ARTICULO 3°, Aféotese a la cadena presupuestal correspandierie
g acuerdo al Texto Unko Ordenado del Clasificador de Gastos, taf como lo dispone fa Ley N° 28951 Ley de
Presupuesto ded Sactor Piblico para &l Ao Fiscal 2013,

Ragistresa y comuniquese. 9

iregzitn Reglonal da Educaciin Piura

MWVMMIDREF
LAYDDADM
CRVBUAPER
VGVLIESP ADM
Var.-




& Drreccion Regional de Educacion Piura
"Afio de ia Integracién Nacional y el Reconocimiento de Nuestra Diversidad"
! ‘t JBLICA Hrp.
m. N# /5 20‘5_‘_? ’ﬂ v

14 2012‘
e
Resolucion Directoral Regional N°

PIURA, 13 JUL 2812

Vistos los documentos adjuntos, v;

CONSIDERANDO:

aael _ 2012

Que, es politica de la Direccion Regional de Educacién garantizer el
normal desarrolio de las labores técnico pedagbgicas en los diferentes institutos Superiores Pedagogicos,
Tecnalogicos y Escuslas de Formacibn Docente de su dmbito jurisdiccional en el afo 2012;

Que, mediante Ley N° 29394 se aprueba la Ley de Institutos y Escuelas
de Educacion Superior y su Reglamento aprobado con Decreto Supremo N° 004-2010- ED;

Que, con Resolucién Jefatural N° 0511-2011-ED se aprueba la Directiva
N¢ 014-2011-ME/SG-OGA-UPER sobre "Nommas y Procedimienios para la Contratacion de Personal Docente en los
Institutos de Educacidn Superior Tecnolégicos Publicos;

Que, con Resolucion Jefatural N° 0875-2011-ED se aprueba la Diractiva
® 017-2011-ME/SG-OGA-UPER sobre "Normas y Procedimientos para la Contratacion de Personal Docente en

P stitutos y Escuelas de Educacion Superior Pblicos";

: Que, de acuerdo con las normas acotadas, y segun lo propuesto por el
Director General, o actuado por el Especialista Administrativo de Personal, y a lo visado por los Directores de Gestion
Administrativa e Institucional de la DRE Piura, y; :

\ De conformidad con las Leyes N°s 28044, 29812, 29394, los Decrelns
Supremos N°s 015-2002-ED, 39-198 -ED y 023-2001-ED, 004-2010-ED, la Resolucién Ministerial N° 023-2010-ED, las
Resoluciones Jefaturales ‘N°s 0611-2011-ED y 0875-2011-ED, y en uso de las facultades conferidas por las
disposiciones legales vi igentes;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°- APROBAR EL CONTRATO, por servicics personales
suscrito por la unidad elecutora y el personal que a contnnuacuén se indica:

1.4. DATOS PERSONALES:
APELLIDOS Y NOMBRES . AYALA TANDAZO, JOSE EDUARDO

DOC. DE IDENTIDAD © LE/D.N.L N° 02897443 CSEXO: MASCULINO
FECHADENAGMIENTO . 12051977
CODIGO MODULAR . 1002897143
REGIMEN PENSIONARIO  :  AF.P. HORIZONTE
CUISSP © 582551JATLDT
TITULOC Y/O GRADODE INST. :  PROFESOR DE EDUCACION SECUNDARIA
ESPECIALIDAD © EDUCACION FISICA NY, 07453-P-DREP.
“




4 g -
1.2. DATOS DE LA PLAZA; ”

NIVEL Y/0 MODALIAD © EDUCACION SUPERIOR 2991

INSTITUCION EDUCATIVA ~~ © LES. PEDAGOGICO PUBLICO "PIURA” - PIURA

CODIGO DE PLAZA L 520421214410

CARGO : DOGENTE ESTABLE

MOTINODELAVACANTE  : ENCARGATURA DE:ANTON DE MEDINA, MARIA SARA, Resolucién N° 3470-2012

13. DATOS DEL CONTRATO;
IR wDEExPEDENTE 3811201 2COPIA NIDEFOLIOS : 143
s [ OREFERENCA . HE NI0GZ0APER
/' VIGENCIADEL CONTRATO . Desde ol 2210612012 hasta ol 3110812012
NIVELIGRUPC REMUNERATIVO -  EQUIVALENTE AL il NIVEL MAGISTERIAL
JORNADA LABORAL : 40 Hrs. Pedagbgicas

ARTICULO 2° ESTABLECER, que ¢l contralo suscrito puede ser resuelto

3 Por aiguna de las causales sefieladas en el numeral 711 dei capiulo VIl de la Direciva N® 014-20%1
1 "ME/SG-OGA-UPER 0 6.2.n del capitulo V! de la Directiva N° 017-2011-ME/SG-OGA-UPER.

ARTICULO ¥, Aféclese a la cadena presupuestal correspondiente de

acuerdo al Texto Unico Ordenado del Clasificador de Gastos, al come lo dispone el numeral 1.2 del articulo 1° de Ia Lay

\ N°20812 Ley de Presupuesto del Sector Piblico para ef Afio Fiscal 2012.

P I N

Registrese y comuniguese.

TP
Rl .

MYRMWDREP
LAVD/DADM
CRVBIAPER.
JEZPIEADM,

Ver .-




Direccidn Regional de Educacion Piura =

"Afio de Ia Integraciin Nacional y el Reconocimiento de Nuestra Diversidad”

“,‘muﬂ Bilpg, o

5071

Resolucion Directoral Rggwna[ N 2012

PIRA, 14 GET, 2012

Vistos l0s documentos adjuntos, v;
CONSIDERANDO:

Que, es poliica de la Direccién Regional de Educacion garantizar ol
Tecnoibgicos y Escuefas de Formacion Docente de su &mbito junsd:ccmnal en el afic 2012;

Que, mediante Ley N° 29394 se aprueba la Ley de institutos y Escuelas
de Educacion Supericr y su Reglamento aprobade con Decreto Supremo N° 004-2010-ED;

. Que, con Resolucion Jefatural N° 0511-2011-ED se aprueba la Directiva
N® 014-2011-ME/SG-OGA-UPER sobre “Normas y Procedimientos para la Contratacion de Personal Docente sn Ios
stitutos de Educacion Superior Tecnolagices Piblicos"; :

3 Que, con Resclucién Jefaﬁ]ral N° 0675-2011-ED se aprueba la Directiva
N° 017-2011-ME/SG-CGA-UPER sobre "Normas v Procedimientos para ia Contrataclon de Personal Docente en
Institutos y Exicuelas de Educacion Superir Plblicos"; :

Que, de acuerdo con las normas acotadas, y segin lo propueste por el
Rirector General, lo actuado por el Especialista Administrativo de Personal, y a lo visado por los Directores de Gestién
fjiministrativa e Institucional de fa DRE Piura, y;

‘ ; De conformidad con las Leyes N° 28044, 29812, 29394, los Decretos

Suprerrios N°%s 015- 2002— -D 39-196 -ED 'y 023-2004-ED, 004-2010-ED, la Resolucion Ministerial N° 023-2010-ED, las
Rescluciones Jefaturaless N°% 0511-2011- ED y 0875 2011-ED, y en uso de las facultades conferidas por las
, dlsposmonas legales vigentes;

SE RESUELVE'

- ‘ , ART!CULO 1°- APROBAR EL CONTRATO, por servicios personales
Al \ suscrito por fa unidad e;acutora y el personal que a contmuaclon se indica;

;',»' 1.1, DATOS PERSOMALES: s
APELLIDOS Y N OMBRES © AYALA TANDAZO, JOSE EDUARDO

DOC. DE IDEN™IDAD ¢ LEJD.N.L N 02897143 SEXO: MASCULINO
FECHA DE NA:SIMIENTC o 1210514977
CODIGO MODULAR ;1002897143
REGIMEN PENSIONARIO . AF.P.HORIZONTE
. CuIssP L. 582551 JATLDT

TITUJ§O Y/O GRADD DE INST. :  PROFESOR DE EDUCACION SECUNDARIA
ESPECIALICAD : EDUCACION FISICA N°. 07153-P-OREP. o

normal desarrollo de las labores técnico pedagdgicas en los diferentas Institutos Superiores Pedagéglcqs,, ) g5




1.2, DATOS DE LA PLAZA:
NIVEL Y/O MODALIDAD
INSTITUCION EDUCATIVA
CODIGO DE PLAZA
CARGO
MOTIVO DE LA VACANTE

13. DATOS DEL CONTRATO:

° DE EXPEDIENTE
REFERENCIA _
VIGENCIA DEL CONTRATO -
NIVELIGRUPO REMUNERATIVO -
JORNADA LABORAL

MVMM/DREP
LAYD/DADM
CRVB/APER,

\ JEZPIE ACM.
Ver.-

. EDUCACION SUPERIOR

. LES. PEDAGOGICO PUBLICO "PILRA" - PIURA
oaaziMant

. DOGCENTE ESTABLE

* ENCARGATURA DE:ANTON DE MEDINA, MARIA SARA, Resolucion N° 3470-2012.

. B1507-2012
 HE. N°4825-2012.-APER.
. Desde el 01/09/2012 hasta sl 31/52/2012

-

5071

7z

N’DEFOLIOS : 14

-

EQUIVALENTE AL Iil NIVEL MAGISTERIAL

© 40 Hrs. Pedagégicas

ARTICULO 2° ESTABLECER, que el contrato suscrito puede ser resuelto

alguna de las causales sefialadas en el rumeral 7.41 del capitulo VIl de la Direciva N° 014-2011
gG'OGA-UPER 0 6.2.n del capitulo VI da la Directiva N° 017-2011-ME/SG-0GA-UPER,

ARTICULO 3¢, Aféctese a la cadena presupuestal correspondiente de

acuerdo al Texto Unico Ordenado del Clasificador de Gastos, tal como o dispone el numeral 1.2 del articulo 1° de la Ley
N°29812 Ley de Presupuesto del Sector Piblico pera el Afio Fiscal 2012.

Registrese y comuniquass,

RECCION REGIONAL DE EDUCACION

EOB!ERNO REGIONAL PIUKA
= ! Es copla fiel del Origir:




3 DRE Piura

""uw“ DEL L w

Resolucion Directoral N°__ F4%Y 2011
PURA. g 1 DIC 200

Vistos los documentos adjuntos, y;
CONSIDERANDQ:

Que, es politica de |2 Direccién Regional de Educacion garantizar el
normel desarolic de las labores técnico pedagdgicas en los diferentes Institutos Superiores Pedagégicos,
Tecnoldgicos y Escuelas de Formacion Docente de su ambite jurisdiccional en el afio 2011;

Que, mediante Ley N° 29394 se aprueba la Ley de Institutos y Fscuelas
de Educacion Superior y su Reglamento aprobado con Decrefo Supremo N° 004-2010-ED;

Que, con Resolucion Jefatural N° 0511-2011-ED se aprueba la Direttiva
N® 014-2011-ME/SG-OGA-UPER sobre "Normas y Procedimientos para la Contratacion de Personal Docente en los
Institutos de Educacion Superior Tacnolégicos Piblicos”;

Que, con Resolucitn Jefatural N° 0875-2011-ED se aprueba la Directiva.
N° 017-2011-ME/SG-OGA-UPER sobre “Normas y Procedimientos para la Contratacién de Personal Docente en
Institutos y Escuelas de Educacidn Superior Pliblicos";

Que, de acuerdo corrlas rormas acotadas, y segin lo propuesto por €l
Director General, lo actuade por el Especialista Administrafivo de Personal, y a lo visada por los Directores de Gestion: -
Administrativa ¢ Institucional de la DRE Piura, y;

De conformidad con las Leyes N° 28044, 20626, 29394, los Decretos ;
Supremos N°s 015 2002-ED, 39-19& -ED y 004-2010-ED, Iz Resolucion Ministerial N° 023-2010-ED, las Resoluci ones
Jefaturales N°s 0511-2011-ED y 0875-2011-ED, y en uso de las facultades conferidas por las disposiciones legales
vigentes, :

SE RESUELVE:

A ARTICULO 1%~ APROBAR EL CONTRATO, por semicios personales 1
st.scnto por la unidad ejecutera y el personal que a continuacion se indica:

APELLIDOS Y NOMBRES . AYALA TANDAZO, JOSE EDUARDO

&).1. DATOS PERSONALES:
el DOC. DE IDENTIDAD © LEJDN.. N 02897143 . SEXQ: MASCULINO

FECHADENACIMENTO 121051977

CODIGO MODULAR . 1002897143

REGIMEN PENSIONARID  :  AF.P. HORIZONTE

CUISSP © 582551JATLD7

T'TULO Y/O GRADO DF INST. - PROFESOR DE EDUCACION SECUNDARIA
: \W\Qgﬁgf CIALIDAD EDUCACION =ISICA N°. 07153-F-DREP.




'

1.2, DATOS DE LA PLAZA;
NIVEL Y/O MODALIDAD
INSTITUCION EDUCATIVA
CODIGO DE PLAZA ™ *
CARGOD'

MOTIVO DE LA VACANTE

1.3. DATOS DEL CONTRATO:
N°DE EXPEDIENTE
REFERENCIA
VIGENCIA DEL CCNTRATO
NIVEL/GRUPO REMUNERATIVO :
JORNADA L ABORAL

JFVS/IDADM
PMACLAPER
Y JEZP/EADM.
\Ver.-

© 69208-2011
. HE. N°.5803-2011-APER.
. Desde el 16/11/2011 hasta el 311212011

T 3

* EDUCACION SUPERIOR AAT7
. LE.S. PEDAGOGICO PUBLICO "PIURA” - PIURA

. 521451214115

. DOCENTE ESTABLE

. CESE DE CASTRO MOSCOL RODOLFO RD 3169-99

N°DEFOLIOS : 117

°
3 - Nivel Magisterial

' 40 Hrs. Pedagbgicas

ARTICULO 2° ESTABLECER, que el contrato suscrito puede ser resuelto

r causal de desempefio deficiente de las funciones asignadas. abandono injustificado de cargo, por reajuste de metas
atencion, por desplazamiento de personal titular (nombramiento, igasignacion, reubicacion, destaque, rotacion) o
handato judicial. Asimisme, por inobservancia a lo establecido en el codigo de Etica de fa Funcién Publica, a Ley de

Pravencion y Sancion del Hostigamiento Sexual, y la da Gestion de Intereses en la Administracion Piblica.

‘ ARTICULO ¥, Aféctese a la cadena prasupuestal comespondiente de
acuerdo al Texto Unico Crdenado del Clasificador de (Gastos, tal como lo dispone el numeral 1.2 del articulo 1° de la Ley
N° 29626 Ley de Presupuesto del Sector Piblico para el Afo Fiscal 2011,

Regisirasa y comunialess

AR




“ARO DE LA CONSOLIDACION DEMOCRATICA”

GGE;IRNO EEGOKALPIEZA
PIRECCION REGIONAL DE EDUCACION 3 0 MAYD 2008
BURA ST
)
Resorucion Dimecrorar RecronArNe 18885 §
ftale N

Visto. el expediente IN* 20317-2006 v demés documentos que s& adjuntan
el enun total de serscienior cincuents y seis (636) foliou Gtiles,

CONSIDERANDO:

Que, segin Ley N° 28631 - Ley del Presupuesto del Sectar Publico para &
Adio Fieeal 2006 - Asticulo §° Incise b), 58 establece que ef ingreso a ls Administracion Publica,
coalqiners sea el regunen laboral se efectua necesanamente por concurso pisblice de mentos
siemupre y cuando se cueate con plaza vacante debidamente presupuestada;

1 , Que, wediante Resolucion Ejecutive Regional N° 829-2005/GORBIERNG

REGIONAL - PIURA-PR de fecha 30.12.2003, en su Articulo Tercero se Aptueba 1a Estruciura
Funcional Programéica correspondiente al Ato Fiscal 2006, per Unidad Ejecutora, Funcion,
Programa. Sub programa, Actividad y Proyecto:

: Gue, la Directiva N°, 209-3005 - ME/SG.OAUPER, eﬂleee‘e’l?rbé;;&:
de Contratacion de Personal doceptr y administrativo en a5 Direcciones Regionales
Educacion, Unidades de Gestion Educativa Local ¢ Instituciones Educativas para el Ado 2006,

’ Qus, la Duwectiva N°003-2006-GCB REG PIURA-DREP-DOADM-
AFER-J; se establece las Nummas para el Proceso de Contratacion de Personal Docente v
Aditinsatrative en fas Dirccciones de Gestion Educativa Local. Redes o Instituciones Educetivas
del ambito de {a Direccidn Regional de Educacion de Piura para of ado 2000,

_ Que, Ia Resolucion Directorsl Regional N° 653-2002-ED, que Agruebe la
Directiva N° 33-0AAE OA-UPER-2002-ED, estsblece las Normas pars la Ejecucion de
coniratos en Instituciones dei Nivel de Educacion Superior No Universitana;

- Que, con el fin de gawaotizar el nonnal dessrrollo de las actividaces
o edocanvas y o) amparc de lo esteblecido en Jas nommas antes citadas, o) Director del Institute
Superior Pedagogico Publico “Huo VICTORING ELORZ GOICOECHEA" de Sullana, eleva
propuestas para reconocimisnto de pago de remuneraciones a favor del personal docente que se
tmenciona en fa parte resolutive de la presente reselucion;

Estando a lo acrwado por el Area de Persona! segun Proveido N°. 1211.
2006/GOB REG PIURA-DREP-DADM-APER.J.

De conformidad con la Ley N°. 28411 - Ley General del Sistgma Nacwonal
de Fresupuesto, Ley N°. 28652 Ley de Presupuesto del Sector Poblico para ef Aflo Fiscal 2006,
"¢/ Ley Geueral de Educacion Ley N°. 28044, Ley N 24029 y su Modificatorsa la Ley N° 23212,
>4 DS N 019-90-ED. Loy 27444- Ley del Procedimienlo Adminiaraivo General ¥ en uso ds jas
Dacuitades conferidu por of DS 013-2002-ED v fe RER N° 0365-2005.GOBREGPIURA-PR.

LN




SE RESUELVE:
ARTICULO PRIMERO.- RECONOCER SOLO PARA
EFECTOS DE PAGO DE REMUNERACIONES, s partir def 01-04-2006 al 31-12-
2008, en el Ingtitsto Superior Pedagdgico Piblico “Hme. VICTORINO ELORZ
GOICOECHEA"  de Sullena, debiendo parcibir la remuneracion prmqpul del OT Nivel
Magisterial (Pars efectos remunerativos), al personal gue se menciona a continacion:

Li- , :

i OS Y NOMBRES - |REYES RAMOS NANCY ;
! % = 103570809 !
I FECHA DE NACIMIENTO 107.02-1975

EXPEDIENTE 11263172006 '
IITOLO Y/0 ﬁicrmw - | Profesora de Educacton Tnictal N° 07211-P-DREP.
. | Docente Estable

,.&E‘LABML
§ MOTIVO DE VACANTE

140543693
125-03-1980
: “ﬁrm 2006

{CARGO 3 . T _},'.'
» JORNADA LABORAL 40 horas e
WOTIVO DE VACANTE " Cuadro 3006, -~

R ECIMEN DE PENSION Y0 AFF o HORTIONIE. CUSPE N STI03SE VDT ol
[EECHADE AFILIACION || i
FAUTOGENERADO DEESSALUD |-

- "8ODIGO DE LA PLAZA :

sy [NIVEL ¥/O MODALIDAD

LABORAL (140 horas
O‘TNO DE VACANI'E - | Cuadre de Horas — 2006, 5
.‘ 3 Ak A 5 5 A9

.1 01-05-7603 o : 5

NERADE SEINES sl o 1
CODTGODETAPLAZA [ ~

%) [EECEADE NACHIENTO 109-08.1975
4% [EXGEDEN 203172006 3 |
' mﬁo"?/’omm Tingeninro InformAtico y de Sitemas. ~
TR T Docents Estable
JORNADALAE 40




( NIVEL Y/0 MODALIDAD

"ORDEN DE EJECUCION -

DTRECCION DOMICILIARIA 7| Calle Ugare 1309 - Sl

14~ Ll R S
APELLIDOS Y NOMBRES lcmm CUSTODIO ROGERIVAN

| DN - 03660621

I FECHA DE NACIMIENTO 1 06-08-1970

EXPEDIENTE -1 20317-2008 . .r.*nv:.-.,.{

r' TITULO Y/01 m"_“m'm——-r—ﬂmum % Sdans, '

l

Fioca 1 01668 PDRED y Titulo de Frofesional Tcaidy sl
Mecizcs de Produccion N* 10838-A-DREP p

th :CARGO

- | Docente Estable S g

e IORNADALABL‘RAL

: |40 horas

- | Chadro ge Horaz — 2006. |

“TAFP INTEGRA, CUSPP N S57841RGCMTS

/' FECHA DE AFILIACION - | 04-07-19%6
AUTOGENERADO DEESSALUD & |-mm
CODIGODE LAFLAZA o P
NVEL Y/O MODALIDAD "} Educacion Superior No Unwsma iy
R\ | ORDEN DE EJECUCION - | Direccion 1@&5&&&-% |
A ] DIRECCION DOMICILIARIA . | Calte Dos N°1 o5 - |
» 15-
APELLIDOS Y NOMBRES . SMVEDRA ATO mAﬁ |
| ONL 5 03671368 }
TFECHA DE NACIMIENTO T8 )
'EXPEDIENIE IT.2006 ‘
|iﬁﬁio Y/ ESPECIALIDAD 40
1206“ P. m

« + Docante Estable

- 140 horas
“TCese de dofia Silvia Carolina Nole Garcia, segin RDR

N 0679:2005.

:E;dtmmdeS&anmelAmdc

Remunaraciones ¢l documentd acredite su
wseripcion al Sistema Nacional ol’mdo de Pm_l

———

-kt —

) s S

'; mm §up~mﬂo va«m

on - Pura

"APELTIO0S ¥ NOMERES AYALAT mm’m——j
(DN . |02887143
FECHA Dt NACIMIENTO : 12-05—‘9?7 i
i ;
"TITULO ¥/0 ESPECIALIDAD

IR0 2 r

| JORNADA LABCRAL 140 howas

MQINO DE VACANTE Fncaxgm g puesto de don Luis Antouio Corvea

o RDR } :

&EGE&EI\ DE PENSION Y/0 AFP

2P 040 dl 6.01.2005




1666

5

ARTICULO TERCERO.- NOTIFIQUESE, la presente Resolucion en 1a forma
y plazos de acuerdo 2 Ley, al personal inmerzo, en las direcciones domiciliarias antes indicadas:

U.E.300 FUPRG.09.029, SPRGO0TS. TACPRLO0ZEI,
T.COMP.ORIGEN 3.0498, 1.80, NATURALEZA: 111,02,
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HANC DE LA CONSOLIDACION DEMOCRATICA™

> «4.8JuL, 4
‘& GOBIFEXQ REGIONAL FIURA LI.

nmﬁu%nmmbﬁ

Resorucion Direcroral Recronar NO- 2278

Visto, el expediente NP, 20754.2006 y demés documentos gute s odjunten

en un total 6 ocho (0F) folios
CONSIDERANDO:

, Que. ¢l Dicector del Instituto Superior Pedagigico Piblico “Hno,
VICTORINC ELORZ GOICOECHEA" de Sullana, mediante Oficio N° 182-06-GOB-REG-
DREP-ISPP' HVEGS".D.G, del 24-04-2008, solicita rectificacién de fecha de propuesta de fos
contratee qu+ e hacen a 1oz docentes: Nancy REYES RAMOS, Sarita VALDEZ,

)\ Jose Astonic SANTA CRUZ, Roger Iven GUZMAN CUSTODIO, Jusn Carlos SAAVEDRA
8 ATO. José Zduardo AYALA TANDAZO, Ena' Lowrdes ROJAS GARCIA, Deysi Karina
) ZAPATA GUTIERREZ. en el sentido que dichos cortratss dehen ser 3 partir dd 17 de
marzo isst: d 31 de didembre dd 2006, por cuanto n dicha ficha se iniciaron sus labores
académucas § 1o del 01 de abnl del 2006, mm’pochul es necesario modificar 1 Resolucion
Directoral Rs cronal N7 1666 del 30 de muyo del 2 '

) Estando a lo actuado por el Area de Personal segun Proverds N7, 1816-
2006:GOB REGPIURA-DREP-DADM-APER.J.

De confomidad con la Ley N° 18652 Ley de Presupuesto del Sector
. Piiblizo para ef Afio Fiscal 2005, Gawﬂmmmmmzsmn N 24020y s
WModificatori la Ley N° 25212, DS N° 019-90-ED, Ley 27444- ’63 Procedimrento
pfudminidrativo General y en 020 de las fcultades confarides por o DS 015-2002.ED y la

R 1°4281-2006-GOB REG PIURA-PR.

SE RESUELVE:
¥ ARTICULO PRIMERO.- MODIFICAR en parte, la Resolucion Directoral Regional N° 1666
3 j ddel 3(-G5. 20116, en el sentido que In fecha de vigencin del reconodmients sélo pars efectos de
o L miuumwmomm-wnmm el Institute Superior :
: y Publico “Huc. Vietorino Elorz Goicoechea™ de Sultana. que se hace al que se menciona
& - 2 comivuscicn, ef o partiv dd 17-03-2006 o 31-12-2086 y no (01-04-2006)como indica la
Ny, resolveion mitivo demodificacion:

* Ereluun eral 113 dofia Nancy REYES RAMOS, (calls Pisrola 839 - Sullana)

. g ne‘i' npeieral 1.2 s dode Saritsa SANCHEZ VALDEZ. (Huancavelica 419 — Bellavista ~
a

Er elnum eral 13, a don Jasé Antenio SANTA CRUZ. (calle Ugarte 1329 - Sullana). ,

Ev elm;;;:.l;t. adon Roger Ivan GUIMAN CUSTODIO. (calte Dos N° 1302 - Buenos

Aures - Sy

Er el nurweral 1.3, & don Juan Carlos SAAVEDRA A TO. (Av. Santa Rosa 135 - Sullana)

Er e.qumeral 1.6, 3 don José Eduardo AVALA TANDAZO. (A H. Los Algarrobos Mz. D3

n ! &2 Mf -
iﬁg,}:,? L7, s dois Ean Louvies ROJAS GARCIA. (Ut Eaique Lipes Al
Ex Kll:im@unl 18, a doia Deysi Karina ZAPATA GUTIERREZ (caffe Bologaesi 300 ~

~







GOBIERNO REGIONAL PIURA
Direccién Regional de Educacién Plura

BESOLUCION DIRECTOBAL BEGIONAL N°

Vieto, el Expediente N°, 15564-2003, v demds documentos que se acompaiian 2n un
total de tregcientos cincuenta (350) folios Gtiles;

CONSIDERANDO:

Que, por Ley N°, 27879 “Ley del Presupueso del Sector Piblico para el Afio Fiscal
20037 ge celebra contrato de personal s6lo cuando se cuente con el financiamiento correspondients
debidanente autorizado;

Que, la Directiva N°. 35-0AAE-OA/UPER-2002-ED del 23-05-2002, reguln las
digposiciones y criterios técnicos relacionados com Ia ejecucion de contratos de personal docente,
en plazas orgéoicas y/o inorgénicas, en las instituciones de nivsl de Educacién Superior No
Universitaria de las Unidades Ejecutoras Desconcentradas del Ministerio de Educacitn

Que, con ¢l fin de garantizar el normal desarrollo de las actividades educativas en of
Instituto Superior Pedagégico Piblico “HNO, VICTORINO ELORZ GOICOCHEA” -~ Sullana, es
necesario encargar puestos y  asimismo reconocer page de remuneraciones, como Docenfes
Estables - 40 horas, al personal propuesto seglin Cuadro de Horas — 2003, I Semestre del citudo
Instituto;

Estando a lo actuado por =| Area de Personal, segin el Proveido N° 972-2003-
GUB. REG.PIURA-DREP-DOADM-APER-T;

De conformidad con el DS. N°. 05-94-ED, DS, N°, 041-93-PCM, DS N° 039-85.
ED, RER. N° 030-2003/GOB.REGPIURA-PR, Ley N° 27444 “Ley del Procedimiento
Admimstrativo General v en uso de las facultades conferidag por el DSN® 015-2002-ED. v la RM.
N°. 190-2003-ED:

SERESUELVE:

; 1.- ENCARGAR PUESTOS, & partir del 03 de marzo al 31 de diciembre dal 2003,

al personal que a continuacion se indica, propuesto en el Instituto Superior Pedagdgico Piblico
“HNO. VICTORINO ELORZ GOICOCHEA” — Sullana, vacantes presupuestados seglin RE 1L
N° 030-2003-GOB. REG.PIURA-P:

1.1.- A don ANDRES JACINTO VERA VIERA. CM N 0001933051, Docente
Estable, 40 horas del mismo Instituto, 21 Puesto de Jefe del Departamento Académico de Ciencia y
Tecnologia

1.2- A don ANIANO LOPEZ JUAREZ CM N°. 0001980203, Docente Estable.
40 horas del mismo Instituto, el Puesto de Jefe del Departamento Académico de Humanidades.

1.3.- A don HIIGO OSCAR DE LA CRUZ GIRON, CM N° 0001934392,
Docente Estable, 40 horas del mismo Instituto, ¢l Puesto de Jefe del Departamento Académico de
Edupcim .

o
-

|




z

2-RECONOCER SOLO PARA FEFECTOS DE PAGO DE
REMUNERACIONES, a partir del 03 de marzo al 31 de diciembre del 2003, como Profesores
Eatablea — 40 horas, ! personal que a continuacién se indica, propuesto en el Caudro de Horss
2003, I v Il Semestre del Instituto Superior Pedagdgico Pablico “HNO. VICTORINO ELORZ
GOICOCHEA™ - Sullana, en vacantes presupuestadas segn RER. N° 030-2003-
GOB.REG.PIURA-P, debiendo percibir la remuneracién equivalente al III Nivel Magisterial — 40
hores.

2.1.- A don JOSE EDUARDO AYALA TANDAZO, DNI N°, 2897143, fecha do
nacimiento: 12-05-77, con Titulo de Profesor de Educacion Secundaria, Especialidad: Eduoacidn
Figica N°, 07153-P-DREP., afiliado a la AFP HORIZONTE, CUSPP N°. 582551JATLD?7.

2.2~ A don JOSE BERNARDINO ZUNIGA PERNA, L.E N°. 03654310, fecha de
pacimiento: 12-06-70, con Titulo de Profesor de Educacion Secundaria, Especialidad: Educacién
Fisica, N°, 05961-P-DREP, afiliado ala AFP HORIZONTE,

2.3.- A dofia NANCY REYES RAMOS, DNIN°. 03670909, fecha de nacimiznto:
07-02-75, con Titulo de Profesora de Educacién Inicial, afiliada & Ia AFP HORIZONTE, CI/SPP
N® 574300NRREQOQ.

2.4.- A don LEONARDO LLOCLILA 'QUEPE, LE. N° 03677560, fecha de
necimiento: 28-07-63, con Titulo Profesional de Ingeniero Industrial. afiliado a la AFP
HORIZONTE, CUSPP N°, 532181LLQCS9.

2.5.- A dofia DORIS MARLENE PENA ATOCHE, DNIN®. 06900279, fecha de
nacimiento: 18-01-62, con Titulo de Licenciada en Educacién. Especialidad: Biologia y Quimica.
N*® 58208-P-DDOO, afiliada & |z AFP INTEGRA, CUSPP N°. 526620DPAACS.

2.6~ A don SEBASTIAN SANCHEZ CRISANTO, DNI N°, 03653601, fecha do
nacimiento: 25-02-70, con Titulo de Profesor de Educacién Artistica, Especialidad: Dibujo v
Pinturs. Reg N°. 01268-P-DREP, y antecedentes magisteriales, afiliado a la la AFP INTEGRA,
CUSPP N°, 556221S8CCS2, Autogenerado de ESSALUD N°. 7002251CCSS005.

AFECTESE: UGEJEC300 FU.PRG.89.029, SPRG,0078. T.A.CPR.LOD201,
TCOMP.CRIGEN3.0498,1.00, NATURALEZA: 1.11.02.

Registrese y Comuniquese.

Prot. JUAN GERARDO RIOS GOMEZ
DIRECTOR REGIONAL DE EDUCACION
PIURA

Tirega: £O ojamp L -

v
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19 Wik, 2001

*AR0 DELA CONMEROBACION DR LOS 456 ARDS DE LA UNIVERSIDAD NACTIONAL MAYTUR DI SAN MARCOS®
‘ & CTAR-PIURA
| Divecoidn Begional de Educacién

RESOLUCION DIRECTORAL REGIONALN®"" 1048

Visto, el expediente N°,7346-200). y demés documentos que se acompalian on
1 total de mil doscientos siete (1,207) folioa ntiles;

CON;

Que, seglin Decreto Legislativo N°. 909-2000. “Ley de Presupuesto del Sector
Pablico para el Aflo Fiscal 2001” se celebra contrato de personal eélo cuando se cuemte
con el Smancimniento correspondiente debidamente autorizado;

Que, existen plazas vacantes en el Inatituto Superior Pedagigico Pablico
“Piurs™ de Phms, por 1o gue o5 mecesario cubrirlas mediante encargo de Pueslo,
Reconocimiento sdlo pam efectos de Pago, de acuerdo con la propuesta elevada por ia
Directora del Instituto, con Oficio N°. 164-2001, a fin de garantizar ¢l normal desarrollo
de las actividades educativas del citado Institnto;

Estendo a lo actuado por 21 Area de Personal, segin el Proveido N°.902-2001-
CTAR-PIURA-DREP-DOADM-APER-J;

De conformidad con el DS, N°. 05-94-ED, DS. N°. 041-93-PCM, DS. IN°. 639~
85-ED, Directiva N°. 001-2001-EF-76-01. “Directiva para la Aprobacién, Ejecucién y
Control del Proceso Presupuestario dei Sector Péblico del Afio Fiscal 2001.y wn vso de
fas facuitades conferidas por el DS. N°. 002-96-ED. ¥ {a R.S. N°. 025-96-ED.

1°.- ENCARG AR, a pertir del 01.03.2001 al 31.12.2001, Puesto y Funciones,
Mnmmdmmwacmmuwumalmw“
= ico Piblico “PIURA” de Piura, en piazas presupuestadas asignadas segin RDR.
N° .34344, RDR. N° 1810-97 y RDR. N° 1535-2000, en la forma que a continuacién se

i.1.- A dofis. ANGELA MARTINA BRUNO SEMINARIO, CM N° 65575745,

Docmm.wbwm.muﬁl&hd?mmdokﬁdaw&

1.2.- A don WIGBERTO RODRIGUEZ VELASQURZ, CM N* 01220101, Docente
Hstable- 40 horas, encargéndole o Puesto de Jefe de Departamento de Educacitm
Primaria.

1.3.- A don DIOMEDES SANCHEZ MORENO, CM N° 05111528, Docente Rstable-
mmwumau&aw«m«
) s S g



4.~ A don ANDRES GIRON ROSALES, CM. N° 02126656, Docents Estable, 40
horas , encargéndole el Pucsto de Jefe de Departamento de Formacidn General.

LS- A don SEGUNDO HORACIO ZANABRIA MASIAS, CM N° 00488542
Diocente Estable, 40 horas, encargdndole las fimciones de Secretario Docents,

2°- RECONOCER SOLO PARA EFECTOS DE PAGO DR
EEMUNERACIONES, a pariir del 01.03.2001 al 31.12.2001, camo Docentes Estables
— 40 horas, al personal propuesto seghin Cuadro de Horas 2001 1 en o) 1S.P. Piblice
“PIURA” de Pivra, con una remuneracion equivaleste al I Nivel -40 horas, en la forms
4ue a contimaacidn se indica:

2.1 A dofia MARIA DEL ROSARIO GARCIA CORTAGENA, DNI N° 03680693,
focha de nacimiento: 27.03.1961, con Titulo de Profesora de Educacién Inicial N°
0!49&G~DDBQMom&aMdeCMP&bﬁeoym
Wum.hmnmmmmmmw
ESSALUDN‘GNQ?OGCCW.WMM&-‘OM-mﬂmN
ezmdemamwummmm,mam
1.1. de la presente resolucién

2.2.- A dotia DALILA NOLR MOGOLLON, DNI N° 02779073, focha de nacimiento:
23.09.1968, con Titnlo Profesional do Licenciada en Educacién- Especialidad de
Historia y Geografia N° 03235-P-DREP, con Constanciz de baber culminado mus
estudios de Maestria en Educacion y Antecedentes Magisteriales, Afiliada a la AFP
HORIZONTE, CUSPP N° 551020DNME00, Camet ESSALUD N°
MBW,WMME-WMQlep«dM&
Puesto de don Didmedes Sénchez Moreno segin of mmmeral 1.3. de la presente
resolucibn.

2.3-A dofta MARIA SARA ANTON Y PEREZ, DNI N° 02651509, fecha de
pacimiento: 10.02.1960, con Tiulo Profesionsl de Licenciade en Educacién
Especialidad : Mafeméfica N° 05318-P-DREP y Anfecedentes Magisterialos,
Afiliada a la AFP PROFUTURQ, CUSPP N° 219540MAPOE?, Camet ESSALUD
mmzlwm,mmmwmmmpaaw
bhﬁohdmm%wugﬁndmdl&hhw
rezolucién,

24.-A don LUIS MARTIN OJEDA SOSA, DNI N® 02798440, fecha do nacimiento:
14.04.67, con Titulo Profesional de Licenciado en Educacién, Especialidad de
Lengum y Literstura N°.04280-P-DREP y Anfecedentes Magisteriales, Afiliado a la
AFP INTEGRA, CUSPP N° S4M0ILOSDAS, Camet ESSALUD N°
67041410DSALO07, como Docente Estable- 40 horas, en plaza por la separacin
temporal en el servicio de don José Edusrdo Mendoza Morales segin RDR. N°
3799-99.

25.-A don ALBERTO EUGENIO CABANILLAS JAURRGUIL LE. N° 26692858,
fecha de nacimicnto: 20.08.1967, con Timlo Profesional de Licenciado ea
Educacitn, Bspecialidad (enciss Fisico Mateméficas- N° 07963-PDSRC ¥
Antecedentes Magisteriales, Afiliado a ja AFP HORIZONTE, CUSPP N°
547021ACIAR3, Camet ESSALUD N°® 6708201 CATRADD0, como Docente Estable-

¥ .

.

.



wmmpmwdmambmmwvm
segin of Numeral 1.2 de la presente resolucion.

1.6.-A dotis DRISSY BRISABETH CALDERON INFANTE, DNIN® 02821687, fechs
Profesors do Educecion Aistica

= % » M ke
W;hmmmw WIW,MMN’
nNMMDMomDMBﬁbWMud!My 11 hors
enel 1T Semestre, en plaza y horss asigeadss segin RDR. 343-94, RDR 1810-97y
efoctos de la RDR. WN° 1535-2000.

27.-A dotia BOSSANA SILVA SERNAQUE, DNI N° 02657513, fecha de nacimienty:
N&Mmﬁnbﬁwﬁbuﬁmﬁukhnﬁuﬁhmwh
wmmawuwymmm-
hAWUNlON.CUSPPN'S“MSSXN!.CMMDN'
amvmm.mmmwmummm
sogfn RDR, 343-94, RDR. 1810-97 y efectos de la RDR. N° 1535-2000.

28-A don GUSTAVO RETO YARLEQUE, LEN® 17800917, fecha de macimienta:
63.08.1958, con Titwlo Profesionsl de Licenciado en Eduvacibn Secumdunis,
Meocién ¢ Filosofis Puicologia y Ciencias Sociales y Actecedentes Magigterinles,
Afiliedo 2 1a AFP UNION VIDA, CUSPP N° 513981 GRYOL7?, Camet ESSALUD
wmnnmmmmmu-wmuﬂnm
ssignadu segim RDR. 343-94, RDR. 1810-97 y efectos de fa RDR. N° 1535-2000.

2.9.-A dotie YOJANI EMERITA ROSILLO ZAPATA, DNI N° 10014104, fochs do
nacimisnto: Oﬁﬂ.lm.eumobMGWMde
ﬁ"nel@hjobmodlmddm,mwm:
ummmo,ctmwmzmo,wmmw
HOBOSORIZAY 006, m‘mwwmaﬂmmm

RDR. 343-94, RDR. 1810-97 y efevtos de la RDR.N® 1533-2000.

210« A don MARCO ANTONIO 30TO GUZMAN, DNI N° 0284439), focha de
sacimionto: 28.02.1974, coa Titwlo Profesional de Licenciado em Educacién,
Wawymmwumm,maum

CUSPP N°  570861MSCGOMS6, Camet ESSALUD N°
-mml.mmmwdmammmojm
segim RDR. N°® 1398-2000 y efectos de laRDR-N® 1791-2000,

211.A dofta SILVIA CARRASCO DDS“.LEN‘WS.W&M‘.
lﬁ-lLM.mMdebmym 0gs
m.ummmwmum.mmw
mnmmsmmmmwu-.nwp«uwh
mammwmmw&wn&m

zlza.mmmvnmmmmwmzma
nacimiento: 03,03.1972, con Titalo de Profesors de Eduoacion Secunderie-
W:m,m—wm&m.m-hm
INTEGRA CUSPP N°  SEISSOMVMECH, Carmet ESSALUD N°
7203030VEMCMO07, como Docents Estable- 40 hores, en plaza vacante por ol
¥ cose ds don Roberto Dionisio Gallo Parfin segin RDR. N* 2311-99.

.
.




2.13.- A dofia INGRID VIOLETA LOPEZ COBA, DNI N* 02801625, focha de
sacimiento: 10.01.1969, Afiliads & ls AFP INTEGRA, CUSPP N° 252110ILCEAS,
Antogepersdo ESSALUD N° 6901100LECAID02, con Tiwlo Profisionsl de
Licenciada en Educacién, Nivel Primario. N° 09588-P-DRE-CH y Antecedentes
Magisteriales, como Docente Estable- 40 horas, en plaza vacants por el cese de
ngm&cmmmerrnmmpymahm

3060-2000.

2.14.- A Ja Hoe JAYDY MARILU HOLGUIN CRUZ, DNI N° 02804449, fecha de
nacimiento: 16.04.1968, con Titwlo ds Profesora de Educacidn Secundaria-
Especiafidad. Religién — Ciencias Naturales - N® 53016-P-DD00, Afiliada a {8
AFPINMA,MMN‘MIWLMDMM
40 horas, plaza asignada seghn RDR. 343-94, RDR. 1810-97 y efectos de Ja RDR.
N? 1535-2000,

215- A dofia SILVIA GUISELLE LEYTON NOBLECILLA, DNI N° 02850629,
m«m;w.w.nm,mmmaumﬂm
— Eapecialidad: Lengna y Literatura, Afiliada a la AFP UNION VIDA, CUSPP N*
571560SINTL2, Camet ESSALUD N° 7405090LTNLS005, como Docente Estable
40 horas, en plaza vacents asignnda segim RDR. 343-94, RDR. 1810-97 y efectos de

Ia RDR. N* 1535-2000.

2.16-A dofin OLGA ANDREA SALAZAR BURNED, DNIN® 02870439, Afiliada o i
AFP UNION VIDA, CUSPP N° 5607400SBAN2, focha de nacimiento: 23.05.1971,
con tiulo de Profesora de Educacion Secundaria- Especialidad: Matemética N°
04311-P-DREP, Camet ESSALUD N° 7105230SABNO009, como Docente Estable
40 horse, en plaza vacante. asignada segin RDR. 343-94, mmw,m
de }a RDR. N® 1535-2000,

117.- A dofie MARIA ANNETTE DEL SOCORROC ESPINOZA MAURICIO, DNI
N°® 02823939, focha de nacimiento: 02.07.1972, con Timlo de Profescra de
mamw &d@y%n»ﬁlmm como
Profesora de Asignatura, 24 horas, Afiliada a la AFP INTEGRA, CUSPP N°
SHO9BOMEMIRS, Carnet ESSALUD N® 7207020FIMRMO03, como Docente Estable
40 horas, 22 plava vacente. aignads segin RDR. 343-94, RDR. 1810-97 y ofecion
de fa RDR. N°® 1535-2000,

218~ A don LUIS ALBERTO CASTILLO PATINO, LE. N° 03681644, focha de
nmacimiento: 17.09.1976, con Titulo de Profesor de Educacién Primarie- N® 07146
P-DREP, Aﬁhﬂuhmmmammmumm
mmxuohu-mplnmmmm 34394, RDR.
181097y efectos de fa RDR. N° 1535-2000.

2.19 A don DANIEL ELOY ROMERD NUNEZ, DNI N° 40270031, fecha de
sacimiento: 26,12 1974, con Titulo de Licenciado an Educaciém. Nivel Secondaria,
MMMMMM:&WMWN’
S7387IDRNEED, como Docente 40 horas en plaza vacante asignada segin RDR.
34354, RDR. 1810-97 y efectos de Ia RDR. N°® 1535-2000.
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L) 7 | IBEROAMERICANO celqua = & | ucaciony
“Cultura Fisica, Deporte y Recreacidn sidec CULTURA FiSICA
iLs de fodos!
Folio: CIC

El Cobierno Municipal de Celaya. a traves del Sistema de Cultura
Fisico y Deporte (SIDEC), vy o Federocion Mexicona de Asociaciones
de Educacion y Cultura Fisica otorgan el siguiente:

CERTIFICADO

A: M.G. Jose Eduardo Ayala Tandazo

Mesa de expertos
Por si brillonte y magistral participacion como Expositor en el I* Congreso
Iberoamericano de la Cultura Fisica. el Deporte y la Recreacion en su
modalidad en lineo. revisado por el Comite Cientifico Pedagdgico de FEEDCUFIL.
con un total de 24 horas curriculares. coordinado desde Celaya. Guanajuato,
Mexico, los dios 11. 12 y 13 de septiembre de 2020.

/78 B

! \
MEE Roso Guodalupe Pech Pocheco Lef Alelondro Anbal Suarez Aviles Lic Jorge Arturo Medina Perez
Presidente Nacional de FEEDCUFL Vicepresidente de Sinergia, Director General del SIDEC

Deporte, Arte, Cultura. AC

& | Foeass
CULTURA FISICA

B 1083, b TRL MR TR




&= 182l 21 de noviembre

—INDER —

Palacio de Convenciones / La Habana, Cuba
BAMOTRICIDAD 2014 ;

4ta, Bienal Mundial Psicomotricidad y Desarrallo Infantil, 3er. Foro Mundial de Educacion Fisicay Deporte Escolar.
2do. Taller Internacional de Actividad fisica como fuente de salud. Taller Mundial de Equinoterapia y Técnicas de Intervencion.
Simposio de Recreacion, tiempo libre y turismo deportivo. Foro de dopaje y actividad fisica.

Participacion
José Eduardo Ayala Tandazo

Efectividad de un Programa de Técnicas Innovadoras de
L ateralidad para revertir los Problemas de Torpeza Psicomotriz y
Falta de ritmo, en el aprendizaje de los fundamentos del
baloncesto en las alumpasxe-la especialidad de educacién inicial

. - ri@&g&iclﬂ del Institys fgacion Superior Pedagpgico Publico
1 .IH'I'f-] ] - / "‘.—
[ ___:{—p—?”/ .. ? ! i
| XL Dra.C. Gladys Bequer Diaz

Mag.! Ortando Terré Camacho
Vicepresidenta del INDER

Panel de Expertos:

Presidente OMEEDI / AMEE

=

/)

Dizefio: Casariago

Creditos: 32 horas académicas Liniversis .1 ¥efas Ciencias de la Cultura Fisica v &l Deporte (UCCFD), La Habana, Cuba.

] ¥ Organizacion E— = T P ﬂl':_r.l'il P ,
unicef € prmeaes  CICSSPE. W0 (@™ A i
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Congreso Panamericano . Asociacién Colombiana - . IMSTITUTO COLOVBIAMO DEL DEPORT,

dz Educucson Fisica de profesores de Educacién Fisica COLDEPORTES

El Comité organizador de}

XXI Congreso Panamericano de Educacion Fisica

certifica que,

JOSE fﬂt/A/?PO AVALA 7}4/1/0/!20

................................................................................

Arnaldo Rivero Fuxa

Presidente LA - ' ; s .
Comité Permanente de Planificacién - : Asociacion Colombiana de Profesores

Congreso Panamericano de Educacion Fisica g de Educacion Fisica




I1 CONGRESO IBEROAMERICANO DE GIENGIAS APLIGADAS AL DEPORTE

V SEMINARIO D EDUGAGIIJN FISICA, HEGHEAGI[IN Y DEPOHTES
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N - Jif

S su:a Recreacmn y Deportes
ndeportes Cauca 11

_ Indeportes
: LA ULA




o <3 T ‘H, i
UNIVERSIDAD
DE ANTIOQUIA

1 803

@

® o €

L2811

ENCUENTRO NACIONAL DE PRACTICAS ACADEMICAS

EN EDUCACION Fisica,
RECREACION Y DEPORTE

i
% INDEPORTES
® ANTIOQUIA

ACOFABER  Antioquia para todos.

rsoeiasion  |Manos 4 la obryl

GOBERNACION DE ANTIOQUIA

:mrmf mﬁ POLITECN[CO COLOMBIANO Secretarr'a df_‘ Educadéﬂ Formando para el desairollo
Y RECREACION JAIME ISAZA CADAVID para la Cultura humano y {2 proyeccion social
Participé como ponente en el ENCUENTRO NACIONAL DE
PRACTICAS ACADEMICAS EN EDUCACION FiSICA, RECREACION
Y DEPORTE, realizado en el municipio de Medellin los dias 28 y 29 de
Agosto de 2008
X
= 7 7 5
IVAN DARIO URIBE PAREJA JULIO ROBERTO GOMEZ GAITAN
ctor Instituto de Educacidn Fisica Gerente INDEPORTES Antioquia

Universidad de Antioquia
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CONGRESO BINACIONAL
mumnzmmvmmn
CIAS DE LA EDUCACI
e n}é LA mmégﬂ UNIVERSIDAD NACIONAL DE PIURA UTMACH
EN AMERICA LATINA"
PIURA -2015

mm M = CERTIFICADO

Otorgado a

LIC. JOSE EDUARDO AYALA TANDAZO

Por su participacion como PONENTE en el I Congreso Binacional de Ciencia de la
Educacién “Desafios de la Educacion en América Latina” Piura 2015, desarrollado en las
fechas 18, 19y 20 de junio del presente afio, en las Instalaciones de la Universidad Nacional
de Piura- Perd.

Piuro, 20 da]umniﬂﬂﬁ

)/M’

cn Niitez Vasconez
Presi ln E.i@nmdn Estudiontes de Educocion
mﬂﬂl&mﬂ
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Esta es una representaci 6n i npresa cuya autenticidad puede ser contrastada con |a representaci6n
inprimble |ocalizada en |a sede digital de |a Biblioteca Nacional del Perd. La representaci6n
imprimble ha sido generada atendi endo | o dispuesto en la Directiva N° 003-2021- PCM SGID. La
verificaci 6n puede ser efectuada a partir del 18/ 12/2021. Base Legal: Decreto Legislativo N° 1412
Decreto Suprenp N° 029-2021-PCMy la Directiva N 002-2021- PCM SGTD. 4

URL :
CVD :

D) AYALA TANDAZO
. 02897143
: ASENT.H. LOS PINOS MZ. E LT. 2
#i j : \ . PIURA/PIURA/PIURA

W CALIDAD DEL DEPOSITANTE . EDITOR

DATOS DE LA PUBLICACION :

TIPO DE PUBLICACION :  MONOGRAFIA : LIBRO O FOLLETO

TITULO DE LA OBRA :  Guiacurricular contextualizada del area psicomotriz, hacia la
corporeidad en el marco del DCBN

N° DE EDICION : laed.

LUGAR Y FECHA DE EDICION . PIURA /PIURA / PIURA - SETIEMBRE 2021

LUGAR Y FECHA DE IMPRESION : PIURA/PIURA / PIURA - ENERO 2022

OBSERVACIONES :  "..yorientada hacia la planificacion hibrida - CNEB 2022-

2023"--Cubierta.

Lima, 17 de Agosto de 2022

CATALINA MERILUZ ZAVALA BARRIOS
DIRECTOR(A) DE LA DIRECCION DE GESTION DE LAS COLECCIONES

AVISO IMPORTANTE
La presente Constancia acredita Gnicamente la entrega del material bibliogréafico y/o especial de parte del depositante a la Biblioteca
Nacional del Pert en cumplimiento de la Ley N° 31253; En ningln caso acredita la originalidad y/o autenticidad de los contenidos y
fuentes de las publicaciones recibidas.

=y

https://verificador. bnp. gob. pe ol L
0512 8093 5046 4280 + b




Esta es una representaci 6n i npresa cuya autenticidad puede ser contrastada con |a representaci6n
inprimble |ocalizada en | a sede digital

W CALIDAD DEL DEPOSITANTE

TIPO DE PUBLICACION
TITULO DE LA OBRA

N° DE EDICION

LUGAR Y FECHA DE EDICION
LUGAR Y FECHA DE IMPRESION
OBSERVACIONES

. 02897143

PIURA/PIURA/PIURA
EDITOR

)O AYALA TANDAZO

DATOS DE LA PUBLICACION :

ASENT.H. LOS PINOS MZ. ELT. 2

MONOGRAFIA : LIBRO O FOLLETO

Guia curricular contextualizada de educacion fisica, para el

trabajo presencial y remoto : nivel secundario

laed.

PIURA / PIURA / PIURA - ENERO 2022

PIURA / PIURA / PIURA - ENERO 2022

"...para el trabajo hibrido"--Cubierta.

"2022-2023"--Cubierta

Lima, 15 de Agosto de 2022

CATALINA MERILUZ ZAVALA BARRIOS
DIRECTOR(A) DE LA DIRECCION DE GESTION DE LAS COLECCIONES

La presente Constancia acredita Gnicamente la entrega del material bibliogréafico y/o especial de parte del depositante a la Biblioteca
Nacional del Pert en cumplimiento de la Ley N° 31253; En ningln caso acredita la originalidad y/o autenticidad de los contenidos y

fuentes de las publicaciones recibidas.

AVISO IMPORTANTE

de la Biblioteca Naci onal del

Per u.

La representaci 6n

imprimble ha sido generada atendi endo | o dispuesto en la Directiva N° 003-2021- PCM SGID. La

verificaci 6n puede ser efectuada a partir del 18/ 12/2021. Base Legal: Decreto Legislativo N° 1412

Decreto Suprenp N° 029-2021-PCMy la Directiva N 002-2021- PCM SGTD.

URL :
CVD :

https://verificador. bnp. gob. pe
0511 4421 3613 7615

=y




Esta es una representaci 6n i npresa cuya autenticidad puede ser contrastada con |a representaci6n
inprimble |ocalizada en | a sede digital

W CALIDAD DEL DEPOSITANTE

TIPO DE PUBLICACION
TITULO DE LA OBRA

N° DE EDICION

LUGAR Y FECHA DE EDICION
LUGAR Y FECHA DE IMPRESION
OBSERVACIONES

. 02897143

PIURA/PIURA/PIURA
EDITOR

)O AYALA TANDAZO

DATOS DE LA PUBLICACION :

ASENT.H. LOS PINOS MZ. ELT. 2

MONOGRAFIA : LIBRO O FOLLETO

Guia curricular contextualizada de educacion fisica, para el

trabajo presencial y remoto, nivel primario

laed.

PIURA / PIURA / PIURA - SETIEMBRE 2021

PIURA / PIURA / PIURA - OCTUBRE 2021

"... para el trabajo hibrido, nivel primario"--Cubierta.

Lima, 11 de Abril de 2022

CATALINA MERILUZ ZAVALA BARRIOS
DIRECTORA DE LA DIRECCION DE GESTION DE LAS COLECCIONES

La presente Constancia acredita Gnicamente la entrega del material bibliogréafico y/o especial de parte del depositante a la Biblioteca
Nacional del Pert en cumplimiento de la Ley N° 31253; En ningln caso acredita la originalidad y/o autenticidad de los contenidos y

fuentes de las publicaciones recibidas.

AVISO IMPORTANTE

de la Biblioteca Naci onal del

Per u.

La representaci 6n

imprimble ha sido generada atendi endo | o dispuesto en la Directiva N° 003-2021- PCM SGID. La

verificaci 6n puede ser efectuada a partir del 18/ 12/2021. Base Legal: Decreto Legislativo N° 1412

Decreto Suprenp N° 029-2021-PCMy la Directiva N 002-2021- PCM SGTD.

URL :
CVD :

https://verificador. bnp. gob. pe
0402 6131 0841 6722

=y




“Atio del Buen Servicio al Ciudadano”

YO
CERTIFICADO DE DEPOSITO LEGAL

Ley N* 26905, modificado por Lay N° 28377, Ley N° 29185, Reglamento D.S. N° 017-08-ED

N° 2017-05369

DATOS DEL OBLIGADO (DEPOSITANTE) :

NOMBRE :  JOSE EDUARDO AYALA TANDAZO

DNI : 02897143

DIRECCION : MZ. E-2 AH LOS PINOS-PIURA
PIURA/PIURA/PIURA

TELEFONO : 951431220

CALIDAD DEL DEPOSITANTE : AUTOR/EDITOR

TIPO DE ENTIDAD : SECTOR PRIVADO

DATOS DE LA PUBLICACION :

TIPO DE PUBLICACION : MONOGRAFIA : LIBRO O FOLLETO

TITULO DE LA OBRA :  Guia curriular contextualizada de educacidn fisica, nivel
primario

N° DE EDICION : laed.

AUTOR (ES) : AYALA TANDAZO, JOSE EDUARDO ; AVILA AZAN, MARIO ; LA
ROSA FEIJOO, OSCAR CALIXTO

PAGINA(S) : 255

LUGAR Y ANO DE EDICION : PIURA /PIURA / PIURA - ABRIL 2017

IMPRENTA / PRODUCTOR :  IMPULGRAF IMPULSORES GRAFICOS E.LR.L.

|

LUGAR Y FECHA DE IMPRESION : PIURA/PIURA/PIURA - MAYO 2017

NUMERO DE EJEMPLARES |
2017/05/25-25594-4
WHUAMAN

Lima, 25 de Mayo de 2017

BIBLIOTECA NACICONAL DEL FERL
DIRECCION DE DEPOSITO | EGAL |53k ¥ A.'J-Jtl\‘.iicgﬁﬂ:ﬂ.l:

El presente certificado se otorga al amparo del Articulo 8vo. de la Ley N° 26905




JOSE EDUARDO AVALA TANDAZO

Especialista en Educacion Fisica Y Abogado
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Firnado digitalmente por:

CWCYTEC CORDOWA YAMALGHI CLAUDIA,

GYSELLAFIR 02128750 hard
hativa: Soy el autor del
docurnento

=2 | RENACYT Firma Digital  Fecha: 221032023 13.03:17-0500
r r Registro de

CONCYT_EC

. TECNDLOCIA C 1NN

REGISTRO NACIONAL CIENTIFICO, TECNOLOGICO Y DE
INNOVACION TECNOLOGICA

RENACYT

CONSTANCIA DE REGISTRO

La Direccion de Evaluacién y Gestion del Conocimiento del Consejo Nacional de Ciencia, Tecnologia e
Innovacion Tecnoldgica (Concytec) del Pert hace constar que:

JOSE EDUARDO AYALA TANDAZO

DNI 02897143

Cuenta con registro de investigador(a) segun el siguiente detalle:

Cddigo de registro : P0089803
Nivel © VI
Fecha de emisién : 22/03/2023

Condicién Activo : Verificar clic Aqui

1.La calificacién y clasificaciéon del investigador se efectué en el marco de las disposiciones contenidas en el Reglamento de Calificacion, Clasificacion y Registro de los
Investigadores del Sistema Nacional de Ciencia, Tecnologia e Innovacion Tecnolégica-SINACYT aprobado mediante Resolucion de Presidencia N°090-2021-CONCYTEC-
Py por el informe de la Direccién de Politicas Publicas N° 2911-2023[R][R]-CONCYTEC-DPP-SDCTT/AJLLG

2.La presente constancia y la firma que consigna han sido emitidas a través de medios digitales, el amparo de lo dispuesto en el articulo 141-A del Cadigo Civil, y demas
normas especificas. Puede verificar la autenticidad de este documento digital y descargarlo desde el enlace:

http://renacyt.concytec.gob.pe/constancias.zul?cod=P0089803




