CURRICULUM VITE

Mg. JUAN FRANCISCO JUAREZ CRUZ

DATOS PERSONALES:
1003507066
ELLID BRE
APELLIDOS Y NOMBRES | JUA FRANCISCO JUAREZ CRUZ CODIGO MODULAR
FECHA DE NACIMIENTO DISTRITO PROVINCIA DEPARTAMENTO
16/06/1971 COLAN PAITA PIURA
LE/DNI EDAD GENERO ESTADO CIVIL
03507066 53 M CASADO
DIRECCION DOMICILIARIA TELEFONO
AV. PERU MZ L LOT 31. AA.HH. CONSUELO DE VELASCO 967335834
SITUACION LABORAL:
Region: PIURA
Sede: DREP “PIURA
Nivel/Modalidad: SUPERIOR
Institucidon Educativa: ESCUELA DE EDUCACION SUPERIOR PEDAGOGICA PUBLICA “PIURA
Cddigo de Plaza: 521401210114 Tipo area:
Cargo: JEFE DE LA UNIDAD DE BIENESTAR Y Régimen Laboral: Carrera Publica Docente
EMPLEABILIDAD
Categoria: I Jornada Laboral: 40
ORCID 009-008-5962-3217




DATOS ACADEMICOS:

GRADO DE INSTRUCCION

PROFESOR

CENTRO DE ESTUDIOS

ESCUELA DE EDUCACION SUPERIOR PEDAGOGICA PUBLICA “PIURA”

GRADO ALCANZADO

PROFESOR

CARRERA

PROFESOR DE EDUCACION SECUNDARIA

ESPECIALIDAD

HISTORIA Y GEOGRAFIA

RESOLUCION DE 0098 - 96 N REGISTRO | 02453-P-DREP | ECHAl45/65/1996
EXPEDICION DE TiTULO Exped.

DATOS ACADEMICOS:

GRADO DE INSTRUCCION |MAESTRO EN CIENCIAS DE LA EDUCACION

CENTRO DE ESTUDIOS Universidad Nacional Pedro Ruiz Gallo - Lambayeque

GRADO ALCANZADO Maestria

CARRERA Docencia Situacion Académica: POSTGRADO
ESPECIALIDAD Mencidn: Investigacion y docencia universitaria

RESOLUCION DE 848-2014-CU N2 REGISTRO | 3344 - M FECHA |44 101/20215
EXPEDICION DE TiTULO Exped.

ESTUDIOS DOCTORADO ESTUDIOS | TERCER CicLO| 2025

DATOS ACADEMICOS:

GRADO DE INSTRUCCION BACHILLER EN EDUCACION

CENTRO DE ESTUDIOS Universidad Nacional de Piura

GRADO ALCANZADO BACHILLER

CARRERA Docencia Situacion Académica: Pre GRADO
ESPECIALIDAD Mencién: EDUCACION




OTROS ESTUDIOS:

TIPO INICIO/TERMINO |HORAS|  CENTRO DE ESTUDIOS NOMBRE DE LOS ESTUDIOS
19/07/2020 AL INSTITUTO
16/11/2020 LATINOAMERICANO DE DIPLOMADO INTERNACIONAL DE
DIPLOMADO 240 MODERNIZACION DE LA GESTION
CONSULTORIA ¥ PUBLICA MUNICIPAL
DESARROLLO EMPRESARIAL :
08/09/2022 INSTITUTO PERUANO DE .
DIPLOMADO |50 /2115005 1200 | DSTIUTO e, GESTION PUBLICA
PROGRAMA DE ACTUALIZACION
CONSTANCIA 125651(2)//22002255 60 MINISTERIO DE EDUCACION PROFESIONAL EN GESTION DE LAS
INSTITUCIONES EN GESTION DE LA
FORMACION INICIAL DOCENTE
ENFRENTANDO RETOS ACTUALES DE LA
CERTIFICADO 10/01/2022 200 |DREP-UGEL PAITA-SIMA PAITA |EDUCACION PERUANA: PLANIFICACION —
CAPACITACION 17/01/2022 EVALUACION HIBRIDA Y EL USO DE LAS TIC
NOS PREPARAMOS EN FORMA COLEGIADA
MUNICIPALIDAD DE COLAN YPARA EL PROCESO DE EVALUACION
SEEX'(;'TCAASSN égﬁgggig 200 |COMUNIADAD CAMPESINA- UGEL DOCENTE, ACTUALIZANDO NUESTRO PEI
PAITA YARTICULADO A NUESTRA PLANIFICACION
CURRICULAR
CERTIFICADODE  |17/08/2022 4» |UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA gﬁ?ggN OgE \'\;'IERJT%RA/EESCONJ'A'\;{UAA ELQ
CAPACITACION 07/09/2022 LOCAL PAITA
EDUCACION
UNIVERSIDAD ANTONIO RUIZ DE[PROGRAMA DE ESPECIALIZACION EN
gig;g'fﬁggl\?'z S}ﬁggggg 192 |MONTOYA — MINISTERIO DE|PLANEAMIENTO, PROGRAMACION Y
EDUCACION EJECUCION PRESUPUESTAL.
3 |UNIVERSIDAD NACIONAL DE
02/01/2024 GESTION DE LA  PLANIFICACION
ESPECIALIZACION CREDIT|EDUCACION ENRIQUE GUZMAN Y
04/07/2024 ol e CURRICULAR Y EVALUACION FORMATIVA
LA EDUCACION PERUANA FRENTE A UN
CERTIFICADODE  |23/08/2021 NUEVO CONTEXTO SOCIAL — POLITICO Y
CAPACITACION 03/09/2021 200 | DREP —UGEL PAITA- SIMAPAITA |2 (450 DE LA VIRTUALIDAD EN UN MUNDO
GLOBALIZADO
ACTUALIZACION  DEL  CURRICULO
E/EH\:(I:?TA,ESgE ;ﬁfgﬂgggg 200 |DREP — UGEL PAITA- SIMA PAITA [NACIONAL Y ORIENTACIONES SOBRE EL
ENFOQUE PSICOPEDAGOGICO.
15 /10 /2025 60 |MINISTERIO DE EDUCACION PROGRAMA DE ACTUALIZACION
CONSTANCIA | 26/12/2025 PROFESIONAL EN GESTION DE LAS

INSTITUCIONES EN GESTION DE LA

FORMACION INICIAL DOCENTE




RESOLUCION DE CONTRATO Y RECONOCIMIENTO DE PAGO

RES. N¢

FECHA

DD/MM/AA

ORGANO QUE
EXPIDIO

DEL

AL

DD/MM/AA

DD/MM/A

CARGO

MODA LIDAD

CENTRO DE
TRABAJO

1047

22/01/2026

DREP PIURA

02/01/2026

31/12/2026

JEFE DE LA
UNIDAD DE
BIENESTAR Y
EMPLEABILIDAD

ENCARGADO

EESPPPIURA

177

14/01/2025

DREP PIURA

02/01/2025

31/12/2025

JEFE DE LA
UNIDAD DE
BIENESTAR Y
EMPLEABILIDAD

ENCARGADO

EESPPPIURA

005336

11/04/2024

DREP PIURA

11/04/2024

31/12/2024

JEFE DE LA
UNIDAD DE
BIENESTARY
EMPLEABILIDAD

ENCARGADO

EESPPPIURA

00006

10/01/2023

UGEL PAITA

01/01/2023

31/12/2023

JEFE DE
PLANIFICACION Y
PRESUPUESTO

ENCARGADO

UGEL PAITA

1925

10/01/2022

UGEL PAITA

01/01/2022

31/12/2022

JEFE DE
PLANIFICACION Y
PRESUPUESTO

ENCARGADO

UGEL PAITA

004

10/01/2020

UGEL PAITA

01/01/2020

31/12/2020

JEFE DE
PLANIFICACION Y
PRESUPUESTO

ENCARGADO

UGEL PAITA

0001925

10/01/2021

UGEL PAITA

01/01/2021

31/12/2023

JEFE DE
PLANIFICACION Y
PRESUPUESTO

ENCARGADO

UGEL PAITA

00012

11/01/2019

UGEL PAITA

01/01/2019

31/12/2019

JEFE DE
PLANIFICACION Y
PRESUPUESTO

ENCARGADO

UGEL PAITA

0001

09/01/2018

UGEL PAITA

01/01/2018

31/12/2018

JEFE DE
PLANIFICACION Y
PRESUPUESTO

ENCARGADO

UGEL PAITA

0741

15/03/2017

UGEL PAITA

01/01/2017

31/12/2017

JEFE DE
PLANIFICACION Y
PRESUPUESTO

ENCARGADO

UGEL PAITA

1344

02/08/2016

UGEL PAITA

01/08/2016

31/12/2016

JEFE DE
PLANIFICACION Y
PRESUPUESTO

ENCARGADO

UGEL PAITA




JEFE DEL AREA
10176 21/10/2015 DREP PIURA 13/03/2015 31/12/2015 GESTION ENCARGADO UGEL PAITA
INSTITUCIONAL
JEFE DE UGEL
00011 02/01/2014 UGEL AYABACA 02/01/2014 31/12/2014 PERSONAL ENCARGADO AYABAC
A
JEFE DE UGEL
0005 14/01/2013 UGEL AYABACA 02/01/2013 31/12/2013 PERSONAL ENCARGADO AYABAC
A
ESPECIALISTA UGEL
001029 23/11/2012 UGEL AYABACA 03/03/2012 31/12/2013 SECUNDARIA ENCARGADO AYABAC
A
750 03/08/2011 GOB. REGIONAL 03/11/2011 31/12/2011 |EQUIPO TECNICO| DESIGNADO GOB - PIURA
FUNCIONES DE
000037 22/07/2009 DREP 06/04/2009 31/12/2009 ESPECIALISTA ENCARGADO DREP
RESOLUCION DE NOMBRAMIENTO
RES. N2 FECHA ORGANO QUE DEL AL TG IR
DD/MM/AA EXPIDIO DD/MM/AA | DD/MM/AA CARGO |MODA LIDAD
TRABAJO
IESPP” MVC” -
1772 15/05/2001 DRE PIURA 11/04/2001 | ... DOCENTE NOMBRADO AYABACA.
11986 23/10/2025 DREP 01/03/2026 | ... DOCENTE REASIGNACION PIURA
AGRADECIMIENTO Y FELICITACION
TIPO RESOLUCION EMISION MOTIVO
RECONOCER Y FELICITAR AL EQUIPO DIRECTIVO Y
DREP COLABORADORES DE LA ESCUELA DE EDUCACION SUPERIOR
RESOLUCIONDE 130 - 2025 PEDAGOGICA PUBLICA PIURA POR LA PARTICIPACION OPORTUNA
RECONOCIMIENTO DE LOS DOCUMENTOS DE GESTION ARTICULADOS A LA RAZON DE
SER DE LA EDUCACION SUPERIOR PEDAGOGICA COMO ES LA
INVESTIGACION PREENTANDO UNA PROPUESTA ALINEADA A LOS
FINES Y OBJETIVOS DE EDUCACION DE CALIDAD.




RECONOCER Y 1440 UGEL PAITA RECONOCER Y FELICITAR AL PERSONAL DE LA UNIDAD DE
FELICITAR GESTION EDUCATIVA LOCAL PAITA POR SU PARTICIPACION Y
CUMPLIMIENTO DE LOS COMPROMISOS DE DESEMPERNO.
RECONOCER Y RECONOCER Y FELICITAR A LOS COLABORADORES INTEGRANTES
FELICITAR 002131 UGEL PAITA DEL PROYECTO EDUCATIVO LOCAL DE LA UNIDAD DE GESTION
EDUCATIVA LOCAL PAITA (PEL 2016 — 2028)
FELICITAR ESFUERZO, ENTUSIASMO Y DEDICACION A LOS ORGANIZADORES
10523 DREP DE LA UGEL PAITA XXVIII FERIA ESCOLAR NACIONAL DE CIENCIAY
TECNOLOGIA — EUREKA.
RECONOCIMIENTO POR SU DESTACADA LABOR EN EL
CUMPLIMIENTO DE LAS METAS DE GESTION Y COBERTURA EN EL
RECONOCIMIENTO 097 GERENCIA MARCO DEL CONVENIO DE ASIGNACION POR DESEMPENO DEL
REGIONAL FONDO DE ESTIMULO PARA EL LOGRO DE RESULTADOS SOCIALES
A FAVOR DE LAS NINAS Y NINOS DE LA PRIMERA INFANCIA DE LA
REGION PIURA
RECONOCERY RECONOCER Y FELICITAR AL EQUIPO TECNICO LOCAL, POR SU
FELICITAR EFICIENTE DESEMPENO, EN LAS ACCIONES DE CAPACITACION,
0000611 UGEL PAITA MONITOREO Y ACOMPARNAMIENTO PEDAGOGICO EN LOS
NIVELES DE INICIAL, PRIMARIA Y SECUNDARIA, EN LA
JURISDICCION DE LA UGEL DURANTE EL ANO 2013 AYABACA.
RECONOCER 6156 DREP PIURA RECONOCER A LOS ESTUDIANTES GANADORES DE LA Ill ETAPA DE
LA IXOLIMPIADA NACIONAL ESCOLAR DE MATEMATICA 2012
RECONOCERY RECONOCER Y FELICITAR POR SU DESEMPENO CON
FELICITAR 4667 DREP PIURA RESPONSABILIDAD, EFICIENCIA'Y TRASPARIENCIA EN LA FUNCION
ENCOMENDADA.
RECONOCER RECONOCER LA COMISION DE EVALUACION DE LOS CENTROS
04819 DREP PIURA RURALES DE FORMACION EN ALTERNANCIA.
FELICITARY FELICITAR Y AGRADECER A LOS ESPECIALISTAS, DIRECTORES,
AGRADECER DOCENTES Y ADMINISTRATIVOS POR SU PARTICIPACION EN EL
0023 UGEL AYABACA FESTIVAL. PROMOVIENDO EL ARTE Y LA CULTURA EN LOS
CENTROS EDUCATIVOS 2003.
IV. OBSERVACIONES

Declaro tener conocimiento de los alcances de la Ley N2 27444 del Procedimiento

Administrativo General

Veintiséis de octubre, 04 de abril del 2026

Firma del Interesado

HUELLA DIGITAL




17/11/24, 22:30
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PERU

abeud Bank

Direccion de Registro y Reconacimiento
de Grados y Titulos @ Informacion
Universitaria

JUAREZ CRUZ JUAN
FRANCISCO
DN1 83507066

BACHILLER EN EDUCACION

Fecha de diploma: 26/05/2006
Modalidad de estudios: -

Fecha matricula: Sin informacion (***)
Fecha cgreso: Sin informacidn (***)

UNIVERSIDAD NACIONAL DE
PIURA
PERU

JUAREZ CRUZ, JUAN
FRANCISCO
DINT 03507066

MAESTRO EN CIENCIAS DE LA EDUCACION CON
MERNCION EN INVESTIGACION Y DOCENCIA
CON MENCION EN INVESTIGACION Y DOCENCIA

Fecha de diploma: 16712/14
Modalidad de estudios; -

Fecha matricula: Sin mformacion (***)
Fecha egreso: Sin informacidn (*#*7)

UNIVERSIIIAD NACHINAL
PEDRRO RULZ GALLO
PERU
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COLEGIO DE PROFESORES DEL PERU
Ley N°2523 Ley N°28198
REGION PIURA

CERTIFICADO DE HABILITACION

El Colcgio de Profesores Del Perti — chién Piura

Certifica;
Que el/la Profesor (a):

JUAREZ CRUZ,JUAN
FRANCISCO

Esta registrado en nuestro padron de colegiados con el N° 0116376
se encuentra HABILITADO(A) por nuestra institucion hasta el mes de

DICIEMBRE DEL 2024 para ejercer la docencia conforme a ley
N©° 2523, su modificacion, ley N°28198 y sus estatutos aprobados por

D.S N° 017-2004-ED

PIURA,04 DE ENERO DEL 2024

Prof. José Antonio inga Anton Prof. César Augusto Rivera Cordova

DIRECTOR DE ASUNTOS DECANO REGIONAL
ADMINISTRATIVOS Y JURIDICOS

%
%‘@@'@1@

S e i Ry BN e GO




JUAREZ CRUZ JUAN FRANCISCO

Por haber aprobado el:

PROGRAMA DE ACTUALIZACION PROFESIONAL EN GESTION DE LAS
INSTITUCIONES DE FORMACION INICIAL DOCENTE

Desarrollado desde el 15 de octubre hasta el 26 de diciembre del 2025, con un total de 150
horas.

Lima, 11 de febrero del 2026.

15
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PERU | Ministerio
.

Modulos del Programa

Modulo I Gestion Curricular

e [El Perfil de Egreso de la Formacion Inicial Docente

¢ Modelo Curricular para la Formacion Inicial Docente

e Diversificacion y planificacion curricular

Modulo II Planificacion Estrategica Institucional

¢ Planificacion estratégica y gestion por resultados

e Pautas parala elaboracion del Proyecto Educativo Institucional (PEI)
e Pautas parala elaboracion del Plan Anual de Trabajo (PAT)

2c00000000-990205€0-L1L209202-11Dd¥dHdS2-20

Modulo III Gestion de Recursos

¢ [Estructura general, sistemas administrativos, gestion de recursos - fuentes de financiamiento
e Tiposderecursos en losIESP y las EESP publicos
¢ Gestidonderecursos en los IESP y las EESP publicos

e Asesoramiento, supervision y control de la gestion de los recursos generados por los IESP y las
EESP publicos




Piura pwpms (N A
G M ujery : - = A Ministerio

E====REGION Poblaciones Vulnerables \ ; b= e N

GOBIERNO REGIONAL DE PIURA

DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION PIURA - UNIDAD DE GESTION
EDUCATIVA LOCAL PAITA - PNCVFS - MIMP - SINDICATO MAGISTERIAL
SO T S o PAITA

Curricular
Dr. José Martin Merino Marchan

- Andlisis critico de las nuevas propuestas
Curriculares del Ministerio de Educacidn
- Implementacion del Curriculo
- Caracteristicas de la  Planificacicn
r []
Juarez Cruz, Juan Francisco
Por su participacion en el curso: “Actualizacion del Curriculo Nacional y

- Orienmtaciones  Pedagdgicas para el
v
(UNP)
v
. - 2 ~ H »” N
' Valorss, Bia'y it del Discits Orientaciones sobre el Enfoque Psicopedagogico”, realizado del 13 al 24 de enero
v

Orientaciones sobre el Enfoque
Psicopedagigico

Dr. Luis Rumiche Morales

Especialista UGEL Contralmirante Villar
Tumbes

w..,a
v Evaluacidn n.lm. whﬁma Escolar con m._ U- ZQ QQQQNQ INQNQ
desarrollo de las competencias
Dr. Mario Luciano Sandoval Rosas
ik s o s oy del 2020, con un total de 200 horas de trabajo Tedrico Practico. Autornizado con
n_s:.zs»_}aqia \ mm.mo\:n&:D:,moxo“mxcmmh..uzoQooowolmcmocmm‘ulhmam.

4 \
“ .M,,:ﬁ.wu ; Enfoques Pedagogicos  y _
urriculares. _
“ _
_
| (Potepigeo Piar) | LA UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL DE PAITA, extiende el presents
_ Enfoques del Curriculo Nacional _ certificado a:
| |
| |
: _
| _
! !
_ _
I
.» Especialista UGEL-Paita
N 7

Paita, 24 de enero del 2020

illian Humberto Carrasco Chu ., <-Prof, José Mgisés Lamadrid Purizaca

)

Djfector UGEL - Paita \." Secretario Provincial SIMA - Paita
\ \ :_ m. A

7

Carlos A. Arcaya Mogollén
Coordinador Regional Piura
PNCVFS - MIMP
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/ CORLAD - PIURA

DIDLOMA

Otorgado por el Instituto Latinoamericano de Consultoria, Investigacion y Desarrollo
Empresarial, el Colegio Regional de Licenciados en Administracién — CORLAD PIURA, la
Universidad Nacional De Loja: Facultad Juridica, Social y Administrativa - Carrera de

Administracidn Turistica a :

JUAREZ CRUZ, JUAN FRANCISCO

Por haber aprobado y reunido los requisitos que la ley exige del:
“DIPLOMADO INTERNACIONAL DE MODERNIZACION DE LA GESTION PUBLICA MUNICIPAL”
Realizado del 19 de Julio al 16 de Noviembre de 2020, con una duracién de 240 Horas académicas,

en la Modalidad Presencial y Virtu

SO,
m e A0 &y /2 e S0\ ura, Noviembre de 2020

i m_l C ..".(, \V\ %«@y/_ﬁ/u
W = .U‘ —

 ETITUT0 LATIOAMERARD \ 2 Wrw Tk \m
; n?nuﬁ.,r;xniiutﬁz. > “u. //, i PN\ L

' A [ \ N -
Lic. Adm. Fernande?). Chumacero Rios . Bixto David Noriega Saavedra ﬁx/mv\i&:m zo/m_mqo_,m_ jsﬁsm. MAE
Gerente General “NRLAD + PHIRA Decano Coordinadora de la Facultad de
ILCIDE CORLAD - Piura Administracion Turistica

158 Universidad Nacional de Loja
U5 Ecuador




MODULOS
POLITICAS PUBLICAS
PLANEAMIENTO ESTRATEGICO
GESTION DE RECURSOS

MODERNIZACION DE LA GESTION PUBLICA
CONTROL GUBERNAMENTAL Y
RESPONSABILIDAD DE FUNCIONARIOS PUBLICOS

16
15
17
14

17

20
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Educacion hibride

Ve sty dher e s

DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION PIURA - UNIDAD DE Qmm...mo\z
m0c0>.2<> LOCAL N° 305 - P - SINDICATO MAGISTERIAL PAITA

e ———— R. D. N° 0008 -2022

/

TEMARIO

Andlisis del plan nacional de emergencia del

sistema educative peruano

- Contexto en una crisis educativa

- Posibles escenarios - remoto - presencial -
hibrido

- Recuperacién y consolidar aprendizajes en
la EBR y retormo a la prespecialidad

- El modelo Hibrido- ventajas de la educacidn
hibrida

- El aula invertida y sus procesos

- Procesos pedagdgicos que promueven
competencias

- Orientaciones  pedagdgicas para el
desarrollo de competencias
Dr. Mario Luciano Sandoval Rosas

CERTIFICADO

LA UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL DE PAITA, extiende el presente
certificado a:

JUAN FRANCISCO JUAREZ CRUZ

Por su participacion como ORGANIZADOR en el curso: “ENFRENTANDO RETOS
ACTUALES DE LA EDUCACION PERUANA: PLANIFICACION - EVALUACION
HIBRIDA Y EL USO EFECTIVO DE LAS TIC”, realizado del 10 de Enero al 17 de
enero del 2022, con un total de 200 horas de trabajo Tedrico Practico. Autorizado con
Resolucién Directoral UGEL.P N° 0008-2022 UGEL - Paita. \_

(Pedagdgico Piura)

Enfoque Educacidn Hibrida
- Educacidn hibrida
- Sesidn de aprendizaje hibrida

- Planificacidn en el modelo diddctico de
sesion de aprendizaje invertida
Dr. José Martin Merino Marchan
(UNP)

La Evaluacién Formativa

- Aspecto clave para el desarrollo de
competencias desde procesos de
aprendizaje hibridos.
My, Luls urbano Ardmbulo Mogollén

—— s s s O SRNGIN ___oor i W

(Especialista DREP) 2
Integracién de las TIC en una educacién g\\ \
Hibrida. N S22 o

- Flipped Classroom (Clase Invertida) :

- Uso de herramientas Tic en tiempos de

dermi :
MG Tas Civtos Wit K . WillianAumberto Carrasco Chu vax gouo Moisés Lamadrid Purizaca

" 4 Djréctor UGEL ~ Paita
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INSTITUTO
PERUANO DE
DERECHO Y
GESTION| | g =1, =€

DIPLOMADO

Los que suscriben, el Director Ejecutivo de la Camara Nacional de Industrias del Peri (CNIP) y la Directora
Académica de Formacion y Capacitacion del Instituto Peruano de Derecho y Gestion (IPEDEG) extienden el

presente diploma a:

JUAN FRANCISCO JUAREZ CRUZ

En mérito de haber culminado satisfactoriamente y aprobado el diplomado especializado en:

" GESTION PUBLICA

Realizado del 08 de septiembre al 10 de noviembre del 2022, con una duracion total de doscientos ochenta (280)
horas académicas lectivas, cumpliendo con los requisitos académicos exigidos por el respectivo programa de
especializacion.

A los 15 dias del mes de noviembre del afo 2022




CAMARA NACIONAL DE INDUSTRIAS DEL PERU
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PERUANO DE (&:N

DERECHO Y .
ERIENIPEDEG e

INSTITUTO j:p}

CONSTANCIA

as del Peri (CNIP) y el
e constar que JUAN
diplomado de

La Direccién Ejecutiva de la Camara Nacional de Industri
Instituto Peruano de Derecho y Gestion (IPEDEG) hac
FRANCISCO JUAREZ CRUZ concluy6 satisfactoriamente el
especializacion en:

GESTION PUBLICA

Desarrollado del 08 de septiembre al 10 de noviembre del 2022, que consta de un total
de 280 horas académicas lectivas, obteniendo la siguiente calificacion final:

rge Alberto Roncal

17.00 (Diecisiete y 00/20)

A los 15 dias del mes de noviembre del afio 2022

Janet Johana Vilca Tic{h
DIRECTOR EJECUTIVO DIRECTORA ACADEMICA
CAMARA NACIONAL FORMACION Y CAPACITACION
INSTITUTO PERUANO DE DEREC

DE INDUSTRIAS DEL

PERU Y GESTION

La calificacion es vigesimal Para aprobar una Asignatura, & requicre de una calificacion de 1100 panios




Otorgado a:

JUAREZ CRUZ, Juan Francisco

En mévito de haber cumplido y aprobado con los requisitos de
evaluacion correspondientes al programa de:

ADMINISTRACION, DE
INSTITUCIONES EDUCATIVAS

Desarrollado del 11 de Junio del 2019 al 17 de Junio del 2020,
con una duracion de 1200 horas pedagogicas , equivalentes a

36 creditos.
Por tanto se expide el presente DIPLOMA para gue se reconozca

como tal.

Dra. Asencios Trujillo, Lida Violeta
Directora de la Escuela de Post-Grado - UNE

FIAT LUX

Director de la/Corp. Educ. FIAT LUX
3 UADARL = Te s -




UNIVERSIDAD NACIONAL DE EDUCACION
ENRIQUE GUZMAN Y VALLE - LA CANTUTA
Alma méter del magisterio nacional.

ESCUELA DE POSTGRADO

Mediante el auspicio académico a la Corporacion Educativa FIAT LUX segin:
RESOLUCION N® 3883 - 2016 EPG - UNE gt

CERTIFICADO DE ESTUDIOS

La Direccion Académica de FIAT LUX certifica que:
Don(fia) : JUAREZ CRUZ, Juan Francisco

Aprobd satisfactoriamente las asignaturas que a continuacion se indican y obtuvo las siguientes calificaciones
enel programa de:  4DMINISTRACION DE INSTITUCIONES EDUCATIVAS

i ASIGNATURAS APROBADAS ] CALIFICACION |
» Innovacion pedagdgica. 17
*  Organizacion educacional. 17
»  Planeamiento educativo. 18
»  Administracion de la educacion. 16
«  Administracién y planificacion educativa. 17
e Procesos de personal. 17
« Administracién por objetivos. 18
«  Gestién y presupuesto del centro educativo. 16
«  El proyecto educativo institucional. 17
«  Desarrollo précasal del proyecto educativo institucional. 17
«  Toma de decisiones y organizacidn. 18
«  Direccin, jefatura y control. 16
! CALIFICACION PROMEDIO 17 3
Cédigo : RUV063 Fechade Inicio : 11-06-2019
Fechade Termino : 17-06-2020
Registro :  350JCJ066 Totalde Horas  : 1200
Créditos : 36

Segun consta en los libros de actas institucionales a los que nos remitimos en caso necesario.
Lima. 26 de Junio del 2020




et UNIVERSIDAD NACIONAL DE TRUJILLO &
SRS FAGULTAD DECIENCIAS SOCIALES >

INSTITUTO DE INVESTIGACIONES SOCIALES
R. N° 003-2016/IS-FAC-CCSS-UNT

Diplomado

OTORGADOA: JUAREZ CRUZ, JUAN FRANCISCO

Por haber participado y aprobado el presente diplomado:
GESTION PUBLICA

Por haber asistido y aprobado las evaluaciones en el Programa de la Seccion DIPLOMADOS, \
realizado del 22-12-2020 al 22-12-2021 con una duracion de 1200 horas académicas en 12 meses _
equivalente a 36 créditos.

Trujillo, 22 de Diciembre del 2021

5 3O N

" Ms. MANUEL LAVADO IBANEZ
P DIRECTOR DEL LLS

Dr. CARLOS FRANCISCO MOZO BLAS
COORDINADOR ACADEMICO




| : UNIVERSIDAD NACIONAL DE TRUJILLO
FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES
INSTITUTO DE INVESTIGACIONES SOCIALES
R. N° 003-2016/IIS-FAC-CCSS-UNT

v

n“.\,\%‘.\\hvo\_\ ) _\,\ A &w& ﬁv.hm..\\hw\_\,\_\\..e.

La Universidad Nacional de Trujillo - Facultad de Ciencias Sociales - Instituto de Investigaciones Sociales, certifica que:

Ha concluido satisfactoriamente sus estudios académicos correspondientes al programa de:

GESTION PUBLICA

4 MODULOS APROBADOS Q_ES.ORU

Mddulo 1. Doctrina General del Estado - 1: El fin del Estado. 16

Mddulo 2. Doctrina General del Estado - 2 La soberania. 16

| Moduio 3. La gerencia social en las relaciones entre el estado y la sociedad, 16

| Moduo 4. Gerenciz Piblica - 1: Eficiendia, eficadia y gestion de procesos. 16

Mdduko 5. Gerencia Plblica - 2: Gestion de proyecios y evaluacion estratégica global, 16

Madulo 6. Politica y Gestién Publica. 16

Modulo 7. Sistemas compiejos y Gestin Pibiica. 16

Modulo 8. Evaluacion del desempedio de gestion de la deuda piblica. 17 \

Médulo 8. Descentralizacitn y desamolio, 16

Mbdulo 10. Autonomia regional y municipal. 16

Mddulo 11. Territorio y competencia de los goblemnos reglonales y municipales. 16 Horas: 1200

Wbdulo 12. Organos de gobierno regional y local y participacion de la sociedad civil, 16

Modulo 13. Gestion plblica regional y municipal - 1: Recursos econdmicos y financieros. 16 Créditos: 36
AN Médulo 14, Gestion plblica regional y muricipal - 2: Recursos humanos e inversion piblica. 16
@sdu.gssgggag. 16 Libro: e

Nota Promedio 16 y Folio: 50

r_gﬁaﬂ 42 K

Dado y Firmado en Trujillo, 22 de Diciembre del 2021
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" CERTIFICADO

Otorgado a:
JUAN FRANCISCO JUAREZ CRUZ

Por su destacada participacién en el Curso Taller de actualizacion denominado: “Nos preparamos en forma
colegiada para el proceso de evaluacion docente, actualizando nuestro PEIl y articulondo nuestra planificacién
curricular”, dirigido a directores y docentes de las instituciones educativas del Nivel Inicial y Primaria del distrito de
Coldn. Organizado en convenio UGEL Paita - Municipalidad distrital de Coldn — Comunidad Campesina “San Lucas de
Coldn” desarrollado del 18 de febrero al 26 de diciembre del 2019, con una duracion de 200 horas pedagdgicas.

]

7 T (A
o_n\on.s (e) UGEL PAITA ALCALDESA MUNICIPALIDAD DE COLAN PRESIDENTE COMUNIDAD CAMPESINA

L MG. CARMEN MERCEDES TAVARA YACILA ANTOLINA VIVAS CHUNGA MANUEL DIOSES CASTRO
T

Paita, Diciembre del 2019

o
m
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EL PRESENTE CERTIFICADO
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JUAREZ CRUZ JUAN FRANCISCO

arac!e.a..,.

{552  NOAD DE GESTION

_ /) EDUCATIVA LOCAL PAITA

AR

CERTIFICAD

Otorgado a:

Por haber participado en el "CURSO DE MEJORA CONTINUA EN ENTORNOS VIRTUALES PARA LA EDUCACION", aprobado
con RESOLUCION DIRECTORAL N° 02003-2022/UGEL PAITA, organizado y ejecutado por la Unidad de Gestion Educativa Local

PAITA, desde el 17 de agosto al 07 de setiembre del 2022, con una duracién de 32 horas, equivalentes a 02 créditos.

/

DIRECTOR

UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL PAITA
i

Paita, Setiembre dal 2022

SO\

,‘|ll[>

Registro N°
0146-02003-2022/UGEL PAITA

Dra. Capmen Mercedes Tavara Yacila
JEFA DE AREA DE GESTION PEDAGOGICA
UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL PAITA
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Sy RUIZ

o
» PER Minis
IS DE MONTOYA _ =
; UNTIVE LSTOAD JISUTTA .

CERTIFICADO
soenrJUAN FRANCISCO JUAREZ (RUZ

Por haber aprobado y demostrar responsabilidad y compromiso en el:

Programa de Especializaciéon en Planeamiento,
Programacion y Ejecucion Presupuestal

CF N.”01-2015-BID-MINEDU/DIGEGED

Realizado por la Universidad Antonio Ruiz de Montoya del 21 de setiembre al 04 de diciembre de 2020
con una duraciéon de 192 horas académicas.

Pueblo Libre, diciembre de 2020.

O:RER@ la mua:m_m de voﬁaao

. n& es
UNIVERSIDAD ANTONIO RUIZ DE MONTOYA

>stion Descentralizada
DE EDUCACION

34




UNIVERSI

-=RSIDAD NACIONAL DE EDUCACION

Enrique Guzman y Valle
Alma mater del magisterio nacional”

RESOLUCION RECTORAL

N°® 0924-2022-R-UNE n 2
|_-.d
. » )
< CURSO DE ACTUALIZACION DOCENTE %
- 3
| Otorgado a: =
. r gl
- JUAN FRANCISCO JUAREZ CRU? =
N 3
- Por haber culminado el curso de actualizacion docente en: xR
«.|  DISENO Y ELABORACION DE INSTRUMENTOS DE EVALUACION FORMATIVA |
£ Llevado a cabo del 25 de setiembre al 29 de diciembre del 2023, con una duracion de 230 horas 2
au Por tanto, se expide el presente como consta en el registro de libros institucionales. | uJ
m‘n S Lima, 02 de Enero de 2024 | nu
3% e SR I
3 2 g 8 W L«-
s o |25
. R\ 163,
(3 WY ﬁ\..\.;ﬂ...v\..\ _ (W
m;) Dra. Iidr Vitleta Asencios Trujillo —_Janer Edward Vargas Zavaleta %
; RECTORA GERENTE IDECAP ﬂf»«b
e 3
R TR TR TR TR STR TR R TR TR TR TR TR TR TR TR TR TR o
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&| UNIVERSIDAD NACIONAL DE EDUCACION

;) Enrique Guzman y Valle
¥/ “Alma mater del magisterio nacional”

RESOLUCION RECTORAL
N" 0924-2022-R-UNE

| Otorgado a:
JUAN FRANCISCO JUAREZ CRUZ

Por haber concluido satisfactoriamente sus estudios en la especializacion de:

GESTION DE LA PLANIFICACION CURRICULAR Y EVALUACION FORMATIVA

Por tanto se le expide, el presente como consta en el registro de los libros institucionales

Lima, 02 de Enero de 2024

Dra. Lida Violeta Asencios Trujillo
RECTORA

GERENTE IDECAP




e

PROMUEVE

m IDECAP

GESTION DE LA PLANIFICACION CURRICULAR Y EVALUACION

FORMATIVA

Modulo 1.
Médulo 2.
Madulo 3.
Médulo 4.
Médulo 5.
Mddulo 6.
Mddulo 7.
Mddulo 8.
Mdédulo 9.
Mddulo 10.
Mdédulo 11.
Médulo 12.

2205 W re 35— 30 Créditos

Planificacion de los aprendizajes.

Contextualizacion y precision de desempefios.

Tareas auténticas y evidencias de aprendizajes.

Procesos pedagogicos y didacticos.

Programacion curricular anual, unidades y sesiones de aprendizajes.
Planificacién de experiencias y proyectos de aprendizaje.
Conceptualizacion y enfoque de evaluacion formativa y retroalimentacion.
Procesos de aprendizaje.

Desarrollo personal y profesional del docente.

Disefio y elaboracién de instrumentos de evaluacion.

Nuevo sistema de calificacion cualitativa.

Liderazgo pedagogico en el marco del buen desempefio docente.

) 2A 59

o - -~

LOS DATOS CONSIGNADOS EN EL PRESENTE
DOCUMENTO PODRAN SER VERIFICADOS EN:
JR. SAN MARTIN 721 - A- TRUJILLO
Cel. SABB0440 B3 INFORDISTANCUAGIDECAPEDU PE

osC

UBRO W° =k}

o —

seow Ot -0 - tole .
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| Ministerio
de Educacian

Piura

E===REGION

GOBIERNO REGIONAL DE PIURA

3»:.}
R. D. N° 01503 -2021

CERTIFICADO

LA UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL DE PAITA, extiende el presente
certificado a:

JUAREZ CRUZ, JUAN FRANCISCO

Por su participaciéon en el curso: “La Educacién Peruana Frente a un Nuevo
Contexto Social — Politico y el Uso de la Virtualidad en un Mundo Globalizado”,
realizado del 23 de Agosto al 03 de Septiembre del 2021, con un total de 200 horas de
trabajo Tedrico Préctico. Autorizado con Resolucién Directoral UGEL.P N° 01503—
2021 UGEL - Paita.

WS del 2021

ol

Paita, 03 de Septij

ﬁ
_
_
_
_
_
_
_
_
_
I
I
_
_
_
»
| 7

\

TEMARIO
v La educacién en un mundo globalizado

- Funcidén mediadora del Docente y la _

Interaccidn Educativa
« Orientaciones  Pedagdgicas para
desarrollo de las competencias
Dr. Mario Luciano Sandoval Rosas
(Pedagdgico Piura)
Evaluacién y Retroalimentacion
~ Criterios de Evaluacién
- Retroalimentacién
Dr. José Martin Merino Marchan
(UNP)
La Pandemia y la Virtualidad
- La planificacion desde un Enfoque por

v

Competencias
Dr. Luis Rumiche Morales
Especialista UGEL Contralmirante Villar
Tumbes
Herramientas TIC para la Educacidn en
tiempos de Covid— 19

- Rol del Docente ante las TIC

- Plataformas Virtuales de Aprendizaje
x_nh Juan Carlos Macaiupu Ramos
Educacion. La salud Mental en Epocas de
Pandemia
Dr. Guillermo Molinari Palomino
Exviceministro de Gestion Pedagigica
MINEDU
Trabajo Colegiado en tiempos de Pandemia
Clarisa Vilchez Carlin
Especialista UGEL-Paita

— — — — — — — — —

B

Qarp e

Mg. Willigri Humberto Carrasco Chu
irector UGEL - Palta

% mmaﬁ%n”%m Prof. José Moisés Lamadrid Purizaca
&+ Secretario Provincial SIMA - Paita

a |

_
|
_
|
_
_
_
_
_
_
_
_
_
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U o B h e B i e g PR L e i
"N e 1a Conmemarachin de o5 4o alos e la Ueiverdad Maciomal Mayer ¢ Jan Marce”
CTAR PIURA 15 WAYD 2001

brwooits Pogwonal ds Tloemoiion Flivwes
E.R e > ED i BSR ! 891? 1772

Visto, el Bxpediente N® 137512001, con la documentacién que lo integrs, con
un total d= cuarenta y tees (43) folios Ghles;

CONSIDERANDO :

Que, por Ley N° 27382 y su modificatoris Ley N° 27430, se autoszé al
Ministecio de Bducacién a nombrar a los profesoces del Sector Pablico, que cumplan con los
requisitos establecidos en la Ley del Profesocsdo §  su Reglamento, en plazas crganicas
vecantes y presupuestadss, en loe niveles y modalidades de Educacién Inicial, Bspeaisl,
Pomacia, Secundana de Menooes, de Adultos, Ocupacional y Educacidn Supedor Bo
Universitana, en toda la Repiiblica;

Que, mediante Decesto Supeemo N° 017-2001-ED, se aprobb =l Reglaments de
la Ley de Nombrammento de Profesores para su ingreso ala Carrera Piblica del Profescorade;

. Que, segiin lo dispuesto en el Atieulo 7 de 2 invocada norma legal, en cada
COrgano Intermedio se debe constituir el Comitt de Ewaluacidn, conforme to establecs «l

Acticulo 158° del Reglamento de la Ley del Profesarado, aprabado por el Decreto Supremo
HNe (19.50.BD yen el Articnlo 179 del Diecreto Supeemo N°29.85-EDy:

Que, <l Comité de Evaluacidn de I Diceccién Regional de Hducscibn Plus,
desgnedo por RDR. N°% 1112 def 23.05.2001 ¢ RDR. N° 1215 del 02.04.2001, ha concluide
el Proceso de Evaluacién y adjudicecidn de plras orgimcas vacantes y presupuestadas s los
postulantes, en estricta orden de ménito, lo que debe formalizarse mediante Reeclucidn
Directorsl Regional, v;

Hatando a lo actuada por el Asea da Pamonal, segiin Proveido N°.1472 -Z01-
©CTAR PIURA-DREP-DOADM.-APER-];

De conformidad con la Ley del Poofesorada N° 24029 su modificatona la Ley N*
25212 Ley Organica del Ministeno de Educacién N© 25762 y su modifeatana Ley N 26510,
Diecreto Legislativo N® 909-2000 “Ley del Peesupuesto del Sector Pdblico para el Afio Fiseal
20017, Lay N° 27382 y su modificatonia. Ley N° 27430, Deceatos Supremos N8 019-90-ED,
017-2001-ED, Resclucién Ministerial N° 114-2001-ED, y en uso de las facultadss que le
confere ¢ DB, N° 002-96-ED y la RS. N° 114-2001-B;

SE RESUELVE:
1° INOMBRAR, a padtic del 11 de Abal del afio 2001, a doa:

APELLIDOS Y NOMBRES :+ JUAREZ CRUZ JUAN FRANCISCO
FXPEDIENTE N° ¢ 13751-2001

DOCUMENTO DE IDENTIDAD  : DML N°. 03507066

FECHA DE NACIMIENTO i 16.06,197)

SEXO ¢ Masculino

in
\ X

e e e e
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.2.
ORDEN DE EJECUCION 1 Direecsén Regional Edueasién Prues
. CARGO + Docente Bstable
JORNADA LABORAL t 40 horaa
NIVEL Y/O MODALIDAD 1 Bducacidn Superior
TITULO ¢ Profesor de Bducacién Secundacia Bspecialidad
Histona y Geogeafia N°.02453.P-DREP.
NIVEL MAGISTERIAL 1 1 nivel magisterial
NIVEL REMUNERATIVO 1IT Niwel — 40 hoeas
CENTRO DE TRABAJO 1 ISP Pablco, “Manuel Vegas Castillo”
LUGAR ¢ Ayabaca
MOTIVO DE LA VACANCIA i Plaza assgneda segin RDR. N°. 1810-97
y efeetos del 2° numeral de ls pessents
Resclucmén.
PUNTAJE OBTENIDO 1 20.00.Puntes
ORDEN DE MERITO t 02 Puesto
SISTEMA DE PENSION Y/O AFP. : AFP. PROPUTURO
CUSPP, N° ¢ SGO9BIJCR2D
CARNET DE AUTOGENERADO T106161 ] RCZ]005

Z’.- DEJAR SIN EFECTOQ, desde o 01042001 la RDR. N° 00676 del
23.02.2001, numeral 2.3. que reconoce sélc para efectos de pego de remuneraciones a c
del 01.83. al 31,12.2001, & don Juan Francieoo Juaree Ceuz, como Doceante Bstable, 40 horas,
del ISP. Piblico “Manuel Vegas Castillc™ de ‘Aystacs, en plaza ssignads, segin RDR. N,
1810-97, por efectos del 1° numeral de la presente resolucidn. :

ARECTESE: EDUCACION SUPERIOR
UGEJEC. FUPRG. SPRG. TACFR. T.COMP.ORIGEN NATURALEZA

360 03.022 0078 1.00201 3.6498.1.00 11102
Rinplstoose g Fomamigurio,
Dirackor Regmai ™ E\Jumdén
. J—
IFHEIDREP
WYH SIOADM
PACO/ILAPER
WG CcH/RAPYSM]
V.ELERAM.

Tirgje : 35 emplares

Usted pora S
Transcribo ® :
‘r:iuntu y Fines perﬂnenua'

: (ACION
wm?::&‘x.(vg\%yé_.
LI L .

_ S g

R TEA 0. CHAMBA RUBSTA
Lu.. TEBATA

JAT4 B SNC. 58 TRAMNY

Lo
Conot

TostumanTanIY

FUN Al wrwae=s

s
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GOBIERNO REGIONAL
PIURA

DIRECCION

: REGIONAL DE
=JURA LRI

“Decenio de la igualdad de oportunidades para mujeres y hombres” e,
“Afo de la recuperacion y consolidacién de la economia peruana’ 2 3 uef M

P Visto, la H.R.C. N°. 26719-26863-2025 y la documentacion que se adjunta en un
& ‘\\\\ total de 56 folios Utiles;

& CONSIDERANDO:

Que, es politica de la Direccion Regional de Educacién de Piura, garantizar la
debida aplicacion de derechos y beneficios que corresponden al Profesorado;

Que, mediante la Resolucion Viceministerial N°.140-2024-MINEDU, se aprueba la
*d,:fN rma Técnica denominada “Disposiciones que regulan las acciones de personal docente en los Institutos y
elas de Educacion Superior Tecnoldgica y Pedagogico Publicos en el marco de la Ley N°. 30512 y su
lamento y entre las acciones de personal en el numeral 5.2. se encuentra las caracteristicas de la
ignacion y en el numeral 5.2.4 la reasignacion por razones de interés personal y unidad familiar;

0 Yy
7

Que, el Numeral 5.2.4.1. de la citada norma, se precisa la conformacion del Comité
parg el concurso de Reasignacién por los causales de Interés Personal y Unidad Familiar de los Institutos y
Escuelas de Educacién Superior Pedagogicos de la jurisdiccién de la Direccion Regional de Educacion Piura,
el mismo que ha sido conformado a través de la Resolucion Directoral Regional N°9664-2025 de fecha
11.08.2025, que le delega las funciones para poder llevar a cabo el citado concurso;

Que, mediante Informe N°001-2025/GOB.REG.PIURA-DREP-COM.REAS.IESP-

(”3‘{5 : ”\EESP del 09 de octubre del 2025, la Comision de Reasignacion de Institutos y Escuelas de Educacion

e !

@’K o $uperlor Pedagdgicos, remite los resultados de la Evaluacion de los expedientes presentados por
AN ,*,.“ > los causales de Unidad Familiar e Interés Personal del personal de la jurisdiccién, conforme a la
N
\,\ ™ Convocatoria y Cronograma aprobado mediante RDR. N°9664-2025 del 11.08.2025, para que se

emita la correspondiente resolucion;

Estando a lo actuado por el Sistema de Recursos Humanos segln Informe N° 585-
2025/GOB.REG.PIURA-DREP-OADM-A-RR.HH y a lo informado por la Comision de Reasignacion mediante
Informe N° 001-2025/GOB.REG.PIURA-DREP-COM.REAS.IESPP/EESP.

De conformidad con la Constitucion Politica del Per(, DS. N° 004-2019-JUS que
aprueba el TUO de la Ley N° 27444 Ley del Procedimiento Administrativo General, Ley N°. 32185 Ley de
/ Presupuesto del Sector Publico para el Afio 2025, RVM. N°.140-2024-MINEDU, Ley N°. 30512 y en uso de las
facultades que le confiere la Resolucion Ejecutiva Regional N° 239-2024/GOBIERNO REGIONAL PIURA-GR.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.-REASIGNAR POR UNIDAD FAMILIAR, (INTER -REGION) a partir
del 01 de marzo de 2026, a don JUAN FRANCISCO JUAREZ CRUZ, DNI. N°.03507066 (con domicilio en Av. Perd
Mzna L Lote 31 AH. Consuelo de Velasco -Veintiséis de Octubre -Piura):

SITUACION ACTUAL SITUACION DE DESTINO
CARGO DOCENTE ESTABLE DOCENTE ESTABLE
JORNADA LABORAL 20 HORAS 20 HORAS
PROFESOR DE EDUCACION SECUNDARIA ESPECIALIDAD: HISTORIA Y
TITULO Y ESPECIALIDAD A e
- [ E5CALA MAGISTERIAL I NIVEL INIVEL
IESPP. "MANUEL VEGAS —
* | CENTRO DETRABAJO IESPp. A EESPP. ”PIURA
LUGARY PROVINCIA AYABACA PIURA
CESE POR FALLECIMIENTO DE SANTOS JAVIER CASTILLO ROMERO,
NOTIVO DELAVACANTE SEGUN LA RDR. N°.8108/2025

jEn la Regién Piura, todos juntos contra el dengue!
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2 11956 )

[ CODIGO DE LA PLAZA [ 521441212110 | 521451214119 ]

ARTICULO SEGUNDO.-REASIGNAR POR INTERES PERSONAL, (INTER -REGION)
a partir del 01 de marzo de 2026, a don JOSE DEL CARMEN MONDRAGON CORDOVA , DNI. N°. 03681466 (con
domicilio en AH. San Valentin Mzna A Lote 03 -Castilla):

- —

SITUACION ACTUAL SITUACION DE DESTINO

CARGO DOCENTE ESTABLE DOCENTE ESTABLE
JORNADA LABORAL 20 HORAS 40 HORAS

PROFESOR DE EDUCACION SECUNDARIA ESPECIALIDAD - BIOLOGIA Y
TITULO Y ESPECIALIDAD QUIMICA REG. N°. 00401-G-DZE-3
ESCALA MAGISTERIAL I NIVEL T NIVEL

IESPP. HNO.VICTORING _ELORZ o
CENTRO DE TRABAJO oM EESPP.”PIURA
LUGAR Y PROVINCIA SULLANA PIURA
NOTIVO DE LAVACANTE gg;E ﬁosglé:)c‘::/Tz%? DE MARCELA BEATRIZ SUAREZ RIVERO, SEGUN LA

> CODIGO DE LA PLAZA 521411212114 [ 521401214117

,«‘{ ARTICULO TERCERO.- NOTIFIQUESE, La presente Resolucién Directoral
/ R@glonal en la forma y modo que sefiala la Ley, a don JUAN FRANCISCO JUAREZ CRUZ y don JOSE DEL
CARMEN MONDRAGON CORDOVA, en la direccién domiciliaria antes sefialada

AFECTESE AL PRESUPUESTO ANUAL VIGENTE:

PROGRAMA 0107 Mejora de la Formacidn en Carreras docentes en
7= Institutos de Educacién Superior No Universitaria
g !  PRODUCTO 3000546 Instituciones de Educacién Superior Pedagoégica
Con condiciones basicas para el funcionamiento
ACTIVIDAD 5005906 Contratacion Oportuna y Pago de Personal Docente
FUNCION 22 Educacion
DIVISION FUNCIONAL 048 Educacion Superior
GRUPO FUNCIONAL 0108 Educacién Superior No Universitaria
FTE.FTO. 1 Recursos Ordinarios
RUBRO. 00 Recursos Ordinarios
TIPO DE TRANSACCION 02 Gasto
GENERICA 1 Personal y Obligaciones Sociales
SUB. GENERICA NIVEL 1 1 Retribuciones y Complementos en Efectivo
SUB- GENERICA NIVEL 2 2 Personal del Magisterio — r‘\\
ESPECIFICA NIVEL 1 1 Personal del Magisterio . \
ESPECIFICA NIVEL 2 - 1 Personal Nombrado /
PLIEGO 457 - Gobierno Regional de PIUM /
UNIDAD EJECUTORA 300 - Educacion Piura. / ; s
e p
Rbglg.trﬂfge y Cofnguquese,

PIURA

WCHGR/DREP.
MADR/DADM.
MADR/RARR.HH.(E )
Ver

iEn la Regioén Piura, todos juntos contra el dengue!
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Direccidn Regional de Educacion Piura
i : “hita del Bicentenario, de 1a consalidacién de nuestra Independencia,
y de 1n conmemoractin de las heroieas batallas de Junin y Ayacue ha .

H_ ,,,,,.,.,— -u-i “_‘“gucl bEL Pray,
%

v 00T

i

—

Resolucion Directoral Regional N 005336 -2024

s 11 ABR. 2024

Vistos, ¢l expediente N° 0102-2024-EESPP-P spbre encargatura de puestos de
-geslion pecagdeica y, 8! Infarme N* 1022-2024 de ccmite de evaluacion,

e/ s CONSIDERANDO:

Cue, mediante la Ley N* 30512, Ley de Institutos y Escuelas de Educacion
Supercr ,y&a la Camerz Piblica de sus Docenles, se regulz la creacion, licenciamiento, régimen académico, gestién, supervision
Fscalizacion de los Insitrios de Edurasian Superior y de las Escuelas de Educacion Superion pdblicos y privados; asimisTo,
Tablece en su atcule 33 de iz Ley N° 30312 que, la encargatura es la accion de personal que consiste en ocupar un cargo

Zhte 0 e cargo de un tiula- mientras dire [a ausencia de este. El encargo es de caracter temporal y excepcional, no gerera
0s y se reaize coma méximo gor el periodo de' gercicio fiscal, pudiendo ser renovado, [procediendo Uricamente 2nira
ciones del misme fipe;

Que, el Rzglamento de la Ley N° 30512, aprobado por Decreto Suprema N°
010-2017-VINEDU, en su Trigésma Dispasicicn Complementaria Transitoria establece que, fen tanto rc se implemerte ia
selencifn ¥ dzsignacén de los dirsclores garsrales da FESP, de los responsables de las unidades, reas y cecrdinaciores de ics
|EST, |ESP, |25 v ESS plbices, dicho praceso s rige por 1as normas que el Minedu emite para &l proceso de encargalura;

*ﬁv Que, |5 Resolucidn Viceministerial N® 162 2(J22 MINEDU aprucka la namma
&anica dencminada "Dispusichones que regulan los procesos de encargatura de puestos de irectores genarales y o70s ce

iEfion pedagSgica #n los Inedfutos v Escueles de Educacion Superior Tecnolagica y Podagég ZE Publica”;
7

4 Que, la Resolucién Viceministerial N® 167-2023-MINEDU en su art'culo primen
" aprueba la norma téonica dereminada 'Disposiciores que regulan la encargatura de directore generales y pueslos de gestidn
pedagigica en loa Institiies v Sscuclas de Educacidn Superior Pedagdgica Publicos” E el articulo segunda deroga la
Reso) i6n Vicarinislerizl N® 152-2022-MINEDU, en lo referido a los Institutos y Escuelas def Cducacién Superior Padagdgica

fravés del s'stema Mexus, o que naga sus veces, segun corresponda;

De conformidad con la Ley N° 30512, Ley de Institulos y Escuelas da
Educacion Superior y de la Carrera Fubica de sus Docentes; el Decreto Supremo N° 010-2017-MINEDU apruzoa el Reglamento
de la Ley N° 30512 y la Resolicion Vieeministerial N° 167-2023-MINEDU;

Qus, de zcuerdo con el literal e) del numeral 6 2 dela Resoludc')n \"lcamirismal

Que, de acuerdo con el literal h) del numeral 612 de la Resolucion Vicaministerial
N 167-2023-MINEDL, la Direction Rezienal ce Educacion o la que haga sus veces, debe expedir las resclucionas de encargo a

: Que, eslando al informe emitido por el Comitd de Evaluacion y los documentos
os al expediente W° 0102-2024-ZESPP-P, se debe encargar la plaza de gestion pedagdgica del Institu'e/Escuela da
acion Superior TecraidgicaFecaghgea piblico PIURA, la cual por necesidad de servicio €s necesario cubrir por encargo de
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BIENESTAR Y EMPLEABILIC

1.1. DATOS PERSONALES Y
APELLIDOS Y NOMBRE
 DOC. DEIDENTIDAD
FEC\% DE NACIMIENTG
CATEGORIA CPD
PUESTO

\

=

AR /S/INSTITUCION EDUCAT!
FIURR

e
X

JORNADA LABORAL

~
-

2\DATOS DE LAPLAZA A

IVEL Y/O MODALIDAD
INSTITUCION EDUCATI
CODIGO DE PLAZA
PUESTO

JORNADA LABORAL
MOTIVO DE VACANTE

A

correspondiente de acuerdo a

del Sector PUblico para el Afio

MYMM/DREP,
JWOC/DOADM.
JEZP/IRARRHH.
Verm"" :
Folios: 115

!
|

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- ENCARGAR en el puesto de JEFE DE UNIDAD DE
AD al personal que a continuacion se indica:
DE LA PLAZA ORIGEN: + 005336
JUAREZ CRUZ, JUAN FRANCISCO
DNIN°® 03507066
16/06/1971
MASCULINO
1
DOCENTE ESTABLE
521441212110
MANUEL VEGAS CASTILLO
40

2 e

A

ENCARGAR:

Superior Pedagégica

PIURA

521401210114

JEFE DE UNIDAD DE BIENESTAR Y EMPLEABILIDAD
40 Horas Pedagégicas

PAP APROBADO

/A

e F‘*L'J"ig‘{"sgg, VIGENCIA Desde el 27/03/2024 hasta el 31/12/2024
Phms .
r o
' ARTICULO 2°.-NOTIFICAR al docente la obtencién de la encargatura de
(EY o de gestion pedagégica de Superior Pedagogica del Instituto/Escuela PIURA de Educacion Superior
nolégica/Pedagégica piblito.

ARTICULO 3°-AFECTESE Aféctese a la cadena presupuesial
Texto Unico Ordenado del Clasificador de Gasto, tal como lo dispone la Ley de Presupuesto

Fiscal 2024.

Registrese y comuniquese.

ws v V ¥ v ! ..: ; ’:A’ ¢ _ .' .‘_;.. v‘ ‘9
;\'\'Gﬁ\ Q@ e, (X ,'_-fgg\q\%@
; NN . BB
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Direccion Regional de Educacion Piura

"Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres”

QEPUBLICADEL pgp

Resolucion Directoral Regional N° 001047 »p06

PIURA, ¢ e
206 Lk m

Vistos, el informe N° S/N-2025-GR-P-DREP-EESPP-P- sobre el proceso de
encargatura de puesto, y el informe del comité de evaluacion.

CONSIDERANDO:

Que, la Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de Educacion Superior y de

. a Carrera Pablica de sus Docentes; regula la creacion, licenciamiento, régimen académico, gestion, supervision y fiscalizacion
\»‘_g:‘ ¥4 i

s ‘igjglnstitutos de Educacion Superior y Escuelas de Educacion Superior pablicos y privado; asi como el desarrollo de la carrera

R Que, la Novena Disposicion Complementaria Transitoria de la Ley N° 30512
stablece que mientras se implemente el proceso de seleccion de directores generales y hasta su designacion de acuerdo a lo
establecido en la referida Ley, se encargara el puesto de director o directora general de Institutos de Educacion Superior y de

elas de Educacion Superior en aplicacion de las normas aprobadas por el Ministerio de Educacion:

_ Que, la Trigésima Disposicién Complementaria Transitoria del Reglamento de la

°30512 aprobado con Decreto Supremo N° 010-2017-MINEDU establece que, en tanto se implemente la seleccion y
,gci’r; de los directores generales de Escuelas de Educacion Superior Pedagogica, de los responsables de las unidades,
3’y cordinaciones de los Institutos y Escuelas de Educacion Superior Pedagdgicos publicos, dicho proceso se rige por las
as que el Minedu emite para el proceso de encargatura;

o Que, mediante Resolucion Viceministerial N°167-2023-MINEDU se aprueba la
pma Técnica denominada “Disposiciones que regulan la encargatura de directores generales ¥ puestos de gestion pedagdgica en
6 Institutos y Escuelas de Educacion Superior Pedagégica Publicos”; norma modificada por Resolucion Viceministerial N° 109-

12024-MINEDU;

Que, el literal a) del numeral 4.1.8 de la Norma Técnica acotada establece que el
encargo de puesto que se autoriza para asumir las funciones de director general o de los puestos de gestion pedagégica en plaza
| organica vacante debidamente presupuestada o en plaza vacante generada por ausencia temporal del titular por licencias,

S0k vacaciones u otros;

R

o Red Gy

g = £ Que, de acuerdo a lo sefialado en el literal h) del numeral 6.2 de la Norma
% &ftussos TEghica citada, es responsabilidad de la Direccion Regional de Educacion expedir las resoluciones de encargo a través del NEXUS

WA""S gﬂl que haga sus veces, segun corresponda y notificarlas en los plazos establecidos en la citada norma técnica:

) Que, mediante Informe N° S/N-2025-GR-P-DREP-EESPP-P- el comité de

evaluacion precisa que el proceso de encargatura ha culminado por lo que procede emitir las resoluciones respectivas en atencion
alo sefialado en la Norma Técnica;

ALovag, o De conformidad con la Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de Educacién
K S. &&é?g)‘ y de la Carrera Publica de sus Docentes; Reglamento de la Ley N° 30512 aprobado con Decreto Supremo N° 010-
{Asesp@R/-BINEDU y la Resolucion Viceministerial N° 167-2023- MINEDU modificada con Resolucién Viceministerial N° 109-
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SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- APROBAR la encargatura por puesto obtenida
mediante concurso publico de méritos al personal que se indica a continuacion:

1.1. DATOS PERSONALES Y DE LA PLAZA ORIGEN:

APELLIDOS Y NOMBRES JUAREZ CRUZ, JUANFRANCISCO 001047
DOC. DE IDENTIDAD : DNI N° 03507066
FECHA DE NACIMIENTO - 16/06/1971
SEXO : MASCULINO
CATEGORIA CPD : 2
CARGO : DOCENTE SUPERIOR
CODIGO DE PLAZA : 521451214119
¢\ INSTITUCION EDUCATIVA - PIURA
'\W:?‘ JORNADA LABORAL : 40 Pedagégicas.

1.2. DATOS DE LA PLAZA A ENCARGAR:

- EL/DRE/GRE : Direccion Regional de Educacion Piura
‘ﬂ \ NIVEL Y/O MODALIDAD : Superior Pedagégica

: i /INSTITUCION EDUCATIVA PIURA
e CODIGO DE PLAZA : 521401210114

CODIGO DE PLAZA AIRHSP 010758
- PUESTO : JEFE DE UNIDAD DE BIENESTAR Y EMPLEABILIDAD
/ ’ ' ‘\\ JORNADA LABORAL : 40 Horas Cronoldgicas
5 : /{ v " MOTIVO DE VACANTE ; PAP APROBADO
\ " VIGENCIA : Desde el 1/01/2026 hasta el 31/12/2026
-

ARTICULO 2°.-NOTIFICAR la presente resolucion a JUAN FRANCISCO
JUAREZ CRUZ para los fines pertinentes.

= onmandl, e
ARTICULO 3°. -AFEQTE; ala caegena presupuestal correspondiente de
Wa@e(do al Texto Unico Ordenado del Clasificador de Gasto, tal com |spone la Ley de Presupuesto del Sector Publico

ms;xmqmré,el Afio Fiscal 2026.
!QCCT

‘. (gESORIA "
‘ s :ﬁﬁuo\c bj Registrese/y comun/quese. o
N \ \D;\,O# \ / / e
QReRESIONAL DE EDUCACION PIURA
oqngegi’onal de Educacion Piura
WCHGR/DREP
MADR/DOADM

MADR/RA.RRHH.(E)
Ver.-
Folios: 149



Direccion Regional de Educacion Piura

"Afio de la recuperacion y consolidacién de la economia peruana”

t ¥

""“f\.

9{830[uc10n Directoral Regional N° 000177

-2025

PIRA. 115 ENE 205

Vistos, el expediente N° 39587-2024-EESPP-P sobre encargatura de
el Informe N° 006-2024 del comité de evaluacion,

CONSIDERANDO:

J5T Que, mediante la Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de Educacion
)%penor y de la Carrera Pablica de sus Docentes, se regula la creacion, licenciamiento, régimen académico, gestion,
supervision y fiscalizacién de los Institutos de Educacion Superior y de las Escuelas de Educacién Superior (EES) publicos
y privados;

/] Que, la Novena Disposicion Complementaria Transitoria del Decreto
premo N° 010-2017-MINEDU, Reglamento de la Ley N° 30512, prescribe que, en tanto se implemente la seleccion y

desighacion de los directores generales de EESP, de los responsables de las unidades, areas y coordinaciones de los IEST,

IESP;;{'{ES y EES publicos, dicho proceso se rige por las normas que el Minedu emite para el proceso de encargatura;

Que, mediante Resolucion Viceministerial N° 167-2023-MINEDU se aprueba
{a Norma Técnica denominada “Disposiciones que regulan la encargatura de directores generales y puestos de gestion
pedagoglca en los Institutos y Escuelas de Educacion Superior Pedagdgica Publicos”; en adelante Norma Técnica, la cual
fue modificada por Resolucion Viceministerial N° 109-2024-MINEDU;

; Que, el literal a) del numeral 4.1.8 de la Norma Técnica establece que el
‘encargo de puesto que se autoriza para asumir las funciones de director general o de los puestos de gestién pedagogica en
: pfaz}a organica vacante debidamente presupuestada o en plaza vacante generada por ausencia temporal del titular por
, MAhqerC|as vacaciones u otros;

Que, de acuerdo a lo sefialado en el numeral 6.2 de la Norma Técnica, una
de las responsabilidades de la Direccion Regional de Educacion es expedir las resoluciones de encargo a través del NEXUS
o al que haga sus veces, seg(in corresponda y notificarlas en los plazos establecidos en la citada norma técnica;

Que, estando al informe 006-2024 emitido por el Comité de Evaluacion y los
documentos adjuntos al expediente N° 39587-2024-EESPP-P, se debe encargar la plaza de gestion pedagégica del
nstituto/Escuela de Educacion Superior Pedagdgica publico PIURA, la cual por necesidad de servicio es necesario cubrir por
«.~#gncargo de puesto;

< ’ De conformidad con la Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de

: Educacion Superior y de la Carrera Puablica de sus Docentes; el Decreto Supremo N° 010-2017-MINEDU aprueba el
Reglamento de la Ley N° 30512 y la Resolucion Viceministerial N° 167-2023- MINEDU y su modificatoria Resolucion
Viceministerial N° 109-2024-MINEDU,;
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SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- ENCARGAR en el puesto de JEFE DE UNIDAD DE

BIENESTAR Y EMPLEABILIDAD "por concurso plblico de méritos” al personal que a continuacién se indica:

1‘}’APELLI DOS Y NOMBRES

'ﬁlpz.:f
""" DOC. DE IDENTIDAD

FECHA DE NACIMIENTO .
SEXO
CATEGORIA CPD
CARGO
-CODIGO DE PLAZA
/ INSTITUCION EDUCATIVA

" JORNADA LABORAL

7

1' ﬁ ATOS PERSONALES Y DE LA PLAZA ORIGEN:

JUAREZ CRUZ, JUAN FRANCISCO

DNI N° 03507066

16/06/1971 000177
MASCULINO

1

DOCENTE SUPERIOR

521441212110

MANUEL VEGAS CASTILLO

40

1 2 W\TOS DE LA PLAZA A ENCARGAR:

UGEL/DRE/GRE
NIVEL Y/O MODALIDAD
INSTITUCION EDUCATIVA

JORNADA LABORAL
MOTIVO DE VACANTE
VIGENCIA

Direccion Regional de Educacion Piura

Superior Pedagégica

PIURA

521401210114

010758

JEFE DE UNIDAD DE BIENESTAR Y EMPLEABILIDAD
40 Horas Pedagogicas

PAP APROBADO

Desde el 1/01/2025 hasta el 31/12/2025

ARTICULO 2°.-NOTIFICAR a JUAN FRANCISCO JUAREZ CRUZ el

encargo de la plaza N° 521401210114, de encargatura de puesto de Gestion Pedagdgica Superior Pedagégica del
Instituto/Escuela PIURA de Educacion Superior Tecnoldgica/Pedagdgica plblico.

acuerdo al Texto Unico Ordenado del Clasificador de Gasto, tal cona_lo dispone la Ley de Presupuesto del Sector Plblico

para el Afio Fiscal 2025.

WCHGR/DREP.
[IRP/DADM.
JAQ/RARR HH.(E)
Ver.-

Folios: 48

ARTICULO 3°.-AFE ESEa’Ié\?dena presupuestal correspondiente de

e /

Registrese y/éo?vuniquesy /

/ ~

/
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RS- RN

Oficina de Personal

UGEL-PAITA
GOBIERNO REGIONAL

= PROYECTO N®: 01925 -2021 iy

“Decenie dz iguoided de opst

Rosoliscicrn Divectowal UGELP X 1925 2021

Paita, 31 DE DICIEMBRE DEL 2021

VISTO, el Memorando N°01 2-2021/GRP-DREP-D-UE-305, de fecha 31 de diciembre
| 2021: y demds documentos en un total de dos (2) folios Utiles, y:

Que, la Unicad ejecuteora de Gestién Educativa Local Paita, con el propdsito de
cumplir con el normal desarrollo de las actividades administrativas que permitan
garantizar el buen funcionamiento del afio fiscal 2022,considera necesario y de interés
institucioral cubrir el Cargo como Director Administrativo Il -Unidad de Planeamiento y
besarolio Institucionel ,cargo de confianza ;bajo la modalidad del Régimen Laboral cel

becreto Legisiative N° 1057 Contratacién Administrativa de Servicios CAS:

Que, Memorando N°0012-2021/GRP-DREP-D-UE-305, de fecha 31 de diciembre
del 2021, el Direclor Mg. Willion Humberto Camrasco Chu, dispone la emisién ce la
Resclucion Directoral, en lo cual se ratifico lo designacién del carge de confianza
Mirector Admmistotivo il -Unidad de Pluncamiento y Desarrollo Institucional al Mg. Juan
Eancisco Judrez Cauz; a partir del 01 de enero al 31 de diciembre del afo 2022 de la

nidad de Geslign Educativa Local Paita;
Que, con Hojo de savid N°4512 -A-2021-GOB-DREP-UE—305-RR.HH, la Oficina de
"Qn:. s Recursns Humanas dispone se proyecte la respectiva Resolucién Directoral designando
- ol persanal para cubrir el cargo de confianza de la sede;

Que, con las visociones de la Unidad de Planeamiento y Desarrollo Institucional.

Unidad de Adminisirocidn, Asescria Juridica, Oficina de Recursos Humanos de la Unidad
de Gestion Educaliva Local de Paita y de conformidad con el Decreto Legislativo N®
57 v en usa de las focultades que me confiere la R.D.R. N° 08198-2020 del 13-10-2020;

ARTICULO PRIMERO: RATIFICAR la designacion como Director Administrativo Il -
Unidad de Planeamienta y Desarrollo Institucional al Mg. Juan Francisco Judrez Cruz: o
partir del 01 de enero al 31 de diciembre del 2022, cargo de confianza de la sede UGéL-
PAITA; bojo lc modalidoa del Régimen Laboral del Decreto Legislativo N° 1057

Confratociéon Administrativa de Servicios CAS:
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GOBIERNO REGIONAL
PIURA

“Asio del Bicentenario del Perii. 200 aAos de Independencis
Y "Decenio de dod de oportunidodes pars Nombres y mujersr”

RTicuLo SEGUNDO: DISPONER, que la presente Resolucién se eleve a los Organos
periores pora su conocimiento y fines conforme a ley.

ARTICULO TERCERO: AFECTESE, la Cadena Presupuestal de la Unidad Ejecutora N° 305
Paita del afo fiscal -2022,

ARITUCOLO CUATRO: NOTIFIQUESE, la presente Resolucién a la parte interesada y a los

uw oficinas en forma y téminos que sendla la ley.

HUMBERTO CARRASCO CHU
E LA UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA
LOCAL PAITA.
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GERENCIA REGIONAL DE DESARROLLO SOCIA

DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION
? UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL 305
—REG

| Resaluciin Divectoral UGEL.D. NG)6GL2 - 2019
11 ENE 2019

VISTO, el Memorando N2 002-2019-GOB.REG-P-DREP.UGELP.U.E.305-D, de fecha 02 de
Enero del 2019; y demés documentos adjuntos en un total de Dos (02) folios ttiles, y;

CONSIDERANDO:

Que, la Unidad Ejecutora de Gestion Educativa Local de Paita, con el propdsito de
advertir el normal desarrollo de las actividades administrativas que permitan garantizar el

Que, con Memorando N2 002-2019-GOB.REG-P-DREP.UGELP.U.E.305-D, el Director de :
la Unidad de Gestion Educativa Local de Paita, Mg. WILLIAN HUMBERTO CARRASCO CHU, '
dispone al drea de Recursos Humanos, se proyecte la Resolucion Directoral de ratificar la {
designaci6n de cargo de confianza, mediante Resolucién, a partir del 01 de enero al 31 de ]
diciembre del afio en curso,

Que, con Hoja de envio N° 046-A-2019-RR.HH-UGEL.PAITA, del area de Recursos
-Humanos se dispone se proyecte la Resolucion Directoral designando el cargo de Director
Administrativo Il - Unidad de Planeamiento y Desarrollo Institucional al Mg. Juan Francisco /
uarez Cruz,

Que, Conforme lo establecido en la Primera Disposicion Complementaria Final de la

% ;, Ley N° 29849, el personal del empleo publico clasificado como funcionario, empleado de

“Ponfianza y directivo superior, segln las definiciones de la LMEP, pueden ser contratados |
ediante el régimen de contratacién administrativa de servicios, estando su contratacion

cluida de la realizacion del concurso publico correspondiente,

Que, contando con las visaciones de la Unidad de Planeamiento y Desarrollo
Institucional, Unidad de Administracion, Asesoria Juridica y Oficina de Recursos Humanos de
la Unidad de Gestion Educativa Local de Paita, y de conformidad con el Decreto Legislativo
1057; y en uso de las facultades que me confiere la RDR N° 6187-2016 del 26 de julio del
2016;

j:,';' { ARTICULO PRIMERO: RATIFICAR LA DESIGNACION, con Eficacia Anticipada, al
Seﬁ r Mg. JUAN FRANCISCO JUAREZ CRUZ, a partir del 01 de Enero del 2019 al 31 de
Didiembre del 2019, como Director Administrativo Il - Unidad de Planeamiento v
Desarrollo Institucional de UGEL-PAITA, cargo considerado de Confianza, el mismo que
sera ejercido dentro del Régimen de Contratacion Administrativa de Servicios.

lu
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(ZACION ISABEL BARRETO MZ. Q LOTE 27 || ETAPA FONAVI PAITA. TELEFONO: 073 212259
WEB: WWW,.UGELPAITA.COM / FACEBOOK: UGEL PAITA /
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™ GERENCIA REGIONAL DE DESARROLLO SOCIAL ]
P'u ' DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION ;.:
A UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL 305 g
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»

ARTICULO SEGUNDO: DISPONER, que la presente Resolucion se eleve a los Organos ¥

Superiores para su conocimiento y fines conforme a ley. -

ARTICULO TERCERO: AFECTESE, la Cadena Presupuestal de la Unidad Ejecutora N°
305 - Paita del Ao fiscal - 2019,

g T o

_eataw

S

) ARTICULO CUARTO: NOTIFIQUESE, la presente Resolucion a la parte interesada y a
las oficinas competentes en la forma y términos que seiiala la ley.

an
Taea

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE

HRANITR

T R B T R -

N
X

-

MG. WILLIAWHUMBERTO CARRASCO CHU
DIRECTOR DE LA UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL PAITA
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GERENCIA REGIONAL DE DESARROLLO SOCIAL P
M DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION |y
UNIDAD DE GESTIGN EDUCATIVA LOCAL PAITA -

UNIDAD EJECUTORA 305

“ANO DEL DIALOGO Y LA RECONCILIACION NACIONAL”
“DECENIO DE LA IGUALDAD DE OPORTUNIDADES PARA MUJERES Y HOMBRES”

Resabucidn Directoral UGEL. Paita NB00001_ 2074

T e W TR 3 e o —— - = -

Loy % Paita, 019 ENF 9018

N : Visto, el Memorando N°0004-2018-GOB.REG-P-DREP.UGELP.U.F.305-D, de
fecha 03 de Enerc del 2018 y Hoja de Envié N°1 14-2018-RR.HH-UGEL.PAITA, y;

CONSIDERANDO:

N0 REGIDEN Que, ‘a Unidad Ejecutora de Gesti6n Educativa Local de Paita, con el
S % propésito de advertir el normal desarrollo de actividades administrativas que permitan
garantizar el funcionamiento de la sede principal durante el presente afo 2018,
considera necesario y de interés Institucional designar personal Especializado para
Gl s cubrir las plazas de JEFE DE LA UNIDAD DE ADMINISTRACION Y JEFE DE LA

A UNIDAD DE PLANEAMIENTO Y DESARROLLO INSTITUCIONAL.

| Que, con Resolucién Directoral UGEL .P N°0741-2017-GOB.REG-P-

', DREP.UGELP.U, E.305-D, de fecha 15 de Marzo DEL 2017, el Director de la unidad

0e Geslidn Educafiva Local Paita MG.WILLIAN HUMBERTO CARRASGO CHU,

i encarga al sefior CPC FERNANDO ANTONIO MERINO FIESTAS , & partir del 02 de

4 Encro del 2017 al 81 de Diciembre del 2017, como Jafe del AREA DE

i ADMINISTRACION DE UGEL PAITA, Cargo considerado de confianza , el mismo que
' fue ejercide dantra del Régimen de Contratacion Administrativa de Servicios.

§

Que, caon Hesolucion Directoral UGEL .P N°0741-2017-GOB.REG-P-

4; DREP.UGELP.U, E.305-D, de fecha 15 de Marzo DEL 2017, el Director de la Unidad

de Ceslion Educaliva Local Paita MG.WILLIAN HUMBERTO CARRASCO GCH U,

encarga al sefior Mg. JUAN FRANCISCO JUAREZ CRUZ , a partir del 02 de Enero

del 2017 al 31 de Diciembre del 2017, como Jefe del AREA DE GESTION

INSTITUCIONAL DE UGEL PAITA, Cargo considerado de confianza , el mismo que
fue ejercido dentro del Régimen de Contratacién Administrativa de Servicios

Que, con Memorando N°0004-2018-GOB.REG-P-DREP,UGELP.U.E 305-D
: 1’3;5 ? %% fecha 03 de Enero del 2018, el Director de la unidad de Gestion Educativa Local Paita
: masolancs 7 MG WILLIAN HUMBERTO CARRASCO CHU, dispone a la Oficina de Personal se

/" Proyecte la Resclucion Directoral mediante el cual se Ratifica la Designacién de Cargo
de Confianza, con eficacia anticipada, al sefior CPC FERNANDO ANTONIO MERINO
FIESTAS, como Jefe de la Unidad de Administracion de UGEL Paita y al Mg. JUAN
FAANCISCO JUAREZ CRUZ, como Jefe de la Unidad de Planeamiento y Desarrollo
Institucicnal de UGEL Paita.
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Que, con Hoja de envié N°114-2018-RR.HH-UGEL.PAITA, el encargado de |a
Oficina de personal dispone se Proyecte la Resolucion Directoral Ratificando la
Designacién de los Encargados de la Unidad de Administracion de UGEL Paita al
seftor CPC FERNANDO ANTONIO MERINO FIESTAS, y de la Unidad de
Planeamiento y Desarrollo Institucional de UGEL Paita al sefior Mg. JUAN
FRANCISCO JUAREZ CRUZ.

Que, contando con las visaciones de la Unidad de Planeamiento y Desarrollo
Institucional, Unidad de Administracion, Asesoria Juridica y Oficina de Personal de la
Unidad de Gestion Educativa Local Paita y de conformidad con los dispositivos legales
Decreto Legislativo N°1057-Modificado por Ley N° 29849, Ley N°27444, Ley del
Procedimiento Administrativo General; y en uso de las facultades que me confiere la
R.D.R N°6187-2016 del 26 de julio del 2016;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: RATIFICAR LA DESIGNACION, con Eficacia
Anticipada, al sefior CPC FERNANDO ANTONIO MERINO FIESTAS, con matricula
N°07-1769, a partir del 01 de Enero del 2018 al 31 de Diciembre del 2018 , como Jefe
de la Unidad de Administracién, Cargo considerado de Confianza, el mismo que sera
ejercido dentro del Régimen de Contratacién Administrativa de Servicios .

ARTICULO SEGUNDO: RATIFICAR LA DESIGNACION, con Eficacia
Anticipada, al sefior Mg. JUAN FRANCISCO JUAREZ CRUZ, a partir del 01 de
Enero del 2018 al 31 de Diciembre del 2018 , como Jefe de la Unidad de Planeamiento
y Desarrollo Institucional, Cargo considerado de Confianza, el mismo que sera gjercido
dentro del Régimen de Contratacién Administrativa de Servicios .

ARTICULO: AFECTESE, la cadena presupuestal de la unidad ejecutora
N°305 - Paita del afio 2018.

ARTICULO: NOTIFIQUESE la presente Resolucion a las partes interesadas y
a las oficinas competentes en la forma y términos que sefala la Ley.

REGISTRESE, COM’UNIQUESE, ARCHIVESE.

o
) e
! o
s

MG. WILLIAN HUMBERTO CARRASCO CHU
DIRECTOR DE LA UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL PAITA

WHCCH/D UGELP

JFIC/UPDI

FAMF/J.UADM
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CGERENCIA REGIONAL DE DESARROLLO SOCIAL
DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION
UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL 3085

“ANO DEL BUEN SERVICIO AL CIUDADANO"

“ANO DEL 183° ANIVERSARIO DEL NACIMIENTO DE MIGUEL GRAU, PIURANO DEI. MllENlO"

Resalucidn Dinectoral UGELP. N 741 2017

11N ]
'l Ll 1/

Paita,

VISTO, el Memorando N° 075-A-2017-GOB.REG-P-DREP.UGELP.U.E.305-D,
de fecha 13 de Marzo del 2017; y demés documentos adjuntos en un total de
Dos (02) folios Utiles, y;

ANEDUES, CONSIDERANDO:

-_&ia\\.‘.,.. - o / _’ \

Q‘EJ '\;\, Que, la Unidad Ejecutora de Gestién Educativa Local de Paita, con el
= o/ I propésito de advertir el normal desarrollo de las actividades administrativas

> @) &/ que permitan garantizar el funcionamiento de la sede principal durante el

presente afo 2017, considera necesario y de interés Institucional encargar al
Personal Profesional Especializado para cubrir las Plazas de JEFE DEL AREA DE
ADMINISTRACION y JEFE DEL AREA DE GESTION INSTITUCIONAL.

Que, con Resolucion Directoral Ugel.P N°1346-2016-GOB.REG-P-
DREP.UGELP.U.E.305-D, de fecha 02 de agosto de 2016, el Director de la Unidad
de Gestidn Educativa Local de Paita Mg. Wilian Humberto Carrasco Chu,
encarga al sehor C.P.C. Fernando Antonio Merino Fiestas, a partir del 01 de
Agosto del 2016, como Jefe del Area de Administracién de UGEL Paita, cargo
considerado de confianza, el mismo que fue ejercido dentro del Régimen de
Contrataciéon Administrativa de Servicios.

\ Que, con Resolucién Directoral Ugel.P  N°1344-2014-GOB.REG-P-
REP. UGELP U.E.305- D de fecha 02 de agosto de 2016, el Director de la Unidad

Zencarga al sefor Prof. Mg. Juan Froncnsco Judarez Cruz, a partir del 01 de
Agosto del 2016, como Jefe del Area de Gestién Institucional de UGEL Paita,
cargo considerado de confianza, el mismo que fue ejercido dentro del
Régimen de Contratacién Administrativa de Servicios.

Que, con Memorando N° 075-A-2017-GOB.REG-P-DREP.UGELP.U.E.305-D,
de fecha 13 de Marzo de 2017, el Director de la Unidad de Gestidon Educativa
Local de Paita Mg. Wilian Humberto Carrasco Chu, dispone a la oficina de
Personal se proyecte la Resolucion Directoral mediante la cual se Ratifica la
designacién de cargo de Confianza, con eficacia anficipada, al sefior C.P.C.
Fernando Antonio Merino Fiestas como Jefe del Area de Administracion de
UGEL Paita y al Prof. Mg. Juan Francisco Juérez Cruz, como Jefe del Area de
Gestién Institucional de UGEL Paita.

B Que, con Hoja de Envio N°251-2017-OPER-UGEL.PAITA, el encargado de
3 'y ' la oficina de Personal dispone se proyecte la Resolucion Directoral Ratificando
N ‘la Designacién de los encargados del Area de Administracion de UGEL Paita al

NU— |
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GERENCIA REGIONAL DE DESARROLLO SOCIAL
DIRECCION REQIONAL DE EDUCACION
UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL 308

senor CPC FERNANDO ANTONIO MERINO FIESTAS y del Area de Geslion
Institucional de UGEL Paita al sefor Prof. Mg. JUAN FRANCISCO JUAREZ CRULZ

Que, contando con las visaciones del Area de Gestion Institucional,
Area Gestién Pedagdgica, Area de Administracién, Asesoria Juridica y Oficina
de Personal de la Unidad de Gestiébn Educativa Local de Paita y de
conformidad con los dispositivos legales Decreto Legislativo N° 1057 -
Modificado por Ley N° 29849, Ley N° 27444 - Ley del Procedimiento
Administrativo General; y en el uso de las facultades que me confiere la R.D.R

N°® 6187-2016 del 26 de julio de 2016;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: RATIFICAR LA DESIGNACION,
Anticipada, al sefior C.P.C. FERNANDO ANTONIO MERINO FIESTAS, con
Matricula N° 07-1769, a partir del 02 de Enero del 2017 al 31 de Diciembre del
2017, como lJefe del Area de Administracién, cargo considerado de
Confianza, el mismo que serd ejercido dentro el Régimen de Contratacion

Lo, Administrativa de Servicios.

Ejecutora N° 305 - Paita del Ano 2017.

ley.
REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE

ESTION EDUCATIVA LOCAL
PAITA.
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/\" ARTICULO SEGUNDO: RATIFICAR LA DESIGNACION
W § 5w ""~'~ Anticipada, al sefior Prof. Mg. JUAN FRANCISCO JUAREZ CRUZ, a partir del 02 de
/= Enero del 2017 al 31 de Diciembre del 2017, como Jefe del Area de Gestidn
"7 Institucional, cargo considerado de Confianza, el mismo que serd ejercido
dentro el Régimen de Contrataciéon Administrativa de Servicios.

<9 T

con Eficacia

con Eficacia

ARTICULO TERCERO: DISPONER, que la presente Resolucién se eleve a los
Organos Superiores para su conocimiento y fines conforme a ley.

ARTICULO CUARTO: AFECTESE la Cadena Presupuestal de la Unidad

ARTICULO QUINTO: NOTIFIQUESE la presente Resolucién a las partes
interesadas y a las oficinas competentes en la forma y términos que sefala la
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GERENCIA REQIONAL DE DESARROLLO SOCIAL
DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION
UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL 3086

“Afio de la Consolidacién del Mar de Grav”

1344
Resolucidn Dinectoral UGELY. N°  -2016
102 AGO 2016

Paita,

' }E_ VISTO, el Memorando N° 287-2014-GCB.REG-P-DREP.UGELP.U.E.305-D, de

" /fecha 01 de Agosto del 2016; y demés documentos adjuntos en un total de

QH ~_Cincuentay Siete (57) folios Gfiles, v
CONSIDERANDO:

Que, la Unidad Ejecutora de Gestiéon Educaliva Local de Paita, con el
propdsito  de advertir el normal cesarollc de las actividades administrativas

SUON £, d : : . . e
o ¢.que permitan garantizar el funcicncmientc de la sede principal durante el -
& “presente afio 2016, considera necesaric y de ‘nterés Institucional encargar al
e |Bersonal Profesional Especializado para cubrir la Ploza de JEFE DEL AREA DE
%) BESTION INSTITUCIONAL.
2 ;

Que, mediante Memorandc N 129-20146-GOB.REG-P-

| DREP.UGELP.U.L.305-D de fecha 03 de mayo de 2016, &l Ex - Director de la

Unidad de Gestién Educativa Local de Faita - Lic. Edwin Crlanto Torres Tafur,

@eﬁsno“’é'o ispone a la Oficina de Personal proyectar la Resolucion del Profesor Victor

S B nuel Siva Carrasco, como JEFE DEL AREA DE GESTION INSTITUCIONAL, a
rtir del dia 04 de mayo de 2016.

| <
a2

&S
A )

Gue, con Memorando N* 0287-201 6-GOB.REG-P-DREP.UGELP.U.E.305-D,
de fecha 01 de agosto de 2016, el Director de la Unidad de Gestion Educativa
Local de Paita Mg. Wilian Humberto Carrasco Chu dispene a la oficina de
ersanal se proyecte la Resolucién Directoral mediante la cual se encarga al
Acr Prof. Mg, Juan Francisco Judrer Cruz el Area de Geslion Institucional de

"5 |
/4/.3' Que, con Proveido el encargada de lo cficing de Personal dispone se
ki oyecte la Resolucion Directoral encargando &l Area de Gestidn Institucional
de UGFL Paita al sefior Prof. Mg. JUAN FRANCISCO JUAREZ CRUZ.

SN €y, Gue, contando con las visaciones del Area de Gestion Institucional,
G NG frea Gestion Pedagégica, Area de Adminisiracién, Asesoria Juridica y Oficina
y . \'?'de personal de la Unidad de Gestion Educativa Local de Paita y de
';;‘conformidod con los dispositivos legales Decrefc Legislativo ° 1057 -
o modificado por Ley N° 29849, Ley MN° 27444 - Ley del Procedimiento

<

' administrativo General; y en el use de las facultades que me confiere la R.D.R
e 6187-2016 del 26 de julio de 2016;

AN R
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SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: DEJAR SIN EFECTO a parlir del 01 de Agosto de 2016,
la encargatura del sefior Profesor Victor Manuel Silva Carrasco, como Jefe del
Area de Gestion Institucional, efectuada mediante Resolucion Directoral
UGEL.P N° 894-2016 de fecha 04 de mayo de 2016.

ARTICULO SEGUNDO: ENCARGAR al sefor Prof. Mg. JUAN FRANCISCO
JUAREZ CRUZ a parfir del 01 de Agosto del 2016, como Jefe del Area de

T GOMEL, o Sl : ; 4
,;a‘\ {Gestion Institucional, cargo considerado de Confianza, el mismo que sera

,f,’ giercido dentro el Régimen de Contratacion Administrativa de Servicios.

e i

% ARTICULO TERCERO: DISPONER, que la presente Resolucion se eleve alos
%, ganos Superiores para su conocimiento y fines conforme a ley.

ARTICULO CUARTO: AFECTESE la Cadena Presupuestal de la Unidad
Ejecutora N° 305 - Paita del Afo 2016.

ARTICULO QUINTO: NOTIFIQUESE la presente Resolucién a la parte
interesada y a las oficinas competentes en la formay términos gue sefala la

ley.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE

J 5

HUMBERTO CARRASCO CHU

Mg. WILLI
DIRECTOR DEL PROGRAMA SECTORIAL Il
UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL
PAITA.
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P‘ rg CCION REQIONAL DE EDUCACION id NP5
’ A‘I!BO ~N UNI%'A“: DE QESTION EDUCTATIVA LOCTAL 3086 PROYE Vs 77 sl 2/ _//‘_/j‘ ______ SRR
. 1 NOV 2018
“ANO DEL DIALOGO Y LA RECONCILIACION NACIONAIF FECHA o8, v

“DECENIO DE LA IGUALDAD DE OPORTUNIDADES PARA MUJERES Y HOMBRES"

Resalucidn Divectoral UGEL.D. MO2155 2078
3, Pt 04 DIC 2018

A Visto, la Hoja de Envio N? 1216-2018-GOB-REG.P.DREP.UGEL.P.D de fecha 15 de Noviembre

R »".i Ael 2018, el Director de la Unidad de Gestion Educativa Local Paita Solicita Autonzaaén para Proyectar
I)QESOLUCION PARA PROCESO DE REASIGNACION PERSONAL ADMINISTRATIVO y;

Que, es politica del Ministerio de Educacién, establecer normas y procedimientos que regulen
el desplazamiento del personal del sector educacién, comprendido bajo los alcances del Decreto
Legislativo N°® 276, "Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector
Puablico”, por lo que es conveniente aprobar el “Reglamento de Rotaciones, Reasignaciones y Permutas

del Personal Administrativo del Sector Educacién”;

Que, de acuerdo a la Resolucion Ministerial N° 0639-2004-ED se aprueba el “Reglamento de

Rotaciones, Reasignaciones y Permutas del Personal Administrativo del Sector Educacién”, el cual tiene

or finalidad establecer normas y procedimientos sobre las rotaciones, reasignaciones y permutas del
rsonal administrativo del Sector Educacién, comprendido bajo el régimen del Decreto Legislativo N°

76 y su Reglamento aprobado por Decreto Supremo N° 005-90-PCM.

Que, la norma de Procedimiento para Reasignaciones y Permutas del personal administrativo
comprendidos bajo el régimen del Decreto Legislativo N° 276 y su Reglamento aprobado por Decreto
Supremo N° 005-90-PCM, se da de acuerdo al siguiente texto:

- Razones de interés personal,
- Razonesdesalud,y

- Necesidad institucional

Que en su articulo 20 del mencionado reglamento, indica que la evaluacién de expedientes para

. rotacion estara a cargo un COMITE DE REASIGNACIONES, que se conforma de la siguiente manera:

A - Un representante del Titular de la Entidad, quien lo presidira
- El Jefe de la Unidad o Area de Personal o su representante, quien actuara como
Secretario Técnico.

- Un representante de la Organizacién sindical debidamente acreditado

Que, de acuerdo a la Resolucién de Secretaria General N° 251-2018-MINEDU, EN SU ARTICULO

2, se resuelve de manera excepcional a las Direcciones Regionales de Educacion y a las Unidades de

[
|
N

stion Educativa Local a nivel nacional, , podrdn convocar los procesos de rotacion en los meses de

-

ctubre y Noviembre del afio 2018. &P‘N
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“Afo de la Consclidacién del Mar de Grau”

% paita, 1.8 ABD 201}

Visto, la Hoja de Envio N® 509-2016-GOB-REG.P.DREP.UGEL.P.D de fecha 035
‘?}c agosto de 2016 y Memorando N° 297-20156-GQR.REG-P-DREP.UGELP.U E.305-D

e fecha 05 de agosto de 2016, mediante ¢l cual el Director de la Unidad de Gestién
Q“P‘ ~~ Educativa Local Paita ordena proyectar la Resolucién de designacion del Coordinadar
3 en el concurso publico de acceso a cargos de Director y Subdirector de instituciones
educativas publicas v de especialista en educacion de unidades de gestién educativa
local, de educacién bésica regular; en un total de dece (12) folios Gtiles, v;

CONSIDERANDO

QOB Que, el articulo 32° de la Ley N° 29944, Lev de Reforma Magisterial, establece
que el Ministeric de Educacién, en coordinacién con los Gobierncs Regionales,
) denvoca a concursos para el acceso a cargos, cada dos arnos, los que se implementan
n forma descentralizada, de acuerdo a normas, especificaciones técnicas ¥ criterios
de buen desemperio exigibles para cada cargo; i o

QOue, conforme a lo dispuestv’en los literales c) y d) d=l articule 35 de la referida
Ley, el Area de Gestion Institucional comprende los cargos de Especialista en
Educacién para las Direcciones Regionales de Educacion (DRE) v Unidades de Gestian
Educativa Local (UGEL); y el de Director y Subdirector de Instituciones Educativas
blicas; cargos a los que se acceden por concursa;

Que, mediante Resolucidn de Sececretaria General N° 279-2016-MINEDU se
~aprobd la Norma Técnica denominada “Norma que regula los Concurses Publicos de
PAcceso a Cargos de Director y Subdireeter de Instituciones Educativas Priblicas y de
Especialista en Educacion de Unidades de Gestisn Educativa Local ¥ Direcciones
Regionales de Educacién, de Educacion Bésica Regular 201567, la cual contiene
disposiciones para la organizacién, implementacién v gjecucion de los referidos
concursos; asi como sus elapas, instrumentos de evaluacion vy acciones que
involucran a las diversas instancias de gestion educativa descentralizada en el marco
de dichos concursos;

A
2
>

Que, conforme a lo dispuesto en el numeral 6.1.1 de la Norma Técnica antes
encionada, la convocatoria de los referidos cancursos es aprobada, conjuntamente
con su crenograma, ¥ se publica en el portal institucional del Ministerio de Educacion,
de los Gobiernos Regionales, v de sus respectivas instancias de gestion educativa
descentralizada;

Que, mediante Resolucion Ministerial N* 316-2016-MINEDU, de fecha 28 de
nio de 2016 se resuelve; convocar a los Concursos Piblicos de Acceso a Cargos de
rector y Subdirector de Instituciones Educativas Piblicas v de Especialista en
a¥ducacion de Unidades de Gestion Educativa Local v Direcciones Regionales de
Educacion, de Educacion Basica Regular 2016, los mismos que se llevardn a cabo
conforme a lo establecido en la Norma Técnica aprobada mediante Resclucion de
Secretaria General N° 279-2016-MINEDU, Aprobar el cronograma de los Concursos
Publicos de Acceso a Cargos de Director y Subdirector de Instituciones Educativas
Publicas y de Especialista en Educacién de Unidades de Gestion Educativa Local y
Direcciones Regionales de Educacion, de Educacion Basica Regular 2016, el mismo
que como Anexo forma parte integrante de dicha resolucion.

- DA S AN A CT O R L L
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Que, la Hoja de Envio N° 509-2016-GOB-REG P.DREP.UGEL.P.D de fecha 05 de
agosto de 2016 y Memorando N® 297-2016-GOB.REG-P-DREP. UGELP.U.E.305-D de
fecha 05 de agosto de 2016 y Proveido de la oficina de Personal de fecha 05 de agnsto
de 2016, mediante el cual se dispone se provecte la Resolucion de designacién del
Coordinador en el concurso publice de acceso a carges de Director y Subdirector de
instituciones educativas piblicas y de especialista en educacién de unidades de
gestion educativa local, de educacién hasica regular; contando con las visaciones del
Area de Gestién Institucional, Area de Administracién, Asesoria Juridica y Oficina de
Personal de la Unidad de Gestion Educativa Local de Paita; y de confoermidad con los
disposilivos Legales Vigentes, Ley N® 27344 - Ley del Procedimiente Administrative
General, y en el uso de las facultades que me confiere la R.D.R N° 6187-2016 del 26
de julio de 2016;

SE RESUELVE:
ARTICULO PRIMEROQ: DESIGNAR al Mg. JUAN FRANCISCO JUAREZ CRUZ caomo

Coordinador en el concurso publico de acceso a cargos de Director v Subdirector de
ONEOy,. instituciones educativas publicas y de especialista en educacién de la Unidad de

éf: ’gestlén Educativa Local de Paita, de educacién basica regular.
w >
g RTICULO SEGUNDO: NOTIFiQUESE la presente Resolucién a la parte interesada y
‘b {las oficinas competentes en la forma y términos gue sefzla la ley.
s

%) ~ s
REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE

Cgpeesss T R
Mg. WILLIAN- HYMBERTO CARRASCO CHU
DIRECTOR DEL PROGRAMA SECTORIAL Ill

UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL
PAITA.
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Resclucidn Dinectoral UGELS, N80006 - 2023
Paita, 10 ENE 2023

Visto, el Memoranda N¢ 001-2023-GOB.REG-PIURA-DREP.UGELP.30
de 2023; y demés documentos adjuntos en un total de unf01) folios Gtil, i

5.1, de fecha 03 de enero

CONSIDERANDO:

Que, siendo politica de la Unidad de Gestién Educativa Local - Paita, orientar y apoyar el
desarrollo de la gestion que coadyuven en el mejoramiento del servicio educativo del sistema
educativo peruano, es necesario implementar las acciones necesarias para la reforma del servicio

civil,

aorando N¢ 001-2023-GOB.REG-PIURA-DREP-UGELP.305-D, de fecha 03 de
1 Educativa Local de Paita Mg. Willian Humberto
Cruzcomo Director de la Unidad de
laboral de la Ley de

Que, con Mem
enero 2023, el Director de la Unidad de Gestior
Carrasco Chu; designaal Sr. Mg. Juan Francisco udrez
Planeamiento v Desarrollo Institucional - Cargo de Confianza,con régimen
ontratacion Administrativa de Servicios CAS del Decreto Legislativo N® 1057,

es de la Oficina de Asesaria Juridica y de la Oficina de ;

Recursos Humanos de la Unidad de Gestidn Educativa Loczl de Paita; y de conformidad con los
dispositivos legales Decreto Legislatvo N® 1057, loy N° 37444 - Ley del Procedimiento
Administrative General; v en el usa de las facultades que me confiere R.D.R N& 8198-2020 del 13

de actubre de 2020;

Que, contando con las visacion

SE RESUELVE:

eliczea anticipada al $r. Mg [uan Francisco Jusirex
03507066; como Director de la Unidad de
argo de Conflanza; a partir del 01
1057-Contratacidn Administrativa

ARTICULQ PRIMERO: DESIGNAR, con
Cruz, con Documento Nacional de Identidac N*
Planeamiento y Desarrollo lustitucional de Ja UGEL-PAITA- C

de enero del 2023; bajo el Régimen del Decieto Legislativa N?

que se derive la presente resulucién a la oficina de
ismo se realicen las accienes cormespondientes; como

X
o

v 9 % ARTICULO SEGUNDO: DISPONER,
& aé'g sns Humanes para conocimients; asim
fectacion del presupuesto de la entidad.

ARTICULO TERCERO: NOTIFIQUESE la presente Resolucion a la parte interesada y a las
cinas competentes en la formay términos que sefzla la ley.

3:,% DIRECCION Yo/ S
Fm o5 Mg, WILLIAN HUMBERTO CARRASCO CHU
DIRECTOR DE LA lywm DE GESTION EDUCATIVA LOCAL PAITA

g2q % |
Yy
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*ANO DE LA DIVERSIFICACION PRODUCTIVA Y DEL FORTALECIMIENTO DE LA EDUCACION”
"DECENIO DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN ELPERU 2007 -2016"

tawmon; 1’9 NOV 2015
-RESOLUCION DIRBCTORAL UGHEL - LA UMION 3° (62/) 7

Que el fondo de estimulo de desemperio Yy logro de Resuiltados Sociales (FED), fue
eado a través de la Octogésima Cuarta Disposicion Complementaria Final de la Ley
= N°30114, Ley de presupuesto del sector Publico para el ano fiscal 2014, publicada en el
Diario oficial el Peruano con fecha 02de Diciembre del 201 3, con la finalidad de impulsar
el logro de los resultados establecidos en la Estrategia Nacional de Desarrollo e inclusién

cESTION %, - . .
o Aecial en materia de Desarrollo Infantil Temprano.

H
!
!

e la Resolucién Directoral Regional N°6458-2014 conforma al equipo Regional que se
grgara de la organizacién, ejecucion, evaluaciéon y monitoreo de los Compromisos de
sempeno 2015, en la jurisdiccién de la Direccién Regional de Educacién de Piura; y la
Sésolucién Directoral Regional N°2867-2015. Incorporar a los Directores de UGEL como
esponsables de las Unidades Ejecutoras Sullana, Chulucanas, Ayabaca, Paita, Talara,
¥opon, Huancabamba y Huarmaca al equipo Regional en mencién.

Z.e es necesario expedir el acto resolutivo de conformacién del Equipo Técnico Operativo
¢/ se encargara de la organizacién, Ejecucién, Monitoreo Yy Evaluacién de los
ompromisos de Estimulo al Desemperio y logro de resultados sociales (FED) -
Compromisos de Gestion Nivel Il - Sector Educacién 2016 en la jurisdiccién Ugel la Unién.

Que estando a lo dispuesto por la Ley N°30281; RM N°263-2014-MIDES, D.U.004-2014,
DS.225-2014-EF y la R.M N°105-2015-MIDIS; Ley de la Reforma Magisterial Ley N°30358
Decreto Legislativo N°1057 y sus maodificatorias Proyecto de la Ley N°4767/ 2015-PE, Ley
de Presupuesto del Sector Publico para el ano fiscal 2016 en La Ley General de Educacién
N¢28044, el D.S N*006-2015-ED; Reglamento de la Ley N°28044, y en uso de las facultades
conferidas por el D.S N°015-2002-ED y la R.D.R N°9987-2015.

5

Direcci6n: Calle Sinchi Roca N® 1220 La Uni6n- Piura  Teléfono:(073)-374254
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-‘: “.- argaran de la Organizacién, Ejecucién, Monitoreo y evaluaciéon de compr.omiso; '
LEstimulo al Desempeno y logro de resultados sociales (FED) Compm de -
i6n Nivel IT — Sector Educacién 2016 en la Jurisdiccién de la Ugel la Union que

MG. JUAN FRANCISCO JUAREZ CRUZ
Jefe de Gestién Institucional

GE; T th Cﬁ
)

®
‘ g
g _

venio y logro de Resultados Sociales (FED) - Compromisos de Gestion Nivel Il
Educacién 2016 en la Jurisdiccion de la Unién como a continuacién se

T , i |
Porcentaje de Instituciones Educativas (IEE) ERLING AGUIRRE
escolarizadas y no escolarizadas del ciclo Il | MACALUPU
de la Educacién Béasica Regular (EBR)| Responsable Estadistica.
ublcados en los distritos de quintiles de DORA GOICOHEA
pobreza 1 y 2 del padrén de IIEE regional que MECHATO i N
cuentan con némina de matricula aprobada Especialista 5
en el Sistema de Informacién de Apoyo a la | o, o 1o
Gestién de la Institucién Educativa (SIAGIE). d

Porcentaje de nifios y nifias de 3 a 5 afos de | ERLING AGUIRRE

los distritos de quintiles de pobreza 1 y 2| MACALUPU
registrados en la base de datos del SIAGIE | Responsable Estadistica.

cuentan con datos de Documento Nacional de

Identidad (DNI) autenticados y actualizados. | NORA FIESTAS
SUAREZ.
Especialista de
Educacién Inicial
AN e R D MO AIN T 4 [HniAn. Dinva Taldfono [073)-374254
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Programas no escolarizados de ciclo II de la
EBR de los distritos de quintiles de pobreza 1
Y 2, con registro actualizado en el Padrén de
Instituciones y Programas Educativos.

ERLING AGUIRRE

MACALUPU

Responsable Estadistica.
DORA GOICOHEA

MECHATO

Especialista
Educacién Inicial,

de

Docentes contratados de IIEE escolarizadas
publicas del clclo II de la EBR de los distritos
de quintiles de pobreza 1 y 2, cuentan con
acto resolutivo cuya vigencia es del 1 de
Marzo hasta el 31 de diciembre,

Mg. JUAN FRANCISCO |
JUAREZ CRUZ.

Jefe del AGL

HENRY SOTO
JARAMILLO.

Asistente del drea de
Gestion Institucional

Programas no escolarizados publicos del
ciclo II de la EBR de los distritos de quintiles
de pobreza 1 y 2, con registro oportuno de
promoforas educativas comunales en el
NEXUS, con una vigencia del 1 de marzo al
30 de diciembre del 2016.

Prof. DORA
GOICOHEA
MECHATO

Especialista de
Educacidin Inicial

IOEE  piublicas escolarizadas y no
escolarizadas del cicle Il de la EBR de los
distritos de quintiles de pobreza 1 y 2, a las
que la UGEL respectiva realiza Ila
distribucion de los cuadernos de trabajo.

HECTOR SANDOVAL

Responsable de
Abastecimiento

FRANCISCO VITE
CHUNGA.

Responsable de almncén

Ejecucién presupuestal en adquisicién de
material fungible sustentada por érdenes de
compra del SIGA.

HECTOR SANDOVAL
MORE.

Responsable de
Abastecimiento

Informacion fisica de bienes patrimoniales de
 cada Institucién Educativa y consolidada a

nivel de la Unidad Ejecutora para su
conciliaeidn contable.

Ell-0%

Direccidn: Calle Sinchi Roca N? 1220 La Union- Piura

PEDRO
CHEMPEN

ATOCHE

Responsable de
Patrimonuo y Bienes.

Programacién presupuestal comprometida
para el pago de propinas a promotoras de
programas no escolarizados del ciclo II de
Educacién Baslica Regular (EBR), que
garantiza 10 meses de contratacién.

Prof. DORA

GOICOHEA

MECHATO
Especialista
Educacién Inicial
NORA FIESTAS SUAREZ.
Especialista de
Eduoacuin Imaal St

de

Teléfono:(073)-374254
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Certificar 100% del PIA de serviclos basicos
de nivel inicial,

IEE escolarizadas del ciclo II de la
Educacién Bésica Regular (EBR) de los
distritos de gquintil 1 2 que recibieron
recursos para el nmntcninucnto preventivo,
registran la rendicién de cuenta de los gastos
efectuados del mantenimiento preventivo en
el sistema de registro del mantenimiento
preventivo WASICHAY.

g -

MACALUPU RAMOS,
Jefe del Area de
Gestién Pedagégica.

Docentes acompariados de las IEE
escolarizadas publicas del ciclo IT de la EBR
de los distritos de quintiles de pobreza 1 y 2,
reciben el protocole de acompafiamiento
correspondiente para el plazo de medicién.

CARLOS ENRIQUE
MACALUPU RAMOS.,

Jefe del Area de Gestidon
Pedagégica.

MIRTHA ZEGARRA
BENITESBENITES

TICULO CUAETO.- KO
senala la Ley.

Direccidn: Calle Sinchi Roca N2 1220 La Unidn- Piura

ERCERO.- Que los Responsables del Equipo Técnico Operativo

A nfonnado en el Articulo 2 reporten la informacién necesaria al responsable de sut
Compromiso en la UGEL La Unidn, en documento fisico y versién digital; avance::
puntos criticos y propuesta de mejora, referente a la Organizacién y Ejecucion de:
los Compromisos de Desemperio 2016, en la Jurisdiccién de la Ugel.

la presente resolucién en la forma y modo qu:

Teléfono:(073)-374254

—
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La Unién, " 3 RGQ

RESOLUCION DIRECTORAL N° 038-2015.UGEL L.U.

Vistos los documentos que se adjuntan en un total de veintiun
(21) folios utiles.

CONSIDERANDO:

Que mediante Resolucion Viceministerial N° 034-2015-MINEDU, del
30.06.2015, se aprueba la Norma Técnica denominada "Norma que orienta la
contratacién de Especialistas en seguimiento de gestion pedagdgica, administrativa e
institucional, bajo el régimen deContratacion administrativa de servicios, en la
unidades de Gestién Educativa Local".

Que mediante R.D.R. N° 8053 de fecha 16 de julio del 2015, la Direccion
Regional de Educacién de Piura, Delega funciones a las Unidades de Gestion Educativa
Localde Piura, La Unién, Sechura y Tambogrande, para la Contratacion de Especialistas
en Seguimiento de Gestién Pedagdgica, Administrativa e Institucional bajo el régimen
de Contratacién Administrativa de Servicios, de conformidad a la Resolucién
Viceministerial N°® 034-2015, siendo necesario formar la comision de evaluaciéon de
UGEL La Unidn para el proceso de contratacion CAS.

Estando a lo actuado por el Area de Gestion Institucional mediante Informe N°
| 011- 2015-GOB.REG.PIURA.DREP.UGEL La Unidn.

De conformidad con la Ley N° 27444- Ley del procedimiento Administrativo
General, ley N° 28044 Ley General de Educacion, Resolucién Ministerial N°® 023-2015 —
MINEDU Resolucién Viceministerial N° 034-2015-MINEDU, y en uso de las facultades
conferidas por la R.D.R N* 012 del 06.01.2015.

SE RESUELVE:
ARTICULO PRIMERO: Aprobar la conformacién de la Comisién para el Proceso de
Contratacién de Especialistas en Seguimiento de Gestion Pedagogica, Administrativa e

Institucional, bajo el régimen de Contratacion Administrativa de Servicios - 2015, de la
Unidad de Gestion Educativa Local La Unidn, como a continuacion se detalla:
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Mg. LUIS ARTURO LLACSAHUNAGA GRANADINO, Director de UGEL quien preside a

comisién. ,

+ Lic. CARLDOS ENRIQUE MACALUPU RAMOQS, lefe del Area Gestién Pedagogica
Especialista de Educacion Il ‘ :

« Mg, JUAN FRANCISCO JUAREZ CRUZ, Jefe del Area de Gestion Institucional.

Lic. RONAL EDUARDO AGURTO CEVALLOS, Especialista de Educacién Il. Miembro

Alterno

ARTICULO SEGUNDO:; Notifiquese, la presente resolucion en la forma y mado que sefiala la

T <. TRALRT Vi S ARV AN el T 0 LT T O ST o R S T L MR 8O o n

Comuniquese y Archivese

Mg. Luis Arturo LlacsaHuanga Granadino
Director UG Unién
'i. \'\
\\
LALIG/D.UGELLU. 1 i y
IFIC/LAGL | RS
CEMR/1.AGP. ) s
Arc/sec. 4 |
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GERENCIA DIRECCION
; T REGIONAL DE REGIONAL DE
R DESARROLLO SOCIAL ' EDUCACION

'UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL LA UNION

RESOLUCION DIRECTORAL N°2NN73 45 ¢
La Unidn, ’0 1 JUL 20\6

BONAL
/(,‘, 9 VISTOS, el Memoréndum N°, 82-2016-GOB-REG-
' "1\, PIURA-DREP-UGEL-LU, de fecha 06 de Junio del 2016, en un total un (01) folio; y,
\> DIRECCION &
Nt CONSIDERANDO:

La Unidad de Gestién Educativa Local La Unién
-—\ tiene como objetivo cautelar con equidad y justicia, el cumplimiento de las
-~ . disposiciones legales y administrativas vigentes, a fin de promover, consolidar y
; ‘mantener una administracién publica moderna, jerdrquica y proporcional, basada en
respeto al estado de derecho, en concordancia con la politica del Sector Educacién.

A A T T A MG " 5k o T 50 5 F il o i N N

Mediante el Memordndum de visto, el Director de
' la Unidad de Gestién Educativa Local La Unién, Mag. Luis Arturo Llacsahuanga

Granadino, dispone la elaboracién del acto administrativo de conformacién del
Comité de Control Interno de la Unidad de Gestién Educativa Local La Unién.

Que, la Ley N°. 28716, Ley de Control Interno de
! _Jés Entidades del Estado, tiene por objeto establecer las normas para regular la
é laboracién, aprobacién, implantacién, funcionamiento, perfeccionamiento y
evaluacién del control interno en las entidades del Estado con el propésito de
' cautelar y fortalecer los sistemas administrativos y operativos con acciones vy
. actividades de control previo, simultaneo y posterior, contra los actos Y practicas
- RS indebidas o de corrupcién, propendiendo al debido y transparente logro de los fines,
. objetivos y metas institucionales; estableciéndose, en su articulo 6°., las obligaciones
<= del Titular y funcionarios de la entidad, relativas a la implantacién y funcionamiento

CCA /
wrdel control interno.

Que, el articulo 4° de la Ley establece que las

fﬂqg ontrol que orienta la efectiva implantacion y funcionamiento del control interno de
las entidades del Estado, asi como su respectiva evaluacion.

h*— e Y IR TSNP T A RO MR W F PN SR AT TR e N e A
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Que, a partir del marco legal antes mencionado se
establece que los Titulares de las Entidades estén obligados a emitir las normas
especificas aplicables a Ia entidad a su cargo, de acuerdo a su naturaleza, estructura y
funciones, las que deben ser concordantes con Ia normativa técnica de control que
dicte fa Contralorfa General de la Republica.

Que, mediante Resolucién de Contraloria General
N®. 458-2008-CG, la Contraloria General de la Repdblica aprobé la "Gufz para la
Implementacién del Sistema de Control Interno de las Entidades del Estado”, como
fo\documentos orientados para la gestién publica y el control gubernamental, sin
*/ perjuicio de la legislacién que emitan los distintos niveles de gobierno, asi como las
nermas que dicten los 6rganos rectores de los sistemas administrativos; ademds, el
numeral 1.1 de la indicada norma sefiala que el Titular de la Alta Direccidn de cada
Entidad deben comprometerse formalmente a |3 Implementacién del Sistema de
Control Interno -SCI, y a velar por su eficaz funcionamiento, a través de la suscripcién
de un acta de Compromiso.

Que, teniendo en consideracion las normas de
control antes acotadas, el dia 09 de Junio del 2016 se suscribié el Acta de
Compromiso para la Implementacién del Sistema de Control Interno en Ia UGEL La
Unidn.

Que, en aras de impulsar la efectiva
implementacion del Sistema de Control Interno en la UGEL La Unién, asi como
. Barantizar la activa participacion de los miembros del comité, resulta necesario emitir
5 el acto administrativo que conforme el Comité de Control Interno y se defina las
s funciones a su cargo.

De conformidad con lo establecido en la Ley N°.
28044, Ley General de Educacién; D.S. N°. 011-2012-ED, Reglamento de Ia Ley
General de Educacion; Ley N°. 29944, Ley de Reforma Magisterial; D.S. N°. 004-2013-
ED, Reglamento de la Ley de Reforma Magisterial; Ley N°. 27444, Ley General del
Procedimiento Administrativo General; Ley N°, 28716, Ley de Control Interno de la
ntidades del Estado; Resolucion de Contraloria General N°, 458-2008-CG: el D.S. N°.
15-2002-ED Aprueba el Reglamento de Organizacion y Funciones de las Direcciones
egionales de Educacién y de las Unidades de Gestion Educativa; y en uso de las
facultades conferidas mediante Resolucién Directoral Regional N°, 2864 de fecha 11
de Marzo del 2015;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERQ: CONFORMAR el Comité de Control Interno de la Unidad de
Gestién Educativa Local La Unién, el cual estd conformada por los siguientes
funcionarios y servidores:
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k. LUIS ARTURO LLACSAHUANGA GRANADINO
+Fec. Adm. HENRY SOTO JARAMILLO

| Mg. JUAN FRANCISCO JUAREZ CRUZ

 Prof. RONALD EDUARDO AGURTO CEVALLOS
MIEMBROS SUPLENTES

Abog. HARDY VALVERDE SAMANIEGO

Prof. JORGE ZUMAETA PACHERREZ

2\ Prof. CESAR ALBERTO CHAPARRO HIDALGO

a B

personal inmerso en fa misma.

Presidente
Secretario
Integra

Miembro

Miembro
Miembro

Miembro

ARTICULO SEGUNDO: NOTIFIQUESE conforme a Ley la presente Resolucion al

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE
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GOBIERNO REGIONAL
PIURA

DIRECCION

: REGIONAL DE
=JURA LRI

“Decenio de la igualdad de oportunidades para mujeres y hombres” e,
“Afo de la recuperacion y consolidacién de la economia peruana’ 2 3 uef M

P Visto, la H.R.C. N°. 26719-26863-2025 y la documentacion que se adjunta en un
& ‘\\\\ total de 56 folios Utiles;

& CONSIDERANDO:

Que, es politica de la Direccion Regional de Educacién de Piura, garantizar la
debida aplicacion de derechos y beneficios que corresponden al Profesorado;

Que, mediante la Resolucion Viceministerial N°.140-2024-MINEDU, se aprueba la
*d,:fN rma Técnica denominada “Disposiciones que regulan las acciones de personal docente en los Institutos y
elas de Educacion Superior Tecnoldgica y Pedagogico Publicos en el marco de la Ley N°. 30512 y su
lamento y entre las acciones de personal en el numeral 5.2. se encuentra las caracteristicas de la
ignacion y en el numeral 5.2.4 la reasignacion por razones de interés personal y unidad familiar;

0 Yy
7

Que, el Numeral 5.2.4.1. de la citada norma, se precisa la conformacion del Comité
parg el concurso de Reasignacién por los causales de Interés Personal y Unidad Familiar de los Institutos y
Escuelas de Educacién Superior Pedagogicos de la jurisdiccién de la Direccion Regional de Educacion Piura,
el mismo que ha sido conformado a través de la Resolucion Directoral Regional N°9664-2025 de fecha
11.08.2025, que le delega las funciones para poder llevar a cabo el citado concurso;

Que, mediante Informe N°001-2025/GOB.REG.PIURA-DREP-COM.REAS.IESP-

(”3‘{5 : ”\EESP del 09 de octubre del 2025, la Comision de Reasignacion de Institutos y Escuelas de Educacion

e !

@’K o $uperlor Pedagdgicos, remite los resultados de la Evaluacion de los expedientes presentados por
AN ,*,.“ > los causales de Unidad Familiar e Interés Personal del personal de la jurisdiccién, conforme a la
N
\,\ ™ Convocatoria y Cronograma aprobado mediante RDR. N°9664-2025 del 11.08.2025, para que se

emita la correspondiente resolucion;

Estando a lo actuado por el Sistema de Recursos Humanos segln Informe N° 585-
2025/GOB.REG.PIURA-DREP-OADM-A-RR.HH y a lo informado por la Comision de Reasignacion mediante
Informe N° 001-2025/GOB.REG.PIURA-DREP-COM.REAS.IESPP/EESP.

De conformidad con la Constitucion Politica del Per(, DS. N° 004-2019-JUS que
aprueba el TUO de la Ley N° 27444 Ley del Procedimiento Administrativo General, Ley N°. 32185 Ley de
/ Presupuesto del Sector Publico para el Afio 2025, RVM. N°.140-2024-MINEDU, Ley N°. 30512 y en uso de las
facultades que le confiere la Resolucion Ejecutiva Regional N° 239-2024/GOBIERNO REGIONAL PIURA-GR.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.-REASIGNAR POR UNIDAD FAMILIAR, (INTER -REGION) a partir
del 01 de marzo de 2026, a don JUAN FRANCISCO JUAREZ CRUZ, DNI. N°.03507066 (con domicilio en Av. Perd
Mzna L Lote 31 AH. Consuelo de Velasco -Veintiséis de Octubre -Piura):

SITUACION ACTUAL SITUACION DE DESTINO
CARGO DOCENTE ESTABLE DOCENTE ESTABLE
JORNADA LABORAL 20 HORAS 20 HORAS
PROFESOR DE EDUCACION SECUNDARIA ESPECIALIDAD: HISTORIA Y
TITULO Y ESPECIALIDAD A e
- [ E5CALA MAGISTERIAL I NIVEL INIVEL
IESPP. "MANUEL VEGAS —
* | CENTRO DETRABAJO IESPp. A EESPP. ”PIURA
LUGARY PROVINCIA AYABACA PIURA
CESE POR FALLECIMIENTO DE SANTOS JAVIER CASTILLO ROMERO,
NOTIVO DELAVACANTE SEGUN LA RDR. N°.8108/2025

jEn la Regién Piura, todos juntos contra el dengue!
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- | Ministeria D s
i : : Unidad de Gestién
Peru (;.de Educaclt‘?n_ P«!ggg\' - Educativa Local Ayabaca

Ayabaca,

Resolucionlbirectorals yahacaN gl

Visto, el Memorandum N2 032-2012/GOBGOB.REG.PIURA.DREP. UGELA. D.PERS. Con un total
de (1) un folio Gtil.

& CONSIDERANDO:
& %"'rk

Que, es Politica de la Unidad Educativa Local - Ayabaca, garantizar el normal desarrollo
§:le las acciones administrativas de las instituciones Educativas de su dmbito Jurisdiccional.

\*Q. RN / Que, de conformidad con la D.S.N2 015-2002-ED. Las Unidades de Gestién Educativa Local

Que, Mediante Resolucién Suprema N2 205-2002-ED, se aprueba el mbito Jurisdiccional,
la organizacion Interna y el Cuadro para asignacién de personal (CAP) de las Direcciones
Regionales de Educacidn y sus respectivas Unidades de Gestién Educativa Locales en el Pais.

Que habiendo analizado el documento sustentatorio, es procedente efectuar la accidn de
personal, debiendo proyectarse la respectiva Resolucion; y con las Visaciones de las reas de
Gestion Institucional, y el drea de personal de la Unidad de Gestién Educativa Local de Ayabaca.

De conformidad con la Ley General de Educacién N2 28044, Ley del Profesorado N2 24029
y su Modificatoria Ley N® 25212, D.S.N2 019-90-ED, Reglamento de la Ley del Profesorado, y en
uso de las facultades que confiere el D.SN® 015-2002-ED, D.S.N¢ 09-2005-ED, D.S N° 003-2008,
Ley N2 27444, Ley N° 29812 (Ley del Presupuesto del Sector Publico para el afio fiscal 2012)” , y
en uso de las facultades que le confiere la R.D.R. N2 1176 del 01.04.2011.

SE RESUELVE:

ART. 1°.- ENCARGAR FUNCIONES, a partir del 02.02.2012 hasta el 31.12.12 al personal que a
continuacion se indica.

X B 5 JUAN FRANCISCO JUAREZ CRUZ
CARGO : ESPECIALISTA DE EDUCACION
VACANTE: PRESUPUESTO ASIGNADO, SEGUN CAP APROBADO POR R.D.R. Ne 1009-2004

ART. 2°.- ESTABLECER, que la presente resolucién no genera incremento presupuestal alguno
encontrandose enmarcada dentro del presupuesto vigente,

ART. 3°.- NOTIFICAR, al personal inmerso en la presente resolucién con las conformidades de ley.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE

v derndy fines,

g. LUIS ARTURO LLACSA(!UANGA GRANADINO
Director del Progrgma Sectorial Il
UGEL Ayabsca
LALLG UGELA \
Old 183 A0 \‘ K.
MR T0.ADM \ 1
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SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: CONFORMAR la resolucidn del Comité de Reasignacién para el afio 2018
de la Unidad de Gestion Educativa Local de Paita, de acuerdo a la Resolucidén Ministerial N” 0629 2004
ED y RS.G. N° 251-2018-MINEDU, la cual establece el procedimiento de reasignacibn para el personal

administrativo, segiin al cuadrao establecido:

AFELLIDOS Y NOMBRES CARGO
MG. JUAN F 5CO JUAREZ CRUZ
JUAI RANCISCO JUAREZ CRUG PRESIDE
JEFE UPDI

AEG. MARJORIE CORONADD GARCIA

SECRETARIO TECNICO
N JEFE DE RECURSOS HIUMANOS
'.; CECILIA ARCA ALACHE
E SECRETARIA TECNICA DE SUTACE TITULAR
T A F RAFAELARTURO DE LOS MILAGROS
RECARTE ROMERD
REPRESENTANTE DEL SUTACE b

ARTICULO SEGUNDO: NOTIFIQUESE, Ia presente resolucion a la parte interesada v a las oficinas ~
petentes, en el modo y forma que establece la Ley.
REGISTRESE. COMUNIQUESE ¥ ARCHIVESE
i
| —y
= v/ R
\ | -
f o
i MG. WILLIAN AHUMBERTO CARRASCO CHU
E DIRECTOR DE LA UNI DE GESTION EDUCATIVA LOCAL PAITA
%
4 :
= 3 Lo que Transcribo » Usted t:'L%
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GERENCIA
REGIONAL DE

DIRECCION
ez Reg REGIONAL DE %
oo mea | DESARROLLO SOCIAL | EDUCACION

“Afio de la Diversificacién Productiva y del Fortalecimiento de la Educacién”

La Unién 3 0 HAY 2015

<==Resolucién Directoral N° 020>/

Visto, los Memorandum N° 046 y 047-2015-GOB-REG-PIURA-DREP-UGEL-L.U-
D, en un Total de Dos (02) folios utiles;

CONSIDERANDO:

Que, es el objetivo de UGEL la Unidn, cautelar con equidad y justicia al
, - cumplimiento de la disposiciones legales y administrativas vigentes, a fin de promover,
i consolidar y mantener una administracion publica moderna, jerirquica y profesional basada
|

en el respeto al Estado de Derecho, en concordancia con la Politica del Sector Educacién;

Que, la Designacion es la accion administrativa que consiste en el desempefio de
\\un cargo de responsabilidad directiva o de confianza, por decision de la autoridad
mpetente de la entidad, siendo de cardcter temporal y no conlleva a la estabilidad
ral, el empleado de confianza se encuentra en el entorno de quien lo designe o
remueve libremente. Asimismo se precisa que la confianza no es calificativo del cargo
" sino atribuible a la persona por designar, se encuentra amparada ésta accion administrativa
de acuerdo a la normatividad legal en vigencia que sirve de marco legal, preceptuado en la
Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector Publico, Decreto
Legislativo N° 276 y su Reglamento aprobado mediante Decreto Supremo N° 005-90-PCM,
en sus Articulos 12° y 77°, ]a Ley Marco del Empleado Publico N° 28175, Articulo 4°
numeral 2, Resolucién Directoral N° 013-92-INAP-DNP, que aprueba el Manual
Normativo de Personal N° 002-92-DNP “Desplazamiento de Personal” numeral .

e

"OWRECE,S
. - ,1;

-

4-/

Que, con Decreto Supremo N° 015-2002-ED, se Aprueba el Reglamento de
Organizacién y Funciones de las Direcciones Regionales y de las Unidades de Gestién
Educativa Local, en el 4mbito nacional determinando la naturaleza, funciones, estructura
basica y relaciones como Organos Desconcentrados de los Gobiernos Regionales;

Que, segin Resolucion Suprema N° 0205-2002-ED, se aprueba el ambito
Jurisdiccional, organizacién interna y Cuadro Nominal de Asignaciones de Personal-CAP,

de las diversas Direcciones Regionales de Educacion y de las Unidades de Gestion
Educativa Local.

Que, el personal inmerso en la parte resolutiva, deberd desempefar funciones
inherentes al cargo, de acuerdo al Manual de Organizacion y Funciones (MOF): asi como lo
estipulado en el Reglamento de Organizacion y Funciones (ROF) de esta sede Institucional;

LB 4
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GERENCIA DIRECCION
SanRegion | REGIONAL DF REGIONAL DE
commmeame mms | DESARROLLO SOCIAL | EDUCACION

“Afio de la Diversificacién Productiva y del Fortalecimiento de la Educacién”

Que, la ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General, establece er el
articulo 17° que, la autoridad podrd disponer en el mismo acto administrativo que tenga

eficacia anticipada a su emision, solo si fuera mas favorable al administrado, y siempre que
no lesiones derechos fundamentales o intereses de buena fe legalmente protegidos a terceros.

WA
) Qué, mediante los Memorandum N° 046 y 047- 2015-GOB-REG-PIURA-DREP-
}s UGEL-L.U-D, el Director de UGEL La Union, autoriza DESIGNAR al personal a cargo de

[

las Jefaturas en las Areas de Gestion Institucional y de Gestién Pedagégica;

De Conformidad con lo dispuesto por la Ley General de Educacién N° 28044, DS
N° 011-2012-ED, que aprueba el Reglamento de la Ley N° 28044 Ley General de
Educacién, Ley N° 29944 Ley de la Reforma Magisterial, DS N° 004-2013-ED, que
aprueba el Reglamento de la Ley N° 29944 Ley de Reforma Magisterial, Ley del
Procedimiento Administrativo General N° 27444, Ley N° 30281 “Ley de Presupuesto del
ector Publico para el Afio fiscal 2015”; y en uso de las Facultades conferidas por la
esolucion Directoral Regional N° 2864 — 2015 — DREP.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- DESIGNAR en sus respectivos cargos y asumir funciones
administrativas en el ambito jurisdiccional de UGEL la Unién, desde el 13 de Marzo hasta el
31 de Diciembre del 2015, al personal que se detalla a continuacion:

Ne NOMBRES Y APELLIDOS CARGO
01 | MG. Juan Francisco Juarez Cruz Jefe del Area de Gestién Institucional
02 | Prof. Carlos Enrique Macalupd Ramos Jefe del Area de Gestion Pedagégica

ARTICULO SEGUNDO.- NOTIFIQUESE, la presente resolucién al personal inmerso,
en la forma y plazos de acuerdo a la Ley;

Registrese y Comunigquese.

DIRECTOR DEL PROG A SECTORIAL Il
UGEL -~ LA'UNION

LALLGD-UGEL LU,

SCIRT N

¥

»
4
S atrdan

o =

T I A - LS T

R T

78




“ARO DE LA DIVERSIFICACION PRODUCTIVA Y DEL FORTALECIMIENTO DE LA EDUCACION"

e ————————)

 GERENCIA- . "piReccion 7 |
3, _REGIONAL OE o REGIONAL DE |
| oSty | uescion | | 21 0CT. 205

SOLUCION DIRECTORAL REGIONAL N°......10176

) Visto, el expediente N°.61145-2015 y demés documentos que s
adjunta en un total de ocho (08) folios Utiles.

CONSIDERANDO:

Que, mediante Oficio N° 1085-2015-GOB.REG.PIURA-DREP- |
UGEL-LU-D del 05.10.2015, el Director de la Unidad de Gestién Educativa Local de La
Unién, solicita encargatura de funciones de las Jefaturas de Gestion Institucional y
Gestibn Pedagégica a favor de Don JUAN FRANCISCO JUAREZ CRUZ y Don

CARLOS MACALUPU RAMOS, a efectos de dar plena validez a los actos
administrativos que vienen realizando dichos servidores, atendiendo los requerimientos
de caracter técnico administrativo se debe proyectar la correspondiente resolucion;

Estando a lo actuado por el Area de Personal segun Informe
N°.1195- 2015/GOB.REG.PIURA-DREP-DADM-APER-J.

De conformidad con la Ley N°. 30281 Ley de Presupuesto del
Sector Publico para el Afio Fiscal 2015, Ley 27444- Ley del Procedimiento Administrativo
General, Ley General de Educacién Ley N°. 28044 y en uso de las facultades canferidas
por la RES.EJEC.REG. N°.016-2015-GOB.REG.PIURA-PR.

—

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- ENCARGAR, a partir del 13 de Marzo al
31 de Diciembre del 2015 las funciones de las Jefaturas de las Areas de Gestion

Institucional y Gestién Pedagégica, al personal que se indica :

11-A Don JUAN FRANCISCO JUAREZ CRUZ, CMN°.

1003507066, DNI.N°. 03507060, Docente Estable, 40 horas, del Instituto de Educacién
Superior Pedagégico Publico “Manuel Vegas Castillo” de Ayabaca, las funciones de Jefe
del Area de Gestion Institucional de la Unidad de Gestion Educativa Local de La Union.

3 1.2.-A Don CARLOS ENRIQUE MACALUPU RAMOS, CM.N°.

Q&""“" 002827547, DNI. N°. 022827547, Profesor de Asignatura, de la LE. “Hermanos
% Melendez’ de La Union, las funciones de Jefe de! Area de Gestion Pedagégica de la

. Unidad de Gestién Educativa Local de La Unién
5 7
i ARTICULO SEGUNDO.- NOTIFIQUESE, la presente resolucion
Directoral Regional en |a forma y modo que establece la Ley, a los interesados en la

_Unidad de Gestién Educativa Local de La Unién

PPQ/DREP
FPS/DADM.
FRATILAPER
VGVIVE ADMII
Ver.-



25 NOV. 2015

L1z RESOLUCION DIRECTORAL REGIONAL 2015

Visto, los expedientes N°% 68923/2015; 68952/2015; 68824/2015; 69124/2015;
69649/2015; 69236/2015; 65744/2015 y demds documentacién sustentatoria sobre la
Propuesta de Mejora del Sistema de Planeamiento, Monitoreo y Evaluacién de las Politicas
Educativas a nivel regional en ( 24 ) veinticuatro folios dtiles;

CONSIDERANDO : :

Que, La Resolucién de Presidencia del Consejo Directivo N° 26-2014-CEPLAN/PCD
Aprueba la Directiva N° 001-2014 CEPLAN " Directiva General del Proceso de Planeamiento
Estratégico - Sistema Nacional de Planeamiento Estratégico, consigna entre ofros aspectos
los fases del proceso de planeamiento estratégico siendo la fase de seguimiento la que
contempla el monitoreo y evaluacién de objetivos estratégicos a través de indicadares
ablecidos para retroalimentar en el proceso de planeamiento estratégico.

- Que, la Ordenanza Regional N° 281-2013/6RP-CR aprueba el Pan Estratégico
220 Institucional 2013 - 2016, documento de gestién que orienta el planeamiento institucional
estableciendo los objetivos generales y especificos, asi como las acciones estratégicas,
metas e indicadores que faciliton su medicién en un periodo determinado; asimismo la
Resolucién Directoral Regional N° 6414-2014, Actualiza el Plan Educativo Regional de
\Mediano Plazo de Piura 2013 - 2016, documento de gestién aprobado con RDR N° 6717-

:2012 que consigna, entre otros aspectos, los Ejes Estratégicos, Objetivos, Lineamientos,
£Metas, Indicadores y Acciones Estratégicas para la mejora de la calidad educativa con
“equidad en el mediano plazo

Siunk

Que, mediante Expediente N° 65744-2015 que contiene la Carta s/n del Centro de
Investigacién y Promocién del Campesinado CIPCA - Piura mediante la cual comunica que en
el marco del Proyecto “Fortalecimiento del Funcionariado Regional Y Sociedad Civil para la
Implementacién y Seguimiento de las Politicas Educativas de la Regién Piura debe
elaborarse la Propuesta de Mejora del Sistema de Planeamiento, Monitoreoy Evaluacién de
las Polfticas Piblicas de Educacién, en un trabajo conjunto entre CIPCA - GORE-DREP,
UGELES, seleccionadas y representantes de la sociedad civil para lo cual debe conformarse
la Comisién Regional y Equipo Técnico Regional para viabilizar dicha Propuesta;

Que, con Oficio Miltiple N° 376-2015/GOB,REG.PTURA-DREP-DGI-APE de fecha
05.11.2015 se comunica a las UGELES seleccionadas de Piura- La Unién - Sechura -
Morropén ~ Paita y Sullana que designen a sus representantes de Gestidn Institucional y
Gestion Pedagégica para que integren el Equipo Técnico Regional, asimisme con Oficio N°
9668-2015/60B REG.PIURA-DREP-DGI-APE Y Oficio N°® 9669-2015/60B REG PIURA-
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OREP-DGI-APE se solicitan a los Gerencias Regionales de Planeamiento, Presupuesto y
Acondicionamiento Territorial asi ceino Desarrollo Social comunica la designacién de sus
representantes para que integren dic.v f. :ibo Regicnal,;

Estando a lo informado por la Direccidn de Gestién Institucional (Informe N° 291-
2015/G0B REGPTURA-DREP-DGI-APE) y a lo dispuesto por la Direccién Regional de
Educacién con Hoja de Envio N° 1486-2015-DREP de conformidad con la Ley General de

Educacién N* 28044 y su Reglamento aprobado con Decreto Supremo N° 011-2012-ED, y en
uso de las focultades conferidas por la RER N° 016-2015/GRP-PR;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- CONFORMAR, la Comisién Regional responsable de
conducir, revisar, validar y aprobar los documentos generados por el Equipo Técnico
Regional en el marco del Proyecto “Fortalecimiento del Funcionariado Regional y Sociedad
Civil para la Implementacién y Seguimiento de las Politicas Educativas en la Regién Piura”,
integrado en la forma que a continuacién se indica:

Por el Gobierno Regional Piura:

Econ. Helen Briseida Luna Cérdova, Gerente Regional de Planeamiento, Presupuesto y
condicionamiento Territorial.

José Luis Calle Sosa, Gerente Regional de Desarrollo Social.

& la Direccién Regional de Educacién de Piura:

§. Pedro Periche Querevald, Director Regional de Educacién Piura

Wg. Nécder Javier Delgado Gutiérrez, Director de Gestidn Pedagégica.

Lic. Edward Eric Gémez Paredes, Director de Gestién Institucional

Por el CIPCA

Econ, Manuel Alburqueque Cérdova, Director Ejecutivo del CIPCA,

ARTICULO SEGUNDO.- CONFORMAR, el Equipo Técnico Regional
_/integrado en la forma que a continuacién se indica:

Por el Gobierno Regional Piura

Econ Samuel Godos Elera, Especialista Administrativo de la Gerencia de Planeamiento,
Presupuesto y Acondicionamiento Territorial.

. Lic. Marco Antonio Olivares Luna, Especialista de la Gerencia de Desarrollo Social.

Por la Direccién Regional de Educacién de Piura.

Prof. Juan Elmer Moscol Silva, Planificador de la Direccién de Gestién Institurional

Prof. César Agustin Benites Laureano, Especialista de la Direccién Je Gestién
Institucional.

Lic, Pedro Villar Benites, Especialista en Educacién de la Direccién de Gestion Pedagdgica.
Por las Unidades de Gestién Educativa Local -UGELES seleccionadas:

UGEL PIURA:

Mg. Rosenda Magdalena Palacios Saavedra, Jefa de Gestidn Institucional

Prof. Eric Oliva Lozana Seminario, Especialista en Educacidn del Area de Gestién
Pedagégica.

UGEL SECHURA:

.CPC Alfredo Carlos Montenegro Bayona, Planificador del Area de Gestién Institucional,
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Prof. Luis Alberto Yovera Ferndndez, Especialista en Educacién del Area de Gestién
Pedagégica.

UGEL LA UNION:

. Prof. Juan Francisco Judrez Cruz, Jefe de Gestién Institucional

. Prof. Carlos Enrique Macalup Ramos, Jefe de Gestidn Pedagdgica.

UGEL PAITA:

Lic. Alejandra Elizabeth Mundaca Herrera, Planificador de Gestién Institucional

Prof. Juan José Acedo Chanduvi, Especialista en Educacién del Area de Gestidn
Pedagégica.

UGEL SULLANA:

Lic. Alfonso Reyes Andrade, Planificador del Area de Gestién Institucional,

. Lic. Violeta Panta Zapata, Especialista en Educacién del Area de Gestién Pedagégica.

UGEL MORROPON:

.Econ. Luis Alberto Gamarra Rios, Planificador del Area de Gestién Institucional.

Prof. Wilson Ricardo Dévila Calderén, Especialista en Educacién Direccién de Gestidn
Pedagégica.

el CIPCA

. Francisco Cérdova Sdnchez, Especialista CIPCA.

-3
forsais®” ARTICULO TERCERO.- EL EQUIPO TECNICO, es responsable de
eloborar, aplicar y sistematizar los instrumentos para el Estudio sobre la Situacién Actual
de la Planificacién Educativa y la Propuesta de Mejora del Sistema de Planeamiento,
Monitoreo y Evaluacién de las Instancias Descentralizadas de Educacion en la Regién (DREP
- UGELES) productos que serdn presentados a la Comisidn Regional en un plazo de 90 dies

calendario segiin su Plan de Trabajo.

ARTICULO CUARTO.- NOTIFIQUESE, la presente Resolucién a los

interesados en la forma y plazos que estipula la Ley.

PPQ/DREP
EEGP/DGT
JEMS/APE.
Credea/ TADMIT
GOBIERNG REGIONAL PIURA
DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION
Es copla fiel del Original
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DESARROLLO SOCIAL ' EDUCACION
et

“Afio de |a Diversificacion Productiva y del Fortalecimiento de |2 Educacion”

Laveon; 30 SEP 2013

Resolucion Directoral N° 0%?/? o5

Visto, los Memorandum N° 084- 20IS-GOB-'REG-PIURA-DREP-UGEI..-LU-D, en un
Total de Un (01) folio util;
CONSIDERANDO: '
Que, es el objetivo de UGEL La Unién, cautelar con equidad y justicia al cumplimiento
 de la disposiciones legales y administrativas vigentes, a fin de promover, consolidar y mantener

una administracién piblica moderna, jerarquica y profesional basada en el respeto al Estado de
Derecho, en concordancia con la Politica del Sector Educacién;' P gam, G\

A

@
2
c
o
>
o
~

Que, el Encargo o Designacién es la accién administrativa que consiste en el
desempefio de un cargo de responsabilidad directiva o de confianza, por decisién de la
=~ autoridad competente de la entidad, siendo de carécter temporal 'y no conlleva ala estabilidad

“Jaboral, el empleado de confianza se encuentra en el entorno de quien lo designe o remueve
itkemente. Asimismo s¢ precisa que la confianza no es calificativo del cargo sino atribuible a
73- ersona por designar, se encuentra amparada ésta accién administrativa de acuerdo ala
figrmatividad legal en vigencia que sirve de marco legal, preceptuado en la Ley de Bases de la
arrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector Publico, Decreto Legislativo N° 276 y
su Reglamento aprobado mediante Decreto Supremo N° 005-90-PCM, en sus Articulos 12°y
77 la Ley Marco del Empleado Piblico N° 28175, Articulo 4° numeral 2, Resolucién
Directoral N° 013-92-INAP-DNP, que aprueba el Manual Normativo de Personal N° 002-92-
DNP “Desplazamiento de Personal” numeral 3.1;

Que, con Decreto Supremo N° 015-2002-ED, se Aprueba el Reglamento de
izacién y Funciones de las Direcciones Regionales y de las Unidades de Gestion
£/ Educativa Local, en el 4mbito nacional determinando la naturaleza, funciones, estructura basica
y relaciones como Organos Desconcentrados de los Gobiernos Regionales;

Que, segiin Resolucion Suprema N° 0205-2002-ED, se aprueba el dmbito jurisdiccional,
organizacién intema y Cuadro Nominal de Asignaciones de Personal-CAP, de las diversas
Direcciones Regionales de Educacion y de la Unidad de Gestion Educativa Local.

Que, la ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General, establece en ¢l
articulo 17° que, la autoridad podré disponer en el mismo acto administrativo que tenga eficacia
anticipada a su emision, solo si fuera mds favorable al administrado, y siempre que no lesiones
derechos fundamentales o intereses de buena fe legalmente protegidos a terceros.

Qué, mediante el Memordndum N° 084- 2015-GOB-REG-PIURA-DREP-UGEL-LU-
D, el Director de UGEL La Uni6n, autoriza ENCARGAR al Mg, Juan Francisco Judrez Cruz,
como responsable de la Oficina de Personal de 1a Unidad de Gestion Educativa la Unién;

De‘Confonnidad con lo dispuesto por la Ley General de Educacion N° 28044, DS N°
0Ll-2012-hD, que aprueba el Reglamento de la Ley N° 28044 Ley General de Educacion, Ley
N°29944 Ley de la Reforma Magisterial, DS N°® 004-2013-ED, que aprueba el Reglamento de

Ia [ ev N© 29044 [ pv de Reforma Maoicierial | ev del Pracedimientn Administrativa (eneral
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uso de las Facultades

conferidas por la Resolucién Directoral Regional N° 2864 - 2015 -
DREP.

ARTICULO SEGUNDO.- NOTIFIQ
forma y plazos de acuerdo a la Ley;

UESE, la presente resolucién al personal inmerso, en la

Registrese y Comuniquese.

ue

v : . :!ﬁ\ 2 & %
% %:%%&W‘ . .
DIRECTOR DEL PROGRAMA SECTORIAL 111 ™

EL - LA UNION

84

— —
P S ——



o 2 , N
; 8 IRECCION HEGIONAL @ Unidad de
Pwl}l%g‘e\ o DE Gestion Educativa
EDUCACION PIURA Local Ayabaca
COMTIND RIGIONAL M11iNa ;
—— e AREALQE PERSOMNAL

O DE LA PROMOCION DE LA INDUS TRIA RESPONSABLE ¥ DEL COMPRONMIST CLIMATICO"
Ayabaca

ReSINCIONDITECIOralUGELIAY:

VISTO, los documentos adjuntos en un total de dos (02) un  folio (il

CONSIDERANDO:

Que, es Politica de la Unidad Educativa Local - Ayabaca, garantizar el normal
desarrolio de las acciones administrativas de las instilucicnes Fducativas de sy ambito
Jurisdiccional,

Que mediante Memorandum N° 0005 2014/GOB.REG.FIURA DRER UE308 UGELAD
se = encarga Puesto y Funcion como Especialista Administrativo | - Area de Personal de 1

Unidad de Gestion Educativa Local Ayabaca al Prof. JUAN FRNACISCO JUAREZ CRUZ, a partir
del 02.01.2014 al 31.12.2014

Que, de conformidad con la D.S.N° 015-2002-ED. Las Unidades de Gestién
Ecucaliva Local Ejecutoras de presupueslo son auténomas en cuzanto a funciones
administrativas,

Que, Mediante Resolucion Suprema N° 205-20C2-ED, se apruesba el ambito
Jurisdiccional, la organizacion Interna y el Cuadro para asignacion ce personal (CAP) de las

Direcciones Regicnales de Fducacion y sus respectivas Unidades de Gestibn Educativa
Locales en el Pais.

Que la Ley N° 29944 en su el Articulo 35° hace mencion sobre '0s cargos del area
de Gestion Institucional inci56 C) Especialista en Educacion’ Es un cargo al que se accede
per concurse para las sedes del Ministerio de Educacian: Direcciones Regionales de
Educzcion y las Unidades de Educacion Educativa Local. Ei Profesor poslulante debe estar
ubicado entre la tercera y octava escala magisterial,

7._',."-,\:”;“:% Que, mediante Oficio Multiple N* 114 - 2013 - MINEDW/SG — UPER, se da a
AL (e S
_5' VeRe Tt conocer los requisitos a fener en cuenta para el acceso por destaque y encargalura de
4 GF U1 BRE - TERT A " Aot
2 razu.':f';’c,, B =specialista en educacion, debiendo el docente encontrarse como minime en la tercera

_,-
(W

/
W
N

Nfranger

St

escala. magisterial; conforme lo disponc el literal ¢) del Art. 35 de la Ley 29944,
excepeionalmernie, én caso Je no cunlar en su Jurisdiccion con postulantes nombrados que
& éncuentren ubicados en la tercera escala magisterial, se puede considerar a docentes
§J€ se éncuentren ubicados en la segunda o primera escala magisterial (en esa prelacion),
siempre que acrediten ocho (08) o mas afos de servicios oficiales.

e S e———

Calle Bolivar N° 100 - Ayabaca Teldfono Fax: (073) l7l I"1 'In.ll lll)IlJ.' Email: ugel-ayabacaihotmail.com
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OFICINADE =
PRESUPUESTO &

n
Piura W«-'bs W DIRECCION REGIONAL &' Unidad de

e Repidn Gestibn Educaltiva
GONEAND REGIONAL PriseA .‘DESARROLLO SOCIAL EDUCACION PIURA Local Ayabaca

oo AREA DE PERSQNAL
Que habiendo analizado el documento sustentatorio, es procedente efectuar la ~

. @ccion de personal, debiendo proyectarse la respectiva Resolucidn, y con las Visaciones de

las areas de Gestion Institucional, y el 4rea de personal de la Unidad de Gestion Educativa
Local de Ayabaca.

De conformidad con la Ley General de Educacién N° 28044, D.S.N° 09-2005-ED,
D.S N° 003-2008, Ley 29944 Ley de la Reforma Magisterial, Ley N° 30114 Ley del

Presupuesto del Sector Publico para el afo fiscal 2014 .yenuso de las facultades que le
confiere la R.D.R. N° 1176 del 01.04.2011.

SE RESUELVE: N "

ART. 1° ENCARGAR PUESTC Y FUNCION, a parii dei $2.01.2014 hasta el 31.12.14 al
personal que a continuacion se indica.

1.2, Prof. JUAN FRANCISCO JUAREZ CRUZ Con DNI N° 035070686, domiciliado en Jr Libertad 949
= Colan - Paita = PRiura.

CARGO . ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO | - AREA DE PERSONAL

CODIGO MODULAR 1003507066

CODIGO DE PLAZA © 528404816519

VACANTE ' PRESUPUESTO CAP APROBADO SEGUN R D R N® 1361 --1994
ESCALA MAGISTERIAL : Il ESCALA —LEY N° 29944

JORNADA LABORAL . 40 HORAS

CENTRO DE TRABAJO : SEDE ADMINISTRATIVA

VIGENCIA © DEL 02.01.2014 HASTA EL 31.12 2014

DOC. DE REFERENCIA . MEMO. N° 00005 - 2014/GOB.REG.PIURA DREP.UGEL.A D.

ART. 2° NOTIFICAR, al personal inmerso en la presente resolucién con las conformidades de
ley.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE

Director de) Proyrama Sectoial Il (35 Trafscribo 3 Us, P8 BU Civiuvitgnto

Mg. LUIS ARTURO LLA XXHUANGA GRANADINO
y demas Fines
IALLG WL A
AMEm) M
LR

)

v AL A LR PO SO L, P\qﬁ p:’.nowtamillofmm
Cnllu Boliver N® 100 » A)nthd Teléfono Fux: (073) 471123 Telt: 410102 Em il “Ml‘r/‘-"i"&rf’l'dD"gh\'h*m”aymmu
UGEL - AYARACA

L-_wmmmqmwmmg FJES IS SI " A e " vaw
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fo. 71
Pllll‘ii SERENCIA REGIONAL = DIREECION REGIONAL <Y Unidad de -
S Re pion A s T DE Gestion Educativa
GORIERNG REGIONAL 1A DESARROLLO SOCIAL EDUCACION PIURA Local Ayabaca

“Anio de la Promocién de la Industria Responsable y del Compromiso (limdtico”

0 5 MAY 201
lucion Directoral - UGEL-Ayabaca N°000ees

fss 2\

5-?§ §,§V|sto los documentos probatorios para la conformacion del Equipo Técnico Local del programa de

\ 2 Frectany Educacion Logros de Aprendizaje de la Unidad de Gestion Educativa Local de Ayabaca, para la
\T_’i(: 2ve&"™ \ gestion educativa 2014: y demas documentos pertinentes en un total de cuatro (04) folios utiles:

CONSIDERANDO:

3 Que. es funcion de la UGEL Ayabaca, apoyar y respaldar mediante Resolucion
‘;—%pirectoral la designacion de los integrantes del Equipo Técnico Local, para la realizacién de las

; ~@ctividades inherentes a sus funciones en el marco del Programa de Educacién Logros de
>\; .7 Aprendizaje 2014.

Que. siendo necesario la conformacion de este equipo para planificar, ejecutar y

evaluar las actividades propuestas que conllevan al fortalecimiento de las capacidades de los

>, Participantes y asi mejorar su desempefo en la gestion del acompanamiento pedagdgico a las
3 ,<‘«;;;~,je, instituciones Educativas que forman parte de este programa, con la finalidad de enfatizar los logros

o

“cde aprendizaje que deben alcanzar los nifios y ninas al finalizar el Il y Ill ciclo de la Educacién
[/ &~ Basica Regular, por lo que es procedente la conformacion del equipo Técnico Local de la UGEL
~es27 Ayabaca.

De conformidad con lo expuesto en Ia Ley N° 28044, Ley General de Educacion y

sus modificatorias; el D.S N°013 — 2004-ED. Reglamento de Educacion Basica Regular, el

% p”’f';f;t\ D.S.N°011 del 2012- ED. Reglamento de Gestion del Sistema Educativo ylaRV.M N°038- 2009-
f\”@\ED, Lineamientos y estrategias Generales para la Supervision Pedagogica, Directiva N°067-2012-
L\ /’flED. orientaciones para el acompafamiento pedagogico en el marco del programa de Educacion

“\_ | _x=/Logros de Aprendizaje, en el Il y Ill ciclo de la Educacién Basica Regular - presupuesto por

SELTNEYT resultados, R.M. N°622-2013-ED, Directiva para el ano escolar 2014.
SE RESUELVE: .

ARTICULO PRIMEROQ: Aprobar Ia conformacion del Equipo Técnico Local de la UGEL- Ayabaca
para el programa en educacion ‘Logros de Aprendizaje” para el afo lectivo 2014, como a
continuacion se detalla:

Nombres y Apellidos Cargo

| Mg. Luis Arturo Liacsahuanga Granadino | Director de la U.E N° 308 - UGEL Ayabaca

Lic. Adm. Fernando Javier Chumacero Rios | Administrador de la U.E N° 308 - UGEL Ayabaca

AT PR OT R it S A 4 I S E R . |
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Piur:a
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AT B SR AL 1T O

T Praf, Ricaids Aurelio Llacsahuanga
. Culguicondor

S <% £Pral. Juan Francisce Juarez Cruz
183 L R S
[PF cafde . %';—,i

‘7‘ -d‘
i Aic Milagres Elizabeth Figueroa Ortiz

NG
e iR
s

@E%\me. Segunco Absalon Gamonal Calle

GERENGIA REGIONAL
3 Keos et
DESARROLLO SOCIAL.

27 Unidad de
Geastifiin Educative
Local Ayabraos

pDIRECCION nFuloNAL
cnuc.&mou PIURA

Jefe del Area de Presupuesto U E 308 - UGEL p
Ayabaca

“Jofe del Area de Gestion Pedagbgica U E306-
UGEL Ayabaca

1 Jefe dal area de Personal U E 208 — UGEL
Ayabaca

| Especialista en Educacién Inicial - ial — UE 308 - UGEL |
Ayabaca

/
/

“Especialista en Educacion Primaria - UE308-
UGEL Ayabaca.
Monitor Local PELA Y Responsable del SIGMA

|
|

_ Adm. Henry Sato Jaramillo

Encargado del area de Abastecimientos.

®
B b Ef
\ “Sr. Segundo Flavio Tamayo Flores

Responsable del Almacen.

ARTICULO SEGUNDO: Hacer del pleno

integrantes del Eguipo Técnico Local de la UGEL Ayabaca.

REGISTRESE Y COMUNIQUESE

Mg. LUIS ARTURO LLACS
Director del Progra

LALLG/D.UGELA
GRMT/DAG!
FICHRSDWAD
JEICSLAPEA

R R 1

ANGA GRANADINO
Sectorial 11l

UGEL - Ayabaca

o loyv GODIERNO REGIONAL PR

¥ - g DILECCIon u»..'rw t.: n‘; uiicn
L) DAL ¥

e R 3 Wi v/8) :

&

sscue\atih “ _-_J_~_
Taue T Dscw;‘ Sofa Vidallo
TRANITE DOCUMENTARID

|

conocimiento de la presente Resolucion a todos los
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€ & unidad de
Goastidn Educative
Local Ayabsca

AREA DE PERSONAL

DONTAND RIGOOFAL Fuma

Ayabaca,

ReSOICINDITECl0rAlRUGELAVANACA R

VISTO, Los decumento adjuntos en un total de tres (03) folio dtiles y;

~ ARQDE
mﬂmmmammmvusmmmmm? 6'51: 013

ONSIDERANDO:
Que, mediarte Memarandum N* 004 — 2013/GOB.REG.PIURA.DREP.UGEL.A.D; se le
ncarga Puesto y Funcién como especialista Administrativo | — Area de Persenal;, al Prof.
, JUAN FRANCISCO JUAREZ CRUZ, a partir del 02 de Enero al 31 de diciembre.

S R \

[y \ fq’ Que mediante Oficio N° 016 — 2013 - GOB.REG.PIURA — DREP - IESPP “MVC" -~ DG:

\" T JErE 03.2013, el Director General (e) del Instituto de Educacion Superior Pedagégico Publico
VU5 ayaaMgconcede el destaque en forma femporal al Prof, Juan Francisco Juarez Cruz para Que

cumpla funciones Administrativas en esta UGEL.

Que, es Politica de la Unidad Educativa Local - Ayabaca, garantizar el normal desarrallo

las acciones administrativas de las instituciones Educativas de su ambito Jurisdiccional.

Que, de conformidad can la D.S.N° 015-2002-ED. Las Unidades de Gestion Educativa

Local Ejecutoras ds presupuesta son auténomas en cuanto a funciones administrativas.

Que, Mediante Resolucion Suprema N° 205-2002-ED, se aprueba el ambito

‘;; Jurisdiccional, la organizacidn Intema y el Cuadro para asignacion de personal (CAP) de las

gionales de Educacion y sus respectivas Unidades de Gestion Educativa

Direcciones Re

é‘i“’" Zo)k Locales en el Pais.
S
o

iy ° "z
5 og ADE 'i' Due Ia Ley N° 29844 en su el Articulo 35° hace mencién sobre los cargos del area de
- Puzﬁc’ ién Institucional inciso C) Especialista en Educacién: Es un cargo al que s& accede por

7
\_/ ficurso para las sedes del Ministerio de Educacién; Direcciones Regionales de Educacion y las

AVABED
Unidades de Educacidn Educativa Local. El Profesor postulante debe astar ubicado entre la

Cue hablendo analizade el documento sustentatorio, es procedente efectuar la accion de

\f.;\(i_/m"zbersunal dabiendo proyectarse la respectiva Resolucion; y con las Visaciones de las areas de
Gestion Institucional, y €l area de personal de la Unidad de Gestién Educativa Local de

Ayahaca,

J00 - Ayabeca  Teléfono Fax: (073) 471123 Telf: 410102 Email: ugel-ayabaca@hetmail.com

Calie Balivar N*
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i " unidgad de
Gastisn Edueativa
Local Ayabaca

_AREA DE PERSONAL

e
gldn

gomE RO RECIGHAL Prima

"‘qu}.

N v sa.».,,,’ De conformidad con la Ley General de Educacion N° 28044, D.5.N° 09-2005-ED, DS N
. Ley 29944 Ley de la Reforma Magisterial, Ley N° 26951 (Ley del Presupuesto del
i3 Pubhco para el afic fiscal 2013)", y en usa delas facultades que le confiere la ROR. N°

4° ENCARGAR PUESTO ¥ FUNCIONES, a pariir del 02.01.2013 al perscnal que &

continuacién se indica.

1.1.- Prof. JUAREZ CRUZ Juan Francisco:

DOC. DE REFERENCIA ! MEMO. N* 0004 — 2013/GOB.REG. PIURA.DREP.UGEL A.D.

ART.2* NOTIFICAR, al personal Inmersa en \a presenta reselusien can las confarmidades de 12y

REGISTRESE, COMUNIQUESE ¥ ARCHIVESE

LALLG UGELA.
GRMTID AL
MRV ADM
JFICH PER

LY VY -TADM

Calle Bolivar N® 100 - Ayabaca Tekiono Fax: (073) 471123 Telf.: 41 0102 Email: ugcl-n:.abua@hounnil.cmn

T ——

CARGO . ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO | - AREA DE PERSONAL
cODIGO MODULAR 1003507068

cODIGO DE PLAZA . 528454815515

VACANTE PRESUPUESTO CAP APROBADC SEGUN R.D.R.N” 1009 - 2004
ESCALA MAGISTERIAL : IIIESCALA - LEY N° 29944

JORNADA LABORAL  : 40HORAS

CENTRO DE TRABAJO : SEDE ADMINISTRATIVA

VIGENGIA - DEL £2.01.2013 AL 31.12.2013



o -
S n

Direccién Regional S et ‘
g!ﬁ,m da Educacién Piura § ‘?W‘“ f;g.':{,f;..“ ,

ARFA l)l' PERSONAL
“ANO DE LA INTEGRACION NACIONAL Y EL RECONOCIMIENTO DE NUESTRA DIVERSIDAD”

e
&

oo

et

2

-

ReSolucionDirectoralNUGELTRYANACA NI LoT

-( \.‘
L_ \.. 4 T
1\ DIRECC

"84, 65,66, 67 vy 686.
\%‘;_/

CONSIDERANDO:
Que, segin el D.S.N® 011-20012-MED; establece que las Unidades de Gestion
Educativa Local realizan una planificacién concertada con los Gobiernos Locales para lograr

una educacion de calidad equidad en su ambito: optimizar el uso de los recursos y evitar la
N G R T 2 s
&- ¥  duplicidad de esfuerzos; asi mismo celebren convenios con la Municipalidades, sectores

sociales y econdémicos — productivos: instituciones publicas y privadas para el mejor Servicio
Educativo.

= Que de acuerdo al Sub Capitulo Il del DS 011 — 2012 ED. Que aprueba el Reglamento
| f de Ley General de Educacion, referido al Consejo Participativo Local de Educacién Art.
N®144 de la Organizacién del Consejo Participativo Local de Educacion, establece que el
! COPALE es integradc por el director de la Unidad de Gestién educativa Local y los
representantes de la sociedad civil establecidos en Ia Ley, asimismo es presidido por uno de

o TS R S SN G 2 R Y e S

Que las medificaciones conferidas en el DS 011 — 2012 ED, en relacién & la
presidencia del mencionade Consejo, asimismo la vigencia de la RD. N° — 006 — 2009- Ugal
Ayabaca. Expresa que sus representantes que ya no son parte de las institucionss que
| integran el Comité Directivo del COPALE, en este entender es pertinente reestruclurar el
| Lo Comité Direclivo del Consejo Participativo Local de Educacion para su efectiva funcionalidad

Con las visaciones de los jefes de las Areas de Gestibn Administrativa, Gestian

L 4 ‘j:, Local de Ayabaca, que de conformidad con la Ley 28044 “Ley General de Educacion” Ley N°
27972 Ley Organica de Municipalidades; DL N° 22404. DS. N° 11-2012-ED; aprueba el
Reglamento del Sistema Educativo. Ley de los Derechos de Participacién y Control
Ciudadanos Ley N* 26300.

Ayabaca, I. J /’ 20‘“

{5 ;;}:g{'\’?;\‘wsro. El informe N002 - 2012- REG.PIURA-DREP.UGEL -A. AGPJ. Acta de acuerdos falios
! A

.’-J

e
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Y s Peru Nt Mi"is‘eﬁo E ra D'fBCC'bI’; Reg’ona' 7 gﬁy;"{ ‘. { '6 f ““
. de Educacién .t uyriidad de Gestiénr
icacion ﬁ,?_!?‘:“ de Educaciéon Plura ,;2.4§W-memg,

AREA DE PERSONAL

SE RESUELVE:

L

Educacion (CbPALE), el mismo que tendra vigencia de una duracion de dos afios a

&;&.{_; partir de la emision de la presente resolucion; quedando conformado de la siguiente
& @S manera:
1O procooy e
\ 2 st Presidente: Prof. Juan Guerrero Renteria.
&y e Representante de los directores de EBR.
Vicepresidente. Prof. Marco Paucar Carrera.
Secretario General del SUTEP distrito Ayabaca.
Secretaria. Profesora Teresa Calva Saavedra.
: Representante_de los docentes de educacién Inicial.
Primer Vocal. Prof. Vicente Nufiez Salazar.
Regidor y Representante de la Municipalidad provincial
de Ayabaca

Segundo Vocal.  Sr. Teodulfo Huacchillo Culquicondor.
-Representante de los Juez de Paz del distrito de

/5}3} ~ Ayabaca.
38 Tercer Vocal. Prof. Carmita Carrién Pintado.

GREC

: Representante de los docentes de la Ugel .- Ayabaca.
ART. 2° DEROGAR. La Resolucién Directoral N° 006 — 2009 — Ugel Ayabaca.

Educacién de acuerdo a los tiempos establecidos en la presente Resolucion al.

Profesor. Juan Francisco Juarez Cruz, especialista de Educacion de la

Unidad de Gestion Educativa Local de Ayabaca.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE

'}..\lﬁ' mn.;’ﬁ.
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Director del Programa\égctorial i
UGEL Ayabaca

LALLG/DUGELA -
GRMTIDAGI
IRT/DAAD.
JATIAGP.
JFICIEE

. ART.1° REESTRUCTURAR. El Comit¢ Directivo del Consejo Participativo Local de
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GOBIERNO REGIONAL PIURA

RESOLUCION EJECUTIVA REGIONALN® 75() -201 1/GOB. REG PIURA-PR

Piura, 03 AEU 20“

VISTO: El INFORME N° 153 - 2011/GRP- 430000430300 de 19 de Julio del 2017,
ervision de la Gerencia Regional de

formulado por la Subgerencia Regional de Normas y Sup
Desarrollo Social y ;

CONSIDERANDO:

Que, la Constitucién Politica del Perd, reformada por Ley N° 27680~ Ley dovRofonna
stitucional del Capitulo XIV del Titulo IV, sobre Descentralizacion, tiene establecido en su
iculo 191° que “Los Gobiemos Regionales tenen autonomia politica, econémica y

Administrativa en los asuntos de su competencia (...)",

Que, en concordancia con los articulos 189° y 197° de la Conslitucion Politica del
Estado, Ley N° 27783 — Ley de Bases de Descentralizacion, en sus ariculos 8° y 9° precisa
que la autonomia s el derecho y la capacidad efectiva del Gobierno, en sus tres niveles de
normar, regular y administrar los asuntos publicos de su competencia, autonomia sujeta a la

Constitucion respectiva;

Que, ol Gobierno Regional, en mérito a la Ley N° 27867 - Ley Organica de Gobiernos
Regionales, Articulo 47°, literales a) y b) formula, aprueba, ejecuta, evalia y administra las
politicas regionales de educacion, cullura, ciencia y lecnologia, deporte y recreacion de la

ion; asimismo, disefla, ejecula y evalva el Proyecto Educativo Regional, los programas de
desarollo del deporte y recreacion de la region en concordancia con &l politica educativa
regional;

Que el Consejo Nacional de Educacion (CNE), Organo especializado del Ministerio de
Educacién, ha implementado el “Sistema de Seguimiento & informacién a fa implementacion de
los Proyeclos Educalivos Regionales y la Descentralizacion Educativa’, como herramienta que
permitird a las autoridades, funcionarios e instancias participativas del nivel regional, tomar
decisiones informadas para mejorar la implementacion de las politicas educativas.

Que el objetivo de este sistema, es evaluar en qué medida la gestién presupuestal
asegura financiamiento de politicas regionales, priorizadas con criterio de equidad y si se
realiza una ejecucion presupuestal eficiente onentada a resultados y dar cuenta de la gestién
electiva de programas y proyeclos orientados a la implementacion de los PER, para lo cual es
necesario contar con un Equipo Regional para el cumplimiento del Objetivo;

Que con Resolucién Gerencial Regional N° 929-2010/GOBIERNO REGIONAL PIURA-
GRDS de 16.JUN.2010, se designé el Equipo Regional responsable de la Aplicacion del
Sistema de Seguimiento e Informacién de los Proyectos educativos Regionales (PER), la cual
debe ser modificada, de acuerdo a la propuesta en el documento de VISTOS;

Con las visaciones da la Gerencia Regional de Desarrolio Social, Oficina Regional de
Asesorla Juridica y Gerencia General Regional

En uso de las alribuciones conferidas al Despacho por la Ley N° 27783, Ley N° 27867
y su modificatoria Ley N° 27902,

~am
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GOBIERNO REGIONAL FIURA

RESOLUCION EJECUTIVA REGIONAL N° "5 .2011/GOB. REG PIURA-PR

oia 03 A50.200

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- DESIGNAR al Equipo Regional responsable de fa aphcacion
del Sistema de Seguimienlo e Informacion @ la Implementacion de ios Proyecios Educativos
Regionales -PER. &l misme que estd integrado como sigue’

ECON. VERONICA N. LUY DELGADO Representanta de 1a Gerancia Regional do
Dasarrolio Social

LIC. EDUC. JUVAL CORDOVA PALACOS Representante de la Gerencia Regional de
Desarrolic Social

CPC. CLARA E. ACEVEDO CHORRES Represeniante de fa Gerencia Regional de
Desarrolfo Social

PROF. ELMER MOSCOL SILVA Represaniante de fa Direccion de Gastién
Institucional de la Direccion Regional de

Educacion Piura

PROF. JUAN F. JUAREZ CRUZ Representante de Ja Diceccion de Gastién
Pedagdgica de la Direccion Regional de
Educacion Piura

PROF. EDWIN TORRES TAFUR Representante del Consejo Peanticipativo
Regional de Educacion - COPARE

ARTICULO SEGUNDO.- NOTIFICAR ia presunte Resolucion al Ministerio de
Educacion. Gerencia General Rogional, Gerencia Regional de Desarrolio Social, Direccién
Regional do Educacion Piura, ¥ damds sslamantes administrativos de! Gobiema Regional

Piura.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE
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“ARO DEL CENTENARIO DE MACHU PICCHU PARA EL MUNDO"

‘la GOBIERNO REGIONAL PIURA u f AGO mn
Direccién Regional da Educacién Plura
. 4504
RESOLUCION DIRECTORAL REGIONAL N°......

Visto, la documentacidn que se acompafa en un tolal de treinta y ocho

(38) folos uliles
CONSIDERANDO:

Que, mediante Informe N° 005-2011-GOB.REG. PIURA-COPARE-P- d&
02062011 y a lravés del Oficio N° 015-2011-GOB.REG PIURA-DREP-COPARE-P ~ ce
14.06.2011, se dispona la medificatoria de la RDR. N°. 4411 del 23.10.2008, respects a la
designacion d& los miembres del Plenario del Consejo Participativo Regional de Educacion
(COPARE] de Piurs para el periodo 2008 a 2012,

Que. de conformidad con el Articulo 60 del DS. N° 009-2005-ED que
aprueba el Reg'amento de 1a Gestion del Sistema Educativo, la Direccion Regional de Educacion,
es responsable dz coordinar y convocar a los estamentos de la Sociedad Civil que integran el
Censejo Participativa Regicnal de Educacién. La Organizacion y Funcionamiento del Conseje
Participativo Regional de Educacién se rige por su reglamento interno, el mismo que es
aprobado por la mayoria absoluta de sus miembros, en base a la propuesta de la Directora de la
Direccion Regionzl de Educacion;

Estando a lo actuado por el Area de Personal segin Proveldo N".1344
2011/G0B.REG PIURA-DREP-DADM-APER-J.

De conformidad con la Ley N°. 28044, Ley 27444- Ley del Pracedimiznto
Administrativo Gereral, D.S.N°. 009-2005-ED y en uso de las facultades conferidas por el DS.
015-2002-ED y 12 RES EJEC.REG. N° 0012-2011-GOB.REG PIURA-PR.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- MODIFICAR, la RDR. N°. 4411-2008, del
23.10.2008 Asticulo 1 y 2, en el sentido que s8¢ RECONOCE, como Junta Direciiva y coma
Consejzros Miembros del Plenario cel Consejo Participativo Regional de Educacion [COPARE) de
Piurz, para el perioco 2005 -2012, a los siguientes representantes |

COMITE DIRECTIVO DEL CONSEJO PARTICIPATIVO REGIONAL DE EDUGAGION PIURA

NOMBRES INSTITUCION SECTOR CARGO 1
AURELIA PASAPERA Direccibn Regional de Estado Presidencia
CALLE Educacion de Piura
MIGUEL MERINA Arzobispado de Piura y Sociedad Civil Vicepresidenca
PACHERRE Tumbes |
JOSE LUIS CALLE SOSA | Gerencia Reglonal de Estado Vocal ]
Desarrollo Social l
| KARINA MORALES Centro de Investigaciony | Sociedad civit | Vocal |
j ANDRADE Promocion del ]
Campesinado CIPCA
I WIGBERTC MAGIN | Mesa de Concertacionde | Socledad civil | Vocal
iVT'V'*E?ADA RODRIGUEZ | | ycha contra la Pobreza
MANUEL AYALA | Asoclacion de Directores Sociedad civil Vocal _
MAURICIO | de Piura
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CONSEJEROS DEL CONSEJO PARTICIPATIVO REGIONAL DE EDUCACION PIURA

TIMANA LIMA. LE. "JOSE
CAYETAND HEREDIA'
CATACAOS

N° TINSTITUCION WA " o L AT s
REPRESENTADA o )
01 |REPRESENTANTE DE LAS |Dra MARIELENA HUILCA Lic. MARGARITA
UNIVERSIDADES FLORES TAVARA ALVARADO
v+« |PUBLICAS Univers'dad Nacional Univarsidad Naclonal
Lw De Piura De Piura
02 |REPRESENTANTES DE EDWIN TORRES TAFUR
| UNIVERSIDADES Universidad Cesar Vallejo
| PRIVADAS - FILIAL PIURA
03 | ARZOBISPADO R-P MIGUEL MEDINA
| | PACHERRE i
04 | SUNAT ISABEL HAYDEE REUSHE ELSA LOZADA ¢
SARMIENTO SEMINARIO
05 |SUB GERENTE DE STERLIN QUINN MARTINEZ
DESARROLLO SOCIAL GOMEZ
06 |REPRESENTANTE DE LA |LUIS ALBERTO RAMIREZ
MUNICIPALIDAD DE RAMIREZ
PIURA Gerente De Educacian y Cultura
De Lz Municipalidad De Piura
07 |MUNICIPALIDAD NORIMA DICSES ROMERO
CASTILLA
08 |REPRESENTANTE MIGUEL ENRIQUE VILELA
! CCLEGIO DE ZAPATA GERARDO SOSA
i INGENIEROS PANTA
08 |REPRESENTANTE DE Frol. CARLOS ATCCHE VIERA
| COLEGIO PROFESORES | 1.E. N° Fe y Alegria - Sullana.
DIRECCION REG. ANA GILDA CASTILLO CAMPOS
| TRABAJO
DIRECCION REG.DE ELOY HUACCHILLD
VIVIENDA CHUGUIRIMA, GERARDO GONZALES
AREVALO
SANTOS HERL'NCA HUAMAN
FALLA
DIRECCION REG. RAFAEL SIME MENDEZ YOHANNA MILENA
CULTURA CARRANZA
DIRECCION REG. DE CARMEN DOLCRES FARFAN JULIA ARACELI
SALUD GARATE ESPINOZA CRUZ
DIRECCION.REG.DE LA OLIMPIA G, SAMANIEGO Ing. ERMAN ZUNIGA
PRODUCCION MANZAMARES BERRU
REPRESENTANTE OSWALDO PURIZAGA ZAPATA
'DIRECCION REGIONAL DE
AGRICULTURA
BUTEP REGIONAL (1) MIGUEL MISANDA PURIZAGA. | JOSE RICARDO
DIRECTOR ORDINOLA CANOQTE.
LE. Jasd Escrva de Balaguer DIRECTOR.
| E. N® 14013 Sefior Ce
La Divina Misericordia
SUTEP REGIONAL (2) Prof, MARIA DEL CARMEM Prof. MARCO

ANTONIO ALBAN
IPANAQUE. |E. “JUAN
DE MORI" DE
CATACAOS.
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[ N° [INSTITUCION TITULAR “} ALTERNO
i REPRESENTADA

18 | REPRESENTANTE DEL FLORENCIO ZETA CARRERA PEDRO DEMETRIO
SINDICATO DE HIDALGO SANDOVAL
TRABAJADORES DE LA
DREP

19 |SUTACE REGIONAL SUSI MARISOL NEIRA BRAVO GUADALUPE

ANASTACIO
ANASTACIO I
50 | REPRESENTANTE DE LOS | PEDRO VILLAR BENITES.
FUNCIONARIOS DE LA | RENE AUGUSTO RUIZ RUIZ
DREP: DGP - DGl.

21 |INSTITUTOS CLODOVEDO JAVIER PERALTA SEMINARIO RAMOS |
SUPERIORES MONTERO. JORGE AQUILES.
TECNOLOGICOS ISTP " Simén Bolivar' Amotape- |.ST.P. “Sefior de
PUBLICOS. Paita Chocan Querecotillo

22 |INSTITUTOS CARLO MARQHAN ALVARADO |ISIDRO QUIROZ
SUPERIORES S.T.P. Santa Ursula - Sullana AGUILAR.
TECNOLOGICOS ISTP “Otto Tonsmann”
PRIVADOS

23 | ESCUELA SUPERIOR DE |REYNALDO EPIFANIO BURGOS
ARTE Y MUSICA PEREZ.

- ESFA "José Maria Valle Riestra-
Piura.
REPRESENTANTES DE NERY MARLENY SARANGO Prof. FLORA ZAPATA
CETPROS OJEDA PALMA
CETPRO - Chulucanas CETPRO
“Hermenegildo Vargas”
REPRESENTANTES DE CARLOS COTRINA CHECA CARMEN OLIVA
EDUCACION PRIMARIA LE. N° 15511 “San Martin de LOPEZ CORDOVA.
EB.R. Porres" — Talara 1.E.14646-Morropon
SUTACE PROVINCIAL MISAEL SANDOVAL LARREA WILLIAM VISE RUIZ
TRABAJADOR DE SERVICIO Il TRABAJADOR DE
DE LA LE. * MANUEL HIDALGO |SERVICIO Il DE LA IE.
C."—CASTILLA “‘HORACION
ZEVALLOS GAMES®
DE MALINGAS
COLEGIO DE FERNANDO MOSCOL LEON MARCO ORLANDO
PERIODISTAS DE PIURA — | DIRECCION JR. TACNA 970 - AGURTO SANCHEZ
CONSEJO REGIONAL PIURA
ASOCIACION DE PADRES |ROY EDVERT NIEVES PENA EDGAR NARCISO
DE FAMILIA APAFA. |IE. “NSTRA SRA. DE NIEVES VILCHEZ-
GUADALUPE" ~ TALARA APAFA IE.
Sl R RS A = e TR ‘CAPULLANAS"
MUNICIPIOS ESCOLARES | LENIN SMITH DOMINGUEZ ANA JULIA ABAD gy
DOMINGUEZ DIOSES

R S A R TS s e o L VD WIS WL T S PR v a5 s g3

IE, "ALMIRANTE MIGUEL GRAU"
- MORROPON.

MILENY CONTRERAS FIESTAS -

IE. “LA UNION"

|E. LAS CAPULLANAS
- SULLANA

CESAR OLMEDO
JUAREZ FARFAN

IE. "CARLOS A
SALAVERRY" -
SULLANA
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(N* TINSTITUCION ~ [TITULAR ALTERNG |

| REPRESENTADA
sy AN | , , Al & *
30 | CENTRO DE KARINA MORALES ANDRADE | MANUEL

| INVESTIGAGION ¥ ALBURQUEQUE

| PROMOCION DEL CORDOYA
___CAMPESINADO - CIPCA 3

SECRETARIO TECNICO DEL CONSEJO PARTICIPATIVO BEGIONAL DE EDUCACION

presente resolucién

JFUSIDADM.
4 PMAC/JAPER
/7 VGVUEADMII

e

PIURA. LIC. JUAN FRANCISCO JUAREZ CRUZ,

ARTICULO SEGUNDO.- NOTIFIQUESE - |a presents resolucién
Direztoral Regional en la forma y medo que seflala la Ley a los intergsados inmersos en 1a

P et
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Visto. la documentacion que se acompafia en un total da treinta y treg (33) folios atiles

CONSIDERANDO:

Que medianta RVM N® 038-2008-ED se aprueban l0s Lineamientos y Estrategias Gererales
recisa la necesidad de recabar informacion
relevanie y actualizada sobre la gestion educativa que permita establecer mecanismos para la
cportuna toma de decisiones estratégicas en todas las instancias del sector para majorar i

desempefo docente y lograr aprendizajes escolares de calidad.

Que mediante RDR N° 2296 de fecha 04 de mayo del 2011 se ha conformado Comisién

Regional de Supervision Pedagogica de la DRE Piura, encargada de formular los crilerios
procedimientos e instrumentos para la supervision pedagogica regional y dar cuenta de los
resultados a las instancias del Ministerio de Educacién y del Gobieno Regional, la misma que
en cocrdinacién con los Equipos Técnicos de la DREP y UGEL formula el Plan Regional de
Supervisidn Pedagégica, que es necesario aprobar mediante RDR

Que resulta conveniente formalizar la conformacion del Equipo Técnico Regicnal de
Supervisidn, presidido por el Director de Gestibn Pedagégica y coordinado por un especialista
de Educacion de la CFREP e integrado por los Especialistas en Educacion de los difrantes
niveles y medalidades educativas, en la forma cono se sefiala en la parte considerativa de |a

presente resolucion.

Estands a le informado por la Direccién de Gestion Pedagégica mediante Informe N° 267-2011-
GOB.REG PIURA-CROEP-DGP, 3 lo dispiesto por el Despacho Directoral Regional medianta
H.E. N® B55-2011-DREF y de conformidad con la Ley General de Educacion N° 28044, =l D.§.
K* 008-2005-ED, y en usos da |as facullades conferidas por el D.5 015-2002-ED y la RER N°
012-2011-50B.REG . PILIRA-PR. ; ' : G

s 4

SE RESUELVE: |*

bl

ARTICULD PRIMEROQ.-~ APROBAR el Plan Regional de Supervision Pedagégica de fa
Direwcién Reglonal dg l;dupac@ﬁn de Piura el mismo que forma parte de la presente resolucion

ARTICULD SEBUNDD CONFORMAR el Equipo Técnico Regional de Supervisitn Pedagdgica
de la Direccipns eglglal,'de Educacién de Piura el mismo que queda conformado de la
siguiente manefa i g by L

[ NOMBRES Y APELLIDOS 1 CARGO

" Lic. Pedro Vilar Benites Director de Gestion Pedagdgica de la DREP, Presidents

Sfged ¢
%@ﬁe “Frof Emilic Gérdova Chumacero | Especialista en Educacion - Coordinador Regional del PRSP
"pmr." Especialista en Educacion Inicial

Frof José Alejzndre Lara Carridn Especialista en Educacion Primaria

Prof Wiliam F. Olaya Vidal Especialista en Educacion Secundaria

Prof Felipe Faran Zapata Especialista en Educacion Secundaria

Frof Florencia Zeta Carrera Especialista en Educacion Secundaria

Prof Juan Judrez Especialista en Educacion Sscundaria

| Prof. Nécoer J,*Delgadi Gutierez | Especialista en Educacion Secundaria

AL ITIEL TS D A S A T s B P LT AT M I s 8 AVEEEEENT S ML
N TR e - .

99



’ H!M

| Prof Marlery Morocho Ramirez | Especiallsta en Educacion Especial _ 2]
Anl n. Eugoiberto Calle Huamén | Especialista en T Tutorla y programas de pmencmn integral
"Psc Braulio A Rodriguez Arce Responsable del Proyecto Psicolégico y orientacién del

W Vv Voo _|educando =
Prol Clara Lozada Eche Especialista en Educacion n Suparior Pedaqég ica
me Pedro O. Hidalgo Sandoval Espacialista en Educacién Superict Tecnoldgica - CETPROS |
Lm Patrcia Galver Nifo Especialista en Educacién Superior Tecnoidgica
Prof Reingido o Chaver Cruz Especialista en EBA >

ARTICULO TERCERO.- El Equipo Técnico Regional cumplira las siguientes funciones:

Formular parficipativamente ef Plan Regional de Suparvisién Pedagdgica 2011,

Ejecutar el cronograma y melss de supervision consensuados

Desarrollar cada uno de los aspectos del Plan, enfatizando les técnico pedagdgicos
Organizar y sistematizar 1a informacién racopilada

Retroalimentar los procesos con el personal supervisado,

Informar @ las instarcias correspondientes sobre el desarrolio de la supervisién

Ditundir los resultados de la supervision

Otras funciones asignacas por la Comisién Regional, en el marco dal pracess de
supenvision padagégica y evaluacion de los aprendizajes escolares.

@ ¥ 9 S 8BS

ARTICULD CUARTO.- NOTIF!QUESE la presente resolucién al Ministerio de Educacién 2
tavés de la DISDE, al Gobierno Regional, a las instancias de la Direccion Regional de
Educazian v a los interesados en la forma y modos de ley.

7 Prof, Aufelia Pasapera Calle
Directora Regional de Educacién

Piura e pURATL
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de ciez (10) folios iles.
CONSIDERANDO:
Que. mediznte Directiva N° 004-

de las UGELs a participar en el

dante RD

i :
AGobemo Regional, tiena
Lt

ruiales

DE
QQ‘/‘S_‘-)VH.‘IJ
i .,
F g Es
J -
%Q ohdle Educacion Basica Regular D S 013-2004-ED Y.

Loanes
2002 ED yle RER N°0072-2011-GOB REG P|

,@%\sm RESUELVE

oralSUGELS]
wﬁmu El expediente N° 2797 -2012-UGEL
- AR,

Ayabaca, 05 de marzo 2012

e

A 000819

-Ayabaca, y demas documentos que se acempanan, en un total

lando a le opinado por ia Direccion de Gestidn Pedagoégica, de conformidad con Ia

URA-PR.

2012 GOB.REG- DREP, la Direccién Regional de Educacion de Piura,
voCe a los Dwectares de Geslion Pedagogica, Especialistas de Educacion, directores y docentes exitosos

taller regional de Formacién en Servicio y Supervision Pedagogica, en el
marca de la campana nacicnal de Transformacion de la Educacion.

Cue en 2l mencionado documento y en funcion a los compromisos asumidos en el evento pedagagico se
qpust  consbtuir El Equipo Téchico Pedagégico Local de capacitacion, monitoreo y acompafiamients,

Que la Unidad de Gestion Educativa Local de Ayabaca es una instancia de ejecucién descentralizada de
relacidn 1écnico normaliva con la Direccion Regional de Educazién - Piura, es
Litu Hesponsable del servicio educativo bajo su jurisdiccion, y tiene pur finalidad reguar y supervisar las

Aivcaces y servicies gue brindan las Instituciones Educativas, asegurando la prestacion de los Sevicios
€ducalives y de los programas  de atencion integral con calidad y equidad, tanto en areas urbanas como

Ley General D2

ucacion N° 28044 el Reglamentc de la Gestion del Sistema Educativo D.S. N° 009-2005-ED Reglamento
en uso a las facultades conferidas por el D S N° 015

INSTITUCION !

UGEL Aynbaza |
"UGEL Ayabaca

UGEL Ayabaca

PN
i WB:; TICULO 1°.- CONSTITUIR Y RECONOGER e equipo Tecnico Pedagsgioo Local de Gpacitacien y
:Z:R:Eh!--: \/_Apnlfnrto para el nivel inwyal, Primania y Secundana, durante el afio 2012, &l misme que esla integrado per
\,{A_. it e Spuicntes profesanales.
Zoaey | N | NCMBRES Y APELLIDOS ‘_[ CARGO

SrE A RS e i - :

ey ’@-;‘:’fl\u 1| José Moerca Tiencos Jefe de Gestion Pedagégica
::." g ‘;%})z Oscar Ramos Cedamann Coordinador ~ Académico de Ia |
> asthoal ‘: o) Formacion en Servicio
\L:C’{Q _A@)" 03 | Segundo Absalan Gamonal Calle Coordinador de  Supervision

‘I Pedagoégica
o4 | Ricardo  Aurshio Llacsahuanga | Coordinador Administrativo

‘ Culquicondor.

|

| UGEL Ayabaca

R T T T = it |




de Educacion

r

a Direccidn Reglonal

/" :
i Unidad de Gastidn
Educativa Loeal Ayabaca g

 Mintsterio P

R

de Educacion Piura

Hermen Garcia Torres

|
P ]
ttﬂs Malena Roxani Trancos Flores

‘07 | Milagros Elizabeth Figueroa Ortiz

| 08 | Verernka Teresa Medrano Rivara

\ 09 | Clara Rasa Quevedo Pozo

2110 | Luis Joge Camons Calderon

411 | Danminia Calle Castillo

Uanavan Sergic Salazar Soto

- Carmita Isabel Carrion Pintado

Juen Francises Juarez Cruz

Subcoordinador Académico UGEL A@E‘
Subcoordinadora Administrativa | UGEL Ayabaca
Especialista en Educacion UGEL Ayabaca !

Docente coordinadora UGEL Ayabaca
Apoyo al SANNE UGEL Ayabaca

| Espacialisia en Fducacion UGEL Ayabaca
Especialista en Educacion | UGEL Ayabaca |

| Mercedes Geararda Abendano poze | Especialista en Educacion UGEL Ayabaca

Espeaiahista en Educacion UGEL Ayabaca
Docente Coordinadora | UGEL Ayabaca |
Especialista en Educacion UGEL Ayabaca ‘

3#7/ARTICULO 2°.- CONSTITUIR Y RECONOCER al Equipo de Soporte de la UGEL Ayadacz,

irtegrado por las siguientes profesicnales:

|

| NOMBRES ¥ APELLIDOS CARGO INSTITUCION
| Pedro Pablo Girdn Vailejo Equipo Soporte LEN® 12113
i Manue! Lucianc Gallo reyes Equipo Soporte I.E ASE N"14300
| Medardo Liviapemea Timoteo Coordinador REI Jilii
Amado Villalta Quispe Coordinador REI Sicchez
| irene Isabsl Abad Quinde Especialista en Educacion REI Sicchez
' Elio Pefa Villalta Coordinador REI Paimas
i Celerno Granadino Valle Coordinador REIMontera |
| Batazar Cardava Quinde Especialista en Educacion RE| Montero
;| Joaquin Abad Jaba Coordinador 5 RE| Suya
| vaning Flizabalh Ordincla Asiudille | Especialista en Educacion  REl Suyo |
' Jorge Manue! lujan Caslille Especialista en educacion REI Suyo
Erasmg Naira Campes Equipo Saporte 1.E N°14173- Olieria
' Richare Vasousz Rameio Equipo Soporte | LEN®15206- Huilco
| Cesar Rolanda Castillo Calle Fquipa Soporte I.E N"Z0652-Calvas
| de Renteria
| Karna Salvo Mondragén Equipo Soporte 1LE N°591
' La Victoria - Suyo
Equipo Soporte I.E "LM" Ayabaca

7, ’ T
\\G:* AuB"L' s
| 76 | Carlos Edgar Flores Arellano

ARTICULD 3°.- =1 Equipo Técnico Pedagégico Local y de Soporte tendra como principales funciones:

Pedagigica e institucional de las instituciones educalivas de la EBR.

« [Realizar acciones de Capacitacian y Monitoreo

los docentes en aula, complementados con micro talleres.

Formular y Ejecular el Plan Provincial de capacitacion, monitoreo y acompanamiento a la Gestion

Focalizar 11 EE para del nivel Inicial, Primaria y Secundaria para brindarles una asistencia técnica a

A P Jw-‘“! .

-



J—\“

o )
¥ Unidad de Gastién
Educativa Local Ayabaca

Direccién. ﬂ-dhnal
Jde Educacion Piura

- Ministetio

.de Educacién Piura

~=Regidn

*  Informar de la ejecucion de las actividades planificadas a las instancias correspondientas del sector
*  (tras que le sean encargadas por las instancias carresponoen|as

et RTICULO 4°- DISPONER que las instancias correspondientes  garanticen la permanencia y

Paficipacin de los profesionales mencionados en el Art. Primara, an las diversas actividades de capacitacién,

=)\

Mg. CUTS ARTURO LLACSAHUANGA GRANADINO
Dircctor del Prograrhy, Sectorial i1
UGEL Ayabata
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*ASO DEL CENTENARIO DE MACHU PICGHU PARA EL MUNDO *

- |l GOBIERNO REGIONAL PIURA
8 i Regional de Educacien 1 04 Mk 2oy,

RESOLUCION DIRECTORAL REGIONAL N°.-,,.06 06

M———
e 5—;;"7 Visto, la documentacion que se acompana en un total seis (06) folios dtlles
} ""

CONSIDERANDO:

3 JaR pony

Que, de conformidad con el At 80° del Reglaments de Gestion del
Sistema Educativo DS. N°. 009-2005, se eslable que ‘La Direccion Regional de Educacién a3
responsable de coordinar y convocar a los estamantos de la sociedad civil que Integran el Censejo
Participativo Regional de Educacion. La organizacién y funcionamiento def Conssjo Participativa
Regional de Educacién se rige por su reglamento intarno, el mismo que es aprobado por Ja
mayorla absoluta de sus miambros, en basa a la propussfa del Director Regional de Educacién;

Que, segun Informe N°.002-2011-GO9B REG.PIURA-DREP-COPARE-P
del 02.022011, sa comunica la Incorporacién de Dofia AURELIA PASAPERA CALLE, como
Presidenta del CONSEJQ PARTICIPATIVO REGIONAL DE EDUCACION DE PIURA, y sa ratifica
como Secrataric Técnico de dicho Consejo Parlicipativo a Don JUAN FRANCISCO JUAREZ
CRUZ; debiéndose en consecuencia emilirse |a respectiva resolucién; ;

Estands & ko actuado por el Area de Personal segln Proveido N°.440-
2011/GOB REG.PIURA-DREP-DADM-APER-J,

Da canformidad con Ia Lay N° 28044, Reglaments da Gestién de! Sistema
Educativa D.8. N°. 009-2005-ED la Ley NO. 27444 Ley de Procedimiento Administrativo General y
en uso de las facullades conferidas por el DS. 015-2002-ED y la RES.EJEC.REG. N® 0012-2014-
GOB.REG PIURA-PR

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- DAR POR CONGLUIDA, las funciones coma
Presidenta daf Consejo Participativo Reglonal de Educacian —Piyra a Dofia SIMONA MERCEDES
QUIROGA AZCARATE hecha con RDR, N°. 4765-2010 del 31.08.2010.

ARTICULO SEGUNDO .- INCORPORAR, a Dofta AURELIA PASAPERA
CALLE. Direclora Regional de FEducacién de Plura, como Presidenta del CONSEJO
PARTICIPATIVO REGIONAL DE EDUCACION PIURA {COPARE)

b ARTICULO TERCERO - ASIGNAR, las furiciones dg Sacretark Técnico
> del CONSEJO PARTICIPATIVO REGIONAL DE EDUGCACION (COPARE) a Don JUAN
©~ FRANCISCO JUAREZ CRUZ,

- ARTICULO CUARTO.-NOTIFIQUESE - |3 presents resaiucion Directoral
“, Regional en la forma 'y modo que sefala fa Ley a los interesados en la Seda Regional de
ducacién.

APC/OREP
JIZVIDADM
PMAC() APER
VGVUE ADM
Vers

Tiraje.-36 ejemp.-
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“Afo del Centenario de Machu Picchu Para al Mundo”

Bilizn

WW Direccitn Regiond! de Fdusacién
‘_ 2077 26 F 5 64 piura, 10 AGO 2011

10 JACD pon
esolucion Directoral Regional N ionr i

Visto, la documentacin que se acompafia en un total de ocho (08) folios utiles,

CONSIDERANDO:

Que de conformidad con lo preceptuado en el Articulo 76 de la Ley General de Educacitn N® 28044,
la Direccion Regiona' de Educacion es responsable del servicio educativo y tiene como finalidad
asequrar los senvicics educativos y los programas de atencidn integral con calidad y equidad en su
ambsto jurisdiccional, para lo cual coordina con las Unidades de Gestién Educativa local y convoca la
participacion de los diferentes actores sociales. Igualmente el articulo 63 de la Ley establece que: “La
gestibn del sistema educativo nacional es descentralizada, simplificada, participativa y flexible. Se
gjecuta en un marco de respeto a la autonomia  pedagégica y de gestién que favorezca !a accidn
educativa. (...)

Que madiante RVM N° 038-2009-ED se aprueban los Lineamientos y Estrategias Generales para [a
Supenvision Pedagdgica y se establecen como aspectos de la misma el monitoreo y acompafiamienta
pedagdgico a la labor docente, a la vez que se precisa la necesidad de recabar informacidn refevante
y actuzlizada schre 13 gestion educativa que permita establecer mecanismos para la gportuna toma
de decsiones eslratégicas en {odas las instancias del sector para mejorar el desempefio docerts y
lograr aprendizajes escolares de calidad. '

Que mediante R.D. N° 908-2010-ED se establecen los lineamientos para la implementacion del
Programa Estratégico Logros de Aprendizaje al finalizar el |ll Ciclo de la EBR, el mismo gue
implemenia el acompafiamiento pedagégico como una de sus finalidades, en institucicnes educativas
foczlizadas del 4mbito nacional, con el objeto de mejorar el desempefio docente, a traves de ia
asesoria especializada durante el desarrollo de la sesidén de aprendizaje y elevar los logros de
aprendizaje de los escolar, enfatizando el trabajo curricular en las dreas de comunicacion y
matemaltica.

Que en el marco de las normas acotadas, y con el objetivo de contribuir al mejoramiante de la calidad
educativa regional, resulta necesario formular una Propuesta Regional de Sistema de
Asompafiamiento Pedagogico liderado por la Direccién Regicnal de Educacién de Piura, siende
necesanio contar con el apoyo y participacion de los diverses niveles de gobieme regional y local
como de los actores de la Scciedad Civil comprometides con el quehacer educativo regional ]

Que para dinamizar €l proceso da formulacion, se ha emitido la RDR N° 2266-2011, mediante la cual
sa conforma la Comisién Central de la Propuesta, cuyas funciones, entre otras, es formular y
aprobar ios lncamientos generales relacionados con el disefio e implementacidn del Sistema
Ragipnal de Acompahamiento Pedagégico.

Que =5l mizmo resulta necesano conformar la Mesa Técnica Reglonal encargada de poner en

Estardo a ko informade por la Direccidn de Gestidn Pedaglgica mediante Informe N°® 327-2011-
GOB.REG PIURA-DREP-DGP, a lo dispuesto por el Despacho Directoral Regional mediante HE. N®
1073-2011-DREP y de conformidad con la Ley General de Educacion, el D.S. N° 009-2C05-ED, y en
usos de las facultades conferidas por el D.S 015-2002-ED y la RER N°® 012-2011-GOB REG PIURA-

PR
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B

GOMIERNO REGIONAL PIURA
Dircccion Regional de Edueacion

4471

SE RESUELVE> '+

ARTICULO PRIMERO.- CONFORMAR la Mesa Técnica Regional encargada de formular 12
Propuesta Regional de Sistema de Acompafiamiento Pedagégico, asi como disefiar la estrategia de
de implementacion, 1a misma que queda estructurada de la siguiente manera:

Facilitadores:

Coordinador General: Prof. Emilio Cordova Chumacero - Especialista en Educacion de la DREP.
Secretario Técnico  : Lic. Luis Antonio Correa Girén - Consultor - PROMEB

Prof. Juan Francisco Judrez Cruz - Especialista en Educacién DRE Piura

Representantes %e instituciones:

Prof. Prof. Miguel Angel Pingo Nolasco - CEPESER

Prof Simoén Garragate Navarro — | E.8.P *Victorino Elorz Goicoechea” de Sullana
Prof Vilma Rodriguez Cérdova - Formadora de Primaria del ETR del PELA

Prof. Maria del Carmen Timana Lima — Secretaria SUTE Piura

Prof Jorge Manuel Lujan Castillo - Especialista en Educacion REL Suyo - Ayabaca.
Prof. Manuel Humberto Puchulan Mogollén - Coordinador de la RER Vichayal - Paita
Prof, Freddy Richard Chiroque Anacajima - Jefe AGP UGEL Piura

Prof. José Luis Ludefia Zarate - Especialista en Educacion UGEL Piura

Prof. Enrique Cabrera Aguilar Especialista en Educacion UGEL Sullana

Prof. Milagros Elizabeth Figueroa Ortiz — Especialista en Educacion UGEL Ayabaca
Prof. Alfredo Palomino Ochoa — Jefe AGP UGEL Talara

Prof. Santos Félix Purizaga Sosa — Jefe AGP UGEL Chulucanas

Prof César A. Cisneros Reyes - Especialista en Educacion UGEL Chulucanas

Prof Laurentina Astudillo Agurto - Jefe AGP UGEL Tambogrande

Prof. Maria luz Ipanaqué Trelles - Especialista UGEL Morropon

Prof. Vicente Yovera Castillo - Jefe AGP UGEL La Unién

Prof Miguel Vite Ayala - Jefe AGP UGEL Sechura

Prof. Paky Calle Guerrero — Especialista en Educacién UGEL Sechura

ARTICULO SEGUNDO.- DISPONER el cumplimiento de las siguientes funciones:

« Disefiar I2 ruta estratégica del proceso de formulacion del Sistema Regional de Acompafiamiente
Pedagogico (SRAP)

« Participar activamente en Ias comisiones o grupos de trabajo de la Mesa.

« Ejecutar talleres de recojo y sistematizacion de experiencias exitosas en acompafiamiento,
pedagogico, monitoreo y formacién docente en servicio, regionales y nacionales.

» Realizar el diagnostico de |as necesidades de acompafiamiento en la préctica docente.

« Analizar la base legal correspondiente que sustente la implementacién de la propuesta

« Elaborar la propuesta de Sistema de Acompafiamiento Pedagégico, determinando sus alcances,

disefio organizacional y estrategias para la implementacion.

Socializar la propuesta con diversos actores educativos a nivel regional, antes de’ su aprobacion.

Disefiar el proceso de validacion y expansion progresiva del SRAP.

Coordinar con las instancias regionales 1a Impl ementacion de las fases del SRAP.

'

Realizar acciones de sensibilizacion a la comunidad educativa regional respecto al

acompafamiento pedagégico

Formular los indicares de éxito del SRAP (en docentes acompafiados y en los estudiantes)

« Definir el perfil del acompafiante pedagégico, el de los profesionales formadores y los criterios de
geleccion

« Proponer a la DREP las alianzas estratégicas con ONGs y empresariado, Gobiernos Locales y
ofras instancias, a fin de asegurar |a sostenibilidad del SRAP.

= Proponer la instalacion de una plataforma virtual e interacliva para el SRAP

L
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Presentar permanentemente informes técnicos sobre la implementacion del SRAP anle l2

Comisidn Central y otras instancias regionales y nacionales. ’ A
Impulsar | formacion de las Mesas Técnicas Locales en la UGELs y/o distritos orientadas a la

implementacién del SEAP,
Proponer estrategias reconocimiento y estimulo al buen desempefio del docente ‘
Padticipar en las reuniones que convoque la DREP relacionadas con la implementacion y

evaluacion del SRAP,

2

GOMIERND REGIONAL PIURA
Direccion Regiomal de Educagion

ARTICULO TERCERO.- ENGARGAR a las Oficinas correspondientes de la Direccidn Regienal de
Educacitn y Unidades de Gestion Educativa Local la implementacion de |as siquientas acciones.

Coordinar y gestionar ante las instancias del Gobierno Regional de Piura, del Ministerio de
Educacion, alros sectores del Estado e instituciones publicas y privadas, las acciones y recursos
necesarios para la implementacion del Sistema Regional de Acompafiamiente Pedagégico.
{SRAF)

Elaberar los protocolos para la intervencion: de formacién de acompanantes,

Formuylar la propuesta de formacién de acompafiantes pedagégicos y formadores (prolocolos,
médulos, culas instrumentos de acompanamiento, monitoreo y documentos de gestibn para e
acompariamientc)

Programar y ejecutar capacitaciones descentralizadas para directores, docentes, especialistas de
UGEL, red educativa sobre la implementacion del SRAP

Disefiar e implamentar planes anuales y estrategias permanentes de monitoreo y evaluacion de
process coma de impactos del SRAP.

Plantear propuesias de mejoramiento de la implementacion del SRAP a partir de las debilidades
detactadas en el proceso de implementacidn.

Elaberacidn y aplicacién de pruebas de entrada (linea de base) y salida a los estudiantes
inmerses en SRAP por niveles y éreas curriculares.

Monitorear y asesorar el cumplimiento de roles y funciones de las UGEL, REL, Redes en la

implementaciar del SRAP..

= Elaborar la memoria anual del SRAP

Sistemalizar la experiencia.

ARTICULO CUARTO.- NOTIFIQUESE la presente resolucién al Gobierno Regional, a las instancias
de la Direccion Regional de Educacion y a los interesados en la forma y modos de ley.

Reglstrese y Comuniquese

p raorn Regional de Educacig
| yaLibl mg ans INTERROS

p:REA (10N REGIONAL I, RMCACIOR PINTA

¢s COPIA FIEL DEL (RIGINAL

16 NGO 201 \
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é : : “ARO DE LA CONSOLIDACION ECONOMICA ¥ SOCIAL DEL PERU" ) w
GOBIERNO REGIONAL PIURA 31 AGO. 20
."t DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION DE PIURA
4769

LUCION DIRECTORAL REGIONAL N' gessssisdnssainensNees

Visto los Informes N° 003 - 2010. GOB. REG. PIURA. DRE:P- COPARE. P.
10. 1161- 2010/GOB.REG.PIURA-DREP-DADM-APER-J. y las Hojas de Envio N°
2115 — 2010 — 1044 — 2010 - DREP y demés documentos que se acompafian, con un total

de veinte y dos (07) folios ttiles:

CONSIDERANDO

Que, de conformidad con el articulo 60° de Reglamento de Gestion del
Sistema Educativo D.S. N° 09-2005, se establece que: “La Direccion Regional de
Educacion es responsable de coordinar y convocar a los estamentos de la sociedad civil
que integran el Consejo Participativo Regional de Educacién. La organizacion y
funcionamiento del Consejo participativo Regional de Educacion se rige por su reglamento
interno, el mismo que es aprobado por la mayorfa absoluta de sus miembros, en base a la
propuesta del Director Regional de Educacion.” ~

Que de conformidad a las normas respectivas y el Reglamento Interno del
COPARE Piura, el 04 de agosto la Direccién Regional de Educacién de Piura procedio a
convocar a los integrantes de la junta directiva y miembros del Consejo Participativo
Regional con la finalidad de reactivar e incorporar a la nueva presidenta del Consejo
Participativo Regional de educacién y designacion del Secretario Técnico del COPARE.

Que el dfa 04 de agosto en el auditorio del Instituto Superior Tecnoldgico
“Almirante Miguel Grau” de Piura, se llevd a cabo la reunién de reactivacién,
incorporacién a la nueva presidenta y designacion del Secretario Técnico, aprobdndose en

el pleno del consejo

Estando aprobado mediante de acuerdo por el pleno del COPARE, ACTA de
folios N° 34,35 y 36 y lo opinado por la Direccién Regional de Educacién Piura mediante
Informe N° 003- 2010 GOB.REG.PIURA-DREP-COPARE.P. Hoja de envio N° 2115-
2010/GOB.REG.PIURA-DREP, de conformidad con la Ley General de Educacién N°
28044 y el Reglamento de Gestién del Sistema Educativo D.S. N° 009-2005-ED; y en uso
de las facultades conferidas por el D.S. N° 015-2002-ED, el D.S. N° 009-2005-ED y la
R.E.R.. N° 596-2010-GOB.REG.PIURA-PRES

SE RESUELVE:

.. I") DAR POR CONCLUIDA, las funciones como Presidente del Consejo
Participativo Regional de Educacién Piura al sefior JUAN CARLOS VALDIVIEZO
FARFAN segiin J]a R.D.R. N°4411 del 09 de octubre del 2008.

2°) INCORPORAR, 2 la Lie. SIMONA MERCEDES QUIROGA
AZCARATE, Directora Regional de Educacién de Piura, como Presidenta del °
CONSEJO PARTICIPATIVO REGIONAL DE EDUCACION PIURA.

3°) ASIGNAR las funciones de Secretario Técnico del CONSEJO
PARTICIPATIVO REGIONAL DE EDUCACIO IURA i
FRANCISCO JUAREZ CRUZ. e SO

4') DISPONER, que la OFICINA DE TRAMITE DQCUMENTARIO

notifique a las personas inmersas en la presente resolucién.
GOBIERNO REGIONAL PIURA
DIRECCION REGIONAL NE EDUCACION
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At
"ANO DE LA UNION NACIONAL FRENTE A LA CRISIS EXTERNA”"

g‘ GOBIERNO REGIONAL PIURA
il

B Direccién Regional de Educacién Piura

RESOLUCION DIRECTORAL REGIONAL N°....

Visto, los expedientes Nos 27179, 27277-2009 y demds documentos
que se adjuntan en un total de cinco (05) folios dtiles.

CONSIDERANDO:

Que, segin RESOLUCION EJECUTIVA REGIONAL N° B831-
2008/GOBIERNO REGIONAL PIURA-PR, se Aprueba la Estructura Funcional Programética,
correspondiente al Afe Fiscal 2009;

Que, de acuerdo al Decreto Supremo No 39-85-ED se aprueba el
&« Reglamentc Especial para los Docentes de Educacién Superior: asimismo, con el Decreto
4 "y Supremo No 023-2001-ED se aprueba el Reglamento General de los Institutos Supericres
: Pedagégicos y Escuelas Superiores de Formacién Docente Publicos y Privados;

'y b

-, %
%

-

Que, con el Oficio No 057-2008-GOB.REG.PIURA-DREP-
ISPP"JEGE'-H, el Director del Instituto Superior Pedagdgico Publico “José Eulogio Garrido
Espinoza® de Huancabamba, eleva propuesta de’ personal docente para cubrir por
Encargaturs la Plaza vacante de Secretario Docente en la misma institucion Educativa, a
favor de don Marcos Whitermo ALFARO GUEVARA:

Que, con el Oficio No OSQ-ZOOQ‘&@&QG.PIURA-DREP-ISPF"MVC‘-
A/DG, el Director ‘del Instituto Superior Pedagdgi ihblico §Manuel Vegas Castillo” de

Ayabaca, eleva propuesta de personal docente parafgubrirpor Bncargatura la Plaza vacante

de Secretario Docente en la misma institucién Ed fiv,“d Javor de don Juan JUAREZ
CRUZ; -

Que, es politica de la Direccién Regional de Educacién de Piura,
garantizar el normal desarrollo de las acciones técnico — pedagégicas y administrativas en
las diferentes instituciones educativas de su dmbito jurisdiccional, por lo que es conveniente
encargar para el presente ejercicio presupuestal puestos vacantes en el instituto antes

mencionado, dentro del marco legal, debiéndose en consecuencia proyectar la
correspondiente resolucion:

Estando a lo actuado por el Area de Personal segun Proveido N* 711
2003/GOB.REG.FIURA-DREP-DADM-APER-J,

De conformidad con la Ley 29289 Ley de Presupuesto del Sactor
§‘1 e Pdblico para el Aflo Fiscal 2009, Ley N°. 24029 ¥ su Modificatoria la Ley N°. 25212, D.S. N°.
&, S~==4f 018-90-ED, D.5. No 38-85-ED y en uso de les facultades conferiday por el DS, 015-2002-ED
-2y la Resolucion Ejecutiva Regional N° 0536-2008-GOB.REG.PIURA-FR

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- ENCARGAR PUESTOS V.

ACANTES, a parti
del 02 de marzo al 31 de Diciembre del i

2009, al siguiente personal docente:

11- A don Marcos Whitelmo ALFARO GUEVARA, C.M. No
1003237116, Deocente Estable - 40 horas del Instituto Su
Eulogio Garrido Espinoza’ de Huancabamba

mismeo Ir_mstitutc, CODIGO DE PLAZA 521491217114, Deb
de asumidas las funciones la diferencia de la remuneracion presupuestada para el cargo.

CH Jun. 2009
02562
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diferencia de la remuneracion presupuestada para el cargo, -

ARTICULO SEGUNDO.- NOTIFIQUESE,

1.2.- A don Juan Franciaco JUAREZ CRUZ, C M. No 1003507068,

Docente Estable 40 horas del Instituto Superior Pedagdgico Publico *Manuel Vegas
de Ayabaca, el Puesto de Secretario Docente = 40 horas del mismo instituto. CODJ
PLAZA 521491217116, Debiendo percibir después.de 30 dias de asumidas las funcidnes la

og .~

la presenta Resolucion

¥ ;- Directoral Regional en la forma y modo que sefiala la Ley a los interesados en su Institucidn
~ 7 Educativa por no consignar direccion domiciliada. . .

Aféctese al p}esupueslo anual vigente:

FUNCION

ACTIVIDAD

|

7 pLi

UNIDAD EJECUTORA

. SECTOR

JCVF/DREP
SMQADADM,
NWARJAPER
JEZPESF.ADM.
lzf -

PROGRAMA
SUB PROGRAMA

COMPONENTE

JATEGORIA DEL GASTO
PO DE TRANSACCION
GRUPO GENERICO

SUB GENERICA NIVEL 1
UB GENERICA NIVEL 2
FESPECIFICA NIVEL 1
SESPECIFICA NIVEL 2

22 Educacién
048 Educacién Superior .
0108 Educacién Superior no Universitaria

1000201 Desarrollo de la Formacién de Docentes

3000498 Desarrollo de la Ensefianza
1 Recursos Ordinarios

00 Recursos Ordinarios

5 Gastos Corrientes

2 Gasto

1 Personal y Obligaciones Sociales
1 Retribuciones y Complementos en Efectivo -
2 Personal del Magisterio -

1 Personal del Magisterio .

1 Personal Nombrado

457 Gobierno Regional de Piura

300 Educacion Piura

10 Educacion
Reglstmse y ynl

PROF. JUAN CARLOS V. DIVIEZO FARFAN
DIRECTOR REGIONAL DE EDUCACION
PIURA

k3

l‘-
-
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*ANO DEL DERER CIDADANG”

PROY. Ne /fj 3 “DECENIO DELAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN EL PERI}”
0% oxfoy
B o o 4 Bkt By . 1 1AL 200
2217
RESOLUCION DIRECTORAL REGIONAL N°__-
e A

Visto, los Expediente N° 182£18207-18435-2007 y demés
documentos que se acompafian en un total de doce (12) follos (tiles.

CONSIDERANDO:

Que, es necesario encargar funciones al personal que se menciona
en la parte resolutiva de la presente resolucidn, en los Institutos Superiores Tecnolégicos
Publicos: *"MANUEL VEGAS CASTILLO" de Ayabaca y *JOSE EULOGIO GARRIDO
ESPINOZA" de Huancabamba, con la finalidad de garantizar el normal funcionamiento de
las actividades Técnico-Académicas de los mencionados Institutos, contando para eilo
con el reconocimiento de sus Directores Generales;

Estando a lo actuado por el Area de Personal segln Proveido N°
1196- 2007/GOB.REG. PIURA-DREP-DADM-APER-J.

De conformidad con la Ley N°.28927 — Ley de Presupuesto del
'y"‘“ & \Sector Publico para el Afio Fiscal 2007, Ley 27444- Ley del Procedmiento Administrativo

al, Ley 28044- Lay General de Educacién, Ley 24029 su Modificatoria la Ley 25212
Reglamento el D.S. 19-90-ED, y, en uso de las facultades conferidas por el DS. 015
-ED, D.S. N° 009-2005-ED y la RES.EJEC.REG. N° 292-2007 -GOB.REG.PIURA-

SE RESUELVE:

1.1~ A padir del 01-03-2007 al 31-12-2007, Las Funciones de
Director Académico del Institufo Superior Pedagégico Pablico ‘MANUEL VEGAS
CASTILLO" de Ayabaca, a don JUAN FRANCISCO JUAREZ CRUZ, CM N° 1003507088,
Docente Estable, 40 horas del mismo Instituto.

1.2.- A partir del 05-03-2007 al 31-12-2007, Las Funciones de Jefe
de Secretaria Académica Instituto Superior Pedagégico Publico *JOSE EULOGIO
GARRIDO ESPINOZA" de Huancabamba, a don ENRIQUE GUZMAN VASQUEZ. CM N°
1002605547, Docente Estable, 40 horas del mismo Instituto.

1.3- A partir del 05-03-2007 al 31-12-2007, las Funciones de la
Direccién Académica del Instituto Superior Pedagdgico Publico *JOSE EULOGIO
GARRIDO ESPINOZA" de Huancabamba, a don EDUARDO TORIBIO ORDOREZ
CORDOVA, CM N° 1003200166, Docente Estable, 40 horas del mismo Instituto,

ARTICULO TERCERO.- NOTIFIQUESE, la presente Resolucion
Directoral Regional, en la forma y modo que sefiala la Ley, a los interesados en Institutos .



eriores Tecnoldgicos Puiblicos; *MANUEL VEGAS CASTILLO" de Ayabaca y *JOSE
OGIO GARRIDO ESPINOZA" de Huancabamba,

‘,’.F(.’.‘.Q“Y.\L - P“"'ﬁ.:
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“AfO DE LA CONSOLIDACION DEMOCRATICA”

2 7| eNE [2008
“‘“ GOBIERNO REGIONAL -PIURA
WS Dircccion Regional de Faucacion 0 2 FEB. 2006

F B o 6

RESOLUCION DIRECTORAL REGIONAL N+ 0332

Visto, el Expediente N°. 43252-2005, y demés documentos gue se acompafia en un
total de cuatro (04) folios Gtiles;

CONSIDERANDO

Que, con la finalidad de garantizar el normal desarrollo de las actividades
Pedagégicas y Administrativas en el Instituto Superior Pedagégico Piblico “Manuel Vegas
Castillo” de Ayabaca, es conveniente encargar funciones de Director Académico a don JUAN
FRANCISCQ JUAREZ CRUZ, Docente Estable del mismo Instituto; cargo Estructural
Adecuado segiin Decreto Supremo N° 023-2001-ED, que Aprueba el “Reglamento General de
1os Institutos Superiores Pedagégicos y Escuelas Superiores de Formacién Docente Pablicos
y Privados™; de acuerdo con el Expediente N° 43252 del 28-12-2005 y Resolucién Directoral
N° 185-2003, del 22-12-2005, emitida por el Director General () del citado Instituto.

Estando 2 lo actuado por el Area de Personal, segin el Proveido N°. 049-2006-
GOB.REG-PIURA-DREP-DADM-APER-J;

De conformidad con la Ley N°. 28044, Ley N°. 24029, su modificatoria la Ley N°.
25212, el DS N°, 019-90-ED, D.S. N° 023-2001-ED, Ley N° 27444 “Ley del Procedimiento
Administrativo General” y en uso de las facultades conferidas por el DS. N°. 015-2002-ED. y
Ia RER N° 0365-2005-GOB.REG.PIURA-PR. :

SE RESUELVE :

ARTICULO PRIMERO.- En vias de regularizacion, ENCARGAR a partir del 01-
03-2005 al 31-12-2005, las FUNCIONES ds Director Académico del Instituto Superior
Pedagégico Piblico “Manuel Vegas Castillo” de Ayabaca, a don JUAN FRANCISCO
J_ItiadoAREZInst_Ch];UZ, CM N° 1003507066, IIT Nivel Magisterial, Docente Estable, 40 horas del
ci ituto. -

ARTICULO SEGUNDO.- NOTIFIQUESE, la presente Resolucién Directoral

Regional, en la formay plazos de acuerdo a Ley, a don JUAN FRANCISCO JUAREZ
en Av. Peri, Mz. L Lote 31 — A .H. Consuelo de Velasco — Piura. i

£ i ONES RAMIREZ

PIURA S
o i» GOBRIERRO v..\‘.t..\)?x\.\.i“ PILERA
(MvamESADM ' Direccidn Regional de Educadt
AL PIURA
(:A i ‘ sante (oCUMEnto es Lt
T EC:'D\TIE qua ha temae
Tiraje: 35 Ejemp. | -
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“ARO DE! /5 CULIBRES MUNDY: L BS EN EL PERU”
"ARO DEL PRLYECTO HIDGOENERGETICO DEL ALTO PIURA”

2 1 OCT 2008

92
RESOLUCION DIRECTORAL REGIONAL M__?_B__

Visto, el Expediente N° 58969-2008 y la documentacién que se acompaiia en un
total de (04) folios utiles;

CONSIDERANDO:

Que, mediante la RD N° 061-2008, el Director del ISP. Plblico “Manuel Vegas
Castillo” - Ayabaca, encarga funciones de la Secretaria Académica, a partir del 02.01.2008 al 31.12.2008

a Don JUAN FRANCISCO JUAREZ CRUZ, Docente Estable del mismo Instituto, er consecuencia es
conveniente vroyecta 'a Resolurion correspondiente;

GOBIERNO REGIONAL PIURA
Direccion Regional de Educacion Piura

Eswndo a ic wivaic por el Area 4¢ rersonal segin Proveido N° 1880-
2008/GOE-REG-PIURA-DREP-DADM-APER-J:

De conformidz: . - = _sy i 20044, Ley N° 24029, su modificatoria N°® 25212 y
su Reglamento DS. N° 019-90-ED_ Lav N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo Genergldge, en uso
de Iaspflachlt?d‘;;s conferidas por el DS. 015-2002-ED, DS. N° 009-2005-ED y ia RER. N° 536- -GOB-

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERG.- ENCARGAR FUNCIONES DE LA SECRETARIA
ACADEMICA, del ISP. Pablico "Manuel Vegas Castille” - Ayabaca, a partir del 02.01.2008 al 31.12.2008,

isterial dei mismo Instituto.

", X;' Don JUAN FRANCISCO JUAREZ CRUZ, ©M N° 1003507066, Docente Estable 40 horas il Nivel
-" . ‘ ’

P ARTICULO SEGUNDO.- NOTIFIQUESE, ia presente Resolucién en la forma y
==~ plazos de acuerdo a Ley.

A

L yWn..

@ prm«- v Comunfquess,

Prof, JU. VIR0 FARFAN

DIRECTOR REGIONAL. DE EDUCACION

PIURA
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2 5 JAGO. P05

“ANO DE LA CONSOLIDACION DEMOCRATICA”

W\ GOBIERNO REGIONAL PTURA
WA Direccién Remonal de Educacién Piura

31 A0, 2006

RESOLUCION DIRECTORAL REGIONAL Nb.2 829

: Visto, el Expediente N° 37763 — 2006 y demas documentos que se
acompanan en un tofal de cuairo (04) folios.

CONSIDERANDO:

Que, al amparo de lo establecido en el D.S. N° 023-2001-ED
‘Reglamento General de Institutos Superiores Pedagdgicos y Escuelas Superiores de
Formacidn Docente Piblicos y Privades” y el Reglamento Infemo del Instituie Superior
Pedagégico Piublico “Manuel Vegas Castillo” de Ayabaca, es procedente encargar las
funciones de Direclor Académico a don JUAN FRANCISCO JUAREZ CRUZ, Docenie
Estable, 40 horas del mismo Instituio.

Estando a lo actuado por el Area de Personal con Proveido N°
2268 - 2006- GOB.REG PIURA-DREP-DADM-APER-J.

De conformidad con la Ley 27444 Ley del Procedimiento
Adminisiralivo General, Ley 24029 su Modificatoria la Ley 25212 , su Reglamenio el D S.
19-80-ED, D.S. 023-20021-ED , en uso de las facullades conferidas por el DS. 015-2002-
ED, D.S. 009-2005-ED y la RES EJEC.REG. N° 0482- 2006 -GOB.REG PIURA-PR.

SE RESUELVE:

R\ ARTICULO PRIMERO.- ENCARGAR, a partir del 01.03.2006 al
- £]31.12.2008, las funciones de Direclor Académico de Instiluto Superior Publico
«oes £/ ‘Manuel Vegas Caslillo” de Ayabaca, a don JUAN FRANCISCO JUAREZ s CM.N®
o .7 1003507066, Docente Estable, 40 horas del mismo Instituto.

ARTICULO SEGUNDQ.- NOTIFIQUESE, la presente Resolucién
Directoral Regional a don JUAN FRANCISCO JUAREZ CRUZ, con domicilio en Av. Peru
~ Manzana “1"- Lote 31 del AH. Consuelo de Velasco- Piura, al Despache Directoral del
Instituto Superior Pedagégico Piblico “Manuel Vegas Castillo” de Ayabaca, en la forma y
modo que sefiafa la Ley.

Regislrese y Comuniquese

1A
E PO o
AL on OO

MBSR/DRER.
MVT/DADIA ontl

g SMaNd AR B
CALE/E-EQUGC pEL
Mgen.

Tiraje: 35 ejemplares
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PROY, N - 4.

25 JAGO. pote “ANO DE LA CONSOLIDACION DEMOCRATICA”
\?\\ GOBIERNO REGIONAL PTURA
v\\\\m Direccion Regonal de Educacién Piusa
31 AG0. 2008,
« 3o0r2899
RESQLUCION DIRECTORAL REGIONALﬂ‘ .........

Visto, el Expediente N° 37763 — 2006 y demés documentos que se
acomparian en un total de cuatro (04) folios.

CONSIDERANDO:

Que, al amparo de lo establecido en el D.S. N° 023-2001-ED
‘Reglamento General de Inslitutos Superiores Pedagdgicos y Escuelas Superiores de
Formacion Docente Publicos y Privades” y el Reglamenio Intemeo del Institute Superior

Pedagégico Publico “Manuel Vegas Caslillo™ de Ayabaca, es procedente encargar las
funciones de Director Académico & don JUAN FRANCISCO JUAREZ CRUZ, Docente

Estable, 40 horas del mismo Instiiuto.

- i &

1 Estando a lo actuado por &l Area de Personal con Proveido N°
{ 2268 - 2006- GOB.REG.PIURA-DREP-DADM-APER-J.

\ De conformidad con la Ley 27444- Ley del Procedimiento
H Administrativo General, Ley 24029 su Modificatoria 1a Ley 25212 , su Reglamenio el D.S.
! 19-90-ED, D.S. 023-20021-ED | en uso de las facultades conferidas por el DS. 015-2002-
' ED, D.S. 009-2005-ED y la RES.EJEC.REG. N° 0482- 2006 -GOB.REG.PIURA-PR.

! SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- ENCARGAR, a partir del 01.03.2006 al
31.12.20086, las funciones de Direclor Académico de Instituto Superior Puablico
s/ “Manuel Vegas Castillo” de Ayabaca, & don JUAN FRANCISCO JUAREZ s CM.N°
1003507066, Docenle Estable, 40 horas del mismo Instituto.

ARTICULO SEGUNDO.- NOTIFIQUESE, la presente Resolucion
Directorsl Regional a don JUAN FRANCISCO JUAREZ CRUZ, con domicilio en Av. Peri
— Manzana “I"- Lote 31 del A.H. Consuelo de Velasco- Piura, al Despache Directoral del
instituto Superior Pedagégico Plblico “Manuel Vegas Castillo” de Ayabaca, en la forma y
modo que sefiala la Ley.

Reglstrese y Comuniquese

MBSR/DRER
MVT/DADIA £} pr
SMQAL APER DEL OR
CALE/E-EDUC e
Mgeh.-
- . el
Tiraje 35 ejemplares N e “inros
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“4A N0 DE LA CONMEMORACION DB LOS 450 AROS DB LA UNIVERSIDAD
NACIONAL MAYOR DE SAN MARCOS”

CTAR-PIURA 2 3FEB. 2001

e
I'= Dineceiin Rogisaal de Educacibn

RESOLUCION DIRECTORAL REGIONAL N*_00676
Visto, los expedientes N°s.087-846-6292-2001. y demds documentos que s
acompsfisn en m tots) de cincventa y cuatro (54) folios fitiles;

CONSIDRRANDO

Que, segfin Decreto Legistativo N°. 909-2000. “Ley de Presupuesto del Sector
Péblico para el Afio Fiscal 2001” se celebra contrato de personal sélo cuando se cuente
con ol financiamiento correspondiente debidaments antorizado;

Que, existen plazas vacantes en el Instituto Superior Pedagdgico Pablico “José
B Garido Espinoza’ de Huancabamba, por lo que es mecesario cubrirlas mediante
encargatura de fimciones y Reconocimiento sélo para efectos de Pago, de acuerdo con la
propussta elevada por el Director del Instituto, con Oficies N°s. 179-2000 y 001-2001, 2
fin de garantizer e} normal desarrollo de las actividades educativas del citado Instituto;

Estando a lo actuado por el Area de Personal, segin el Proveido N°.605-2001-
CTAR-PIURA-DREP-DOADM-APER-J;

De conformidad con el DS. N°. 085-94-ED, DS. N°. 041-93-PCM, DS. N°. 039-
85-ED, Directiva N°. 001-2001-EF-76-01. “Directiva para la Aprobacién, Ejecucida y
Coatro! del Proceso Presupuestario del Sector Piiblico del Afio Fiscal 2001,y a uso de
fus facultades conferidas por el DS. N°. 002-96-ED. y 1aR.S. N°. 025-96-ED.

SE RESUELVE :

f°.- ENCARGAR, = parfir del 01.03.2001 al 31.12.2001, fimciones en el
15.Pedagbgico Piblico “JOSE E. GARRIDO ESPINOZA” do Huancsbamba, ea la
forma que a continnacion se indica:

1.1.- A don ENRIQUE GUZMAN VASQUEZ, C.M. N° 02605547, Docente Estable 40
boras del L S. Pedagbgico Piiblico “José E. Garrido Espinoza” de Huancabamba,
{as fanciones de Director del mismo Institato.

12- A don MARCOS WHITELMO ALFARO GUEVARA, CM N° 02100355,
Docents Estable del L S. Pedagégico Pablico “José E. Garmrido Espinoza” de
Husncabamba, las fimciones de Jefe de Departamento de Pormacidn Geweral y
Profesional del mismo Instituto.

2°, RECONOCER S0OLO PARA RFECTOS DK PAGO DE
HEMUNERACIONES, a partir dol 01.03.2001 ai 31.12.2001, como Docentes Estables

—wb«mdp«londmdowﬁn&ﬁndeﬂmzw1[ynmells.
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Pedngdgico Phblico “JOSE E. GARRIDO ESPINOZA” de Hoancabambm, con mma
remmeracién equivalente al I Nivel 40 homas, en plazes vacantes provupusstadas
asignadas segln RDR. N° 1810-97 y efectoa de la RDR. N® 1284-2000 y RDR. N® 1743+
2000, .

2.1, A don RICARDO EMILIO OJEDA NIEVES, DNI N° 02602730, fecha de
nacimiento: 28.05.1950, con Grado Académico de Bachiller en Ingsuieria Indostrial

y Antecedentes Magisteriales, Afilisdo a la AFP PROFUTURO,CUSPP N°
18406 1RONDV4, Camet ESSALUD N° 50052810DNVROO1.

221~ A dofia ANGELA VALDIVIEZO FARFAN, L.B. N° 02817354, fecha de
necimiento: 22.09.1970, con Titulo Profesional de Licenciada emn Educacin-
Especialidad: Lengua y Literatura N® 05302-P-DREP y Antecedentes Magisteriales,

Afiliada a Ja AFP HORIZONTE, CUSPP N° SSSSIM’VRDFZ, Camet ESSALUD N*
T009220VDFFAQ07.

13.-A don JUAN FRANCISCO JUAREZ CRUZ, DNI N° 03507066, fecha de
patimiento: 16.06.1971, con Timle da Profesor de Educacién Secundaria-
Especialidad: Himnn y Geografla- ™® 02453-P-DREP y Andeccdentes

Magisteriales, Afiliado a 1a AFP PROFUTURO, CUSPP N° 5609811JCBZD, Carnat
ESSALUD N° '7106!61111(121005

2.4.-A dofis CLORINDA VALDIVIRZD ZAPATA, DNI N° 02883353, facha de
macimiento: 06.12.1976, con Grade Acndémico de Bachiller en Mm“
Afilinda a in AFP PROFUTURQO, CUSPP N° S80980CVZDA7.

AFRCTRSE:UGEJEC.300 FU PRG.09.029,SPRG.0078.T.AC.PR.1.00201 TCOMP.
ORIGEN. 3.0498.1.00, NATURALEZA: 1.11.02.

Registrese y Comumiquese.

FRANCISCO MARTIN PALMA LAMA
DIRECTOR REGIGNAL DE EDUCACION
PIURA
FMFL/DREP
NVM/DADM
PACONAPER

V.EleraR.
Tiraje : 40 ejemp.
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“ANO DE LA UNION NACIONAL FRENTE A LA CRISIS EXTERNA”

.' m GOBIERNO REGIONAL PIURA
DIRECCTION REGIONAL DE EDUCACION DE PIURA

MEMORANDUM N° 77 2009-GOB.REG.PIURA-DREP-DGP.

A : PROF. JUAN FRANCISCO JUAREZ CRUZ
DOCENTE ESTABLE DEL I.S.P
"MANUEL VEGAS CASTILLO"
AYABACA
ASUNTO ~ COMUNICA ASUMIR FUNCIONES.
REFERENCIA : INFORME N? 156-2009-DGP DEL 06.04.2009

OFICIO N? 156-2009-GOB.REG.PIURA-DREP-ADMD-
APER-D DEL 17.06.09

FECHA . pPiura, 22 JUN.2009

Por el presente me dirijo a usted, para comunicarle que
en atencion a los documentos de la referencia, a partir del 06 de abril del 2009 y hasta
el 31 de diciembre del 2009, mi Despacho le encarga las funciones de Especialista en
Educacion, por lo que deberd efectuar coordinaciones permanentes con el suscrito, para
la viabilizacion de las actividades v/o Proyectcs de esta Direccion.

Asimismo, deberd establecer las coordinaciones
pertinentes con la Lic. CLARA LOZADA ECHE - Especialista en Educacién Superior
Pedagdgica de esta Direccién, para brindarle su apoyo cuando lo considere necesario.

En tal sentido, deberd prever las acciones técnico
pedagodgicas y administrativas que garanticen el cumplimiento efectivo Y. oportuno de las
acciones encomendadas por este Despacho

Atentamente

MINIhI[kn.. SE £ OUCMLION
IERNO REGIONAL-PIURA

GO#.
IRCY/DGP DIRECCTON REGIONAL DE qunon

Mider.
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. Mool Centenndo de M achu Picchy
"R ool Coenmtonaria e s Creacida

: Prodnds de Scllne”
Teceno de b2 permonas con dsaagecidad er o Perd”

,/ 120 _.z011:5P400000

ASUNTO

REFERENCIA

Sefiora Prof
AURELIA PASAPERA CALLE
Directora Regional de Educacion.

Sefioxr Econ.

CARLO BERTINI HURTADO
Gerente General Regional

De=ztague de profesional

g) Oficio N°® 076-2011-GRPDREP-IESFP- MVC-A/ DG fe)
) Mamorande t° 22632011/ GRP-4AILL0

Me dirijo a usted, para expresarle mi cordial

safudo y a ia vez sobcitar el despiazamiento, bajo Iz modabdad de
DESTAQUE del profesional Myg. Juan Francisco Judrez Cruz trabsjador
del Inctituto de Pducacibn Superior Pedagdbgico FPiiblico “Manuel Vegas

Castillo”. aquien cuenta con el perfil deseado para

cumplr con

recponsabitidad, las actividades propias del Sector Educacidn y que tismen
gue desarrollarce en la Gerencia Regional de Desarmollo Social, a paxtir de

1a fecha y hasta €l 31 de dimmbre 31 2011.

Atentamentea;

Q'ZZIERNO F‘ZG%&L PIURA
——

----------------------------------

Econ. Carlo Bertini Hartad
GERENTE CEHERAL RECIONAL

En tal sentido, sirvase dispomer el trimite de la
Fezolioidn gque antorice el destaque.

Tolofono: 284600  www rgopixs gobee
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Afo del Centenario de Machu Picchu para el Mundo®

Ministerio Direccion Regional
de Educacion de Educacién Piura

MEMORANDUM N° 02'1 2011-GOB.REG.PIURA-DREP-DGP-D

7
-0
5

‘
&l
‘

A : LIC. JUAN JUAREZ CRUZ
DOCENTE ESTABLE INSTITUTO SUPERIOR
PEDAGOGICO “MANUEL VEGAS CASTILLO”

AYABACA

ASUNTO : COMUNICA ASUMIR FUNCIONES
REF. : RDR N° 004/2011

FECHA : Piura, g FEB 2011

Por el presente comunico a usted, que a partir de la fecha y con la
finalidad de garantizar el normal desarrollo de las actividades técnico pedagogicas vy
administrativas de esta direccion, mi Despacho, en coordinacion con la Direccidon Regional de
Educacion, ha creido conveniente asignarle las siguientes funciones:

01. Educacion Ciudadana

02. Municipios Escolares

03. Investigacion e Innovaciones Educativas

04. Otras asignadas por el Director de Gestion Pedagogica.

Asimismo, se le recomienda, confidencialidad en la
documentacion que se tramita en esta direccion.

Atentamente

0 DE EDUCACION
240 REGIOSAL FIURA
oo | DAEOYCACION

NCP/DGP
Mtder/Sec

Tadasnds

AENTEN W AN Jde

a0 v

"

WO OWE A T e R i aY A

Tl A

—y
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~. GOBIERNO LEGIONAL
UNEAD BE GESTION ERCATIVA LUCAL ATABACA
AREA DE

; 2 ! 230
1ura DIRECCION REGIONAL (%' Unidad de
< egion DE Gestién Educativa
e EDUCACION PIURA Local Ayabaca

GOSIERNO REGIONAL PIURA
PROGRAMA SECTORIAL ITI

“ANO DE LA PROMOCION DE LA INDUSTRIA RESPONSABLE Y DEL COMPROMISO CLIMATICO”

MEMORANDUM N° 0729 - 2014 B.REG.PIURA.DREP.UE308.UGEL.A.D,

DE : Mg. LUIS ARTURO LLACSAHUANGA GRANADINO
Director Programa Sectorial - UGEL Ayabaca
A : Mg. JUAN FRANCISCO JUAREZ CRUZ
Jefe de Personal

ASUNTO : ENCARGAR FUNCIONES DE DIRECCION
REF : OFICIO 2221 - 2014-GOB.REG.PIURA.DREP.DGI-D

FECHA : AYABACA, 01 ABRIL DEL 2014

Me dirjjo a Usted para saludarle, y; a la vez para comunicarle que a partir del dia
de hoy hasta el jueves 03 del presente, se le encarga las funciones de Direccién de la UE
308 Ayabaca hasta mi retorno, periodo en que el suscrito estara de comisién de servicio;
siendo participe del taller “Planificacion para la Gestion Educativa Regién Piura”

programada por Director Regional de Educacién.

Recomenddndole cumplir sus funciones con eficiencia. laboriosidad y vocacién de
servicio hacia la Entidad.

S
RECIB(’IDQ E ()
= =
P DALY ~fememmmmmdm e ce e s aaa
REGISTRO: 537G avagues gL Arturo\lactahuanga Grasadine
ETrHAL = ml--'i.zl DIRECTUR OF' ~Y1T42L1A SECTORIAL Ul
Pl R 2014
3 ;-.P"‘-a' -
C/c
APER
LALLG/D.UGEL A
NPS/SEC
Calle Bolivar N* 100 - Ayabaca Teléfono Fax: (073) 471123 Telf.: 410102 Email; ugel-ayabaca@hotmail.com
gel-ay @
e e t— aa
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GOBIERNO RIGIONAL PIURA

D RSN RS )

~ DIRECCION REGIONAL (Lf' Unidad de

15 raiomd | AR Gestién Educativa
- EDUCACION PIURA Local Ayabaca

PROGRAMA SECTORIAL 111

“4NO DE LA INVERSION PARA EL DESARROLLD RURAL ¥ LA SEGURIDAD ALIMENTARIA™

MEMORANDUM _N° 949 -2013/GOB.REG.PIURA. DREP. UGEL.A.D.
A Prof. JUAN FRANCISCO JUAREZ CRUZ

Jefe del Area de Personal
ASUNTO ENCARGA FUNCIONES DE DIRECCION
FECHA AYABACA, 05 AGOSTO DEL 2013

Me dirijo a Usted para saludarle y a la wez para comunicarle que a partir del
dia miércoles 06 del presente mes se le encarga las funciones de Direccién de la UE
308 Ayabaca hasta mi retorno, perindo en gue el suscrito estard de comisién de
servicio en la apertura del taller de replica sobre rutas de aprendizaje, los mismos
gue se desarrollaran en los distritos de Montero y Paimas. Ast mismo vigjard a la
ciudad de Piura a participar de la reunion de trabajo y coordinacion convocada por
la Directora Regional de Educacién -Fiura.

Recomenddandole cumplir sus funciones con eficiencia, laboriosidad Yy
woencién de servicio hacia la Entidad.

LAY 2 UGELA
R

Atentamente,

T . 'u-. SIERRO hﬁlom Dk«
LUSGAD DF GESTION EDUCATIVA

RECIBIDO

- 1 21
e = vorn ZLadl

FOLIO®:

l- : . FERBACOA .-d.

JRA- DREP
LUCAL RIABACA

AREA DE

&

Calle Bolivar N° 100 - Ayabaca Teléfono Fax: (073} 471123 Telf: 410102 Emeail: ugel-ayabaca@hotmail.com
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CORERMO RECIONAL PIVRA IDDCAC%I PILRA Local Ayabaca

PROGRAMA SECTORIAL i

“ARO DE LA PROMOCION DE LA INDUSTRIA RESPONSABLE ¥ DEL COMPROMISOD CLIMATIOON"
MEMORANDUM N*11386 - 2014/GOB.REG.PIURA.DREP.UE308. UGELA. D/LALLG

DE : Mg. LUIS ARTURCO LLACSAHUANGA GRANADING
Director Programa Sectorial - UGEL Ayabaca

A : Mg. JUAN FRANCISCO JUAREZ CRUZ
Jefe del Area de Personal

ASUNTO : ENCARGAR FUNCIONES DE DIRECCION

FECHA : ATABACA, 23 DE SETIEMBRE DEL 2014

a4 [& ez para comunicaric que a partr del madin dia
e E 308 Auabaoa kasta mi retormo, periodo
2 Sindod de Pium en rewnion de trabajo en

Me dirtio a Usted para saludarle, y;,
de hoy. se le encarga las_funciones e (LI
en que el suscrito estarc: e comisién de scgy

Ia Direccion Regional de Edusacion. ;

Recomendandole cwrplr sus funclones con eficiencia. laborinsidad y veoackin de
servicio hacia la Entdad.

Ateruamenie,

. i A8 T (AR CRER
cre . 7 b VERND K510 "'}_L' f.".;.l.._; oA
LALLG YD UGELA ) ey o TESIK '
GSCN/SEC AR Loy e PLY

" &1“:"_; '{,-,L."-Z)

] : - ¥ i
RECISTRD: mae ---—‘J-"""‘_,ﬂ 1{- 2
FECHAL 228 Yo noRA<E===

Calle Bolvar N® 100 - Ayataca Telélono: (0731471123 Emall ugebayabiaca@hativall.com

sel e s@
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PROGRAMA SECTORIAL I

“ANO DE LA PROMOCION DE LA INDUSTRIA RESPONSABLE ¥ DEL COMPROMISO CLIMATICO™

MEMORANDUM _N°984 - 2014/GOB.REG.PIURA.DREP. UESOS. UGEL A DYLALLG

DE : Mg. LUIS ARTURO LLACSAHUANGA GRANADINO
Director Programa Sectorial - UGEL Ayabaca

A : Mg, JUAN FRANCISCO JUAREZ CRUZ
Jefe Area de Personal
o T .

ASUNTO : ENCARGAR FUNCIONES DE DIRECCION

FECHA  :AYABACA, 09 DE JULIO mzz..(

Me dirijjo a Usted para saludarie, y; a la vez para comunicarie que a parnr del dia
Jueves 10 del presente, se le encarga las funciones de Dhireccian de la UE 308 Ayabaca
hasta mi retorno, periodo en que el suscrita estara de comisidgn de servicia; en Audiencia
Publica Convocadn por el Gobierno Regional de Piura.

Recomendédndole cumplir sus _funcicnes con eficiencia. laboriosidad y vocacién de ‘
servicio hacia la Entidad. |

Atentamente.

Dii
u-.....al.T..L.“.. A

o< " -
E M lNALLE . i
R B e S ‘-uiikal,'-"Jn‘."’lv. L m“ :
w__ #AEA DE PERRQNAL
IR L':CII‘.I[)O l

REGIBTRO:____ /¥

cre
A:/\;uw = B
APER Anay,

LALLG rDUGELA ‘ =iv Y A

GSCN/SEC 7
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Oficina de Personal
UGEL-PAITA
PROYECTO N°: 01440-2022 GOBIERNO REGIONAL

PIURA
FECHA: 27 DE ABRIL 2022

“Ano del Fortalecimiento de la Soberanfa Nacional”
"Decenio de la igualdad de oportunidades para mujeres y hombres”

Resolucién Directoral UGEL.P N° 01440 - 2022.

PAITA, 27 DE ABRIL DEL 2022

- ey

= —_— . — T—_——

. ~

: Visto, la Hoja de Envio N°332-2022/GRP-DREP-D-UE 305, de fecha 26 de abril del
s C';M presente demas documentos que se adjuntan en un total de cuatro (04) folios tiles;

eSS CONSIDERANDO:

Que, la Unidad de Gestién Educativa Local-Paita N°® 305, es una Institucién piblica
con personeria juridica de derecho publico, con autonomfa propia dentro del ambito de
su competencia;

Que, la UGEL-PAITA se constituye en un organismo publico descentralizado del
Gobierno Regional Piura, con autonomia técnica, administrativa y econémica en concordancia
con sus normas de creacién y demas disposiciones legales vigente;

MINISTERIAL 042-2021-

@k« : ademas de promover la gestion técnica y

27" operativa en las unidades de gestién educativa local e instituciones educativas para la

== adecuada y oportuna provisién de servicios educativas de calidad, asi mismo promover su
orientacién al logro de resultados;

Que, los compromisos de desempefio se enmarcan en la ley de presupuesto del sector
piiblico y la norma técnica aprobada por resolucién ministerial, los cuales se publican cada
afio y que deben ser cumplidos por un espacio de tiempo determinado;

Que, esta Unidad Ejecutora, ha venido cumpliendo con los compromisos de desempefio
estos dos tltimos afos al 100%, a pesar de la coyuntura social debido a la pandemia del
VID - 19, tal como consta en los reportes mensuales que registra el Ministerio de
ucacién a nivel nacional;

Que, con INFORME N°113 -2022-GOB.REG.P.DREP.UGEL.P305.0RH-MCG, de fecha 26
—_— de abril del 2021, el responsable de la Oficina de Recursos Humanos, solicita a quién |
corresponda Reconocer y Felicitar mediante acto resolutivo al Personal de UGEL.P, por el
cumplimiento de los Compromisos de Desempeio Ao - 2021; |

. Que, con hoja de envio N° 332 -2022 /GRP-DREP-D-UE 305, de fecha 26 de abril
presente, el Director de UGEL.P MG, William Humberto Carrasco Chu; dispone se
yecte la respectiva Resolucién Directoral de Reconocimiento y Felicitacion al
onal de la sede Aiio - 2021 , contando con la visaciones de la Oficina de Recursos

e Tty e Ty aney

——r e ¥ LSl Cp ST m— e - e - — e - ey e § S e——
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“Ano del Fortalecimiento de la Soberania Nacional®
“Deceniode la Igualdad de oportunidades para mujeres y hombres”

Humanos, Unidad de Planificacién y Desarrollo Institucional, Unidad de Administracién,
Asesorfa |uridica; y de conformidad con la Ley N* 27444 Ley de Procedimiento
Administrativo General, Resolucién Ministerial 196-2020-MINEDU; v en las facultades
que me confierc la R.D.R. N® 08198-2020 del 13-10-2020.

SE RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: RECONOCER Y FELICITAR al Personal de Ia Unidad de Gestién
Educativa Local Paita, por su participacidn y cumplimiento de los Compromisos de
Desempeiio - Afio 2021; segin el siguiente cuadro:

NOMBRE Y APELLIDG CARGO AREA
MG.WILLIAN HUMBERTTO CARRASCO | DIRECTOR DE UGEL PAITA "DIRECCIAON
CHU. i v o
/g:pﬁwtq ABG.ROLANDO BRACAMONTE ASESOR LEGAL, DIRECCION
& S 1% CASARIEGO ,
S =) | ROSAANDREA CARRASCO RETO TRAMITE DOCUMENTARIC DIRECCION
& :
i‘, 7 | DRA. CARMEN MERCEDES TAVARA JEFE DE GESTION PEDAGOGICA AER
P YACILA :
LIC. ELENA NOEMI CELI ALAMEDA ESPEC. EDUC. INICIAL AEB
LIC. ROSA YSABEL VITE REGALADO ESPEC. EDUC. INICIAL AEB
MG. DALIA AZUCENA RETO OLAYA ESPEC. EDUC. PRIMARIA AEB
-.| DR.JOSE LUIS LUDENA ZARATE ESPEC. EDUC, FRIMARIA AEB =)
LIC. CLARISA VILCHEZ CARLIN ESPEC. EDUC, SECUND. AEB
=l COMUNICACION
£ pm LILIANA ROSALES MENDOZA ESPEC. EDUEC. SECUND, - HISTORLA AEB
MG. HERNAN DOMINGUEZ ARMIJOS ESPEC. EDUC. SECUND. MATEMATICA | AEB i
MG. JULIO CESAR FIESTAS ESP.EDUC. FISICA, ARTEY CULTURA. | AEB
VELAOCHAGA
PROF. YVONNE DEL ROSARIO GUZMAN | ESPEC. EDUC. SECUND. - CIENCIA Y AEB
SANDOVAL i TECNOLOGIA
= C.GIOVANA MARIA RODRIGUEZ ESP.CONVIVENGCIA ESCOLAR AEB
S AS
Qtoc’ S <IVBY MARIA MERINO NAVARRO COORDINADORA PRONOE] AEB =il
K o )
2l \ TE NAASTRID RAMIREZ TECNICA ADMINISTRATIVA | AEB
i ENTOS .

RTCEINT T T Bo Ll s s oo o LA e RS A LI LRt Al T, - DR SA g L L L S8 T b L e b BT G T e TR
BT REMDL LG RERAT C CERTR iR S = ] . TP RRUNT
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GOBIERNO REGIONAL
PIURA

“Afio del Fortalecimiento de la Soberania Nacional”

"Decenio de la igualdad de oportunidades para mujeres y hombres”

C.P.C MARIELA ANALI ANTON FIESTAS

JEFE DE ADMIMISTRACION

ADMINISTRACION

ROSANA EIDENA PANTA ROSAS

SECRETARIA

ADMINISTRACION

|/ AENRY SOTO JARAMILLO

ESPECIALISTA DE ABASTECIMIENTO

|
ADMINISTRACION

C.P.C.C. JOSE ANDRES RIVAS CHONG

ESPECIALISTA DE ABASTECIMIENTO-
MINEDU

ADMINISTRACION

5 104> C.P.CHERMELINDA MACHADRD CONTADDRAT ADMINISTRACION
3 ~ "2\ MELENDRES
¥ %| LIC.OLIVIA ZULEMA OVIEDG TIMANA | TESORERIA ADMINISTRACION
E3 £
\2 T ESPECILISTA DE PATRIMONIO | ADMINISTRACION
&7 | [IMMY RAUL AGURT O CEVALLOS ,
RAMON ENRIQUESANDOVAL  AVILES | ALMACGEN ADMINISTRACION
ALAN JOHN MINGA ATOCHE VIGILANTE ADMINISTRACION
S CARLOS MARTIN CHUMO MACEDO VIGILANTE ADMINISTRACION
f Ly Z\ABG. MARJORIE CORONADO GARCIA ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO I- RECURSOS
: RECURSOS HUMANOS HUMANDS
E #'ABG. DANIEL OLIVARES ARAUJO SECRETARIO TECNICO DE CEPAD RECURSOS
Ly e 17 ‘ HUMANOS
e ABG.KAREN GRISCELDA FLORES ESPECIALISTAEN RECURSOS RECURSOS
CORDOVA HUMANOS - MINEDU HUMANOS
C.P.C. MIRIAM GIOVANNA PAIVA - ESPECIALISTAEN REMUNERACIONES | RECURS0S
HUMANOS
LIC. MERCEDES MARIANA FLORES ESPECIALISTAEN PLANILLAS RECURSOS
\CHIRA HUMANOS
URAFAEL DE LOS MILAGROS RECARTE TECADM. Il ESCALAFON RECURS0S
= | ROMERO HUMANDS
| MODESTO ALEXANDER CORQONADO FSPECIALISTA MEXUS RECURSOS
PANTA | HUMANOS
SEGUNDO FAUSTO BARBA SUSA TECNICD DE AIRHSP RECURSOS
| HUMANOS
ING. ANGEL ANCA]IMA ZAVALA ESPECIALISTA INFORMATICA RECURSDS
i SR L alaind HUMANOS
/AN FRANCISCO JUAREZ CRUZ JEFE DE UNIDAD DF FLANEAMIENTC | UNIDAD DE
¥ DESARROLLO INSTITUCIONAL PLANEAMIENTO ¥
DESARROLLO
INSTITUCIONAL
C.MARISELVA ABAD GIRON ESPECIALISTA DE FINANZAS UNIDADDE
PLANEAMIENTO Y
DESARROLLO
s INSTITUCIONAL




(@ GOBIERNO REGIONAL
: PIURA 1
k =2
r!' “Ano del Fortalecimiento de la Soberania Nacional”
E SRE G;‘{ “Decenio de la igualdad de oportunidades para mujeresy hombres” 2
E 3 'i‘l{lC‘LESLlE QUESNAY ABADIE ESPECIALISTA DE RACIONALIZACION UNIDAD DE |
i PLANEAMIENTO Y 4
DESARROLLD y
INSTITUCIONAL
LICSINTYA LISSET O]JEDA CARRION ESPECIALISTA DE PLANIFICACION UNIDAD DE i
H PLANEAMIENTO Y M
DESARROLLO i
, X INSTITUCIONAL 1
i ING.PAOLA ELOISAVERCONA ESPECIALISTA DE UNIDAD DE ]
o ADANAQUE INFRAESTRUCTURA PLANEAMIENTO Y g
s ? DESARROLLO
J : INSTITUCIONAL "
S JNG.]ULIOALEXIS HERRADAPINTADO EPECIALISTA DE ESTADISTICA | UNIDAD DE -
2 # PLANEAMIENTC Y v
4 DESARROLLO 5
: " ) INSTITUCIONAL ;
d JUANA DEL 'ILAR GOMEZSERNAQUE | SECRETARIA UNIDAD DE ;
H PLANEAMIENTO Y ]
: DESARROLLO i
K INSTITUCIONAL )
4N
] : "’-1-:“@" ARTICULO SEGUNDO: NOTIFIQUESE la presente resolucién a los interesados de la q
" "—_E‘r'\idad de Gestion Educativa Local Paita, en la forma y modo que sefiala la ley- i
- "
seoitel REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE ‘
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“ARO DEL DIALOGO ¥ LA RECONCILIACION NACIONAL”
"DECENIO DE LA IGUALDAD DE OPORTUNIDADES FARA MUIERES ¥ HOMBRES 2018 AL 2027"

RESOLUCION DIRECTORAL UGEL - PAITA N2 Gu2i31 - 2018

nfn

pata, [ 7 NOV £UIC

-

B ATTO R VTN G BB O 8 ST B T 8T, v, T .

1

]

: Visto, el oficio N* 013-2018-SGECDYR-GDS/MPP, RD UGEL Paita N° 0227-2016, que 3
-\ aprueba el Proyecto Educativo Local de Pzita (PEL), Hoja de envid N* 1235-2018 de fecha ]
19-11-2018, Informe N° 139-2018 de fecha 15-11-2018, el Jefe de la Unidad de i
Planeamiento y Desarrollo Institucional, solicita proyactar resolucion de reconacimiento 2 j

los integrantes del Proyecto Educativa Local y demas decumentos que suman un total de ¢

i trece (13) folios utiles y; !
CONSIDERANDO: g

h ]

Que, es politica de |a Unidad de Gestion Educativa Local de Paita, Dirigir, coordinar, ;

orientar y supervisar la aplicacion de la politica y normatividad en materia de educacidn,
cultura y recreacién de su @mbito jurisdiccional; asimismo impulsar los trabajes de
Investigacion, apoyar las actividades culturales y pedagdgicas de entidades piblicas ¥
e o ‘>~ privadas del sector educacién en la medida que estén arientadas 2 mejorar la calidad

S oARLE \
- # N
£ 4 \'-«\\Qa
£
Y =01 or

e e
TaRSOUE = +-

cadémica del personal directive, Jerdrquico v docente y por ende, la mejora de los
prendizajes de |os alumnos (as).

P g

et

Que al amparo de la Ley General de Educacidn y su Reglamento, la Unidad v el
Consejo Participativo Local de Educacién (COPALE) de Paita, que abarca el territorio '
Provincial y el distrito de Paita, Coldn, el Arenal, la Huaca, Tamarindo, Vichayal y Amatape y
tres caletas: la Tortuga, la Islilla y Yacila. Orientado a revertir la crisis educativa, cumplir
con las metas propuestas y llegar a plasmar la Vision de desarrollo ideal de los pueblos del
1 Perd. En tal sentido este documento de gestidn debe convertirse en valioso instrumento

' en la Planificacion Curricular de las Instituciones Educativas Piblicas v privadas de nuestro
ambito, con la finalidad de mejorar los aprendizajes.

"

Que estando opinado por el Area de la Unidad de Planeamiento y Desarrollo
- Institucional de la Unidad de Gestion Educativa Local Paita; de conformidad de la
-\ constitucion Politica del Per(, la Ley General de Educacion N°® 28044, sus madificatoria, Ley
) N° 28123, 28302 y 28329 y sus Decretos Supremos N* : D13-2004-ED, Educacién Basica
,,m 3/ Regular 015-2004-ED, Reglamento de Educacion Basica Alternativa, 022-2004-ED,
¥ / Reglamento de Educacion Técnico Productiva, RD N° 0908-2010-ED Aprueba las
53 _orientaciones del Acompafiamiento Pedagdgico en el Marco del Programa Estratégico
.' 'qugros de Aprendizaje al finalizar el Ill Ciclo de EBR y la RM N® 0348-ED, Directiva para el
de‘sarrollo del afio escolar 2018,

b

Que, visto el informe N® 139-2018-GOB.REG.P.DREP.UE305-UGEL.P.A.UPDI, &l Jefe |
pe la Unldad de Planeamlentoy Desarrollo lnstutucuonal considera pertinente la EmlSIOl‘I de }
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pi GERENCIA REGIONAL DE DESARROLLO SOCIAL
urg DIRECCION REGIONAL DE EDUCACISN

REG UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL 305

¥ con Hoja de Envid N* 1235-2
la Direccidn de UGEL Paita,
felicitacion a los docentes y

018/UGEL Paita de fecha 19 de noviembre del presente afio,
dispone se proyecte la resolucién de reconocimiento 1%

Institucional, Area de Administracién
uso de las atribuciones y facu
Educativa Local 305;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- RECONOCER Y FELICITAR 3 los docentes y colaboradores
integrantes del Proyecto Educativo Local de la Unidad de Gestion Educativa Local de Paita
(PEL) 2016-2028, que abarea |a jurisdiccién Provincial y el distrito de Paita, por constituir en
la elaboracién de dicho proyecto educativo los mismos que como anexo forman parte de la
presente resolucién y que permitira articular los objetives estratégicos del Proyecto

Educativo Regional (PER) y el Proyecto Educativo Macional (PEN); en el Marco de la Ley
General de Educacién 28044.

{_ EQUIPO TECNICO INSTITUCIONAL
ER NOMBRE Y APELLIDO CARGO
ABDG. RAYMUNDO DIOSES GUZMAN ALCALDE OE LA MUNICIPALIDAD DE PAITA Y PRESIDENTE
CECCPALE
MG, WILLIAN HUMBERTO CARRASCO CHU DIRECTOR DE UGEL PAITA

MG. CARMEN MERCEDES TAVARA YACILA JEFE DE L AREA DE EDUCACION BASICA, TECNICO

PRODLICTIVA Y EDLUCACION SUPERIOR NO UNIVERSITARIA
DE UGEL PAITA

MG, JUAN FRANCISCO JUAREZ CRUZ {EFE DEL &REA CE LA UNIDAD DC PLANEAMIENTQ Y |

DESARROLLO INSTITUCICNAL DE UGEL PAITA

PROF. BETTY LILIAN SALAZAR [ FQON VDA. DE FIESTAS PRESIDENTA DE PATRONATO CULTURAL A

EQUIPO TECNICO DISTRITO DE WICHAYAL ==
PROF, HILDA RAQUEL QUINTANILLA BRICEND ESPEC, EDUC INICIAL =NUCLEQ DISTRITAL DE GESTION
EDUCATIVA
PROF. JUAN CRUZ RUIZ DIRECTCA DE LA LE SALVADOR LA VALLE -~ =

REPRESENTAMTE DE LOS DIRECTORES NIVEL SECUNDARIA

FHOF. MANUEL HUMBERTO PUCHULAN MOGOLLON COCRDINADOS NUCLED DISTRITAL DE GETION EDUCATIVA |

RA, MARIBEL ALICIA ZAPATA VILLEGAS GERENFE DEL COMITE LOCAL DE ADMNISTRACION DE
i SALUG
e = : Zoon 5
2 r‘jﬂ. NILSER RAMIREZ LEQUERNAQUE REGIOOR MUNICIPAL \ w{}\

iy
3

LY @%ﬁmf
wn R
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2 GERENCIA REGIONAL DE DESARROLLO SOCIAL
iU DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION
===REGION UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL 305

PROF. NORA MARIA SEMINARIO YARLEQUE ESPEC. EDUC. PRIMARIA-NUCLEO DISTRITAL DE GESTION
EDUCATIVA
PROF. OLGA YAMIL RIVERA GRANDA ESPEC. EDUC. SECUNDARIA — NUCLEO DISTRITAL DE

GESTION EDUCATIVA

EQUIPO TECNICO DISTRITO DE LA HUACA

SR. ABEL FERNANDO ADRIANZEN RAMOS REGIDOR MUNICIPAL
PROF. JAIME VELASQUEZ MAZA COORDINADOR NUCLEO DISTRITAL DE GESTION
EDUCATIVA
- PROF. LUIS AGUILAR CARDENAS ESPEC. EBA - NUCLEO DISTRITAL DE GESTION EDUCATIVA
F i
~{/PROF. MARCO ANTONIO CALDERON ESPINOZA ESPEC. EDUC. SECUNDARIA DEL NUCLEO DISTRITAL DE
g GESTION EDUCATIVA |
PROF. MARIA SOLEDAD CHIROQUE DIOSES ESP. EDUC. PRIMARIA — NUCLEO DISTRITAL DE GESTION [
EDUCATIVA 4
{
PROF. OLINDA FLORES FARFAN ESPEC. EDUC. INICIAL — NUCLEO DISTRITAL DE GESTION {
EDUCATIVA {
1
SR. PEDRO NOLASCO NAVARRO GARCIA REGIDOR MUNICIPAL

EQUIPO TECNICO DISTRITO DE AMOTAPE

SR. CLODOVEO JAVIER PERALTA MONTERO DIRECTOR DE L.S.T.P SIMON BOLIVAR |

PROF. CRUZ BERMEJO OJEDA ESPEC. EDUC. PRIMARIA DE LA RED EDUCATIVA
INSTITUCIONAL INTEGRANDO PUEBLOS |

SRA. EVELING IVONNE VARGAS CESPEDES PSICOLOGA DE LA DEMUNA

PROF. LUIS ALBERTO FACUNDO VEGA DIRECTOR DE LA L.E SIMON RODRIGUEZ

SRA. TOMASA RODRIGUEZ AVALO REPRESENTANTE DE LA MESA DE CONCENTRACION DE
LUCHA CONTRA LA POBREZA

EQUIPO TECNICO DISTRITO DE EL ARENAL

SRA. ARACELLY NATIVIDAD TORRES PALACIOS REGIDORA MUNICIPAL
PROF. CARLOS ALBERTO TALLEDO CASTILLO CCORDINADOR DE LA RED EDUCATIVA INSTITUCIONAL
INTEGRANDO PUEBLOS
SRA. DALIA NATALI SALDARRIAGA SANDOVAL INTEGRANTE
S s EQUIPO TECNICO DISTRITO DE AMOTAPE
# AN
i { £ zf [ROF. ANTONIO CASTRO ROJAS DIRECTOR DE LA .E VICTOR RAUL HAYA DE LA TORRE
(,f eV dJPROF. ELIANA CASTILLO PALACIOS ESPEC. EDUC. INICIAL DE LA RED EDUCATIVA
4‘: PN A0 ‘?' INSTITUCIONAL INTEGRANDO PUEBLOS

&
7 o

8
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'.', > GERENCIA REGIONAL DE DESARROLLO SOCIAL

- ura DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION

‘! E—=REGION UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL 305

g PROF. ELSA CORONADQ CHINCHAY DOCENTE CESANTE

; PROF, MOISES ANTONIO OTERO SANDOVAL ESPEC. EDUC, SECUNDARIA DE LA RED EDUCATIVA

INSTITUCIONAL INTEGRANDO PUEBLOS

=

= SRA, RITA MARIA MORENO CHAFA TENIENTE ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE ‘
! TAMARINDO
PROF. SEBASTIAN RAMIREZ LEQERNAQUE DIRECTOR DE LA L.E 14767

EQUIPO TECNICO DISTRITO DE COLAN

PROF. IEMALL ABANTOC MACHARE YOVERA DIRECTOR DE LA |.E 14752
SR. JOSE ANGEL ALCJIAGG NIZAMA REPRESENTANTE DCL SECTOR SALUD
SRA. LOURDES DEL PILAR HERRERA CHIROQUE REGIDORA MUNICIPAL ‘
SF. MARCOS PARCO CHIKROQUE VICEPRESIDENTE DE LA COMUNIDAD CAMPESINA SAN
g LUCAS DE COLAN
q
:] SR, REYNACO ABRAHAM OTERO RODRIGUEZ DIRECTOR DE LA DIRECCION DE ASUNTOS COMUNALES,
,'l' SOCIALES, AMBIENTALES Y EMPRESARIALES “DASCAPE” DE
i 1A MUNICIPALIDAD DE COLAN
g SR. RONAL ISMAEL VIVAS PACHERREZ JEFE DEL AREA DE EDUCACION, CULTURA, DEPCRTE Y

RECREACION DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE COLAN

LOS DIRECTORES DE EDUCACION BASICA ESPECIAL

'?} : - PROF. MEDALICHINGA ALEJIABO DIRECTORA DE LA |.E SAN LUCAS DE COLAN

S EQUIPO TECNICO DISTRITO DE PAITA

a 3 | FROF. ANDRES VIRGILIO RIVAS GARRIDO DOCENTE DE LA I.E NUESTRA SRA. DE LAS MERCEDES

i PRCF. CORINA LANDA M ORANTE REPRESENTANTE DEL SUTE REGIONAL

E PROF. FABIGLA SANDOVAL CAMPOS DIRECTORA DF LA LE 20802 APOSTOL SANTIAGC!

i‘ FROF. SAHAURALZELA CEL PILAR TIMANA TAVARA DOCENTE DEL CEBE NINO JESUS

5 PROF. JUAN MANUEL MENDOZA BENTES DOCENTE DE LA LE JUAN PABLO I Y REPRESENTANTE DEL
l PATRONATO CULTURAL

; I PROF, LYLY EMPERATRIZ TORRES LINARES DIRECTORA DEL CEBE NINO JESUS Y REPRESENT ANTE CE
)

}

PROF. MARIA TUME PAIVA DOCENTE DE LA |.E NUESTRA SRA. DE LAS MERCEZOCS

PROF. MERCEDES OFL PILAR VALLEIOS OTERO DOCENTE DE LA I.E JUAN PABLO Il Y REPRESENTANTE DE
LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS PRIVADAS

DOCENTE DE LA I.E 14740 NUESTRA SRA. DE LOURDES ¥
REPRESENTANTE DE LOS DOCENTES DEL NIVEL PRIMARIA

DOCENTE DEL CEBE NINO JESUS z gk
£GP EDR
& &?"z
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PROF. MARIA PATRICIA GUTIERREZ SILVA DE VASQUEZ | DIRECTORA OF LA LE-F N* 399 MANLIELITA SAENZ '
REPRESENTANTE DE LOS DOCENTES DE NWEL INICIAL

PROF. PAULA DALILA CHAPILLIQUEN MARTINEZ DOCENTE LEI N"972 ANA HARVIS
PROF, ROSA MERCEDES JUAREZ MONCADA DOCENTE DE LA LLE SAN FRANCISCO
PROF. VICTORIA ANGELITA PERKCHE VITE DOCENTE DEL CERBA ANTONIO DE LA HAZA A0DRIGUER ¥

REPRESENTANTE DE LOS DOCENTES

SR, WALTER LIZANO TRONCOS DIRECTOR DE LA I.5.T.F HEAMANOS CARCAMO
PROF. NELLY YOLANDA RAMIREZ PONLE DE PRADD DOCENTE 1.EA 3599 MANLUELITA SRENT

SRA. MARIA ATOCHE DE JARAMILLD REGIDORA MUNICIPALIDAD

PROF. JUSTO PASTOR AGUIRRE CABRERA DOCENTE DE LA LE NUESTRA SRA. DE LAS MERCEDES
PROF. ANGELICA YOLANDA SAAVEDRA SOTO DODCENTE DE LA |LE JUAN PABLO 11

PROF. CESAR EVER ZAPATA LA CHIRA | DIRECTOA DE LA LEJUAN PASLOD I

T PROF. PEDRO ELENO BARRIENTOS BEMITES DOCENTE CESANTE DE LA |E SAM AGUSTIN

ARTICULO SEGUNDD.- NOTIRIQUESE |a presente resolucién a la parte interesada v alas
oficinas competentes en la forma y términos que sefiala la Ley.

Rsemasss,',umeQUESE Y ARCHIVESE
|

MG. WILLIA UMBERTO CARRASCO CHU
UNIDAD DE'GESTION EDUCATIVA LOCAL
PAITA

ho B 1sted DR
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g m’rniE|:ln y fines pertine
. cnuoch ran La (] :;ur‘\':vu;
v.v;_-u;._ WG "Ll‘:'L:,,_ o
ol . 1|.-nW;- hi.‘-s"fw AR (

Dou”:ﬂ“""’ b
2 o m T S0 Rl
part /_ wﬁywu'?uﬁmm{,ﬁmo

134



-—n st

2 “Afio del Didlogo v la Reconciliacién Nacional™
Decento de Ja Igualdad de oportunidades para majeres y hombres™

GOBIERNO REGIONAL DE PIURA
GERENCIA REGIONAL DE DESARROLLO

SOCIAL
[Prov. N AT
A ¥-DEB
grjoic far] o, 07 DIC 2008

RESOLUCIGN DIRECTORAL REGIONAL K¢ 10523

) Visto el Expediente N° 071170-2018 y demas documentos que
se acompafian, con un total de treinta y nueve (39) folios dtiles:

CONSIDERANDO

’ Que es Politica de la Direccién Regional de Educacién de Piura,
estimular al personal que en ejercicio de su funcién, ha desplegado destacaca labor en

beneficio de la Educacién, la Ciencia y la Cultura.

Que la UGEL Paita, en coordinacién cen la Direccién Regional
de Educacion de Piura, organizaron la il Etapa de la XXVIIl Feria Escolar Nacional
de Ciencia y Tecnologia EUREKA 2018, la que se ejecutd el dia 12 de septiembre,
en Paita.

Que los docentes asesores de trabajos ds investigacion y los

rantes de las comisiones organizadoras de la il Etapa de la XXVill Feria Escolar
Tecnologia. EUREKA 2018, han despiegado esfuerzo,
bajo extracrdinario realizado durante la

integ
Nacional de Ciencia y
entusiasmo, cedicacion y eficiencia en el tra
planificacion, organizacion y ajecucion del evento.

Estando a lo opinado por la Direccion de Educacion Basica
N® 007-2018/GOB.REG. PIURA-DREP-DEB-EE:WFOV, aprobado
5~ mediante Hoja de Envio N® 1040-2018/GOB.REG.PIURA-DREP-DEB, de conformidad
"#3\ Ley General de Educacion N* 28044 y el Reglamento de la Ley General de Educacion,
35 aprobado mediante D.S. N°'011-2012-ED, la RVM N° 099-2018-MINEDU del 27 de
&/" junic de 2018, que aprueba las Bases de la XXVIll Feria Escolar Nacional de Clencia y
Tecnologia — EUREKA 2018, y en uso de las facultades conferidas pore! D.S. N° 015-
2002-ED, D.S. N° 011-2012-ED y la RE.R. N° 211-2018-GOBIERNO REGIONAL

PIURA-GR.

meﬂlante el Informe

SE RESUELVE:

1°) FELICITAR, por el esfuerzo, entusiasmo y dedicacion
s asesores de trabajos de investigacion presentados en la

desplegados por o8 docente .
Il Etapa de la XXVIll Feria Escolar Nacional de Ciencia y Tecnologia - EUREKA

2018, que a continuacion se indican:

T AL
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UGEL CHULUC

[N ] ASESOR (A) INSTITUCION EDUCATIVA
ARy Vanessa Ivon Quispe Matore! _Ignacio Escudero
2. | Tania Noemi Maco Inga Marla Auxiliadora
3. | Carlos Alberto Chiroque Atarama San Agustin e
4. | Diana Isabel Ramirez Lopez lgnacio Escudero
S. | David Joel Chiroque Mendoza Agropecuario
|_6. | Otto Ojeda Hemandez Santisima Cruz
LY Darwing Paul Lazériga Juarez Tucaque
UGEL AYABACA
N° ASESOR (A) INSTITUCION EDUCATIVA
8. Yohana Lizbeth Garcla Quinde Sefior Cautivo
9. Santos Orlando Jiménez Mondragén Complejo Educativo Virgen del Rosario
10. | Silvia Eugenia Flores Campos Lizardo Montero
11. Francisca Austragilda Zavala Castillo Ernesto Merino Rivera Montero
|_12. | Romel Arluro Zegarra Garcia Teodoro Zegarra Rivera
|_13. | Luis Alberto Aguino Carlin José Abelardo Quifiones Gonzales
14. | Milagros del Socorro Lachira Chanduvi Sefior Cautivo
UGEL HUANCABAMBA
N° I ASESOR (A) INSTITUCION EDUCATIVA
15. | Maria Yarabel Campos Togas Virgen de la Asuncién
16. | Nancy Cristy la Torre Palacios de Cordova. Inca Pachacutec
17. | Edgar Alexander Guerrero Elera Inca Pachacutec
18. | Félix Humberto Navarrete Calle Pedro Potenciano Choquehuanca
18. | Nancy Cristy la Torre Palacios de Cérdova Inca Pachacutec
20. | Emerito Huaman Chanta Juan Pablo Segundo
21. | Nubia Edith Pintado Salinas Inca Pachacutec

‘f% UGE! MACA
7

N° ASESOR (A)

INSTITUCION EDUCATIVA

22, Ana Cecilia Alvarez Llique
23. Edilberto Ojeda Ojeda

Manuel Antonio Mesones Muro

Nuestra Sefiora del Carmen

. UGEL LA UNION

N° ' ASESOR (A)

INSTITUCION EDUCATIVA

24. Jackeline Madeleyne Seminario Montero

Colegio Técnico de Aplicacién las Malvinas (COTAM)

25. | Vilma René Sernaqué Santiago

Divino Maestro

26. Pablo Santos Silva

Dr. Leoncio Amaya Tume .

27. | Frank Edison Suérez Pingo

Ricardo Palma
28. Shirley Paola Ramos Calle Divino Maestro
29. | Lennin Emesto Pingo Chunga Teniente E.P. César Pinglo Chunga
30. | Juan José Apén Iman Ricardo Paima

SN
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UGEL ROPON

N°® ASESOR (A) INSTITUCION EDUCATIVA |
31.__| Ruth Maria Barreto Garcia José Maria Tello Martinez =
32. | Tania Teresa Mendoza Olaya Santa Rita ]
33. | Luis Wilder Montero Cruz, Almirante Miguel Grau ]
34. | Irebrando Osterlin Bemilla Rodriguez José Carlos Mari4tegui ]
35. | Marili Cérdova Campoverde Santa Rita ]
36._| Marleny Berru Pefa San José 2
37._| Carlos Alberto Cherre Anton, Almirante Miguel Grau gEac)
UGEL PAITA

N° ASESOR (A) INSTITUCION EDUCATIVA |
38__| Mercedes Manbel Arévalo Garcia Nuestra Sefiora de Fatima il
39. | Karla Yamely Alvarado Chavez Santa Clara et]
40. | Wilians Armmando ‘Ramirez Morén San Francisco =)

41. Yesenia Rosa medina gallo Nuestra Sefiora de las Mercedes il

42. | Mercedes Maribel Arévalo Garcia Nuestra Sefiora de Fatima B

43. | Blanca Felicig Nicolaza Lizarraga Morales _©__ | Marvista |

44_ | Ivonne Santos Lopez Santa Clara e
UGEL PIURA

N° ASESOR (A) " INSTITUCION EDUCATIVA 4]

45. Ross Mery Zapata Reto Nifio Jesus de Praga

48. | Verénica Leonila Garcia Aguilar San José de Tarbes

47. Bianca Nimia Carrillo Moréan COAR

48. Daphne Jourdelina Guerra Palacios Enrique Lépez Albujar

49. Marcos David Guerrero Amaya Nuestra Sefiora del Transito
50. Jhony Sandoval Judrez Nifio Jesus de Praga

51. | Magda Ruby Estrada Zapata Nifio Jesus de Praga

L1 |

UGEL SECHURA
N° ASESOR (A) INSTITUCION EDUCATIVA
52. | Juliana Carol Zapata Tepe 14079 - Divino Maestro
53. Franz Arturo Navarro Szavedra Maria Adele Garnier
54. Francisca Luciana Rondoy Moran Sagrado corazon de Jesus
55. Franz Arturo Navarro Saavedra . Maria Adele Garnier
- 56. | Juliana Carol Zapata Tepe 14079 - Divino Maestro
57. | Pablo Ipanaqué Galan 1407,
58. Blanca Carolina Ormachea Rosario 14079 - Divino Maestro

1
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UGEL SULLANA

S LeREn EEDaCEans
N ASESOR (A) INSTITUCION EDUCATIVA
59. | Mil del Pilar Lopez Arévalo Lizardo Otero Alcas_ :
&0 Carmen Yojany Periche Ramcs Tnte. Miguel Cortez
€1. | Joaquin Mattheaus Checa Giron “Cap EP Martin Dioses Torres g
62, | Lydis Marlene Rcjas Aguirre San José Obrero i)
63. | Carmen Zoraida de Jesus Masias Correa Marfa Auxiliadora
64, | Frankfin Leandro Vera Cérdova San José Obrero j
[_85. | Mercy Noemi Morales Renteria Andrés Avelino Céceres :
UGEL TALARA
N° ASESOR (A) INSTITUCION EDUCATIVA
86. Mbnica del Filar Pérez Llorca de Talledo Punta Arenas
87. | Gaby Jamet Mcscol Chavez [ Feélix Cipriano Coronel Zegama
68. | Karen Lizbeth R Pefia Federico Villarreal
68. | Jaime José Mogolién Bayona La Brea
70. | Jhony Jiménez Jiménez = Marfa de Fatima
7+. | Juan José Saldarriaga Vargas Punta Arenas
. 72. | Dennis Omar Miranda Bereche Federice Villarrea!
UGEL TAMBOGRANDE -
Ne | . ASESOR (A) INSTITUCION EDUCATIVA !
73. | Gsbriel Maza Pulache ) San Lorenzo
74. | Carios Alberlc Agramonte Mmeran Feliz Carcoza Rojas _
75. | Julic Emilic Gutiérrez Jaramilio Santa Ross "l
| _786. _uis Alberto Agurto Conzaga 14132 e \
7. Luis Enngue Hemandez Rivas San Marcos .
78. | Crisaan Frankin Ojeda Ruiz, 14926

Ciencia y Tecnologia - E

2°) FELICITAR,

desplegacos per los integrantes de las comis

OMISION T

por el esfuerzo, entusiasme y dedicacién
iones organizadorzas, de la UGEL Paita y
de la IEP “San Agustin”, de la lll Etapa de la XXVINl Feria Escolar Nacional de
UREKA 2018, que a continuacién ss indican:

CARGO

N° NOMBRES Y APELLIDOS
Wilian Humberto Carrasco Chu £ :
1 Presidente : Drector:r:UGEL Paita s
4 Jefe de Area de Educacion Basica, Técnica
2 3m"£°m"°‘ Tévara Yacia Productve y de Educacisn Superior No
icapresice Universitaria ¢e UGEL Paita I
3 Mg. Dominguez Armijos Hernan Especialista del Area de Matamatica de UGEL |
{ Paita !
4 José Luis Ludefia Zarate Especialista de Educadén Primaria de UGEL
| rante Paita
5 ""°l'9° :ﬂ:erdo Rondoy Baca Director de la |.LEP "San Agustin” ce Paita
Elvis Joan Medina Rendoy Docente de Secundaria de la LEP "San
€ | integrante uetin® de Paita

. ETRTERIT ¥ R  L

== AN
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INTEGRANTES DE COMISIONES

Personal de la UGEL Paita:

(10523

N° NOMBRES Y APELLIDOS CARGO
01 Juan Francisco Judrez Cruz Jefe UPDI
02 José Andrés Rivas Chong Administrador -
03 Marjurie Coronado Garcia Jefe de parsonal
04 Luis Rolando Bracamonte Casariego Asesor Legal :
05 Clarisa Vilchez Cariih Especialista Secundaria
06 Liliana Rosales Mendoza * Especialista Secundaria
07 Dalia Azucena Reto Olaya Especialista Primaria
08 Noemi Morocho Merino Secretaria de Gestién Pedagégica

08 Carlos Alberto Talledo Castillo

Coordinador RED “Integrando Pueblos” |

Coordinadora Nucleo Colan

10 Lucrecia Leyton Chinga
11 Julio Cesar Guardado Hemandez Especialista Nucleo La Huaca -
12 Elizabeth Milagros Sanchez Galecio Secretaria || —
13 Henry Soto Jaramillo Especialista en abastecimiento
14 Palmerinda Emilia Acevedo Chorres Contadora
15 Olga Milagros Mena Tavara Especialista Nicleo La Huaca
16 Zoila CalderSn Macalupu Coordinadora de PRONOEI o |
17 Fiorella Liseth Otero Arca Espeacialista en Convivencia -
: Especialista en Monitoreo de evaluaciones de
18 Karen Griscelda Flores Cérdova Docentes y Estudiantas
19 Mariselva Abad Girén. Presupuesto
20 Rosana Eidena Panta Rosas Secretaria de Administracién _
21 Emesto Alonso Talledo Moran Técnico Informatico
22 Giovanna Marfa Rodriguez Fiestas Psicbloga =
23 José Angel Ahcajima Zavala . Acceso Informacién
24 Eda Alban Vargas Acceso Y Cobertura
25 Paola Eloisa Verona Adanaque Asistente Arquitectura
26 Rodrigo Pingo Morales Chofer
27 Kenlly Jhosmer Alvines Paiva Técnico Administrativo de NEXUS
28 José Antonio Pardo Molero Tec. Adm | - Actas, Certif Y Archivo
23 Hermelinda Machado Melendres Tesorera |
30 Olivia Zulema Oviedo Timana Tesoreria
31 Zarina Astrid Ramirez Barrientos Personal de Apoyo
32 Juana Del Pilar Gémez Semagque Secretaria
33 Rosa Andrea Carrasco Relo Técnico Administrativo
Personal de IEP “San Agustin”
N° NOMBRES Y APELLIDOS CARGO
1 Damaris Luzmila Tume Farfan Profesora del Nivel Inicial
2 Rosa Mercedes Venegas Villar Auxiliar de Educacién
3 Matilde Espinoza de Villaseca Profesora del Nivel Inicial
4 Ingrid Elizabeth Arizaba Neira Auxiliar de Educacion
5 Dora Isabel Saavedra Gallo Profesora del Nivel Inicial
6 Tatiana Cecibel Castillo Barrientos Auxiliar de Educacién
7 Leydi Fernandez Rubio Profesora del Nivel Primaria
8 Claudia Katherine Arriola Venegas Auxiliar de Educacién
9 Mercedes Ybeth Trelles Crisanto Profesora del Nivel Primaria
10 | Patricia Reyes Calderén ) Profesora del Nivel Primaria
11 Marfa Geanina Palacios Sanchez Profesora del Nivel Primaria
12 Ingrid Silvana Rondoy Arroyo Profesora del Nivel Primaria
3 Karla Mariana Landa Carcamo S Profesora del Nivel Primaria
14 Exequiel Enriqgue Rumiche Carmen Profesor del Nivel Primaria
15 Manuel Asuncién Bruno Castillo Profesor del Nivel Primaria
18 Danny Rubén Talledo Herrera ’ Profesor del Nivel secundaria
17 Esthefany Yessenia Cardoza Reyes Profesora del Nivel secundaria

o AT T R R B T A 9T
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16 Fausto Raul Salcedo Palma Protesor de!l Nivel secundaria
19 Dagoberto Venegas Benites Profesor del Nivel secundaria
20 Milton Martin Abasolo Moran Moran Profesor del Nivel secundaria
21 Hildara Amalia Fiestas Castillo Profesora del Nivel secundaria =
2 Witfredo Ismael Venegas Cayo Profesot del Nivel secundaria
2 Wilmer Javier Talledo Flores Profesor del Nivel secundaria e o
24 Ervin Edinson Infante Reque Profesor del Nivel secundaria
25 Elvis Joan Medina Rondoy Profesor de Secundaria '
26 Mercedes Katherine Herrera Junco Psicdloga
2 Abrahen Mestanza Soto Auxiliar de Normas

: 3') NOTIFIQUESE, la presente resolucién en la forma y
plazos de acuerdo a ley. .

. REGISTRESE Y COMUNIQUESE
i
2 25
ah I SReCCO fa/ JOSEAUIS CALLE SOSA
e RIR XREGIONAL DE EDUCACION
DE PIURA
|
GOBIERNO REGIONAL PIURA

DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION

e VARG ESERAIBA CALE
TRAMITE anééum Nl'ﬁ}no

B
P O L ———
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GOBIERNO REGIONAL PIURA
GERENCIA REGIONAL DE DESARROLLO SOCIAL

"ARo de la Diversificacién Productiva y del Fortalecimiento de la Educacién”
"Decenio de las Personas con Discapacidad en el Peri”

oFicio No 097 -2015/GrRP-430000

Serior
JUAN FRANCISCO JUAREZ CRUZ
UGEL LA UNION.

Asunto : Reconocimiento

Tengo el agrado de dirigirme a usted, para expresarle mi cordial saludo y a la vez informarle
que el Gobierno Regional, considera de suma importancia reconocer los esfuerzos de los
profesionales y hacer un Reconocimiento por su destacada labor en el cumplimiento de las
metas de gestién y cobertura en el marco del Convenio de Asignacién por Desemperio del Fondo
de Estimulo, para el logro de los resultados sociales a favor de las nifias y nifios de la
Primera Infancia de la Regién Piura.

Hacer presente, que en todo momento ha demostrado su profesionalismo, responsabilidad y gran
compromiso para el logro de las metas del Primer nivel. Seguro de seguir contando con su
ejercicio profesional para cerrar las brechas de desnutricién, anemia y mejorar el incremento
de cobertura educativa de nuestras niiias y nifios de la Primera Infancia de la Region Piura.

Asimismo, considero que el desarrollo de los pueblos y de las personas de nuestra region, es el
gran objetivo que nos convoca a todos; por lo que desde la Gerencia Regional de Desarrollo
Social, valoramos su trabajo, compromiso y vocacién de servicio que ha permitido que miles de
nifias y nifios de la primera infarcia, tengan la oportunidad de avanzar con la inclusion e
igualdad de oportunidades, hacia una vida mejor.

Atentamente,
GOBIE . RA
wa«:uuch(. L i il ek O BOCIAL

Luis Sosa

- : B

141



-

R e

- »—-y..—.np:--wmj

F

-y,

O

.j

Ministerio Vice Ministerio de Gestion §
de Educacion j§ Pedagogica

Diceccion de Investigacidon
Supervision y Docamentacion
Eduecativa.

LA DIRECCION DE INVESTIGACION, SUPERVISION
Y DOCUMENTACION EDUCATIVA

Otorga a: Gﬂn@jf

La presente

CONSTANCIA

C - G/ i
Uz, ar: TALLLACO.
Zlij/ D (S

Por su participacion en el taller macro regional “Forta-
‘ lecimiento de la Investigacion, Supervision y Documen-
i tacion educativa”, realizado en la ciudad de Chiclayo, los

dias 10y 11 de marzo del 201 1.

.

CHICLAYC. 11 DE MARZO DEL 201 |

Codigo: 0311

.‘ / ;;':‘-“'4 S ~\.'P\/-‘\
4 et INvestigaciSn, Supernvision
4 > cumentaciin =“ducatva
i
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i
|
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“ARIO DE LA DIVERSIFICACION PRODUCTIVA Y DEL FORTALECIMIENTO DE LA EDUCACION"

GERENCIA DIRECCION
gion REGIONAL DE REGIONAL DE
. GOBMERNO REGIONAL PIURA DESARROLLO SOCIAL EDUCACION

o 002§ 19 MAR, 2015
11 MAT 20 RESOLUCION DIRECTORAL REGIONAL N°..03173

Visto, el expediente N°.15850-2015 y demds documentos que se adjunta
en un total de siete (07) folios utiles;

CONSIDERANDO:

Que, mediante expediente que se indica en el visto, el Director General del
Instituto de Educacion Superior Pedagégico Publico “Manuel Vegas Castillo” de Ayabaca,
comunica la conformacion del Comité de Evaluacion para Contratacién de Personal Administrativo
en el citado Instituto de conformidad a la Resolucién Ministerial N°.0523-2012-ED que Aprueba la
Directiva N°.020-2012-MINEDU-SG-OGA-UPER" “Normas para la contratacién de Personal
Administrativo y Profesionales de la Salud en las Instituciones Educativas y Sedes Administrativas
de las DRE/UGEL del Sector Educacion;

Estando a lo actuado por el Area de Personal segin Informe N°.305
2015/GOB.REG.PIURA-DREP-DADM-APER-J.

De conformidad con la Ley N°. 28044, Ley N°. 28427, RM. N°. 0523-2012-

ED, Directiva N°020-2012-MINEDU-SG-OGA-UPER, Ley 27444 Ley del Procedimiento
Administrativo General, y en uso de las facultades conferidas por la RES.EJEC.REG. N°.016-

2015-GOB.REG PIURA-FR,
SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- RECONOCER, al Comité de Evaluacion para
Contratacién de Personal Administrativo en el Instituto de Educacién Superior Pedagégico Publico
“Manuel Vegas Castillo” de Ayabaca, durante el afio 2015, como se indica :

TITULAR :

. PROF. EFRAIN EDILBERTO RIOS CASTILLO - Director - quién la preside

MIEMBROS :
- PROF, HERMEN GARCIA TORRES - Representante Titular
Consejo Institucional
PROF. JUAN FRANCISCO JUAREZ CRUZ - Representante Titular
De los Administrativos
- SR. FIRIBERTO PANGALIMA MAURICIO - Representante Alterno

De los Administrativos

ARTICULO SEGUNDO.-NOTIFIQUESE, la presente Resolucién Directoral
egional en la forma y modo que sefala la Ley a los interesados en su Institucion Educativa. .

0@p FERICHE QUEREVALU
GIONAL DE EDUCACION

DIREL
Viwaiernd) REGIONAL PI PIURA
- DIRECCION REGIONAL DE EDUCACIO!
R eine. Es copla fiel del Qrigina
CABLJAPER
VGVI/E ADMLII

Ver.-

OO N \\
e )
R
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o
nmai:mbn REGIONAL -__d!‘ Unidad de
Gastién Educativa

DE
EDUCAGION PruRa Local Ayabaca

‘ha-hneglu*bn

DESE
COBITPNG KEGIOMAL MTURA (IR

AREA DE GESTION PEDAGOGICA

“ANO DE LA PROMOCION DE LA INDUSTRIA RESPONSARLE ¥ EL COMPROMISO CLIMA TI( f)

i 10 ABR 2014
iesolucioniirectoralQUGELAVahacalNy 600611

VISTO, el Informe del Plan General de Fortalecimiento de Competencias, Capacidades y
- , desempefio de maestros de la educacién basica y el Plan de Supervision Pedagégica, de la Unidad

; / de Gestidn Educativa Local Ayabaca- 2073, en un total de cinco (05) folios Gtiles;
Quc‘xﬁ_;‘t d

CONSIDERANDO:
\Que. la Constitucién Politica del Peru sefiala que la Educacion tiere por finalidad el desarrollo integral

“=de |a persona humana y promueve el conocimiento, el aprendizaje y la practica de valores;

"n

F= 3
\w Cj,/ Cue, la Unidad de Gestion Educativa Local de Ayabaca de conformidad a la Ley N° 28044 es una
Instancia de Ejecucion descentralizada del Gobierno Regional con autonomia en el ambito de su -
competencia, que asume y adecua a su realidad las Politicas Educativas y Pedagégicas establecidas™
=|por el Ministerio de Educacion, la Direccion Regional de Educacion de Piura y la Gerencie da

Desarrolio Social del Gobierno Regional, asi como las-acciones que son de su competencia;

Que, la Unidad de Gestion Educativa Lecal tiene como funciones, regular y supervisar las
/g 3 - aclividades y servicios que brindan las insfituciones Educativas, preservando su autonomia; asesorar
- 1.‘

gestion pedagogica; promover y apoyar la diversificacién de los curriculos; identificar las
Jecesidades de capacitacion del personal docents y administrativo y desarrollar programas ¢z
..,»,_.;-.‘;.-7.5.{“'2-" capacitacion, asi como brindar facilidades para su superacién, entre ofras;

Que, el Equipo Técnico Local de la UGEL Ayabaca ha rezlizado acciones de Capacitacion, Monitorea
y Acompafiamiento Pedagégico, por lo que necesaric reccnocer y felicitar dicho trabajo técnico

pedagogico.
Estando 2 lo opinado por el Area de Gestion Pedagégica y de conformidad con la Ley General de

Educacion 28044; Ley N° 29944 Ley de Desarrollo Magisterial, D. S. N° 015-02-ED Reglamento de
Crganizacién y funciones de la DRE y UGEL; D.S N° 011-2012-ED Reglamento de la Ley 28044;

R.M. N° 0431-2012-ED que aprueba las normas para el desarrollo del aio escolar 2013 en las
Institucienes Educativas de Educacién Basica; y en uso de las atribuclones que la ley confiere.;

(alluliuhmrl\ 100 - A).thu lnl‘.lnnu}o nlﬂ)-&'“’l Tell' llll'l" lm.ul ugel uyih.n,unu’yalmm»
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RESUELVE:

DIRECGIOggEGIONAL
EDUCACION PIURA

)
WS ) Ayabaca el mismo que estuvo integrado por los siguientes profesionales:

L

- Unicdacd de

Gestién Educdativa
Local Ayabaca

AREA DE GESTION PEDAGOGICA

ARTICULO PRIMERO: RECONOCER Y FELICITAR, al Equipo Técnico Pedagogico Local, por su’
eficiente desempeiio, en las acciones de Capacitacion, Monitoreo y Acompariamiento Pedagégico en
los niveles de inicial, primaria y secundaria, en la jurisdiccion de la UGEL durante el afio 2013

N° NOMBRES Y APELLIDOS CARGO INSTITUCION
Mg. Luis Arturo Llacsahuanga Granadino | Director del Programa Sectorial lll | UGEL Ayabaca
Prof. Ricardo Aurelio Llacsahuanga Jefe del Area de Gestion UGEL Ayabaca
Culguicondor Pedagogica
Prof. Guido Rafael Morocho Troncos Jefe del Area de Gestion UGEL Ayabaca
Institucional
Prof. Juan Francisco Juarez Cruz Jefe del Area de Personal UGEL Ayabaca
Prof. Oscar Ramos Cedamano Coordinador Académico UGEL Ayabaca |
Prof. Segundo Absalén Gamonal Calle Coordinador de la Supervision UGEL Ayabaca
| Pedagogica
i Mg. Richard Vasquez Romero Coordinador Administrativo UGEL Ayabaca
Mg. Juan Eulogio Santur Jiménez Coordinador de Capacitacion -| UGEL Ayabaca
, Lic. Milagros Elizabeth Figueroa Ortiz Especialista en Educacion UGEL Ayabaca
Mg. Veronika Teresa Medrano Rivera | Coordinadora de PRONOEI UGEL Ayabaca
11 | Mg. Carmita Isabel Carrion Pintado Coordinadora de PRONOEI UGEL Ayabaca
12 | Prof. Clara Rosa Quevedo Pozo Apoyo- Equipo SANEE UGEL Ayabaca
13 | Mg. Malena Roxani Troncos Flores Especialista en Educacion UGEL Ayabaca |
14 | Prof. Mercedes Gerardo Abendarfio Pozo | Especialista en Educacion UGEL Ayabaca |
15 | Prof. Donavan Sergio Salazar Soto Especialista en Educacion UGEL Ayabaca
16 | Lic. Danninia Calle Castillo Especialista en Educacion UGEL Ayabaca
17 | Mg.. José Rosas Mayo Avila Especialista en Educacion UGEL Ayabaca |

ARTICULO SEGUNDO; RECONOCER Y FELICITAR al Equipo Técnico de Soporte de la Unidad de
Gestion Educativa Local de Ayabaca, para el afio 2013 por su eficiente desempeiio en las acciones
de Capacitacion; el mismo que estuvo integrado por los siguientes profesionales:

b

B s By WL I AN T SN T e S TR T AT R T ENT e eE e T

Calle Bolivar N° 100 - Ayabaca Teléfono Fax: (073) 471123 Telf.: 410102 Email: ugel_ayabaca@yahoo.cs

N° NOMBRES Y APELLIDOS CARGO INSTITUCION ]
1 | Prof. Ceferino Granadino Valle Coordinador | REI Montero

2 | Prof. Elio Pefia Villalta Coordinador | REI Paimas H
3 | Prof. Jorge Manuel Lujan Castillo Especialista | REIL Suyo ‘
en Educacion }

4 | Prof. Baltazar Cordova Quinde Especialista | REl. Montero ;
en Educacion |

5 | Prof. Maria del Rosario Garcia Cortegana | Acompaiante | PELA = UGEL Ayabaca ’
Pedagogico |

6 | Prof. Blanca Esmeralda Jiménez Parrilla Directora | L.E N° 115 Yanchala )

w
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& Unidad de
Gostitdn Fcducative

DIRECCION REGIONAL

Fauara

G T RAECGION AR L ITRA EDUCACION PIURA Local Ayabacs
AREN DE GESTION PEDAGGIC
Prof. Magna Calero Giron Directora LLE N® 333 La Esperanza
Prof. Erasmo Naira Campos Director | LE. N° 14173 - La Olleria
Prof. Normande Quinde Chamba Director L.E N° 14180 Yacupampa
Prof. Cleatilde Jimenez Gallegos Directora LE. N” 14149 "NSP" Ayabaca
Prof. Rubén Calle Huaman Director L.E *Nslra Sefiora del Carmen” Tacalpo |
Prof. Pedro Pablo Calle Quinde 7 Director I.E N° 20633 ~ Lianos de Aragoto
Prof. Gervacio Rivera Mija ) Director l.E. *Victor Manuel Guerrsro Rivera” - Arageio |
Prof. Jorge Acresio Mendieta Loayza Director I.E N° 20603 Chilcapampa Bajo
Prof. Sadl Lopez Lazo Director I.E “San Juan” Lagunas
Prof. Manuel Temés Berrd Chumacero Director I.E N° 15307 Rodeopampa
Prol. Luis Alberdo Alterca Troncos Director |.E "ICPA" Samanguilla
Prof. Hugs Germén Herrera Merino Director I.E Culqui - Paimas
| Prof. Wualter Rodclfo Tene Avendaio Director l.E “Ernesto Merino Rivera® - Mantero =
Prof. imelda Rios Rimaycuna Dccente I.E N° 101 Ayabaca |
Prof. Esther Marina Alzamora Atoche Docente I.E “Nstra Sefiora del Carmen” Tacaipo
Prof. Guillermo Szavedra Castillo Docente I.E N® 15019 "HCP" Ayataca
Prof. Segundo Tomas Sanchez Marchan Docente I.E N® 14151 Aragoto Canlro E
24 | Prof. Cesar Rolance Castillo Calle ~_Docente I.E. N° 20652 ~ Calvas de Renteria
25 | Prof. Victor Martin Falacios Zapata Docente I.E N° 20633 - Llanos de Aragols
26 | Prof. Renee Culguiconder Llapapasca Docente I.E Sefior Cautivo® -Ayzbaca
27 _| Prof, Silvia Ruth Tavara Seminario Docente L.E "Ernesto Merino Rivara" - Montera
28 | Prof. Rosa Emilia Atoche Vilchez Docente L.E “Ernesto Merino Rivara® - Montero
29 | Pref. Percy Deniel Cunya Guerrero Docente I.E “Enrique Lopez Albljar” Salvia
_30 | Prof. Jimmy Eduardo Garcia Farfan Docente LE “Juan Velasco Alvarado® - Pzimas il
31 | Prof. Silvia Dais Cérdova Saavedra / Docente I.E “Juan Velasco Alvarado” - Paimas
32 | Prof. Hermen Garcia Tarres : Docente L.E "Lizardo Montero” - Ayabaca : }
33 | Prof. Luis Ssgundo Chumacero Medina Docente l.E "Lizardo Montero" - Ayabaza |
34 | Prof. Carlos Edgar Flores Arellano Docente I.E. "Lizardo Montero — Ayabaca T

ARTICULC TERCERQ: CONSIDERESE, como mérito en su legajo personal a las personas inmersas
en la presente Resclucion Directoral,

ARTICULO CUARTO: NOTIFIQUESE, la presente Resolucion Directoral a los interesados en forma
y modo que sefala la Ley.

.............................

ANGA GRANADINO
SECTORIAL 11|
LALLGO, UGEL. A Que, transcribo a Ud. para st conocimientn
LAGRUAGA. y demas fines.
GRMTTIAG, :
JEICLUNPER,
RALLEL. AGP
ORCEE
» l,‘;IL Bolivar N“ 100 « Ayabaca  Teléfono Fax: (073) 471123 Telf: 410102 l'f;n;:il: ugel_uyabavai@@yahoo.es
e S ) R R 0 Sy | WD) (. "  ham - s B - SRERR—
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“4ANO DE LA INTEGRACION NACIONAL Y RECONOCIMIENTO DE NUESTRA DIVERSIDAD”™

AT

Eneca

[ Ninistcro
PERU 1V % Eauckeion GOBIERNO REGIONAL PIURA

Direcelén Reglonal de Educecién

[FRoY. N O3L |
2002 =DEP. 15 NOV. 2012

‘ﬂj[. [ 6156

RESOLUCION DIRECTORAL REGIONAL N° ......e.o...

Visto el Informe N° 594-2012/GO.REG.PIURA-DREP-DGP-D y
demas documentos que se acompafan, con un total de trece (13) folios (tiles:

CONSIDERANDO

Que durante el presente afo, el Ministerio de Educacién, en
coordinacion con las Direcciones Regionales de Educacién y las Unidades de Gestion
Educativa Local, ha desarrollado la IX Olimpiada Nacional Escolar de Matemniatica
2012 (ONEM), la misma que se desarrolla en cuatro etapas: | Etapa: a nivel de
institucion educativa, Il Etapa: a nivel de UGEL, Ill Etapa: a nivel regional) y IV Etapa:
a nivel nacional.

Que durante el desarrollo de las tres primeras etapas (a nivel de
institucién educativa, de UGEL y regional), los especialistas en educacién de las UGEL
y de la Direccién Regional de Educacion de Piura, han desplegado con entusiasmo y
dedicacién un trabajo eficaz en la programacion, ejecucién y evaluacién de Ia
QOlimpiada.

Que el dia 26 de octubre de 2012, en las diferentes UGEL de la
regién, se llevo cabo la Ill Etapa (regional) de la VIIl ONEM, resultando ganadores 15
estudiantes en tres niveles y dos categorias, de acuerdo a las bases estipuladas.

Estando a lo opinado por la Direccién de Gestion Pedagdgica
mediante el Informe N° 584-2012/GOB.REG.PIURA-DREP-DGP-D, aprobado
mediante Hoja de Envio N° 1987-2012-DREP, de conformidad Ley General de
Educacion N° 28044 y el Reglamento de la Ley General de Educacién, aprobado
mediante D.S. N° 011-2012-ED, Bases para el desarrollo de la IX Olimpiada Nacional
Escolar de Matematica 2012 (ONEM); y en uso de las facultades conferidas por el D.S.
N° 015-2002-ED, D.S. N° 009-2005-ED y la R.E.R.. N° 273-2012-GOBIERNOQ
REGIONAL PIURA-PR.

Wi SE RESUELVE:

"% .y.1°) RECONOCER, a los estudiantes ganadores/as de la
1 Etapa de la IX Olimplada Nacional Escolar de Matematica 2012 a nivel de region
Piura, de acuerdo al siguiente detalle:
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e, S " CATEGORIA 3 AR e I Y
NVEL|  APELLIDOS YNOMBRES | PUNTAJE | UGEL
—IMARTINEZ CHUNGA JOSE DAMIAN | B0 |SECHURA
+ [CHONGAPARDOEDINSON | 50 ITALLZA
| " IMOROCHO ALBURQUEQUEDIANA | *0 PIURA
—(AVALAPAZOGIANCARLO | 40 |SEGHURZ.
-2 MARCELO ORTIZ EDIXON EFRAIN | ~ 30 ___|CHULUCANAS
: GARCIA VILELA TATIANANICOLE 30 [PATA
——|RONDOY NAVARRO LUIS ANGEL 50 |SULLANA |
‘ 3 ' [CORTEZ VILELA JHONNY RAUL 40 SECHURA n
D LACHIRA MORE JHONATAN FERNANDO 40 PAITA |}
‘ CATEGORIA BETA I
. NIVEL APELLIDOS Y NOMBRES PUNTAJE UGEL
I, |PANTAFIESTAS FRANK EMMANUEL 60 SECHURA
| VILELA AGUILAR CARLOS ENRIQUE 60 CHULUCANAS _
", ININO GARCIA ROBERTO ANDERSON 50 PIURA
AMAYA CRUZ ALDO 40 SECHURA
JIMENEZ GOMEZ JORGE LUIS 60 PIURA |
3 ZUNIGA ESPINOZA ANTHONY |
FLORENTINO it DR )

ganadoras y Direccion Regional de Educacion de Pi

y dedicacién un trabajo eficaz en la programacion, ejecucion y eva

2°) FELICITAR, a los especialistas en educacion de 1as UGEL

acuerdo al siguiente detalle:

ura; por haber desplegado con entusiasmo

luacion de la Olimpiada, de

N° ESPECIALISTA EN EDUCACION DRE/UGEL
1 | José Mercedes Pinday Vilela UGEL Paita

2 | Pedro Enrique Cabrera Aguilar UGEL Sullana

3 | Libany Emperatriz Alban Taboada UGEL Piura

4 | Orlando Oviedo Maza UGEL Talara

5 | Miguel Vite Ayala UGEL Sechura

6 |Juan Francisco Juarez Cru UGEL Ayabaca

7 | José Alfredo Manucci Gonzales UGEL Chulucanas

8 | Pascual Mechato Silva UGEL La Unidn

g | Wilfredo Lizano Ramirez UGEL Tambogrande
10 | Gustavo Reyes Sondor UGEL Morropén

71 | William Fernando Olaya Vidal DRE Piura

resolucién, de acuerdo a lo normado.
REGISTRESE Y COMUNIQUESE

3°) DISPONER, a la Oficina de tramite notificar la presente
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2 2156 2005
"ANO DE LA UNIDAD NACIONAL FRENTE A LA CRISIS EXTERNA® el = _‘2_03_1

“DECADA DE LA EDUCACION INCLUSIVA®

203
..':- %1 GOBIERNO REGIONAL PIURA
" Direccidn Regional de Educacién

28 SET,2009

Piura,

N
RESOLUCION DIRECTORAL REGIONAL N°.........

Visto los documentos adjuntos, en un total de cuatro (04) folios utiles.

CONSIDERANDO;

Que el Proyecto Educativo de la Regién de Piura (PER), establece
dentro de sus objetivos estratégicos lograr aprendizajes pertinentes y de
calidades educacién basica para la realizacion integral para todos los
estudiantes del campo y la ciudad que les permita armonizar sus proyectos de
vida con las demandas del desarrollo local, regional, nacional e internacional a
partir de una propuesta educativa concertada, para hacer realidad este cobjetivo
se establece como politica, lograr en un ambiente favorable practicas
pedagogicas de calidad basadas en estrategias y experiencias exitosas e
innovadoras.

Que en el ambito de la Direccion Regional de Educacion de Piura,
vienen funcionando tres Centros Rurales de Formacion en Alternancia (CRFA),
en la modalidad de atencion de alternancia, es decir se alterna el estudio con
las tareas laborales de la familia y la comunidad, sisndo ambos espacios de
aprendizaje, en zonas rurales de pobreza.-gxirema. Dicha experiencia
desarrollada durante cinco afios merece ser gvaluada para determinar su
pertinencia y los logros obtenidos en los e?ﬁdi*s\ asi como su modelo de
gestion. ‘~. oS r-‘

Que, la ley general de educacion N ° 28044, en el capitulo lIi, sobre 1a
finalidad de la Direccién Regional de Educacion, establece que es responsable
de promover la educacién, asegurando los servicios educativos y los
programas de atencién integral con calidad y equidad.

Estando a lo opinado por la Direccién de Gestién Pedagdgica, segun
informe N° 413-2009-GOB.REG.PIURA-DREP-DGP y de acuerdo a lo opinado
por la Direccion Regional de Educacién de Piura, seglin Hoja de Envio N°
2976-2009-DREP, del 09 de septiembre del 2009 y de conformidad con la Ley
del profesorado N° 24029, su modificatoria Ley N° 25212, Reglamento de Ia
Ley del profesorado, aprobado por DS. N° 019-90-ED. y en uso de las
facultades conferidas por el DS.N° 015-2002-ED, D.S N° 009-2005-ED y la
R.E.R.. N® 292-2007-GOB.REG.PIURA PRES,

<39 |
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) SE RESUELVE.
- PRIMERO: RECONOCER la comision de evaluacion de los Centros Rurales de
Formacion en Alternancia, integrada por.
1. Ing. Luis Llacsahuanga Timoteo, como representante de la
Gerencia Regional de Desarrollo Social del Gobierno Regional
P de Piura.
" , .2, Profesora Norma Marfa Aymar Rivas — Directora de Gestién
p " Pedagoégica.
y 3. Lic. Pedro Villar Benites - Especialista en Educacién. de la
. Direccion Regional de Educacion.
! e 4. Lic. Juan Francisco Juarez Cruz- Especialista en Educacion.
5 ~aSes de la Direccién Regional de Educacion.
5. Ing. Jorge Guerrero Neyra — Coordinador de PRORURAL,
; para la zona norte.
¥ SEGUNDO: La presente comisién tienen por finalidad evaluar el
L J
}

funcionamiento de los tres centros rurales de forrnacién en
alternancia y alcanzar los resultados y las sugerencias y
recomendaciones en un plazo méximo de treinta dias habiles a
partir de la expedicién de la presente resolucién.

TERCERO. Notifiquese la presente resolucion a todos los integrantes de la
comision.

s

Registrese y Comuniquese.

sp=ad o TR A

.

f. JUAN CARLEOS VALDIVIEZO FARFAN
Director Regional de Educacion de Piura.

CO%ERND SLSIONAL - FIURA

JCVF/IDREP DIREGOION REGIONAL DE EDUCACION
NMAR/DGP i ‘esinal
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*ARO DE LA CONSOLIDACION ECONOMICA ¥ S8OCIAL DEL PERG"

GOBIERNO REGICNAL PIURA 2% A0, 2010
Direccién Reqgional de Educacion Piura

4667
RESOLUCION DIRECTORAL REGIONALN "____

Visto, los documentos que se adjuntan en un total de (06) folios

CONSIDERANDO:

Que, segin Ley N° 29062, dispone la incorporacion g:adualmcnlc
de la Carrera Piblica Magisterial, en virtud a la R. M. N 0079- 2009 - ED, el Ministerio de
Educacién aprobd el “programa de Incorporacién a las Areas de Gestion Pedagégica ¢
Institucional de la Carrera Pablica Magisterial para Profesores con Titulo Pedagdgico
Nombrados segin ¢l Régimen de la Ley N° 24049, Ley del profesorado modificada  por
Ley N° 25212

Que, mediante Resolucion Ministerial N° 0080 - 2009 - ED, el
Ministerio de Educacion convoed a la realizacién “Programa de Incorporacién a las Areas
de Gestidn Pedagdgica ¢ Institucional de la Carrera Piblica Magisterial para Profesores con
Titulo Pedagogico Nombrados segin el Régimen de la Ley N° 24049, Ley del profesorado
modificada por Ley N” 25212,

Que, ¢n el punto 6.1.1a Resolucion Ministerial N° 0079 - 2009- ED,

se dispone la conformacion de un comité de Evaluacion, ¢l mismo que fuc reconocido

i mediante Resoluctdn Directoral Regional N° 02981 de fecha 24 de junio del 2009, y estuvo

i integrada por los sefiores: Lic. EDWIN TORRES TAFUR, y la Lic. AURELIA

| PASAPERA CALLE, como Representantes del Consejo Participativo Regional Piura —
COPARE;

Que, los sefiores: Lic. EDWIN TORRES TAFUR, y la Lic.
URELIA PASAPERA CALLE, como representantes del Consejo Participativo Regional
iura, han cumplido sus funciones con responsabilidad y eficiencia, garantizado la
trasparencia de todo el proceso de evaluacion, de la misma forma <l Lic. JUAN
FRANCISCO JUAREZ CRUZ, ha desarrollo acciones de apoyo téenico en tiempo
permanente en la Comisién antes indicada, cumpliendo con responsabilidad y eficiencia.

Que, en cse sentido es conveniente RECONOCER Y FELICITAR
los seflores antes indicados, por su desempeiio con responsabilidad, eficiencia v
sparencia en la funcidn encomendada.

' Estando a lo actuado por el Area de Personal segin Proveido N°
1763-2010-GOB-REG-PIURA-DREP-DADM-APER-J;

De conformidad con la Ley 27444 Ley del Procedimiento
i) Administrativo General, Ley 28044, Ley General de Educacion, DS, N° 009-2005-ED y en
uso de las facultades canferidas por el D.S. 015-2002-ED y la RES.EJEC.REG. N° 596~
2000-GOB-REG-PIURA-PR;

| SE RESUELVE:
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ARTICULO PRIMERO.- RECONOCER Y FELICITAR, »
los sefiores: Lic. EDWIN TORRES TAFUR, y Ia Lic. AURELIA PASAPERA CALLE,
como representantes del Consejo Par icipative Regional Piurs - COPARE, por haber

cumplide sus funciones con resporaabilided y eficiencia, garantizado la trasparéncia de
todo el proceso de evaluacion; Asimisme al Lic, JUAN FRANCISCO JUAREZ CRUZ,

por haber desarrollo con responsabilidad y eficiencia las acciones de apoyo téenico en
ticme:o pe}mmnentc en la Comision antes indicada.
(83
ARTICULO SEGUNDO.- NOTIFIQUESE, la presente Resolucién
al personal inmerso, en la forma y plazos de acuerdo a Ley.

@ﬁ"? 2% _ REGISTRESE Y COMUNIQUESE,

e } R
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"ANO DEL ESTADO DE DERECHO ¥ DE LA GOBERNABILIDAD DEMOCRATICA”

GOBIERNO REGIONAL

5 hizisis DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION PIURA
: H UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL
3 ;s AYABACA

RESOLUCION DIRE CTORAL VGEL-AYABACA
N° 023 -2004-ED

Ayabaca, | { AGO. 2004

Visto expediente NP 0743, y el Informe presentado por el Director del Area de
Gestién Pedagdgica, y demés documentos que se aduntan en un total de cinco (05) fdlics
"Utiles;

CONSIDERANDO

Que, medante informe presentado por e Area de Gestién Pedagdgica,
sdicita se formuie Resducidn de Felicitacién a los Espedallstas responsables, Directores,
Docentes y personas naturales, por su participacidn activa en la ejecucién del | Festival
Escolar de la Cancién dermmdo “Promoviendo el Arte y la Cultura en los Centros

Educativos — 2003";

Que, es politica de la ‘Unidad de Gestién Educativa Local de Ayabaca,
reconocer el esfuerzo ¢ue reallzan los Especlalistas, Directores, docentes en las
Instituciones Educativas y personas naturales, en beneficio del me;cramarto de Ia

Educacidn;

- De corformidad, con el Decreto Ley NP 25762, Ley Orgénlca del Ministerio
De Educacion, modificado por Ley NP 26510; los Decretes Supremos NP §1-95 ED,
organizacion Interna del’ ‘Ministerio de Educacion y N° 002-96.ED, Reglamento de
Organizacion y funciones del Ministerio de Educacion; Ley NP 24029 y su modificatoria Ley
25212, Ley del prefesorado y su reglamento Decreto Supremo NP 018-80.ED; Decreto
Supremo NP 007-2000.ED, Normas para la Gestién y Desarroilo de las actividades en los
centros educativos; Decreto Supremo NP 015-2002.ED, Reglamento de Organizacidn y
funciones de las Direcciones Regionales de Educacién y Unidades de Gestion Educativa
Local, Decreto y Remuneraciones del Sector Publico, Decreto Supremo N° 005-90.ED
FCM, Reglamento de la Ley de la Carrera Administrativa; Directiva NP 01-2003-
GRP/DREP/UGEL.A/AGP; y en uso de las atribuciones conferidas por la Resducién
Becutiva Regional MNP 965—200" Gob .Reg .FPiura.PR.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- FELICITAR Y AGRADECER, a los = Especialistas,
Directores, docentes, administrativos  de las Instituciones Educativas de la jurisdiccién de
la UGEL Ayabaca y personas naturales, por su participacion y apoyo en el | Festival de la
Escdlar de la Cancidn denominado “Promoviendo el Arte y la Cultura en los Centros
Educatives - 2003”; que a continuacién se indican:

1.- EDWIN MARTIN VASQUEZ DELGADQ DIRECTOR UGEL AYABACA
2.- MEDARDO LIVIAPOMA TIMOTEQ DIRECTOR AGP UGEL AYABACA
3- HEBERT DANY MEDINA CHAVEZ DIRECTOR AGI UGEL AYABACA
4.- JORGE LUIS VILLEGAS HERRERA ESPECIALISTA UGEL AYABACA

TR e O S ————————— ™
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5. LUIS ARTURO LLACSAHUANGA GRANADINO ESPECIALISTA UGEL AYABACA
6.- RICARDO AURELIO LLACBAHUANGA CULQUICONDOR ESPEC. UGEL AYABACA
7~ MANUEL ALBERTO GONZALES TORRES ESPECIALISTA UGEL AYABACA
8.- MIRELLA DALL'ORTO LOPEZ ESPECIALISTA UGEL AYABACA
9.- JOSE ALBERCA TRONCOS ' b ESPECIALISTA UGEL AYABACA
10.- CESAR AUGUSTO POZO NEIRA ' ESPECIALISTA UGEL AYABACA
11.- JOSE WILMER LOAYZA NINO ESPECIALISTA UGEL AYABACA
12.- CARLOS ALBERTO YANAYACO SARANGO ESPECIALISTA UGEL AYABACA
13.- HUGO GERMAN HERRERA MERINO COORDINADOR REN-MONTERO
14.- {ZORALINDA BETACOURT. SEMINARIO . SECRETARIA REN - MONTERO
15-CARMITA CARRION PINTADO =~ ' * DOCENTE COORDINADORA UGEL AYABACA
16 -GABY SEMINARIO FLORES DOCENTE COORDINADORA UGEL AYABACA
17.-JORGE ACRECIO MENDIETA LOAYZA = - MONITOR R.E.R. UGEL AYABACA
18.-CARLOMAGNO CALLUCHI ASTUDILLO MONITOR R.E.R. UGEL AYABACA
18.-SEGUNDO FLAVIO TAMAYO FLORES PERS. SERV. UGEL AYABACA
20.-JOEL ERASMO SAAVEDRA RIVERA DIRECTOR( 8) CSM “LM” AYABACA
"21-ANGELICA CHERO LLONTOP DOCENTE CSM “LM" AYABACA
22 -MARIBEL HILARIA RIVERA HERRERA . DIRECTORA(e) CE "JAQ” MONTERO
23 -ELIANA ELIZABETH CALLE RIOFRIO ‘ DOCENTE CE “JAQ" MONTERO
24 -EDILBERTO NEYRA SALAZAR DOCENTE CSM "S.F.” CHOCAN
25.-PAULA MARINA SAAVEDRA ABAD DOCENTE CSM “S.F.” CHOCAN
26 -CONCEPCION DIAZ AGUILERA DOCENTE EPM 15019 AYABACA
27 -ALFREDO YACTAYO PACHAS JURADO CALIFICADOR
28 -CRISALIDA CASTILLO CANGO L, JURADO CALIFICADOR
29 -RYLER SANDOVAL CORONADG - - -~ JURADO CALIFICADOR
31-DANILAVALLE ORTIZ .. . APOYO
32.-MAXIMO SALVADOR TOCTO i APOYO
33.-ROBERTH ORDONEZ TOCTO APQOYO
34 -MAGDALENA VALLE ORTIZ APQYO
35.-VA CARMEN CASTILLO . APCYO .. .
36 -CESAR AUGUSTO ZEGARRA SOTO ~ APOYO
37.-LILY CARRILLO BUSTAMANTE ' APOYO
38.-JOSE ENRIQUE QUEVEDO RIVERA APQOYO
- 38 -MANUEL SANTISTEBAN GARCIA APOYO

ARTICULO SEGUNDO.- DISPONER que la presente Resducion se
anexe como MERITO a la boleta personal de cada uno de los usuarios citades.

REGISTRESE Y COMUNIQUESE.

VO,
e i/ o

uNIDar
OE Gesnion,
FDuCaty,
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F.. EOWIN MARTIN VASQUEZ DELGADO
R DE LA UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL
AYABACA
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"DECENIO DE LA IGUALDAD DE OPORTUNIDADES PARA MUJERES Y HO

“ANO DE LA UNIDAD, LA PAZ Y EL DESARROLLO" FECHA

cosiernd REGIONAL | i1 17

o

0 i 2

Resclucién Dinectonal UGELPN®0001759- 2023.

PAITA, [] B JUN zm

Visto, la Hoja de Envio N°3929-2023 /GRP-DREP-D-UE 305, de fecha 05 de

mayo del 2023: y demds documentos que se adjuntan en un total de cuatro (04)
folios Utiles;

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con el articulo 79° de la Ley N° 28044, Ley General
de Educacion, establece que el Ministerio de Educacion es el érgano del
CGobierno Nacional que tiene por finalidad definir, dirigir y articularla politica de

educacion, recreacion y deporte, en concordancia con la politica general del
Estado;

Que, conforme al literal h) del articulo 41 de la Ley N° 29944, Ley de Reforma
Magisterial, los profesores tienen derecho, entre ofros a las reasignaciones y
permutas, de acuerdo a lo establecido en dicha Ley y su reglamento;

Que, mediante Resolucion Viceministerial N° 307-2019, se aprueba la Norma
Técnica denominada "Disposiciones para el Proceso de Raciondlizacion en el
marco de la Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial, en las instituciones pUblicas
de Educacion Bdsica y Técnico Productiva, asi como en programas educativos”;

Que, en la referida norma en el numeral 5.3.4 se establece la Conformacién
de la CORA-UGEL, el mismo que debe estar integrado de la siguiente forma: a) El
jefe del drea de gestion institucional o quien haga sus veces, quien la preside,
b)Especialista en racionalizaciéon, quien actia como secretario técnico,
JEspecialista en personal o quien haga sus veces, d)Especialista en finanzas o
uien haga sus veces, e) Especialista en educacién, designado por el titular de la
‘entidad, f)Responsable del Sistema Nexus;

Que, mediante INFORME N° 001-2023/GRP-CORA-UGEL-305, DEL 02 de junio,
se solicita la autorizacién para proyeccion de Resolucion Directoral de
conformacion y reconocimiento del Comité del Proceso de Racionalizacion
(CORA):

Que, con hoja de envio N°3929-2023 /GRP-DREP-D-UE 305, de fecha 05 de

"fymoyo del 2023, se dispone la proyeccion de la respectiva Resolucidn Directoral
5 4

| Conformacion del Comite del Proceso de Racionalizacién Afo 2023,

gg_ ntando con la visaciones de la Unidad de Planificacidon y Desarrollo

stitucional, Unidad de Administracién, Asesoria Juridica y Oficia de Recursos
umanos de la Unidad de Geslion Educativa de la UGEL de Paita; y de
conformidad con la Ley General de Educacién N° 24044, la Ley N° 29944, Ley de
Reforma Magisterial, Ley N° 27444 Ley de Procedimiento Administrativo General, y
una de las facultades que me confiere la R.D.R. N° 08198-2020 del 13-10-2020:
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“DECENIO DE LA IGUALDAD DE OPORTUNIDADES PARA MUJERES Y HOMBRES"
“ANO DE LA UNIDAD, LA PAZ Y EL DESARROLLO"

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: CONFORMAR Y RECONOCER. a los integrantes del Comité del
Proceso de Racionalizacion{ CORA) de la Unidad de Gestion Educativa Local Paita .o
partir de la fecha al 31 de diciembre del 2023, en base ala Resolucion Viceministerial
N® 307-2019. numeral 5.3.4 , tal como se detalla en el siguiente cuadro:

Nombres y Apellidos

CARGO

MG. JUAN FRANCISCO JUAREZ CRUZ
JEFE DE UPDI

Presidente

LIC. NOEMI MOROCHO MERINO
ESPECIALISTA EN RACIONALIZACION

Secretario Técnico

-RESPONSABLE DEL SISTEMA NEXUS

ABG. MARJORIE CORONADO GARCIA Miembro
ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO | DE RECURSOS HUMANOS

LIC. PAMELA MAGDANIA BENITES SALAZAR Miembro
ESPECIALISTA EN FINANZAS

LIC. CLARISA VILCHEZ CARLIN Miembro
ESPECIALISTA EN EDUCACION

TEC. MODESTO ALEXANDER CORONADO PANTA Miembro

0 \
B 4y, 4"31

LRBC/A.J
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Visto, el memorando N°0107A-2023-GOB~REG.P.DREP.UGA‘L.P.D y demds documentos adjuntos
en un total de cuatro (04) folios, y; l

'CONSIDERANDO:

;Z#*"‘“.'.Y"‘% Que, el articulo 79 de la Ley N® 28044, Ley General de Educacién (en adelante, Ley N° 28044),

" it

tablece que el Ministerio de Educacién es el érgano del Gobierno Nacional que tiene por finalidad

definir, dirigir y articular la politica de educacién, recreacion y deporte, en concordancia con la politica

generzal del Estado;
|

i
Que, el literal h) del articulo 80 de la Ley N° 28044 establece como funcién del Ministerio de
Educacién, entre otras, definir las politicas sectoriales de personal, programas de mejoramiento del

e personal directivo, docente y administrativo del sector e implementar la Carrera Publica Magisterial;

Que, la Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial, y su Reglamento, aprobado con Decreto
premo N° 004-2013-ED, tienen por objeto normar las relacionesentre el Estado y los profesores que
estan servicios en las instituciones y programas educativos publicos de educacién bésica y técuico-
productiva y en las instancias del Sistema Educativo administmda!s por el Ministerio de Educacién, el
=2 Ministerio de Defensa y el Ministerio del Interior. Regulan sus|deberes y derechos, la formacién

\ continua, la Carrera Publica Magisterial, la evaluacién, el proceso di%ciplinario, las remuneraciones y los

\; estimulos e incentivos;

Que, el articulo 226 del Reglamento de la Ley de Reforma lVLgisterial dispone que el Ministerio

{? ?-Af)lsposmxones que regulan los procedimientos de las SItuacmneE administrativas y otros aspectos
11 aaborales del auxiliar de educacién, en el marco de la Ley N° 299#4 Ley de Reforma Magisterial”, la

misma gue;, como Anexo, forma parte integrante de la presenlke Resolucion senala lo siguiente:

Conformacién del comité de reasignacién El proceso de reasignalcién para las causales por interés
personal y por unidad familiar, est a cargo del comité de reasiénacién de la DRE/UGEL, el cual se

onforma de la sxgmente manera: Miembros Titulares: Un (01) rei)resentame designado por el titular

{ ,’,"V
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de los auxiliares de educacién nombrados de la organizacién sindical del ambito de la DRE/UGEL, con 1
mayor nimero de afiliados. Miembros alternos: Jefe o director d| | area de gestién administrativa, Un

i (01) especialista o técnico del rea de personal y Un (01) represeztante de los auxiliares de educacién

!' nombrados de la organizacién sindical del 4mbito de la DRE/UGEL,}' con mayor nimero de afiliados;

Oue, con Hoja de Envio N°6983-2023 de fecha 14 de setiembre del 2023, se dispone la
proyeccién de la resolucion respectiva; contando con las visaciones del 4rea de Gestién Institucional,
area de Administracién, Asesorfa Jurfdica y Oficina de Recursos, Humanos de la Unidad de Gestién
Educativa Local de Paita y de conformidad con los dispositivos legales Ley N2 28044, Ley General de
Educacion, Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial, y su Reg]amento, Resolucién Viceministerial N°

107-2021-MINEDU; y en uso de las facultades que me confiere la RpR N°08128-2020 del 13 de octubre 1
del 2020; | f
|
SE RESUELVE: {
ARTICULO PRIMERO: APROBAR LA CONFORMACION DEL COMITE DE REASIGNACION DE

misma que se encuentra constituida -

APELLIDOS Y NOMBRES CARGO 1
ABG. MARJORIE CORONADO GARCIA |
ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO I - | PRESIDENTE
RECURSOS HUMANOS |
MG. JUAN FRANCISCO JUAREZ CRUZ MIEMBRO -
JEFE DE UPDI
/»M.IEM_BEQS_ALENQ_S_

R APELLIDOS Y NOMBRES CARGO

Lo, X CPCC. JOSE ANDRES RIVAS CHONG PRESIDENTE

7 E JEFE DE ADMINISTRACION

" |7 ABG.KAREN GRISCELDA FLORES CORDOVA MIEMBRO

I 1/ ESPECIALISTA RECURSOS HUMANOS-MINEDU

ARTICULO SEGUNDO: NOTIFIQUESE, la presente resolucign a la parte interesada y a las oficinas
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“DECENIO DE LA IGUALDAD DE OPORTUNIDADES PARA MUJERES Y HOMBRES" -
“ARO DE LA UNIDAD, PAZ Y EL DESARROLLO" : 3%

N

(

- 007397
 tucidn Divectoral WGEL. . N° - 2023

Paita, || : Ju !l LU

< VISTO Hoja de Envio N° 699-2023-GOB-REG.P-DREP.UGEL.P. D, de fecha 5
> de octubre del 2023, el Director de la UGEL Paita, Mg. Willian Humberto Carrasco Chu;
autoriza la proyeccién y emision de la Resolucién Directoral de la comision de
distribucién de materiales educativos 2024 de la UGEL N° 305 Paita, para el recibimiento
oportuno y la organizacioén del Buen Inicio del Afio Escolar 2024, que coadyuvaran en

=% la gestion de los aprendizajes de los estudiantes de la Educacion Basica, dando

- “_‘cumplimiento a la normativa vigente en el marco de la mejora de la calidad educativa y
ﬂ’f' ~demas documentos adjuntos que se hacen un total de siete folios (07) folios dtiles, y:

. CONSIDERANDO:

Que, de acuerdo al articulo N° 106 de la Ley 27444, determina el Derecho de

—__Peticion Administrativa, debidamente detallado en sus incisos 106.1 y 106.2 que senalan
,;‘_;".fj‘”"'"'_, ualquier administrado, individual o colectivamente, puede promover por escrito el
7 faicio de un procedimiento administrativo ante todas y cualesquiera de las entidades,

T T

o j o 2 3 15 g

© &£ .ejerciendo el derecho de peticion” de la Constitucion Politica del Estado;
\ = l ] ;ij

\ o A

=0 / Que, el articulo N° 74 de la Ley General de Educacion, Ley N° 28044, establece
4= ““4entro de las funciones del Ministerio de Educacién, como érgano de Gobierno Nacional
. que Contribuye a la Formulacién de la Politica Educativa, tiene por finalidad:

g c) Regular y supervisar las actividades y servicios que brindan las Instituciones
Educativas, preservando su autonomia institucional.

d) Asesorar la gestion pedagégica y administrativa de las instituciones

2

educativas bajo su jurisdiccion, fortaleciendo su autonomia institucional.

Que, a través de la RV.M. N°1 86-2020-MINEDU “Orientaciones para el
desarrollo del Afio Escolar 2022 en Instituciones Educativas y Programas Educativos de P

. la Educacién Béasica”; la misma que, como anexo, forma parte de la presente resolucion,

‘< gon observancia directa y cumplimiento obligatorio en las |I.EE. publicas y privadas

“de la Educacion Bésica, en estrecha coordinacién con las UGEL, y Direccion Regional

de Piura, interactuando con el MINEDU, Gobierno Regional de Piura y los Gobiernos

. Locales, considerando disposiciones referidas a los niveles de gobierno e instancias

/

- de geslion educativa descentralizada y a los momentos del ano escolar vigente.

| Av. Repiiblica de Chile N* 324 | Av.San Ramon S/N

| 0f.201-202 | Urb. San Eduardo - El Chipe Piura
| Jesis Maria - Lima 11 | Teléfona: (073) 284600

| Teléfono: (01) 2400069 www.regionpiura. gob.pe
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Que, seguin la RM N° 543-2013-ED Normas y procedimientos para la gestion del -

ceso de distribucion de materiales y recursos educativos para las instituciones y
rogramas educativos publicos y centros de recursos educativos y su modificatoria RM
N° 645 - 2018, se establece en el numeral 6.2.1.2... Para los casos de |IEE que cuenta
con Directores con cargo de encargados hasta el 31 de Diciembre del afio en curso
(contratados o en cese); la II.EE deberan remitir formalmente hasta el 15 de diciembre
un oficio a la UGEL con los datos de la persona responsable de la comunidad que sé
hardn responsable de la recepcidn de los materiales educativos entre los meses de
enero y febrero.

Que, segun la RM N° 645 — 2017, hace madificaciones a la R.D antes
mencionada y en el anexo N°1 Modificaciones a la Norma Técnica denominada “Normas
vy procedimientos para la gestién de procesos de districucion de materiales y recursos
educativos para las Instituciones y Programas Educalivos” aprobada con R.D. N” 543-
2013 ED, en el numeral 6.2 Preparar condiciones parz la distribucion y en el numeral
8.2.1. Designar a los responsables para recibir, registrar y distribuir los materiales y
recursos educativos que llegan desde la UGEL y organizar su distribucion interna para
ponarios a disposicion de los estudiantes. Asimismo, es el usuario autorizado para
registrar informacién con relacion al arribo de los materiales y recursos educativos a la
institucién educativa en el Sistema de Informacion para la Distribucion de Materiales y
Recursos Educativos.

TRAMTE
DOCUMENTARIO

Ra |‘(P‘

Que, seguin Oficio Mdltiple N°017 -2023-MINEDU/VMGP-DIGERE, se realizé la
Remision del Listado, Cuadros y Criterios de Distribucion de materiales educativos de

la Dotacion 2024, en las DRE, UGEL e Instituciones Educativas.

1
/7Y 2 & Que, segun acta de reunién con fecha 02 de octubre, se conforma la Comisién
/~" - de Distribucién de Material Educativo 2024 de la UGEL 305 Paita, integrada por la
- Direccién de UGEL, EL Area de Educacion Bésica, la Unidad de Planteamiento y
-~ Planificacién Institucional, el Area de Administracion, el area de Abastecimiento y
Estzdistica y SIAGIE reconocidos con Resclucion Directoral y su vigencia serd hasta
finalizar la distribucién Dotacion 2024.

Bt g Que, mediante Informe N°* 700-2023-GRP-DREP-AEB-EES-UE-305 el
\~. Especialistas en Educacién de la Unidad de Gestion Educativa Local de Paita,
- responsable del AEB de la Distribucion de materiales educativos 2024, Dr. José Luis

Ludefa Zarate Responsables del sector de Paila solicitan la emision de la Resolucion
, " Directcral que aprueba y reconoce la Comisidon de Distribucion de Materiales educativos

2. de la Dotacion 2024 de la provincia de Paita, para asegurar el protocolo de recepcion
de! Buen Inicio del Afo Escolar 2024, s2gin el contexto actual, quienes coadyuvaran
en lz gestién de los aprendizajes de los estudiantes.

AT Que, con Hoja de Envio N° 2700-2023-GOB-REG.P-DREP.UGEL.P. D de
/ fecha 05de octubre del 2023 y Proveido del Area de Educacion Basica , mediante la
cual se dispone la proyeccion de la respectiva Resclucién Directoral contando con las
o . visaciones del Area de Educacion Basica, Técnica Productiva y de educacion superior
Técnica , Unidad de Planificaciéon y Desarrollo Institucional, Unidad de Administracion,
Asesoria Juridica y Oficia de Recursos Humanos de la Unidad de Gestion Educativa de
la UGEL de Paita y de conformidad con la Ley General de Educacion N° 24044, |a Ley
N* 29944, Ley de Reforma Magisterial, Ley N° 27444 Ley de Procedimiento
Administrativo General y en una de las facullades que me confiere la R.D.R. N° 08198-

2020 del 13-10-2020.

160



ARTICULO PRIMERO: Reconocer la Cenformacion de la Comisién de

Es Distribucién de Materiales Educativos 2024de la UGEL N° 305 Paita, quienes

© .= "= coadyuvaran en la gestion de los aprendizajes de los esludiantes de la provincia de
=" Paita, el cual se detalla a continuacion:

(
N® NOMBRES Y APELLIDOS CARGC ] I
3 01 | Mg. William Humberto Carrasco Chu | Director ce UGEL 02845815 |
; 02 | Dra. Carmen Mercedes Tévara Yacila Jefe da AEZ 03GE1TES
03 | Mg. Juan Francisco Judrez Cruz Jefe de UPDI 03507065
04 | Mg, CPCC José Andrés Rivas Chong | Jefe de Administracian 42274099
05 | Dr. José& Luis Ludefia Zarale | Especialista del nival Primaria 02621783
> 06 | Bach. Jimmy Raul Agurto Cevallos Responsatle de Almacén | 03838263
\,2 < 07 | Ing. Julio Alexis Herrads Pintado Estadistico | Responszble de SIAGIE 72935436

o : ARTICULO SEGUNDO: NOTIFIQUESE, la presente resclucién a las partss
interesadas y a las oficinas compelentes, en el modo y forma que la ley establece.

-

(I ‘e \

,{_gf.REQIS;I'RESE, COMUNIQUESE, ARCHIVESE.

/

& 5 4
{

v nn,,/

‘%ﬁLm HUMBERTO CARRASCO CHU
DIRECTOR DE LA UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL PAITA

Lo que transcribe a
conoclmlento y fin perfinente
MINISTERIO l:fé:uc 15N .
OIRECCIGN RESIONAL DE EDUCATION DE PIURA

_ " UNIOAD DE GESTION ERUDATIVA LOCAL PAITA
X |
- 46 ",. / ” / - /'-‘2-'//
el brer s dmmpsiiansen
= RAMON ENRIQUE SANDPVAL AVILES
¥ e FED “YARIO - TITPLAR 3
7
'd
|
]
. Repiblica de Chile N* 324 Ay San Ramdn SH
©d, 201 - 202 W, San Ecaande - Bl Cnige Puie
| dasls Maris - Lima 11 Tomonc: (073) 254500
| Tetedono: (01) 2400060 ] | wwie regonoiina gab pe
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UNIDAD EJECUTORA 305

¢'_ i
U<
~ GERENCIA PEGIONAL DE DESARROLLO SOCIAL ) , ;4' Gy s
, Pllm DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION PROBET o1
—— UNIDAD DE GESTION EDUTATIVA LOGAL PAITA » ‘Z LA
I FETHA - AT =

“Afio del Didlogo y la Reconciliacién Nacional™
“Decenio de igualdad de oportunidades para mujeres y hom bm's"_

co Reoolucién Dinectonal UGEL. Paita V901143 _ 20714

S0 S Paita, 1 MATD 2018 !
(s ety

5 ,.""”' Visto la Hoja de Envio N° 443-2018-GOB-REG.P.DREP.UGEL.P.D, «!

; “Director de la UGEL PAITA, Mg. Wilian Humbertc Carrasco Chu; autoriza la

proyecciéon y emisidn de la Resoclucion Directoral de la conformacion del Equipo

. Técnico Local de la UGEL N° 305 Paita, para la implementacién del Curriculo |

q\.,p*‘-#\f’ff»?;& Nacional, y demés documentos adjuntos en un total de treinta y ocho (38) folios
F Th) %@iles; y;
< -
(i;s.; SONSIDERANDO:
-\q.

1N

Que, el Proyecto educativo Nacional al 2021: La educacion que gueremos
para el Perl, establece como parte de las politicas, la Politica 8.2: Establecer
% Programas de Apoyo y Acompafiamiento Pedagégico, con funcién permanente de
. 4 = servicio a las redes escolares, y la Politica 10.2: Reastructurar y fortalecer la formacion
poude ~ docente en servicio, articulada con la formacién docente iniciatl;

U ST

Qus, de conformidad con lo establecido en el articulo 3 y los literales d) y e)

\ del articulo 13 de la Ley N° General de Educacién, el Estado garantiza el ejercicio del

( \ derecho a una educacién integral y de Calidad para todos; siendo factores que

"o~ interactian para lograr dicha calidad de la educacion, la formacién preliminar ¥

75 \permanente que garantiza idoneidad de los docentes Y una carrera docente que
% \Zincentive el desarrollo profesional y el buen desempefio labora.

Que, en el articulo 33 de la Ley General de Educacién, el curriculo de la
Educacién Bésica se sustenta en los principios y fines de la educacidn peruana; y que
el Ministerio de Educacién es responsable de diseRar los cumicukos basicos
nacionales; precisandose que, en la instancia regional y local, se diversifican a fin de
responder a las caracteristicas de los estudiantes y del entorno; en ese marco, cada
/,7/ institucién educativa construye su propuesta curricular, que tiene valor oficial;

Que, el articulo 79 de la referida ley, establece que el Ministerio de Educacion
es el 6rgano de Gobierno Nacional que tiene por finalidad definir, dirigir y articular la
./ politica de educacion, cultura, recreacién y deporte, en concordancia con la politica
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: Que, el articulo 7 de la Ley N° 20844, Ley de Reforma Magisterial, establece
que la formacidn en servicio tiene por finalidad organizar y desarrollar, a favor de los
profesores en servicio, actividades de actualizacion, capacitacién y especializacién,
Que responden a las exigencias de aprendizaje de los estudiantes y de la comunidad o

T a la gestién de la institucién educativa y a las necesidades educativas reales de la

capacitacion a los profesores.

Que, de conformidad con los literales a), b) y c) del articulo 12 del

Reglamento de la Ley de Reforma Magisterial, son finalidades de la formacién en

servicio, ofrecer oportunidades para que los docentes, en los mismos espacios en que

se desempefa, puedan construir nueve conacimiento respecto a su practica, tecrizar

su trabsjo y conectarlo con aspectos mas amplios; mejorar la calidad de los

aprendizajes de los estudiantes y capacidades de los docentes; y fortalecer las

1 compefencias y desempefios profesionales establecidos en el Marco del Buen
= Desemperio Docente;

Que, mediante la Resolucién de Secretaria General N° 008-2016-MINEDU,
aprobd la Norma Técnica denominada "Norma que establece disposiciones para el
Acompariamiento Pedagdégico en la Educacién Bésica", la cual tiene como objetivo
establecer criterios y procedimientos comunes de acompanamiento pedagégico
comprendido en las diversas intervenciones y/o acciones de formacién docente del
O ministerio de educacién, Direcciones Regionales de Educacion y Unidades de Gestidn
" Educativa local.
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Que, entre los objetivos especificos de la referida Narma Técnica se plantean
/' promover la articulaciéon del acompafiamiento pedagogico con la demanda formativa
en fres niveles de gobierno; asi como fortalecer el rol ¥ liderazgo pedagégico del
equipo directivo a fin de dar sostenibilidad a Ia eslrategia de acomparnamiento
pedagégico en todas las instituciones educativas del pais,
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i Que, las referidas acciones tienen como finalidad generar condiciones en ol
%émbito educativo que permitan lograr la mejora de los aprendizajes de las y los
zestudiantes da los niveles de educacién inicial, primaria y secundaria de la Educacién
b = Bésica Regular, incidir en la disminucién del atraso escolar ¥ la conclusién oportuna de
“las y los estudiantes de cada nivel, garantizando la posibilidad de nuevas
oportunidades y la continuidad en la educacién superiar:

Que, la Resolucién de Secretaria General N° 008-2017, que modifica el sub

33 numeral 5; el sub numeral 6.2, el literal a) del sub numeral 6.11del numeral 6; el sub

2~ numeral 7.2, los literales a) y b) del sub numeral 7.3 y los sub numerales 7.5 y 7.7 del

ﬂ ~numeral 7 de las normas que establece disposiciones para el Acompafiamiento

Pedagdgico en Educacién Bésica, aprobado por Resolucién de Secretaria General N°
D0B-2016-MINEDU, conforme al anexo de la presente resolucién:

Que, en la Resolucién Ministerial N°® 281-2016-MINEDU, se aprobd el
g'f\._Curricub Macional de la Educacién Basica: el cual fue modificado por la Resolucién
“Ministerial N® 159-201 7-MINEDU;
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Que, en la Resolucién Ministerial N° 649-2016-MINEDU, se aprobaron los

Programas Curriculares de Educacién Inicial, de Educacion Primaria y de Educacién

Secundaria; disponiéndose, también, que la implementacién del citado Curriculo se

realizara a partir del 01 enero del afio 2017 en las instituciones educativas publicas de

s _f - educacién primaria polidocentes completas ¥y en las instiluciones educativas privadas
& o de educacion primaria, que se encuentran focalizadas en el anexo respectivo;

Que, en la Resolucién Ministerial N° §57-2017-MINEDU se aprobaron las
Crientaciones para el Desarrollo del Afio Escalar 2018 en Instituciones Educativas y
Programas Educativos de la Educacién Basica:

Que, en la Resolucién Viceministerial N° 195-2017-MINEDU se aprobaren los
listados que contienen a las instituciones educativas, que a partir del afio 2018, se
integran al proceso de implementacién del Curricula Nacional de la Educacién Basica;

Que, en la RESOLUCION MINISTERIAL N°124-2018-MINEDU Norma Técnica
dencminada “Orientaciones para la Implementacién del Curriculo Nacional de la
~/ Educacion Basica en el Afio 2018™;

=

Que, mediante INFORME N° 159-2018-GOB.REG.P-DREP-UGEL.P-AEB-EE,
la Especialista en Educacién de la Unidad de Gestitn Educativa Local de Paita, Lic.
Dalia Azucena Reto Olaya, solicita la emisién de la Resolucién Directoral que
reconoce la Conformacién del Equipo Técnico Local de la Unidad Ejecutora 305 Paita,
para la implementacién del Curriculo Nacional en las | IEE de |a Jurisdiccién.

/4 “r.',-i-;‘;-‘\‘“;" itido por la Especialista en Educacién del Area de Educacién Basica, Técnico
L. roductiva y Educacién Superior No Universitaria, el Jefe del Area de Educacién
\_//;’.:‘)éaslw Técnico Productiva y Educacién Superior No Universitaria Mg. Carmen

AT fx/}" Mercedes Tévara Yacila, emite el INFORME N°121-2018-GOB.RED.P-DREP-
UGEL.P-AEBTPYESNU, solicitando la Proyeccién de la Resolucién Directoral que

reconoce la conformacién del Equipo Técnico Local

,;—t%% Que, visto el INFORME N° 159-2018-GOB.REG.P-DREP-UGEL .P-AEB-EE,

Que, con Hoja de Envio N° 443-2018-GOB-REG.P.DREP.UGEL.P.D, de
fecha 25 de abril del 2018 y Proveido del Area de Educacién Basica Técnica
~roductiva y de Educacién Superior No Universitaria, mediante la cual se dispone se
proyecie la Resolucion respectiva; contando con las visaciones del Area de Educacién
Basica Técnica Productiva y de Educacién Superior No Universitaria, Unidad de
7 Planeamiento y Desarrollo Institucional, Unidad de Administracién, Asesoria Juridica y
.,/” Oficina de Recursos Humanos de la Unidad de Gestién Educativa Local de Paita: y de
- conformidad con la Ley General de Educacion N° 28044, la Ley N° 29944, Ley de
Reforma Magisterial, Ley N° 27444 Ley de Procedimiento Administrativo General y en

uso de las Facultades que me confiere la R.D.R N°® 8187-2016 del 26-07-2018;
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SE RESUELVE:

| ARTICULO PRIMERO: Reconocer |la

i Local de la UGEL N°
Curriculo Nacional y en

Conformacién del Equipo Técnico
305 Paita, quienes coadyuvaran en la implementacién del
la gestion de los aprendizajes de los estudiantes de Ia

i - a' provincia de Paita, con sus respectivos cargos y funciones que a continuacién se
i detalla:
l }
| NOMBRES Y APELLIDOS CARGO DNI_|
: WILLIAN HUMBERTO | DIRECTOR 02846815
g | CARRASCO CHU -
{ CARMEN MERCEDES TAVARA | JEFE DEL AREA DE EDUCACION | 03661763
i YACILA BASICA, TECNICO PRODUCTIVA Y
- EDUCACION SUPERIOR NO
' : UNIVERSITARIA 3
- JUAN FRANCISCO  JUAREZ | JEFE DE LA UNIDAD DE | 03507066
i CRUZ PLANEAMIENTO Y DESARROLLO
s N INSTITUCIONAL
RUFING SILUPU CASTILLO \ ESPECIALISTA EN RECURSOS | 02769971
‘ CHUMANOS C
| ELENA NOEMI CELI ALAMEDA ESPE{IAUSTA NIVEL INICIAL 03581775
E‘ E ROSA YSABEL VITE REGALADO ESPECIALISTA NIVEL INICIAL 03591850
- , ) DALIA AZUCENA RETO OLAYA __| ESPECIALISTA NIVEL PRIMARIA 03663551
I 3] ﬂOﬁ LUIS L RATE ESPECIALISTA NIVEL PRIMARIA 02621793
§ “VCLARISA VILCHEZ CARLIN ESPECIALISTA NIVEL
; . SECUNDARIA 02827569
g HERNAN DOMINGUEZ ARMIJOS | ESPECIALISTA NIVEL | 02809672
1 : SECUNDARIA
> 5’5“”\) LILIANA ROSALES MENDOZA ESPECIALISTA NIVEL | 03496271
: * 8 | SECUNDARIA
3 , ARTICULO SEGUNDO: Encargar el cumplimiento de las funciones
! ' espeacificas del Equipo Técnico Local (ETL) de la UGEL Paita, establecidos en el Acta
de conformacién del ETL, quienes son designados desde la fecha de la emisién de la
§ presente resolucién hasta el 31 de diciembre del afio lectivo 2018 y tendra como
% responsable a la Lic. Dalia Azucena Reto Qlaya.

ARTICULO TERCERO: NOTIFIQUESE, la presente resolucién a las partes
interesadas y a las oficinas competentes, en el modo y forma que establece la ley.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, ARCHIVESE.

2

P

MG. WILLIAN HUMBERTO CARRASCO CHU
DIRECTOR DE LA UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL PAITA
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' Direcciton Regional

de Educacion Plura

“ANO DE LA INVERSION PARA EL DESARROLLO RURAL Y LA SEGURIDAD ALIMENTARIA™

Avyabaca, 1 9 SEP 2013

\RESOLUCION RIRECTORAL « USEL - AVABACA M% ggo8s0

%;m::cm@ VISTO, la R.M. N° 0262-2013-ED, que aprueba la DIRECTIVA N° 018-2013-MINEDU/VMGP-DIGEDD
-y denominada, “Normas para el concursc de Accesa cargos cde Director y Subdirector de Institucicnes
Educativas Publicas de Educacion Basica Regular” — 2013,

CONSIDERANDO:

Que, el Articulo 79 de |la Ley N° 28044, Ley General de Educacion, establece que el Ministerio de
Educacion es el organo de Gobierno Nacional que tiene por finalidad definir, dirigir y articular, (2 poiitica
de Educacion, cultura, recreacion y deporte, en concordancia con la Politica General del Estado,

Que, el Articulo 73 de la precitada Ley, establece que la Unidad de Gestion Educativa Local es
una instancia de Gestiéon descentralizeda ¢ | Gebierno Regional con autonomia en ambito de su
competencia y que tiene por finalidad fortalecer las capacidaces de Gestidn Pedagdgica y Administrativa

e las Instituciones Educativas para lcgrar su autonomia,

Que, la DIRECTIVA N° 018-2013-MINEDU/VMGP-DIGEDD denominada, “Normas para &
concurso de Acceso cargos de Director y Subdirector de Instituciones Educativas Publicas de Educacion
Basica Regular” — 2013. Tiene come finalidad, establecer los lineamientos para la organizacion,
implementacion y ejecucion del concurso para @ acceso 2 los cargos de Director y Subdirector de
Instituciones Educativas Puablicas de Educacion Basica Reqular actualmente ocupados, en calidad ce

nombrados o designados.

Que, la referida DIRECTIVA N° 018-2013-MINEDUA/MGP-DIGEDD, en su numeral 5 B incisos
5.8.1; 5.8.2. Eslablece la conformacion de los comités de Evaluacién de cada UGEL, los cuales estaran

conformados de la siguiente manera:

a) Eldirector de la UGEL quien lo preside.
b) Dos directores de Instituciones Educativas Putlicas de la Jurisdiccion, de las mas altas escalas
magisteriales.
¢) Un especialista en Planificacion y,
d) Un especialista en Educacion del Area de Gestién Pedagodgica de la UGEL, DE Educacién
Vo Basica Regular.
""e') f i suplentes de los miembres litulares de la Camision, cuyos cargos deberan ser de smilares
3 cara“!:tqusticas a la de los titulares.
il TV el
“““Que, consta del 'visfo buenc de Ias Areas de Gestion Pedagégica, Gestion Institucional y
Aoministracion correspondiente;

t_, 4 % De c;pnformldad con la Ley N* 2B044 — Ley General de Educacion; D.§ N°* 011-2012-ED
Reglamepto de la Ley General de Educacitn. Ley N° 29444, Ley de la Reforma Magisterial; Resolucian
Ministerial N 0431-2012 -ED, aprueba la Direcliva para el desarrollo del Afo Escolar 2013 en la

.-
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“referida Directiva N° 018-2013-MINEDU/VMGP-DIGEDD, y en uso de las facultades conferidas por la
R.D N® 1176-01/04/2011.

SE RESUELVE:

RTICULO PRIMERO: CONFORMAR Y RECONOCER, EL “COMITE DE EVALUACION PARA
CONCURSO DE ACCESO A CARGOS DE DIRECTOR Y SUBDIRECTOR DE INSTITUCIONES
DUCATIVAS PUBLICAS DE EDUCACION BASICA REGULAR -~ 2013” DE LA UNIDAD DE

TITULARES:

a) Prof. JUAN FRANCISCO JUAREZ CRUZ — PREGIDENTE

b) Econ. LUIS ALBERTO GAMARRA RIiOS — ESPECIALISTA EN PLANIFICACION

c) Prof. RICARDO AURELIO LLACSAHUANGA CULQUICONDOR — ESPECIALISTA AGP
d) Prof. HOMERO INOCENCIO RUIZ LEON - DIRECTOR LE

e) Prof. EFRAIN EDILBERTO RIOS CASTILLO — DIRECTOR ISPP “MVC” - A

SUPLENTES:

a) C.P.C. CESAR AUGUSTO POZO NEIRA
b) Lic. AMPARO MARISOL PATINO CUEVA

ARTICULO SEGUNDO: NOTIFICAR la presente Resolucién Directoral de acuerdo a las formalidades de

Ley.
Mag. LUIS ARTURO LLAC UANGA GRANADINO
DIRECTOR DEL PROG A SECTORIAL Il
UNIDAD DE GESTION E ATIVA LOCAL
AYABACA
e,
LALLG/D.UGELA ’
GRIMT/D SAILAGE
MRT/IAPER
CAPNJESP FIN
RALLL/IAGP

8 e T S - B M i b . W W e B — 3550 p WACIEE: - e W o Rl Mt DI TR e SN BB Y s

167

Sl

TimtAsmS S et nisiit el

T - N

uriae

satLes



2D

e Onrdad da Gastion
Educativa Local Ayabaca

Diraccion Regional
de Educacian Piura

Piura
"= Region

OOWEANT REDIINAL S sRA

—CD- - Ministerio
% Peru decEducacion

“ANO DE LA INTEGRAGION NACIONAL Y EL RECONOCIMIENTO DE NUESTRA DIVERSIDAD™

0 3 SEP 2012

ResolucionDirectoralRUGELSAyanacalErrEE

2Z1de Matematica 2012, en un fotal de diez (14) folios utiles.

CONSIDERANDO:

Que mediante Resolucién Ministerial N° 180 — 2004 — ED, medificada por la

<, Resolucion Ministerial N° 0178 — 2005 — ED se aprobé instituir Ia Olimpiada Nacional Escolar

¥ Voo 'i%) de Matemitica, como espacio que permita a los alumnos de las Instituciones ‘de educacién
; ‘,ﬁ( Z=/ Basica Regular - Secundaria del pais contrastar sus aprendizajes en esta ciencia ; y cuyo fin es
estimular el estudio de la matematica, promover el desarrollo de jévenes tzlentos y fomentar el

trabzjo en equipo. prepiciar la sana competencia, el compadferismo y la amistad entre los

participantas.

regulacidn de sus actividades educativas durante el afio escolar 2012.

incluide entre ofras, la realizacidn de un concurso nacional de matematica.

integrante de /a presente Resolucién Viceministerial.

desarrcllo de la 1X Olimpiada Macional Escolar de Matematica 2012..

Lj P IR S A LN ST LIS T T I T R

Visto las Normas y Bases para la ejecucién de la IX Olimpiada Nacicnzl Escelar

Que mediante Rasolucidon Ministerial N° 0622 — 2012 se aprebé |la DCirsctiva para
el desarrollo de! z2Ac Escolar 2012 en las Instituciones Educativas Basicas y Tecno Productiva,
cuye objetive es establecer los lineamientos nacionales, normas y orientacianes en cuyc marco,
los Gobierncs Regionales, sus instancias de Gestion educativa Descentralizada y [as
Instituciones educztivas Basicas y Tecno-productiva efectuaran la planificacién, organizacidn y

Que, el numeral VILIV “Promocién de la cultura y el deporte” de la directiva para
el Desarrollo del 2f¢ Escolar 2012, establece que entre las actividades nacionales programadas
parz el afle 2012 en las gue participan instituciones educativas publicas y privadas, se han

Que mediante RM N° 029 — 2012 MED, aprueba las normas para la organizacion
y desarrollo de la IX Olimpiada Nacional Escolar de Matematica 2012, que forman parte

De cenformidad con la Ley General de Educaciéon 28044, Ley del Profesorado N*
24029, su medificatoria Ley N° 25212 y su Reglamento D.S.N° 018-90-ED, Ley de la Carrera
Publica Magisierial N° 29062; Resoltcion Ministerial N° 180 — 2004 — ED, medificada por la
Resolucién Ministerial N° 0178 — 2005 - ED aprobd instituir la Olimpiada Nacional Escolar de
Matematica; Resolucion Ministerial N° 0622 — 2011 Normas para el desarrollo del afio escolar
2012 en las instiluciones de educacién béasica y técnico productiva; RM N* 0290 - 2012, gue
conforma el grupc de trabaje encargado de la Organizacion de la Olimpiada Nacional Escolar de
Matematica 2012, RVM N° 029 - 2012 MED, aprueba las normas para la organizacion y
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SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: APROBAR las Bases para otorgar el Premio Nacional de
la IX Olimpiada Nacional Escolar de Matematica 2012.

ARTICULO SEGUNDO: CONFORMAR la Comisién Organizadera de fa [X
Olimpiada Nacional Escolar de Matematica 2012, encargada de pianificar, difundir, ejecutar vy
; evaluar el proceso de premiacién durante el afio lectivo 2012, la misma que estara integrada por
los siguientes miembros:
> Mag. Luis Arturo Llacsahuanga Granadino, quien la preside
Director del Programa Sectorial [l UGEL Ayabaca.
» Prof. José Alberca Troncos.
Jefe del Area de Gestién Pedagégica. !
» Prof. Juan Francisco Juarez Cruz.
Especialista en Educacion. '

ARTICULO TERCERO: DESIGNAR la Comisién Apoyo, a nivel local de la IX !
Qlimpiada Nacional Escolar de Matematica 2012; la misma que estara conformada de la
siguiente manera:

> Prof. Oscar Ramos Cedamano. (Especialista en Educacion)
7 Lic. Luis Jorge Carmona Calderon. (Especialista en Educacion)
» Prof. Segundo Absalén Gamonal Calle. (Especialista en Educacién)
» Tec. Adm Henry Soto Jaramillo. (Jefe area de abastecimiento)

ARTICULO CUARTO: ENCARGAR a la Comisiones Organizadoray de Apoyo a
nivel local, la planificacion, gestion, monitoreo y evaluacién del proceso de la IX Olimpiada f
Nacional Escolar de Matematica 2012, en la Unidad de Gestion Educativa Local de Ayabaca.

REGIS COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE.

38\

IRECCION

DIRECTOR DEL PROGRAMA SECTORIAL Ill

ARTURO LLACE\&UANGA GRANADINO
UGEL AYABACA

LALLG/D.UGELA

JAT/I.AGP
JFJC/EE i
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: '} a GERENCIA DIRFCCION
g}:ﬁn \ REGIONAL DE REGIONAL DE

OISO DESARROLLO SOCIAL ' EDUCACION

UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL LA UNION

RESOLUCION DIRECTORAL N° .9.%.5.. -2015
wounisn, 16 SEP 2015

Vistas, los actuados y demds documentos adjuntos en un total de
Cuatro (04} folias, v

CONSIDERANDO:

Que, es objeto de la Unidad de Gestién Educativa Local la Unién,
autelar con equidad y justicia, el cumplimiento de las disposiciones legales y administrativas
vigentes, a fin de promover, consclidar y mantener una administracién publica moderna,
{ . jerarguica y proporcional, basada en el respeto al estado de derecho, en concerdancia con la
i politica del Sector Educacion;
i
|
|

Que, mediante Resolucién Directoral Regional N° 2864, de fecha 11 de
rzo del 2015,se desigrnia a Don Luis Arturo Llacsahuanga Granadino como Director de La Unidad

Que el Numeral 1). del Art. 91 del D.S. N° 004-2013-ED, Reglamento de
la Ley de la Reforma Magisterial N® 29944, establece que “la Comision Permanente de Procesos
Administrativas Disciplinarios para Docentes”, se constituye mediante resolucién del titular de la
Instancia de Gestidn Educativa Descentralizada, segilin corresponda. Se encarga de los procesos
disciplinarios por faltas que ameritan sancién temporal o destitucion del profesor, personal
Arquico , Subdirectar de la Institucion Educativa, directivos de la instituciones educativas, sedes
mjnistrativas de las Direcciones Regionales de Educacion, Unidades de Gestion Educativa Local

‘_ conformado por tres miembros (03) titulares, quienes asumen funciones en casos debidamente
justificados. Los miembros de dicha comisién son los siguientes: a). Un representante de la
Instancia de Gestién Educativa Descentralizada, quien lo preside, b). Un representante de la
Oficina de Personal de la Instancla de Gestién Educativa Descentralizada, quien serd un
profesional en derecho, que presta sus servicios en forma exclusiva, quien actlia como Secretaria
Técnico, c). Un representante de los profesores nombrados de la jurisdiccion;

Que a través del Memorandum N° 064- ZOIS-GOI.E!QNDBEP-UGEL
LU- APER- D., la oficina de Direccion de la Unidad de Gestién Educativa Lecal La Unién, solicita la
conformacién de la Comisién Permanente de Procesos Administrativos Disciplinarios Para
Docentes, detallando gue dicha comisién estardn confermada por tres (oai Miembros Titulares.
Los mismos gue se especifican en la parte resolutiva de la presente resolucion;
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Que mediante Resolucién Directoral N° 030-2015 del 11-05-2015 Se

designo a Don Juan Francisco Jusrez Cruz, como responsable de La Oficina de Gestién Institucional
de la UGEI la Unidn;

Que en amparo a lo prescrito en la Resolucién Ministerial 034-2015-
MINEDU, se dispuso la contratacién del Abogado Oscar Paul Cruzado Nifiez, como Especialista

en Derecho y Proceso Administrativo Disciplinario, de la UGEI la Unién, a partir del 01 de
sepnembre del 2015;

20!

N:,(“)@
F < Que mediante Oficio N‘ 250-2015-SUTE, el Secretario General

0\Regnonal del SUTE Piura, indica la designacién de su representante para integrar la Comisidn
Permanente de Procesos Administrativos Disciplinarios, asumiendo la responsabilidad dofia Juana
Judrez Namuche docente nombrada de la Institucién Educativa la Unidn, del distrito de la Unién;

Que de conformidad con la ley General de Educacién N° 28044, LEY N°® 29944, Ley de la Reforma

Magisterial y su Reglamento el DS N° 004-2013-ED, Ley N° 27444 Ley General Del Procedimiento

Administrativo General, Ley 27687 y sus modificatorias, DS N° 011-2012-Ed y DS. N° 015-2002-ED,

Reglamentos de Organizaciones y Funciones de las Direcciones Regionales de Educacién y de las

Unidades de Gestién Educativa Local. Y estando a lo dispuesto por la Unidad de Gestion Educativa
Tiokgral La Unién;

GES

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: CONFORMAR la Comisién Permanente de procesos
Administrativos Disciplinarios para Docentes por el periodo del presente afio2015; la misma que
estara integrada por el personal que se detalla a continuacién:

PRESIDENTE ~ Mg. JUAN FRANCISCO JUAREZ CRUZ
Jefe de la Oficina de Gestidn Institucional-UGEL La Unidn

Abog. Oscar Paul Cruzadoe Nufiez
Especialista en Derecho y proceso administrativo disciplinario

Prof. Juana Judrez Namuche
Representante del SUTEP

ARTICULO SEGUNDO: NOTIFIQUESE la presente Resolucion al personal inmerso en la forma y
modo que la ley sefiala.

REGISTRESE COMUNIQUESE ¥ PUBLIQUESE

M6, LUIS ARTURO LLA UANGA GRANADINO

DIRECTOR DE L& URIDAD N EDUCATIVA LOCAL
L& N
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“ARO DEL BUE! SERVICIO AL CIUDADANO”

GOBIERNO REGIONAL DE PIURA
GERENCIA REGIONAL DE DESARROLLO SOCIAL
; DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION

pgopx::?r Piura, 23 FEB 2017

2 DlFEBIZﬂi?

) Visto los documentos que se acompafian con un total de once (11) folios
dtiles que se adjuntan.

RESOLUCION DIRECTORAL REGIONAL N° 0972

CONSIDERANDO

Que, mediante Resolucién Ministerial N° 695-2016-minedu, se aprueba la
Norma Técnica para la Implementacién de los Compromisos de Desempefio 2017
y en el numeral XV|, indica que deben designarse a los funcionarios responsables
de los Compromisos de Desempefio en la Unidades Ejecutoras.

Que, el Ministerio de Educacién, mediante oficio multiple N° 001-2017-
MINEDU/SPE-OPEP-UFD, solicita a esta Direccién Regional de Educacion la
designacién de los funcionarios mediante RDR.

Que, estando a lo informado por la Direccién de Gestién Pedagaégica, segun
informe N° 040-2017-GOB.REG.PIURA-DREP-DGP y lo dispuesto por la Direccién
Regional de Educacién, segiun Hoja de Envié N° 213-2017-DREP y en uso de las
facultades que le confiere el D.S. N° 011-2012-ED y la RER N° 016-2015-
GOB.REG.PIURA-PR.

SE RESUELVE

ARTICULC PRIMERO, DESIGNAR al personal que se encargara de
ORGANIZAR, MONIT OREAR Y EVALUAR el CUMPIMIENTO DE LOS
COMPROMISOS - DE DESEMPENO 2017, en la jurisdiccion de la Direccidon
-ZAONAL Reglonal de Educacuén de Piura, como se indica a continuaciéon:
9""’04 eo

'S’ - a
"",, NOMBRESY | Institucién Cargo DNI I teléfono correo ¥
APELLIDOS 1
Fedm Villar Benites |DREP Especialista _ [02689636 _[969634808 _|ruralpiura@gmail.com |
Raul Timoteo DREP Racionalizador : sto-ssos —timoteo_01@hotmail.com W‘

{Ronceres

N

172



uan Ricarti

UGEL dislico  W1621074 ©4BBBO7T52 [uannicertsram@notmal.com
amirez Santcs Huancabamba -
Cesar Augusto UGEL 08645452 24963160 'Casar_guch@hatrmail com
Gutiérrez Cherres ancabamba AGP * %) _!
Jonathen Gerardo  [Tambogrande MB003538 006206/ gerard_2314@notmail com
02671558 |#05804270 | disp_26@hotmail.corm
\ =)
02818213 (933861320 |cruzart6e@hotmaill.com
03875779 (938946108 rian_vargas_r@hotmail.com
CARLOS ENRIQUE [Sechara i 803047 3@gmail.com
it Fecb .1mo459 866510334 | cochpraus030473@gma
CHAFLOQUE
N STEWARD ra nfraestru 7 4 5006725 .martindedios il.com
DEDIOS RUIZ i clura | 7257532 arq @gma
nuel Huarmaca Esp. LDDE0275 045086472 Imanurodrica@gmail.com
Hermogenes Secundaria
odriguez Carrasco
. Cruz Surita  [Huarmaca Presupuesic 46122120 1503442 Marycruz_ad3103@hotmail.com
orres .
Carmen AliciaAyabaca AGP 05546207 #944414375ca14h@hatmail.co
IChinchay Labrin
Visquur\yabacl Esp. S0B8ES974 (990 194 538] samsaravn@hctmail.com
Franci ita 03507068 raz197 1@hotmail.com
rez Cruz b 1
ChungelPaita |p. 03877712 4153903 felixchunga@yahoo.com |
‘ ! |
Chulucanas  [Planificador  [10452190 [963745971 rsaul@hotmall.com ‘
Adanaque Litano ’ ’ ;
Michael dan Vel ulucanas  Estadistico (02811652 [991624209 |(verdevargas@hatmail.com
Vargas |
Gloria MartineziSullana AGP 03565220 969222576 gloriamertinezgonzales @gmail.com
Gonzales | : P
Luis Mamn UMnEFMIam E stadistico 03873165 2490499 .urbina@outiook.com
Em;m Palmosl?iura AGL 0358T€79D 526202 adalenadeiperu@gmail.com
Manneqmura Esp 02604540 962028377 Marina_os8@hnornail.com
ivera |
ChungaiTalara Planficadora  "02200351 381728 [ugeltalaraplura@gmail.com
e S __y
Leocandl'l'alam Especialista  [45716208 32371 uetalaracalidadinfor@gmail.com l
Noemi  VitelLa Union Esp 46875212 r.mwoee mi_151 @notmail.com ‘
‘ GuissepiLa Union Csp [«375426 F437407&5 velav_18@hotmail.com '1
a Vargas ]
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0972

ARTICULO SEGUNDO, NOTIFIQUESE, la presents resolucion, a los
mdnllshs que se indican del ambito de la Direccién Ragional de Educacién de

Ruglsfres:;/y Comuniguese

et Regional do Educacion
Piura
; % SN 0\
0.
: REGIONAL PIUR
ECCION REGIONAL DE EJU(;.#’LCK;fIl
g ?B copia fiel del Orfginal
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Piura GERENCIA REGIONAL  DIREGCION REGIONAL ' Unidad de
Ruegiom DE DE Gestion Educativa
i DESARROLLO SOCIAL EDUCACION PIURA Local Ayahaca

GORIANO REGIONAL PIOINA

AREA DE DIRECCION

“ANO DE LA INVERSION PARA EL DESARROLLO RURALY LA
SEGURIDAD ALIMENTARIA”

7 JUN 2013
Resolucién Directoral UGEL-A N© 000814

Visto, el Informe NO. 004-2013-GOB.REG.PIURA-GRDS-DREP-UE308 UGEL.A-

Que, mediante Ley NO. 29944, se aprobd la Ley de Reforma Magisterial, cuyo
Articulo 19 establece que: “La presente Ley tiene por objeto normar las relaciones entre
el Estado y los Profesores que prestan servicios en las instituciones y programas
educativos publicos de educacion basica y técnico productiva y en las instancias de
gestion educativa descentralizada. Regula sus deberes y derechos, la formacién continua,
la Carrera Pulblica Magisterial, la evaluacion, el proceso disciplinario, Ias
remuneraciones y los estimulos e incentivos.

Que, el Decreto Supremo N°. 004-2013-ED, Reglamento de la Ley de Reforma
Magisterial, en su Articulo 919, establece que la Comisién Permanente de Procesos
Administrativos Disciplinarios para Docentes se constituye mediante resolucién del Titular
de la Instancia de Gestidon Educativa Descentralizada, seguin corresponda. Se encarga de
los procesos administrativos disciplinarios por faltas que ameriten sancion de cese
temporal o destitucién del profesor, personal jerdrquico, Subdirector de institucion
educativa, directivos de las instituciones educativas, sedes administrativas de las
Direcciones Regionales de Educacion, Unidades de Gestion Educativa Local y MINEDU,
bajo responsabilidad funcional.

Asimismo, establece que la Comision Permanente de Procesos Administrativos

" Disciplinarios para Docentes estd conformada por tres (03) miembros titulares y tres (03)
miembros alternos, quienes asumen funciones en casos debidamente justificados. Los

miembros de dicha comision son los siguientes: a) Un representante de la Instancia de

Gestion Educativa Descentralizada, quien lo preside; b) Un representante de la Oficina de

Personal de la Instancia de Gestion Educativa Descentralizada, profesional en derecho,

que presta servicios a tiempo completo y de forma exclusiva, quien actia como

Secretario Técnico y, ¢) Un representante de los profesores nombrados de la jurisdiccion.

Para el cumplimiento del debido proceso y los plazos establecidos, la Comision
Permanente de Procesos Administrativos Disciplinarios para Docentes puede contar con el

La Umidad de Gestion Educativa Local UGEL Ayabaca, es una institucidon publica
con personeria juridica de derecho pablico con autonomia propia dentro de su
competencia.

Calle Bolivar N” 100 - Ayabaca Teléfono Fax: (073) 471123 Telf: 410102 Email: ugel-ayabaca@hotmail. com
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Piura GERENCIA REGIONAL  DIRECCION REGIONAL ' Unidad de
; Region DE DE Gestion Educativa
DESARROLLO SOCIAL EDUCACION PIURA Local Ayabaca
GOBIERNO NIGIONAL PIURA

AREA DE DIRECCION

El 6rgano de Direccion constituye el maximo nivel de gestion de la Unidad
Ejecutora Educacion UGEL Ayabaca, responsable de orientar, conducir, supervisar,
controlar y evaluar el servicio educativo en su ambito jurisdiccional, en concordancia con
los lineamientos de politica nacional, regional y local.

RSP ———

La Direccidon de la Unidad de Gestion Educativa Local UGEL Ayabaca tiene la

autoridad y facultad para adoptar decisiones resolutivas y administrativas de acuerdo a
Ley.

De conformidad con la Ley N°. 27444 Ley del Procedimiento Administrativo
General; Ley NO. 29944 Ley de Reforma Magisterial Yy su Reglamento aprobado mediante
D.S. N°. 004-2013-ED; Ley N°. 28411 Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto;
Ley N°. 29951 Ley del Presupuesto del Sector Publico para el afio fiscal 2013; Ley N°.
28425 Ley de Racionalizacion del Gasto Plblico; D.S. N°. 015-2002-ED Reglamento de
Organizaciéon y Funciones de las Direcciones Regionales de Educacion y Unidades de
Gestion Educativa Local UGEL; Ordenanza Regional N©, 0247 de fecha 24 de Octubre del
2012, que aprueba el Reglamento de Organizacion y Funciones de la Unidad de Gestiéon

Educativa Local de Ayabaca; y, en uso de las facultades que le confiere las normas
legales vigentes.

e e N L

SE RESUELVE

imamm .

ARTICULO PRIMERO: CONFORMAR |a Comisién Permanente de Procesos

Administrativos Disciplinarios del Personal Docente de la Unidad de Gestion Educativa
Local UGEL Ayabaca, para el afio 2013, de la siguiente manera:

MIEMBROS TITULARES

PRESIDENTE : Prof. RICARQO AURELIO LLACSAHUANGA CULQUICONDOR
Director del Area de Gestion Pedagogica - UGEL - Ayabaca,

L X e e

SECRETARIO TECNICO: Abog. JELMY PAT;ﬁO VALLE
Representante del Area de Personal UGEL - Ayabaca.

T et

MIEMBRO : Prof. PATRICIO RENTERIA AGURTO
Representante de Docentes Nombrados.

MIEMBROS SUPLENTES

PRESIDENTE ¥ Prof. JUAN FRANCISCO JUAREZ CRUZ
Jefe del Area de Personal - UGEL - Ayabaca.

SECRETARIO TECNICO: Bach. En Derecho GREZYA SHANYNY CALLE NINO

Representante del Area de Personal UGEL - Ayabaca.

MIEMBRO Prof. ISMENI GUERRERO JARAMILLO

Representante de Docentes Nombrados.

Calle Bolivar N 100 - Ayabaca  Teléfono Fax: (073) 471123 Telf.; 410102 Email: ugel-ayabaca@hotmail com
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Piura GERENCIA REGIONAL  DIRECCION REGIONAL " Unidad de
Region DE DE Gestién Educativa
GINLRNO RECRHGE TRiA DESARROLLO SOCIAL EDUCACION PIURA Local Ayabaca
AREA DE DIRECCION
ASESOR J Dr. ELVIS MARTIN CASTRO PALOMINO

Asesor Legal UGEL - Ayabaca.

ARTICULO SEGUNDO: NOTIFICAR la presente resolucion conforme a ley,

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

CLAl
2
.\J

ouc,
I
v
DIRECCION

a. Aﬂ"(’

MG.LUIS ARTURO LLACSAHUANGA GRANADINO
DIRECTOR DEL PROGRAMA SECTORIAL III
UGEL-A CA

Calle Bolivar N® 100 - Ayabaca Teléfono Fax: (073) 471123 Telf - 410102 Email: ugel-ayabaca@hotmail.com
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6% e Desarrollo So e GE Educacion Piura

COMERING MEONAL FIURA

“ANO DE LA INVERSION PARA EL DESARROLLO RURAL Y LA SEGURIDAD ALIMENTARIA"

11 SEP 2013

Ayabaca,

RESOLUCION DIRECTORAL - UGEL - AVABAGA (0° * 000870

VISTO, la R.M. N° 0262-2013-ED, que aprueba la DIRECTIVA N° 018-2013-MINEDU/VMGP-DIGEDD
denominada, “Normas para el concurso de Acceso cargos de Director y Subdirector de Instituciones
Educativas Publicas de Educacién Basica Regular” — 2013,

CONSIDERANDO:

Que, el Articulo 79 de la Ley N° 28044, Ley General de Educacion, establece que el Ministerio de
Educacion es el érgano de Gobierno Nacional que tiene por finalidad definir, dirigir y articular, Ia politica
de Educacién, cultura, recreacion y deporte, en concordancia con la Politica General del Estado;

Que, el Articulo 73 de la precitada Ley, establece que la Unidad de Gestién Educativa Local es
una instancia de Gestion descentralizada d | Gobierno Regional con autonomia en ambito de su
competencia y que tiene por finalidad fortalecer las capacidades de Gestion Pedagdgica y Administrativa
de las Instituciones Educativas para lograr su autonomia;

Que, la DIRECTIVA N° 018-2013-MINEDUN/MGP-DIGEDD denominada, "Normas para el
concurso de Acceso cargos de Director y Subdirector de Instituciones Educativas Publicas de Educacion
Basica Regular” — 2013. Tiene como finalidad, establecer los lineamientos para la organizacion,
implementacién y ejecucion del concurso para el acceso a los cargos de Director y Subdirector de
Instituciones Educativas Publicas de Educacién Basica Reguiar actualmente ocupados, en calidad de

nombrados o designados.

Que, la referida DIRECTIVA N° 018-201 3-MINEDUNMGP-DIGEDD, en su numeral 5.8 incisos
8.1; 5.8.2. Establece la conformacién de los comités de Evaluacién de cada UGEL, ios cuales estaran

conformados de la siguiente manera:

& ]

a) Eldirector de la UGEL quien lo preside.
b) Dos directores de Instituciones Educativas Publicas de la Jurisdiccion, de las mas altas escalas

magisteriales.
c) Un especialista en Planificacion vy,
d) Un especialista en Educacién del Area de Gestion Pedagoégica de la UGEL, DE Educacion

Bésica Regular.
Dos suplentes de los miembros titulares de la Comisién, cuyos cargos deberan ser de similares

€)
caracteristicas a la de los titulares.

Que, consta del visto bueno de las Areas de Gestion Pedagdgica, Gestion Institucional y
Administracién correspondiente;
De conformidad con la Ley N° 28044 - Ley General de Educacién; D.S N° 011-2012-ED

Reglamento de la Ley General de Educacion; Ley N° 29444, Ley de la Reforma Magisterial; Resolucion
Ministerial N° 0431-2012-ED, aprueba la Directiva para el desarrollo del Ao Escolar 2013 en la
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Direccion Reglonal
de Educacion Plura

L3
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Instituciones de Educacién Basica y Técnico Productiva, D.L N° 276, Ley de Bases de la carrera
Administrativa y de Remuneraciones del Secter piblico eprobado por D.8 N* 005-90-PCM. D.S N° 009-
2005-ED Reglamento. de la Gestion del Sistema Educativa, R.M N° 0262-2013-ED que aprueba |a
referida Directiva N° 018-2013:MINEDUVMGR-DIGEDD, y en uso de las facultades conferidas por [a
R.? N° 1176-01/04/2011.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: CONFORMAR Y RECONOCER, EL "COMITE DE EVALUACION PARA
CONCURSO DE ACCESO A CARGOS DE DIRECTOR Y SOBDIRECTOR DE INSTITUCIONES
EDUCATIVAS PUBLICAS DE EDUCACION BASICA REGULAR - 2013” DE LA UNIDAD DE
GESTION EDUCATIVA LOCAL AYABACA (UE 30B) conformado de la siguiente manera:

TITULARES:

a) Mag LUIS ARTURO LLACSAHUANGA GRANADINO — PRESIDENTE - £3
b) Prof. JOEL ERASMO SAAVEDRA RIVERA i

c) Prof. MIGUEL GILBERTO MERIND CHINCHAY

d) Econ. LUIS ALBERTO GAMARRA RICS

e) Prof. RICARDO AURELIO LLACSAHUANGA CULQUICONDOR

s

SUPLENTES: : : g :
a) C.P.C. CESAR AUGUSTO PCZD NEIRA : i
b) Prof. JUAN FRANCISCO JUAREZ CRUZ

i \

P

ARTICULO SEGUNDO: NOTIFICAR la presente Resolucién Directoral de acuerdo a les formalidades de

5 e ke g : .
g Lay. X ' 3 : .
-
a Mag LUIS ARTURQ LLACS UANf‘A GRANADINO

DIRECTOR DEL'PROG SECTORIAL I 4
[ ~ UNIDAD DE GESTION UCATIVA LOCAL )

AYABAGA
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E SANO DE LA INVERSION PARA EL DESARROLLOD RURAL Y LA SEGURIDAD

ALIMENTARIAY ‘—_-——’__1

GERENCIA DIRECCION
REGIONAL DE REGIONAL DE., Y
sl DESARROLLO SOCIAL EDUCACION

GOBMERNC REGIONAL FIURA . 2 1 OCT.
RESOLUCION DIRECTORAL REGIONAL N°_57%%

S e m

Visto, los Expedientes N° 62020-63481-6371 4-63715-61 563-{;76?7-62563-677 16-
67738-2013 y demds documentos que s¢ acompafian en un total de (38) folios Gtiles:

CONSIDERANDO:

Que, el Articulo 79° de la Ley N°. 28044 Ley General de Educacién, estaplece que *cl
Ministerie de Educacion es el érgano de Gobierne Nacional que tiene por ﬁnahdad. definir,
dirigir y articular la politica de Educacidn, cultura, recreacion y deporte, en concordancia con la

Politica General dc Estado;

h Que, ¢l Articulo 73 de la precitada ley. establece que la Unidad de Gestiéon Educativa
3 Local es una instancia de gestién descentralizeda del Gobierno Regional con autonomia cn
; émbito de su competencia y que tiene por finalidad fortalecer las capacidades de Gestidn
3 Pedzgdgica y Administrativa de las Instituciones Educativas para lograr su autonomia;

3 Que, mediante RM. N° 0262-2013-ED, s¢ aprucba la Directiva N° 018-2013-
4 MENUDU-VMGP-DIGEDD “Normas para el Concurse de acceso a cargos de Director y
Sub-Director de las Instituciones Educativas Piblicas de Educacién Basica Regular -
g 20137,

Que, segun expedientes que sc indican en la referencia, los Directores de las Unidades
de Gestion Educativa Local del ambito jurisdiccional de la Direccidon Regional de Educacion de
Piura, comunican la Conformacién del Comité de Evaluacion para el Concurso de acceso a
s " cargo de Director y Sub-Director de las Instituciones Educativas Publicas de Educacién Basica
y . Regular-2013, a efecto que la Direccion Regional de Educacién - Piura de acuerdo a su

’ competencia establecida en el numeral 5.8. incisos 8.8.1, 5.8.2. de¢ la citada Directiva
apruebe mediante Resoluciéon Directoral el referido comité que propone, debiéndose en
consecuencia proceder a emitirse la respectiva resolucion;

|

5 Estando a lo actuado por el Area de Personal, segur Informe N* 1373-2013/GOB-REG-
l PIURA-DREP-DADM-APER-J;
|

i

|

De conformidad con la Resolucion Mimisierial N® 0262-2013-ED, Ley N° 27444 Ley
del Pracedimiento Administrativo General, Ley WN® 29944, Ley 28044 Ley General de
Educacion, y en uso de las facultades conferidas por la RER, N° 273-2012-GOB-REG-PIURA-
FR;

SE RESYELVE:

ARTICULO PRIMERO.- CONFORMAR ¢l “COMITE DE EVALUACION
PARA EL CONCURSO DE ACCESO A CARGO DE DIRECTOR Y SUB-DIRECTOR
DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS PUBLICAS DE EDUCACION BASICA
REGULAR -2013” EN LAS UNIDADES DE GESTION EDUCATIVA LOCAL DEL
AMBITO JURISDICCIONAL DE LA DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION l)‘l-"
PIURA, como se indica a continuacion : ; ;

'S
- - -
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DUCATIVA LOCAL DE AYABACA

STION |

UNIDAD DE GE

TITULARES :

- Prof. JUAN FRANCISCO JUAREZ CRUZ ~ quien lo preside
- Econ. LUIS ALBERTO GAMARRA RIOS - Especialista en Planificacitn
. Prof. RICARDO AURELIO LLACSAHUANGA CULQUICONDOR ~

Especialista En AGP.
- Prof. HOMERO INOCENCIO RUIZ LEON - Dircctor LE,
- Prof. EFRAIN EDILBERTO RIOS CASTILLO -~ Director ISPP."MVC"

SUPLENTES :

- C.P.C. CESAR AUGUSTQ POZO NEIRA
- Lie. AMPARO MARISOL PATINO CUEVA

UNI s GESTION EDUCATIVA LOCAL DE MORROPON
TITULARES :

-Prof. EDWAR LOPEZ ROMAN - Director de UGEL quien lo preside
Prof WALTER RAUL SILUPU DE LA CRUZ ~ Jefe de AGI

-Prof. REYNELDA DIOCLANA MORE ASTUDILLO - Especialista AGP

-Hna. MARIA MONTALBAN CHAVEZ - Directora LE
-Prof. LUIS ALBERTO LOPEZ CRUZ - Dircctor LE.

SUPLENTES :

- Prof. CRELIA CORDOVA ROMERQ - Ispecialista AGP
- Prof. EDGAR ADRIANZEN VARILLAS - Especialista

UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL DE PAITA

TITULARES :

- Mg EDITH GARCIA DE VIVAS — Quien lo preside

- Prof. LILY EMPERATRIZ TORRES LINARES ~ Directora LE.
- Prof. CECILIA MEDALI RODRIGUEZ TELLO — Directora LE.
- Lic. TANIA ELIZABETH VASQUEZ ALVAREZ - Especialista
- Lic. CECILIA ADELA TUME RUIZ - Especialista AGP

SUPLENTES :

- Prof. YULISSA BECERRA J/IMEZ
- Prof. BERTHA PACHECO TEMOCHE

TITULARES :

= Prof, GODOFREDQ CARRASCO HUANCAS, quien lo Preside.
- Sr. ALEXANDER ADANAQUE LITANO, Especialista en Planificacion
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- Prof. NALDA EVELYN SILVA GARCIA, Especialista €n Educacion.
Prof. GUMERCINDO GARCIA PALACIOS, Director LE.
Prof. PEDRO MIGUEL HIDALGO GALLO, Director [ E.

SUPLENTES ;

- YUNELLY KARINA SANDOVAL GARCIA
- YULI MARIBEL CALLE SO5A

ALOCAL DE HUANCABAMBA

IDAD DE GESTION EDUCATIV

TITULARES :
- MARIO PINTADO NAITRA, quien lo Preside.
- MARINA TOCTO NAIRA, Micmbro.

- FELIX CAMPOS HERRERA, Miembro.

- FLAVIO HERNANDO CAMPOS JIBAJA, Especialista en Planificacion.
- CARMEN ROSA ORDORNEZ GUERRERO. Miemtro.

SUPLENTES :
- ABRAHAM ESPINOZA CHINCHAY, Especialista en Educacion.

UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL DE TALARA

TITULARES :

- Lic. LUIS ALFREDO MEZA VELASQUEZ, Director de la UGEL Talara, quien lo
Preside.

- Lic. JUAN JOSE RUMICHE BAYONA, Especialista en Planificacién.

- Lic. JESUS MATIAS MANCHEGO REA, Especialista en Educaciomn.

- Lic. CARQLA ECCA VEGAS, Directora de LE.

- Lic. CLAUDIO SEGUNDO ESCOBAR VILLEGAS, Director LE.

SUPLENTES :

-  ELSA ELENA NUNURA GIRON, Especialista en Educacion,
- Prof. RAFAEL BENITES CHUNGA, Especialista en Educacion.

ARTICULO SEGUNDO,- MODIFICAR, la R.D.R, N® 5764 del 17-10-2013, referente
al Segundo Miembro Titlar, FProf, JUAN ELMER MOSCOL SILV A, quien estd impedido de
participar de acuerdo a la Directiva N”. 018-2013-MENUDU-VMGP-DIGEDD, incorporando
en su reemplazo al Lic. RAUL ARMANDO TIMOTEQ RONCEROS, Especialista cn
Racionalizacién 11, como Miembro Titular del Comité de Evaluncion del Concurso de
Acceso a los cargos de Director y Subdirector de Instituciones Educativas Publicas de
Educacion Basica Regular de la Direccidn Regional de Educacion Piura — UE. 300
Educacidn Piura,

ISy ™
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ARTICULO TERCERO.- NOTIFIQUESE, la presente Resolucion Directoral Regional

en la forma y modo que sefiala la Ley, a los interesados en la Unidad de Gestién Educativa
= correspondiente.

o NO REGIONAL PIURS
wﬁ ONAL DE EDUCACION
RGO opia fel del Original
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“ARO DE LA CONSOLIDACION DEL MAR DE GRAL"

¥ i GOBIERNO REGIONAL DE PIURA
X . QGERENCIA REGIONAL DE DESARROLLO SOCIAL
I DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION

{' _ 2 1 HOV. 20%
RESOLUCION DIRECTORAL REGIONAL N°_5%11
" m 21:3: -’2‘ Visto, los documentos que se acompaiian en un total de 21 folios (itiles;

g.‘ 1 oV J015, CONSIDERANDO:

Que, mediante los Articulos Segundo y Tercero de la RDR. N° 7655 del
1210.20:6, se COMFORMO los COMITES DE EVALUACION para ¢l “CONCURSO
FUBLICO DE ACCESO A CARGOS DE DIRECTOR Y SUBDIRECTOR DE
INSTITUCIONES EDUCATIVAS PUBLICAS DE EDUCACION BASICA REGULAR 2016” ¥
pam ¢l “CONCURSOS PUBLICOS DE ACCESO A CARGOS DE ESPECIALISTA EN
EDUCACION DE UNIDADES DE GESTION EDUCATIVA LOCAL Y DIRECCIONES

REGIONALES DE EDUCACION, DE EDUCACION BASICA REGULAR 20167,
D respectiva nente;

R e AL

A

Que, con Expediente N° 64031 del 09.11.2016, el Director de la UGEL Paita
soficita modificacion del Articulo Segundo de la RDR. N° 7655-201 6, mediante la cual se conforma el
Comité ¢« Evaluaeién de la UGEL a su cargo para el “Concurso Piblico de Acceso a Cargo de
Director ¥ Subdirector de Instituciones Educativas Pablicas de Educaciom Bésica Regular 2016™,
. <a ¢l senticha que su nombre y apellidos correctos de uno de sus miembros son JUAN CRUZ RUIZ,
: LiNL N 03622746, y no coma figura en la citada resolucién motivo de rectificacidn,

Fre

MR B4 FSS R

Que, mediante Resolucién Directoral N° 003008 del 18.1 1.2016, la UGEL
Masropén, modifica su Comité de Evaluacién para el “Concursos Publicos de Acceso a Cargos de
Especialisia en Educacién de Unidades de Gestién Educativa Local y Direcciones Regionales de
Fducucién, de Educacién Bisica Regular 2016”, en el sentido que don JUAN WILIAR OSORIO
CANO, DNL N° 15736396, reemplazara a don José Rosas Mayo Avila:

3 N

=it

Qug, con Resolucién Directoral N° 0000143-2016 del 18.11.2016, Ja UGEL La

Unidn, modifica su Comité de Evaluacién en el sentido que dofia ROXANA ELIZABETH

LAZORIGA SANDOVAL, DNI. N° 02819994, reemplazara a don Omar Humberto Aguilar Cobeilas

en ol *Coacurso Phblico de Acceso a Cargo de Dircctor y Subdirector de Instituciones

Fducwiivas Pablicas de Educacién Bdsica Regular 2016”, y para el “Concursos FPablices de

p57 " ] Axcesn w Cargos de Especialista en Fducacién de Unidades de Gestibn Educativa Local ¥

£ 5f)  Duweccionss Regionales de Educacion, de Edueacion Basica Regular 2016", don OMAR

w P LHUMEERTO AGUILAR COBENAS, DNI. N° 41881182, reemplazam a dofla Roxana Elizabeth
2 A lezoriga Sandoval;

Queg, al amparo del Articulo 201° de la Ley N° 27444- Ley del Procedimiento

{/ Administrativo General que establece la rectificacidn de errores, de oficio 0 a instancia de los
/, adrninistrades se procede a modificar la Resolucion Directoral Regional antes indicadas:;

Que, por los motivos antes expuestos, es necesario emitir la respectiva
resolucion de conformacién de la Comisién, como detalla en la parte resolutiva;

e ——— A R AR B A A S SR AN A S aat

Estando a lo actuado por el Arca de Personal segin Informe N° 1216-
2016rGOE-REG-PIURA-DREP-DADM-APER-J; P

De conformidad con el Ley N° 27444 Ley del Procedimiento Administrativo
General, Ley N® 29944 Ley de la Reforma Magisterial, Loy N° 28044 Ley General de Educacion,
RSG.N*279-2016-MINEDU y en uso de las facultades conferidas por la R.E.R, N° 016201 5-GOB-~
FEG-PILRA-PR;
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SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- MODIFICAR ¢l COMITE DE EVALUA‘CION
de la Unidades de Gestibn Educativa Local PAITA y LA UNION para el “CONCURSO
PUBLICY DE ACCESO A CARGO DE DIRECTOR Y SUBDIRECTOR DE INSTITUCIONES
EDUCATIVAS PUBLICAS DE EDUCACION BASICA REGULAR 20167, conformados

- mediante ¢l Articulo Segundo de la RDR. N® 7655 del 12.10.2016, quedando como a continuacién se

detalla:
UGEL PAITA
EDUCACION BASICA REGULAR NIVEL INICIAL
_CARGO | APELLIDO PATERNO | APELLIDO MATERNO NOMBRES DNI
| PRESIDENTE | CARRASCO CHU WILLIAN HUMBERTO 02846815
| MIEMBRO VIERA LESCANO SANTOS TEOBALDO 03600233
| MIEMBRO CRUZ RUIZ JUAN 03622746
MIEMBRO | JUAREZ CRUZ JUAN FRANCISCO 03507066
‘ TAVARA YACILA CARMEN MERCEDES 03661763
ECUCACION BASICA REGULAR NIVEL SECUNDARIA
| carco APELLIDO PATERNO | APELLIDO MATERNO NOMBRES DNI
| PRESIDENTE | CARRASCO CHU WILLIAN HUMBERTO 02846815
[ MIEMBRO VIERA LESCANO SANTOS TEOBALDO 03600233
| MIEMBRO | CRUZ RUIZ JUAN 03622746
MIEMBRO  [JUAREZ CRUZ JUAN FRANCISCO 03507066
MIEM3RO RODRIGUEZ FIESTAS GIOVANNA MARIA 03501372
UGEL LA UNION
EDUCACIGN BASICA REGULAR NIVEL INICIAL
[ carco APELLIDO PATERNO | APELLIDO MATERNO NOMBRES DNI
| PRESIDENTE __ | RIOS GARABITO RAUL 16726173
MIEMBRO | MIRAN ANTONIO GENARO LAMBERTO | 03699342
MIEMBRO  |[JARAMILLO SALAS JuLio 02810114
_~= o | MIEMBRO ELERA VARGAS MIGUEL GUISEPPE 44675426
g {‘ 1 4 MIEMBRO VITE CHUNGA NEY NOEMI 46875212
£y = 5
AJ"% i ; EDUCACICN BASICA REGULAR NIVEL SECUNDARIA
CARGO APELLIDO PATERNO | APELLIDO MATERNO NOMBRES DN
| PRESIDENTE | RIOS GARABITO RAUL 16726173
MIEMBRO | MINAN ANTONIO GENARO LAMBERTO | 03699342
MIEMBRO | JARAMILLO SALAS JULIO 02810114
| MIEMBRO | ELERA VARGAS MIGUEL GUISEPPE 44675426
| MIERIBRO LAZORIGA SANDOVAL ROXANA ELIZABETH 02819994

B
.

ARTICULO SEGUNDO.- MODIFICAR ¢! COMITE DE EVALUACION
de la Ugidades de Gestién Educativa Local MORROPON y LA UNION para el “CONCURSOS
PUBLICOS DE ACCESO A CARGOS DE ESPECIALISTA EN EDUCACION DE UNIDADES
E GESTION EDUCATIVA LOCAL Y DIRECCIONES REGIONALES DE EDUCACION, DE
EGUCACION BASICA REGULAR 2016, conformados mediante el Articulo Tercero de la RDR.
N° 7655 121 12.10.2016, quedando como a continuacién se detalla:
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UGEL MORROPON
CARGO | APELLIDO PATERNO | APELLIDO MATERNO NOMBRES oNI
PRESIDENTE | ESPINOZA ZAPATA JUANCARLOS 03657723
MIEMBRO  PALLETE RETO ARTUROJAVIER | 02771258
MIEMBRO  OSORIO CANO JUAN WILIAR 15736396
UGEL LA UNION
| caRGO | APELLIDO PATERNO | APELLIDO MATERNO NOMBRES DNI
| PRESIDENTE ! RIOS GARABITO RAUL 16726173
[MIEMBRO | VITE CHUNGA NEY NOEMI 46875212
|MIEMBRO | AGUILAR COBERAS OMAR HUMBERTO 41881182

ARTICULO TERCERO.- NOTIFIQUESE, la presente resolucién en la
Sede Regional de Educacién de Piura, a las UGEL’s Paita, Morropén y la Unién, y 2 los estamentos
administrativos correspondientes en la forma y plazos de doa Ley.

s fStrese y Comunjquese,
7
i ;
S y
\ %
> PEDRG PERICHE QUEREVALU
S— - 'ONAL DE EDUCACION
5 PIURA

PPUDKEP.

wtr e JCBRTTDADM

«OBIERNO REGIONAL :
ECCION REGIONAL DE Eouf:%%;

/* @ Es copia fiel def Originai
SECRETARA 5

CENERAL &
]

|
i
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[ CODIGO DE LA PLAZA

| 521441212110 | 521451214119 ]

ARTICULO SEGUNDOQ.-REASIGNAR POR INTERES PERSONAL, (INTER -REGION)
a partir del 01 de marzo de 2026, a don JOSE DEL CARMEN MONDRAGON CORDOVA , DNI. N°. 03681466 (con

domicilio en AH. San Valentin Mzna A Lote 03 -Castilla):

SITUACION ACTUAL SITUACION DE DESTINO
CARGO DOCENTE ESTABLE DOCENTE ESTABLE
JORNADA LABORAL 40 HORAS 40 HORAS

PROFESOR DE EDUCACION SECUNDARIA ESPECIALIDAD : BIOLOGIA Y

TITULO Y ESPECIALIDAD QUIMICA REG. N°. 00401-G-DZE-3
ESCALA MAGISTERIAL I NIVEL I NIVEL
IESPP. "HNO.VICTORINO _ELORZ ——
CENTRO DE TRABAJO oD O EESPP.”PIURA
« [ LUGARY PROVINGIA SULLANA PIURA
d CESE A SOLICITUD DE MARCELA BEATRIZ SUAREZ RIVERO, SEGUN LA
;| MOTIVO DELAVACANTE RDR. N°.5804/2019

< { CODIGO DE LA PLAZA

521411212114 | 521401214117

ARTICULO TERCERO.- NOTIFIQUESE, La presente Resolucién Directoral
Rggwnal en la forma y modo que sefiala la Ley, a don JUAN FRANCISCO JUAREZ CRUZ y don JOSE DEL

CARMEN MONDRAGON CORDOVA, en la direccién domiciliaria antes sefialada

AFECTESE AL PRESUPUESTO ANUAL VIGENTE:

PROGRAMA
PRODUCTO

ACTIVIDAD

FUNCION

DIVISION FUNCIONAL
GRUPO FUNCIONAL
FTE.FTO.

RUBRO.

TIPO DE TRANSACCION
GENERICA

SUB. GENERICA NIVEL 1
SUB- GENERICA NIVEL 2
ESPECIFICA NIVEL 1
ESPECIFICA NIVEL 2
PLIEGO

UNIDAD EJECUTORA

WCHGR/DREP.
MADR/DADM.
MADR/RARR.HH.(E )
Ver

0107 Mejora de la Formacién en Carreras docentes en
Institutos de Educacién Superior No Universitaria
3000546 Instituciones de Educacion Superior Pedagégica
Con condiciones basicas para el funcionamiento

5005906 Contrataciéon Oportuna y Pago de Personal Docente

22 Educacion

048 Educacion Superior
0108 Educacion Superior No Universitaria

1 Recursos Ordinarios

00 Recursos Ordinarios

02 Gasto

1 Personal y Obligaciones Sociales

1 Retribuciones y Complementos en Efectivo
2 Personal del Magisterio

1 Personal del Magisterio

1 Personal Nombrado

457 - Gobierno Regional de P1upa"“
300 - Educacion Piura. /

DIREETO REGIONAL DE EDUCACION
PIURA

iEn la Region Piura, todos juntos contra el dengue!

ES ROJAS

-
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Direccion Regional de Educacion Piura

"Afio de la recuperacion y consolidacién de la economia peruana”

t ¥

""“f\.

9{830[uc10n Directoral Regional N° 000177

-2025

PIRA. 115 ENE 205

Vistos, el expediente N° 39587-2024-EESPP-P sobre encargatura de
el Informe N° 006-2024 del comité de evaluacion,

CONSIDERANDO:

J5T Que, mediante la Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de Educacion
)%penor y de la Carrera Pablica de sus Docentes, se regula la creacion, licenciamiento, régimen académico, gestion,
supervision y fiscalizacién de los Institutos de Educacion Superior y de las Escuelas de Educacién Superior (EES) publicos
y privados;

/] Que, la Novena Disposicion Complementaria Transitoria del Decreto
premo N° 010-2017-MINEDU, Reglamento de la Ley N° 30512, prescribe que, en tanto se implemente la seleccion y

desighacion de los directores generales de EESP, de los responsables de las unidades, areas y coordinaciones de los IEST,

IESP;;{'{ES y EES publicos, dicho proceso se rige por las normas que el Minedu emite para el proceso de encargatura;

Que, mediante Resolucion Viceministerial N° 167-2023-MINEDU se aprueba
{a Norma Técnica denominada “Disposiciones que regulan la encargatura de directores generales y puestos de gestion
pedagoglca en los Institutos y Escuelas de Educacion Superior Pedagdgica Publicos”; en adelante Norma Técnica, la cual
fue modificada por Resolucion Viceministerial N° 109-2024-MINEDU;

; Que, el literal a) del numeral 4.1.8 de la Norma Técnica establece que el
‘encargo de puesto que se autoriza para asumir las funciones de director general o de los puestos de gestién pedagogica en
: pfaz}a organica vacante debidamente presupuestada o en plaza vacante generada por ausencia temporal del titular por
, MAhqerC|as vacaciones u otros;

Que, de acuerdo a lo sefialado en el numeral 6.2 de la Norma Técnica, una
de las responsabilidades de la Direccion Regional de Educacion es expedir las resoluciones de encargo a través del NEXUS
o al que haga sus veces, seg(in corresponda y notificarlas en los plazos establecidos en la citada norma técnica;

Que, estando al informe 006-2024 emitido por el Comité de Evaluacion y los
documentos adjuntos al expediente N° 39587-2024-EESPP-P, se debe encargar la plaza de gestion pedagégica del
nstituto/Escuela de Educacion Superior Pedagdgica publico PIURA, la cual por necesidad de servicio es necesario cubrir por
«.~#gncargo de puesto;

< ’ De conformidad con la Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de

: Educacion Superior y de la Carrera Puablica de sus Docentes; el Decreto Supremo N° 010-2017-MINEDU aprueba el
Reglamento de la Ley N° 30512 y la Resolucion Viceministerial N° 167-2023- MINEDU y su modificatoria Resolucion
Viceministerial N° 109-2024-MINEDU,;
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SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- ENCARGAR en el puesto de JEFE DE UNIDAD DE

BIENESTAR Y EMPLEABILIDAD "por concurso plblico de méritos” al personal que a continuacién se indica:

1‘}’APELLI DOS Y NOMBRES

'ﬁlpz.:f
""" DOC. DE IDENTIDAD

FECHA DE NACIMIENTO .
SEXO
CATEGORIA CPD
CARGO
-CODIGO DE PLAZA
/ INSTITUCION EDUCATIVA

" JORNADA LABORAL

7

1' ﬁ ATOS PERSONALES Y DE LA PLAZA ORIGEN:

JUAREZ CRUZ, JUAN FRANCISCO

DNI N° 03507066

16/06/1971 000177
MASCULINO

1

DOCENTE SUPERIOR

521441212110

MANUEL VEGAS CASTILLO

40

1 2 W\TOS DE LA PLAZA A ENCARGAR:

UGEL/DRE/GRE
NIVEL Y/O MODALIDAD
INSTITUCION EDUCATIVA

JORNADA LABORAL
MOTIVO DE VACANTE
VIGENCIA

Direccion Regional de Educacion Piura

Superior Pedagégica

PIURA

521401210114

010758

JEFE DE UNIDAD DE BIENESTAR Y EMPLEABILIDAD
40 Horas Pedagogicas

PAP APROBADO

Desde el 1/01/2025 hasta el 31/12/2025

ARTICULO 2°.-NOTIFICAR a JUAN FRANCISCO JUAREZ CRUZ el

encargo de la plaza N° 521401210114, de encargatura de puesto de Gestion Pedagdgica Superior Pedagégica del
Instituto/Escuela PIURA de Educacion Superior Tecnoldgica/Pedagdgica plblico.

acuerdo al Texto Unico Ordenado del Clasificador de Gasto, tal cona_lo dispone la Ley de Presupuesto del Sector Plblico

para el Afio Fiscal 2025.

WCHGR/DREP.
[IRP/DADM.
JAQ/RARR HH.(E)
Ver.-

Folios: 48

ARTICULO 3°.-AFE ESEa’Ié\?dena presupuestal correspondiente de

e /

Registrese y/éo?vuniquesy /

/ ~

/
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Direccion Regional de Educacion Piura

"Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres”

QEPUBLICADEL pgp

Resolucion Directoral Regional N° 001047 »p06

PIURA, ¢ e
206 Lk m

Vistos, el informe N° S/N-2025-GR-P-DREP-EESPP-P- sobre el proceso de
encargatura de puesto, y el informe del comité de evaluacion.

CONSIDERANDO:

Que, la Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de Educacion Superior y de

. a Carrera Pablica de sus Docentes; regula la creacion, licenciamiento, régimen académico, gestion, supervision y fiscalizacion
\»‘_g:‘ ¥4 i

s ‘igjglnstitutos de Educacion Superior y Escuelas de Educacion Superior pablicos y privado; asi como el desarrollo de la carrera

R Que, la Novena Disposicion Complementaria Transitoria de la Ley N° 30512
stablece que mientras se implemente el proceso de seleccion de directores generales y hasta su designacion de acuerdo a lo
establecido en la referida Ley, se encargara el puesto de director o directora general de Institutos de Educacion Superior y de

elas de Educacion Superior en aplicacion de las normas aprobadas por el Ministerio de Educacion:

_ Que, la Trigésima Disposicién Complementaria Transitoria del Reglamento de la

°30512 aprobado con Decreto Supremo N° 010-2017-MINEDU establece que, en tanto se implemente la seleccion y
,gci’r; de los directores generales de Escuelas de Educacion Superior Pedagogica, de los responsables de las unidades,
3’y cordinaciones de los Institutos y Escuelas de Educacion Superior Pedagdgicos publicos, dicho proceso se rige por las
as que el Minedu emite para el proceso de encargatura;

o Que, mediante Resolucion Viceministerial N°167-2023-MINEDU se aprueba la
pma Técnica denominada “Disposiciones que regulan la encargatura de directores generales ¥ puestos de gestion pedagdgica en
6 Institutos y Escuelas de Educacion Superior Pedagégica Publicos”; norma modificada por Resolucion Viceministerial N° 109-

12024-MINEDU;

Que, el literal a) del numeral 4.1.8 de la Norma Técnica acotada establece que el
encargo de puesto que se autoriza para asumir las funciones de director general o de los puestos de gestion pedagégica en plaza
| organica vacante debidamente presupuestada o en plaza vacante generada por ausencia temporal del titular por licencias,

S0k vacaciones u otros;

R

o Red Gy

g = £ Que, de acuerdo a lo sefialado en el literal h) del numeral 6.2 de la Norma
% &ftussos TEghica citada, es responsabilidad de la Direccion Regional de Educacion expedir las resoluciones de encargo a través del NEXUS

WA""S gﬂl que haga sus veces, segun corresponda y notificarlas en los plazos establecidos en la citada norma técnica:

) Que, mediante Informe N° S/N-2025-GR-P-DREP-EESPP-P- el comité de

evaluacion precisa que el proceso de encargatura ha culminado por lo que procede emitir las resoluciones respectivas en atencion
alo sefialado en la Norma Técnica;

ALovag, o De conformidad con la Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de Educacién
K S. &&é?g)‘ y de la Carrera Publica de sus Docentes; Reglamento de la Ley N° 30512 aprobado con Decreto Supremo N° 010-
{Asesp@R/-BINEDU y la Resolucion Viceministerial N° 167-2023- MINEDU modificada con Resolucién Viceministerial N° 109-
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SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- APROBAR la encargatura por puesto obtenida
mediante concurso publico de méritos al personal que se indica a continuacion:

1.1. DATOS PERSONALES Y DE LA PLAZA ORIGEN:

APELLIDOS Y NOMBRES JUAREZ CRUZ, JUANFRANCISCO 001047
DOC. DE IDENTIDAD : DNI N° 03507066
FECHA DE NACIMIENTO - 16/06/1971
SEXO : MASCULINO
CATEGORIA CPD : 2
CARGO : DOCENTE SUPERIOR
CODIGO DE PLAZA : 521451214119
¢\ INSTITUCION EDUCATIVA - PIURA
'\W:?‘ JORNADA LABORAL : 40 Pedagégicas.

1.2. DATOS DE LA PLAZA A ENCARGAR:

- EL/DRE/GRE : Direccion Regional de Educacion Piura
‘ﬂ \ NIVEL Y/O MODALIDAD : Superior Pedagégica

: i /INSTITUCION EDUCATIVA PIURA
e CODIGO DE PLAZA : 521401210114

CODIGO DE PLAZA AIRHSP 010758
- PUESTO : JEFE DE UNIDAD DE BIENESTAR Y EMPLEABILIDAD
/ ’ ' ‘\\ JORNADA LABORAL : 40 Horas Cronoldgicas
5 : /{ v " MOTIVO DE VACANTE ; PAP APROBADO
\ " VIGENCIA : Desde el 1/01/2026 hasta el 31/12/2026
-

ARTICULO 2°.-NOTIFICAR la presente resolucion a JUAN FRANCISCO
JUAREZ CRUZ para los fines pertinentes.

= onmandl, e
ARTICULO 3°. -AFEQTE; ala caegena presupuestal correspondiente de
Wa@e(do al Texto Unico Ordenado del Clasificador de Gasto, tal com |spone la Ley de Presupuesto del Sector Publico

ms;xmqmré,el Afio Fiscal 2026.
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